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| Priohy : [Z?' L;(% o poskytnuti praktického vyucovania

uzatvorena v zmysle zédkona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v nadviznosti na ustanovenie § 42 zakona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych predpisov v zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
ddajov, a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Zmluvné strany

1. Organizicia Stredna odborna $kola pedagogicka SNP
§fd101 509/116, 039 01 Tur&ianske Teplice Ing.
Statutdrny zdstupca: Katarina Hankov4, riaditel’ka §koly 00162817
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3. Organizacia
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Statutérny zastupca: Kar. fu@r ~oh~
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Clanok I

Predmet zmluvy

1. Tato zmluva o poskytnuti praktického vyuCovania sa uzatvara s cielom zabezpecit realiziciu praktického
vyu€ovania Ziakov Strednej odbornej skoly pedagogickej v Tur¢ianskych Tepliciach, v silade s poziadavkami
Skolského vzdeldvacieho programu pre Studijny odbor 7649 M ucitelstvo pre materské Skoly a
vychovavatel'stvo.

Clanok IT
Forma praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie sa vykondva formou odbornej praxe. Sposob vykonu praktického vyucovania je cvicna
praca, ktora sa vykonava nacvikom pracovnych ¢innosti zodpovedajicich povolaniu ucitel'a v materskej $kole
a vychovavatela v skolskom zariadeni.

Clanok 111
Miesto vykonu a ¢asovy harmonogram praktického vyucovania

1. Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ na pracovisku: zhodné so sidlom organizicie.

2. Praktické vyucovanie bude prebiehat’ v ¢ase od 06. februara 2023 do 17. februéra 2023.

1. Pri praktickom vyucovani Ziaka je vyucovacou jednotkou jeden vyuovaci defi, ktory trva v MS Sest
vyucovacich hodin za deii a v SKD pit’ vyuéovacich hodin za def, pri¢om sa vyu¢ovacou hodinou rozumie ¢as
v trvani Sest'desiat mindt. Prestavky pocas praktického vyuCovania su rovnaké ako u zamestnancov. Zaciatok
praktického vyucovania je najskdér o 07,00 hodine a ukoncenie najneskdr do 18,00 hodiny. Praktické
vyu€ovanie prebieha suvisle tri tyZdne v materskej Skole alebo sivisle dva tyZdne v Skolskom klube deti.

Clanok IV
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Clanok V
Pocet ucitePov praktického vyucovania a inStruktorov a sposob ticasti na hodnoteni

1. Praktické vyuCovanie mo6Zu v materskej skole alebo v Skolskom klube deti, v ktorom sa realizuje suvisla

odborna prax, vykonavat’ najviac traja Ziaci sticasne, v osobitnych triedach alebo oddeleniach. Cvi¢ny ucitel’ v
materskej Skole a vychovavatel’ v $kolskom klube deti poskytuje ucitel'ovi praktického vyuCovania informacie
o ¢innosti, ktord Ziak pocas praktického vyuc€ovania vykonaval a o spravani Ziaka. Hodnotenie Ziaka sa vykona
na tla¢ive Hodnotenie stvislej odbornej praxe, kde cviény ucitel’ alebo vychovavatel hodnoti jednotlivé
aspekty vykondvania praktickych €innosti Ziaka slovne, v rozpiti od vyborne po nedostatocne a stanovi
znamku. V pripade potreby doplni d’al3ie slovné hodnotenie Ziaka. Pedagég SOSP, ktory daného Ziaka vyuéuje
predmet Odborna prax zohl'adni prislusné hodnotenie cvicného ucitel’a alebo vychovéavatela vo vyslednom
hodnoteni predmetu Odborn4 prax.

Organiziciou a zabezpecenim praktického vyu€ovania je za Skolu poverena: PhDr. Edita ReSetarova, €. tel.
0905 668 91 7.

Clanok VI Povinnosti
zmluvnych stran

Stredna odborna $kola pedagogicka (SOSP):

1.
2.

Zabezpeci organizaciu praktického vyu€ovania a zodpoveda za pripravu Ziaka na praktické vyu€ovanie.
Pouci Ziaka o podmienkach vykonavania praktického vyu€ovania a o poZiadavkach na pracu, ktora
bude vykonavat’.

Oboznami Ziaka s povinnost'ou dodrzZiavat’ pracovny reZim zariadenia.

Zabezpeci financné odmenovanie cvi¢nych ucitel'ov praktického vyu€ovania.

Poskytne podl'a potreby a poziadavky metodickd a ind pomoc cviénym ucitel'om a vychovavatelom.

Organizacia, v ktorej sa vykonava praktické vyucovanie:

1.

Umozni Ziakovi SOSP vykonat praktické vyucovanie za podmienok, dojednanych v tejto zmluve a v stilade so
vSeobecne zavidznymi pravnymi predpismi.

. Poskytne Ziakovi primerané a vyhovujice pracovné, hygienické a d’alSie podmienky na vykon praktického

vyucovania.

Poskytne Ziakovi odborni a metodickd pomoc v rozsahu stvisiacom s vykonom praktického vyucovania.
Zabezpeci bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri préci Ziaka v silade s platnou legislativou.

Zabezpeci v denl nastupu na praktické vyu¢ovanie obozndmenie Ziaka s prostredim zariadenia, organizaciou
préce, zakladnou pedagogickou dokumentaciou, prisluSnymi predpismi BOZP, pripadne iné.

Zabezpedi, aby praktické vyucovanie viedli odborne a metodicky spdsobili pedagogicki zamestnanci.

Clanok VII
Hmotné a finan¢né zabezpecenie Ziaka

. Naklady spojené s hmotnym a finanénym zabezpecenim Ziaka pocas praktického vyuc€ovania, napr. cestovné,

stravovanie, ubytovanie v zariadeni, v ktorom vykonava odborni prax a iné, hradi vylu¢ne zakonny zéstupca
neplnoletého Ziaka alebo plnolety Ziak, nakol’ko na realizéciu praktického vyucovania podla tejto zmluvy sa
nevzt'ahuje § 26 a§ 27 Zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani.



Clanok VIII
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

Ziak je povinny zicastiiovat’ sa na praktickom vyu¢ovani podla ¢asového rozvrhu pod vedenim cviéného
ucitel'a materskej Skoly a vychovavatela v $kolskom zariadeni.

Ziak pocas praktického vyugovania vykondva len cviénii pracu, ktord zodpoveda jeho povolaniu a odbornym
¢innostiam, na ktoré sa pripravuje.

Ziak ma pocas vykondvania praktického vyu¢ovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpe&nosti a
ochrany zdravia pri préci, ustanovené Zakonom €. 124/2006 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

SOSP poudi ziaka pred odchodom na praktické vyuGovanie o vieobecnych zisadich dodrZiavania
bezpecnosti a ochrany zdravia v jednotlivych zariadeniach praktického vyuc¢ovania. V konkrétnom zariadeni
vykona poucenie bezpe¢nostny technik alebo inStruktor, alebo iny povereny zamestnanec.

Zariadenie je povinné vytvarat’ podmienky pre bezpecné a zdravie neohrozujice praktické vyucovanie v
stilade so vSeobecne platnymi pravnymi predpismi.

Pocas praktického vyu€ovania je Ziak povinny pouzivat ochranné pracovné prostriedky, ak to ¢innost’, ktord
bude vykonavat, vyZaduje a takéto prostriedky mu budu pridelené.

Zariadenie poskytne Ziakovi zdkladné vybavenie (u¢ebny materiil a pomdcky) na vykon poZadovanych
pracovnych ¢innosti.

Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia vykonava cvi¢ny ucitel’ a
povereny ucitel’ praktického vyucovania.

Clanok IX
Zodpovednost’ za Skodu

Ak Zziak pocas praktického vyucovania preukdzatelne imyselne sposobi $kodu a tito Skodu neodstrani
uvedenim do predchadzajiceho stavu, Skola alebo Skolské zariadenie mdZe od Ziaka pozadovat’ nahradu
Skody. Nédhrada Skody nesmie ujedného Ziaka presiahnut’ sumu rovnajucu sa Stvorndsobku minimalnej mzdy.
Prava a povinnosti vyplyvajice zo zodpovednosti za Skodu, ku ktorej ddjde pri vykone praktického
vyuc€ovania sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a d’al$imi sivisiacimi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi.

Skola sa zavizuje pred zagiatkom vykonu praktického vyuovania pougit’ Ziakov o ochrane majetku a o
nasledkoch, v pripade poruSenia povinnosti o ochrane majetku a o zodpovednosti za Skodu spésobenu pri
praktickom vyucovani.

Clanok X
Platobné podmienky

SOSP vyplati kazdii realizovand rozborovii hodinu praktického vyugovania cvi¢nej ucitel’ke materskej 8koly
alebo vychovavatel'ovi v $kolskom zariadeni v celkovej sume 4€.

Odmena za vedenie praktického vyu€ovania Ziakov sa vyplati na zdklade dohody o vykonani préce, aZ po
ukonceni praktického vyucovania, na osobny ucet veduiceho praktického vyucovania.

Clanok XI
Sposob ukonéenia zmluvného vzt'ahu

Zmluva sa ukonéuje uplynutim doby, na ktortd bola uzatvorend vzdjomnou dohodou SOSP a organizicie, v
ktorej sa vykonava praktické vyuCovanie, a to pisomnou vypoved'ou jednej alebo druhej zmluvnej strany s
vypovednou lehotou jeden mesiac.

K ukonceniu tejto zmluvy moze ddjst’ pred uplynutim dojednanej doby aj dohodou ku diiu, na ktorom sa
zmluvné strany dohodnu alebo vypovedou, ktord moZze uplatnit’ ktordkol'vek zmluvna strana v pripade, ak
druhd zmluvn strana porusi podmienky tejto zmluvy.
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Vypovedna doba je stanovena na jeden mesiac a za¢ne plynit’ prvym diiom mesiaca, ktory nasleduje po
doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Clanok XII
Zaverefné ustanovenia

Zmluva nadobida platnost dilom jej podpisania Statutdrnymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran,
pripadne ich opravnenymi zastupcami a tcinnost’ diilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v silade s
platnymi pravnymi predpismi.

Tato zmluva podlieha podl'a Zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informicidm a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov povinnému zverejneniu na webovom sidle Skoly.
Poskytovatel’ sluzby berie na vedomie povinnost’ objednavatel’a sluzby zverejnit’ tito zmluvu a svojim
podpisom dava suhlas naje zverejnenie v plnom rozsahu.

Zmluva mo6Ze byt zmenena alebo doplnena len po vzajomnej dohode pisomnymi dodatkami Statutdrnymi
zéastupcami obidvoch zmluvnych stran, pripadne ich oprdvnenymi zastupcami.

Ostatné pravne vztahy vyslovne touto dohodou neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami pravnych
predpisov, uvedenych v tivode a d’al§imi stvisiacimi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

Zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze si tiito zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu porozumeli a na
znak sthlasu ju dobrovol'ne vlastnoru¢ne podpisali.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st spdsobilé k pravnym tkonom a ich zmluvna vol'nost’ nie je ni¢im
obmedzena.

Zmluva je vyhotovend v dvoch exemplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane jeden original.
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