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Europsky fond regionalneho rozvoja

DODATOK ¢. 1312041P58201D01

K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: 1312041P58201

nazov projektu: Profesionalizacia ako predpoklad efektivnej pomoci pri zacleiovani osob
ohrozenych socialnym vyluc¢enim

kod projektu ITMS2014+: 312041P582

uzavretej medzi

Poskytovateom nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,poskytovatel™):

nazov:
sidlo:
1CO:
DIC:
konajtci:
v zastipeni
nazov:
SR
sidlo:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
Spitélska 4, 6, 8,816 43 Bratislava

00 681 156

2020796338

JUDr. Jan Richter, minister

Implementacnd agentira Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny

Spitalska 6, 814 55 Bratislava

postova adresa: Nevéddzova 5, 814 55 Bratislava

ICO:
DIC:
konajuci:

30 854 687
2021846299
Ing. Martin Ruzicka, generalny riaditel’

na zéklade splnomocnenia obsiahnuté¢ho v Zmluve o vykonavani Casti tloh riadiaceho
organu sprostredkovatel’skym orgdnom zo dia 11.11.2015

(d’alej len ,,Poskytovatel’*)

a

Prijimatelom:
nazov:
sidlo:

zapisany v:

konajtci:
ICO:
DIC:

Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace Sv. Alzbety, n.o.
Palackého 1, 811 02 Bratislava, mestska ¢ast’ Staré Mesto

Registri neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecnoprospesné
sluzby

prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc. (Statutarny zastupca)
31821979

2021302151

(d’alej len ,,Prijimatel*)
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V stilade s €l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku sa zmluvné strany
dohodli, ze Zmluva o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku sa meni nasledovne:

I.

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory NFP sa nahrddza novou prilohou ¢.2
Zmluvy o poskytnuti NFP — Predmet podpory z dovodu zmeny Harmonogramu aktivit projektu,
posunu zaciatku a konca realizacie aktivit projektu.

II.

Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP — Rozpocet projektu sa nahradza novou prilohou €.3
Zmluvy o poskytnuti NFP — Rozpocet projektu z dovodu zmeny Podrobného komentara
k polozke a k spdsobu vypoctu polozky, kde pri polozke 1- lektori, pri polozke 2 — odborni
pracovnici 1 a2 apri polozke 3 — odborni pracovnici 3 a 4 sa upresnili poCty oséb a typy
uvézkov (stanovenie kratSieho prac. ¢asu) na jednotlivych pozicidch. Zaroven sa pri polozke 2
—odborni pracovnici I a 2 a pri polozke 3 — odborni pracovnici 3 a 4 upresnili nazvy poloziek,
a pri polozke 1- lektori, pri polozke 2 — odborni pracovnici 1 a 2 apri polozke 3 — odborni
pracovnici 3 a4 upravili jednotkové ceny a poCty jednotiek, priCom nedoSlo k zmene
k celkovej hodnote pri danych polozkéach ani celkového rozpoctu projektu.

I11.

1. Tento dodatok je neoddelitel'nou sicastou Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 identickych exempléaroch, z ktorych 1 dostane prijimatel’
a 2 poskytovatel.

3. Tento dodatok nadobuda uc¢innost’ podla postupu uvedeného v ¢lanku 7, bode 7.1 Zmluvy
o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku.
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Za Poskytovatel’a v zastipeni, v Bratislave, dia: 18.12.2018

Podpis: .oovieiieiieeee e
Ing. Martin Ruzic¢ka, generalny riaditel’ IA MPSVR SR

Za Prijimatel’a v Bratislave, dia: 16.01.2019

Podpis: e
prof. MUDr. Vladimir Kréméry, DrSc.

Prilohy:

Priloha €. 2 Predmet podpory NFP
Priloha ¢. 3 Rozpocet projektu
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LUDSKE ZDROJE
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PRE INVESTICIE

E URAD PODPREDSEDU VLADY SR
A INFORMATIZACIU

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:
Kéd ZoNFP:

Operacny program:

Spolufinancovany z:

Prioritna os:
Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Profesionalizacia ako predpoklad efektivnej pomoci pri zaclefiovani oséb ohrozenych socialnym vyltcenim
312041P582

NFP312040P582

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312040 - 4. Socialne zaclenenie

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spoloénosti, vratane na trhu prace

109 - Aktivne zaClenenie, a to aj s cielom podporovat rovnaké prilezitosti a aktivnu Gicast a zlepsenie
zamestnatelnosti

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory
16.12.2018 17:34



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK211100000000262 Tatra banka, a.s. 4.10.2018 31.12.2023
4792869
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK311100000000292 Tatra banka, a.s. 4.10.2018 31.12.2023
4709123

3.A Miesto realizacie projektu

Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS Il) (NUTS 1II) (NUTS IV)
1. Slovensko Stredné Slovensko Zilinsky kraj Dolny Kubin Parnica

Poznamka k miestu realizacie é. 1:  miesto realizacie vzdelavania: Mala Lucivna
2. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj Poprad Poprad

3. Slovensko Zapadné Slovensko Trnavsky kraj Trnava Dolna Krupa

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. jednotlivci alebo skupiny ohrozené diskriminaciou, chudobou alebo socidlnym vyltéenim

2. subjekty vykondavajuce ¢innosti vo verejnom zaujme

3. subjekty vykonavajuce opatrenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

4. verejni a neverejni poskytovatelia socialnych sluzieb

5. zamestnanci vykonavajuci politiky a opatrenia v oblasti prevencie diskriminacie a /alebo socialneho zaclenenia vo verejnom aj v neverejnom sektore
ITMS Pl Predmet podpory 228

kxk 16.12.2018 17:34



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 24
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 1.2019
Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 12.2020

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

Subjekt: VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE Identifikator (1G0): 31821979
SV. ALZBETY, N.O.

Hlavné aktivity projektu

1. 221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad efektivnej pomoci pri zaclefnovani 0s6b ohrozenych socialnym
vyli€enim

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit:

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312040011 - 4.1.1 ZvySenie Gcasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych osob v spolo¢nosti, vratane na trhu
prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS el Predmet podpory 3z8
b 16.12.2018 17:35



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

P0092

Neaktivni mladi do 29 rokov

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE SV.
ALZBETY, N.O.

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (ICO):

pocet

K - koniec realizacie projektu
0,0000

Sucet

31821979

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Gcasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

22131204001 - Podpora zefektivnenia suc¢asnych a zavedenia novych nastrojov za u¢elom zvysenia aktivity ludi

ohrozenych chudobou a socidlnym vyltcenim

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad 0
efektivnej pomoci pri zaclenovani oséb ohrozenych socialnym vylacenim

Kod: P0093 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Neaktivni mladi do 29 rokov, ktori st v ase Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

odchodu zapojeni do hladania prace,
vzdeldvania/odbornej pripravy, ziskavania
kvalifikacie, st zamestnani, a to aj samostatne
zarobkovo ¢inni

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE SV.
ALZBETY, N.O.

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (IC0):

U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

0,0000
Sucet

31821979

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych osé6b v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

22131204001 - Podpora zefektivnenia suc¢asnych a zavedenia novych nastrojov za ic¢elom zvysenia aktivity ludi

ohrozenych chudobou a socialnym vyli¢enim

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad 0
efektivnej pomoci pri zaclenovani oséb ohrozenych socidlnym vylacenim

Kod: P0274 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel Pocet 0s6b, ktoré vyuzili nové, inovativne sluzby Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

* Kk

e

alebo opatrenia na vykonavanie sluzieb socialneho
zaclenenia

VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE SV.
ALZBETY, N.O.

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (ICO0):

120,0000
Sucet

31821979

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

22131204001 - Podpora zefektivnenia suc¢asnych a zavedenia novych nastrojov za ic¢elom zvysenia aktivity ludi

ohrozenych chudobou a socialnym vyli¢enim

221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad

efektivnej pomoci pri zaclenovani oséb ohrozenych socidlnym vylacenim

Predmet podpory
16.12.2018 17:35

Cielova hodnota

120



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0361 Merna jednotka: pocet
Pocet projektov zameranych na verejné spravy Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
alebo socialne sluzby na vnutrostatnej, regionalnej )
a miestnej Grovni Celkova cielova hodnota: 1,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE SV. Identifikator (1C0): 31821979
ALZBETY, N.O.

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

22131204001 - Podpora zefektivnenia suc¢asnych a zavedenia novych nastrojov za ic¢elom zvysenia aktivity ludi
ohrozenych chudobou a socialnym vylt¢enim
Cielova hodnota

221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad 1
efektivnej pomoci pri zaclefiovani os6b ohrozenych socialnym vyli¢enim

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0504 Merna jednotka: pocet

Pocet vykonavatelov sluzieb a opatreni na tcely Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
socialneho zaclenovania

Celkova cielova hodnota: 0,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE SV. Identifikator (1C0): 31821979

ALZBETY, N.O.

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

22131204001 - Podpora zefektivnenia suc¢asnych a zavedenia novych nastrojov za ic¢elom zvysenia aktivity ludi
ohrozenych chudobou a socialnym vyltcenim
Cielova hodnota

221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad 0
efektivnej pomoci pri zaclefiovani os6b ohrozenych socialnym vyli¢enim

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

P0509 Merna jednotka: pocet

Pocet vypracovanych novych, inovativnych, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
systémovych opatreni

Celkova cielova hodnota: 1,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Sucet
VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE SV. Identifikator (1C0): 31821979

ALZBETY, N.O.

* Kk

e

312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v spolo¢nosti, vratane na trhu prace

22131204001 - Podpora zefektivnenia suc¢asnych a zavedenia novych nastrojov za ic¢elom zvysenia aktivity ludi
ohrozenych chudobou a socialnym vyltcenim
Cielova hodnota

221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad 1
efektivnej pomoci pri zaclefiovani os6b ohrozenych socialnym vyli¢enim

Predmet podpory 528
16.12.2018 17:35



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0092 Neaktivni mladi do 29 rokov pocet 0,0000 Nie PraN Sucet
P0093 Neaktivni mladi do 29 rokov, ktori s v pocet 0,0000 Nie PraN Sucet
¢ase odchodu zapojeni do hladania
prace, vzdelavania/odbornej pripravy,
ziskavania kvalifikacie, su
zamestnani, a to aj samostatne
zarobkovo ¢inni
P0274 Pocet os6b, ktoré vyuzili nové, pocet 120,0000 Nie PraN, UR Sucet
inovativne sluzby alebo opatrenia na
vykonavanie sluzieb socialneho
zaClenenia
P0361 Pocet projektov zameranych na pocet 1,0000 Nie PraN Sucet
verejné spravy alebo socialne sluzby
na vnutrostatnej, regionalnej a
miestnej Urovni
P0504 Pocet vykonavatelov sluzieb a pocet 0,0000 Nie PraN, UR Sucet
opatreni na tcely socialneho
zaclenovania
P0509 Pocet vypracovanych novych, pocet 1,0000 Nie PraN Sucet
inovativnych, systémovych opatreni
2 udaj 1 1 projek
7. Iné udaje na urovni projektu
Subjekt: VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE SV. Identifikator (1C0): 31821979
ALZBETY, N.O.
Kod Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0262 Mzda muzov refundovana z projektu (median) EUR PraN
D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0264 Mzda zien refundovana z projektu (median) EUR PraN
D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % PraN
D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % PraN
ITMS ol Predmet podpory 628

Hexd” 16.12.2018 17:35



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312040011 - 4.1.1 Zvysenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v 102 823,41 €
spolo¢nosti, vratane na trhu prace
Typ aktivity: 22131204001 - Podpora zefektivnenia sicasnych a zavedenia novych nastrojov za 102 823,41 €
ucelom zvysenia aktivity ludi ohrozenych chudobou a socidlnym vyliéenim
Hlavné aktivity projektu: 1.221P58200001 - Inovativna a moderna forma profesionalizacie ako predpoklad 102 823,41 €
efektivnej pomoci pri zaclefiovani oséb ohrozenych socialnym vyltcenim
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 67 804,00 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.7 - Mzdové vydavky Projekt 67 804,00 €
Skupina vydavku: 1.2-903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 29 378,12 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Pausalna sadzba na ostatné Projekt 2937812 €
vydavky projektu (nariadenie
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Skupina vydavku: 1.3 - 905 - Ostatné sposoby pausalneho financovania 5641,29 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Ostatné spésoby pausélneho Projekt 5641,29 €
financovania
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312040011 - 4.1.1 ZvySenie Ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych oséb v 0,00 €
spoloénosti, vratane na trhu prace
Podporné aktivity: 1. 312P582P0001 - Podporné aktivity 0,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: nezaevidované

8.2 Rozpocty partnerov

Nezaevidované

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 102 823,41 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem: 0,00 €
ITMS £ Predmet podpory 728
2/0/1 4+ 16.12.2018 17:35



Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R:
Maximalna vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS 2 Predmet podpory
16.12.2018 17:35

90,0000%

92 541,07 €

1028234 €



Priloha €. 3 Rozpocet projektu
Cislo zmluvy 1312041P58201

Nazov projektu: Profe ako predpokl; ivnej p i pri zaclen i 0s6b ohr ) ialnym vylu¢enim
EUROPSKA UNIA 2
MINISTERSTVO P iA E, A OPERACNY PROGRAM
SOCIALNYCH VECI A RODINY AL Eurdpsky socialny fond 'Y X ’ =
SLOVENSKEJ REPUBLIKY * Eurépsky fond regionalneho rozvoja - o LUDSKE ZDROJE

Rozpocet projektu s podrobnym komentarom

Al / Menej rozvinuty Viac rozvinuty

region region

P. & podaktivit  Nazov polozky Skupina vydavkov Merna jednotka Jednotkova cena Pocet jednotiek Celkom
a

Podrobny komentar k polozke a k spésobu vypoctu polozky

2 lektori budu kontrahovani pracovnopravnym vzt'ahom v zmysle zikona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zmysle neskorsich predpisov s

predpokladanym krat§im pracovnym ¢asom. Vydavok je definovany ako celkova cena prace. St zodpovedni za efektivny transfer poznatkov a

skiisenosti v kontexte pridelenych vzdelavacich modulov. Podielat’ sa budi na realizacii 6 komunitnych stretnuti s 'ud’'mi ohrozenymi chudobou a

socialnym vylucenim prostrednictvom fokusovych skupin spolu s odbornymi pracovnikmi. Ovladaju progresivne pedagogické techniky a zabezpecuji

spitnu vizbu.

Maju ukoncené minimalne 2. stupfiové vysokoskolské vzdelanie v odbore socidlna praca, alebo v inom humanitne zameranom odbore (napr. $pecialna
d. ika, socialna p lieCebna a, psychologia, andragogika). Majii minimalne S rokov praktickych skusenosti so zabezpecovanim

vzdclavama dospclych Vo svojom odbore pubhku]u a zhCastiuji sa odbornych alebo vedeckych konferencii.

Na zaklade uvedenych vzdelanostnych a odbornych predpokladov budu dvaja lektori za: i nakrat$i pracovny as. t. j. kazdy lektor 8.5 hod

tyzdenne (34 h mesacne): 2 lektori x 348.75 Eur mesiac x 24 mesiacov. Prepojenie budii mat’ na celt aktivitu 1.

1 lektori 521 - Mzdové vydavky mesiac 348,75 € 48,00 16 740,00 € 16 740,00 € 0,00 €

Dvaja odborni pracovnici buda kontrahovani pracovnopravnym vztahom v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zmysle neskorsich

predpisov na kratsi pracovny &as. t. j. kazdy odborny pracovnik 12.5 hod tyzdenne (50 h mesacne) - 2 odborni pracovnici x 500,00 Eur mesacne x 24

mesiacov. Uvedena suma je celkové cena prace. Budi realizovat’ 6 komunitnych stretnuti s 'ud’'mi ohrozenymi chudobou a socialnym vyliéenim

521 - Mzdové vidavky mesiac 500,00 € 48,00 24.000,00 € 24000.00 € 0.00€ proslredm’ct'vom fékus?vy' ch skupin. bL!dL:I sa pvodiel’a.t‘ 1}a vyl lxodngcovani deficitu vzdelavania v jednotlivych oblastiach. Budii sa spolupodiel’at’ na

vyhodnoteni vzdelavacich programov zistovanim u ciel'ovej skupiny.

Majii ukon¢ené minimalne 2. stupiiové vysokoskolské vzdelanie v odbore socialna praca, alebo v inom humanitne zameranom odbore (napr. $pecialna
d: ika, socialna p lie¢ebna p ika, psychologia, andragogika). Majii minimélne 5 rokov praktickych skusenosti so zabezpecovanim

vzdelavama dospelych Vo svojom odbore publikuju a zi¢astiuji sa odbornych, alebo vedeckych konferencii. Prepojenie budi mat’ na celu aktivitu 1.

odborni pracovnici
la2

predp1so na krat§i pracovnx Cas, t. j. kazdy odborny pracovnik 12.5 M tyzdenne L h mesacne) - 2 odboml pracovmcl x 510 00 @ mesacne x 24|
mesiacov. Uvedend suma je celkova cena prace. Budu sa podiel’at’ na vyhodnocovani deficitu vzdelavania v jednotlivych oblastiach. Realizovat’ budu
supervizie skupinové a individualne s cielovou skupinou. Ich ilohou bude spolupodielat’ sa na overovani zefektivnenia pomoci u 0s6b, ktorym bolo
poskytnuté¢ vzdeldvanie priamo pri vykone ¢innosti pre osoby ohrozené chudobou a socidlnym vylacenim.
521 - Mzdové vydavky mesiac 510,00 € 48,00 24 480,00 € 24 480,00 € 0,00 €|Maji ukontené minimalne 2. stupiiové vymkoakolake vzdelanie v odbore socialna praca, alebo v inom humanitne zameranom odbore (napr. $pecidlnal
d: ika, socialna p ika, lieGebna ped: ka, psycholdgia, andragogika). Maju minimalne 5 rokov praktickych skiisenosti so zabezpecovanim|
vzdelavamm doapely(,h Vo svojom odbore publlku_]u a zacastiuju sa odbornych, alebo vedeckych konferencii. Ti, ktori budu zabezpetovat’ superviziu,
musia este splnit’ podmienku ukonéeného akreditovaného vzdelavania pre superviziu v pocte min. 240 hod a prax v poskytovani supervizie min. 3 roky.
Prepojenie budu mat’ na celt aktivitu 1.

odborni pracovnici
3a4

d

Néklady na odmenu externého hodnotitel’a zamestnaného na DoVP. V ramci projektu pocas 24 mesiacov je planovanych 68 hod. x 38 €/osobohodina.
Uvedena suma je celkova cena prace. Napli prace: odborné hodnotenie kazdého navrhu v ramei projektu pocas jeho overovania zo strany externého
hodnotitel'a. Podmienkou vykonu hodnotenia je aj vykonanie navitev pocas realizovania overenia na mieste v rozsahu minimalne 6 krét zo strany
hodnotitel'a. Nasledne externy hodnotitel’ vypracuje nezavisla hodnotiacu spravu, ktora bude vypracovana najneskor 1 mesiac po ukonceni overovania, a
nasledne zverejnend na web stranke Ziadatel'a.

Hodnotenie navrhu bude realizované externym hodnotitel'om s kumulativnym rozsahom 68 hodin realizacie tejto podaktivity (48 h navstevy + 20 h na
vypracovanie spravy)

4 |podaktivita 2 | externy hodnotitel 521 - Mzdové vydavky hodina 38,00 € 68,00 2584,00 € 2584,00 € 0,00 €

7 |Priame persondlne vydavky 67 804,00 € 67 804.00 € 0,00 € X

903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky
projektu (nariadenie 1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)

8 |Ostatné vydavky projektu pausal 73 445,29 40,00% 29378,12 € 29378,12€ 0,00 €| Pausélna sadzba na tthradu ostatnych vydavkov projektu.

905 - Ostatné spdsoby pausalneho

Ostatné vyd jektu
9 statné vjdavky proje financovania

pausal 67 804,00 8,32% 5641,29 € 5641,29 € 0,00 €|Pausalna sadzba na riadenie projektu

Spolu za projekt




