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Memorandum o spolupraci pri budovani systému overovania kvalifikacii a realizacii

narodného projektu ,,Systém overovania kvalifikacii v Slovenskej Republike”
(dalej aj ,,memorandum o spolupraci®)

uzavreté medzi nasledovnymi stranami:

Statny institat odborného vzdelavania
Bellova 54/a, 837 63 Bratislava
(dalej len ,SIOV*)

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Spitalska 8, 812 67 Bratislava
(dalej aj ako ,,UPSVaR")

I. PREAMBULA

Memorandum o spolupraci je zaloZené na principoch vzdjomnej dévery a porozumenia stran tohto
memoranda najma v oblasti spoluprace pri:

a) plneni Uloh narodného projektu Systém overovania kvalifikacii v Slovenskej republike (dalej aj
»NP SOK“), tykajucej sa identifikdcie poziadaviek trhu prace,
b) prezentacii NP SOK na narodnej a regionalnej Urovni,

c) zapdjani uchadzacov o zamestnanie do pilotného overovania systému kvalifikacii (dalej aj
»SOK“).

Slovenska Republika (dalej aj ,,SR“) vykazuje dlhodobo nizku Ucast na celoZivotnom vzdelavani (dalej
aj ,CZV*“). Jednym z d6vodov tohto stavu je chybajlci systém, ktory by podporil snahu jednotlivca
o potvrdenie jeho vedomosti i zrucnosti ziskanych mimo formalneho — skolského — systému
vzdeldvania. Neexistencia tohto systému je identifikovand aj v Partnerskej dohoda 2014-2020,
Specifickych odporucaniach Europskej komisie pre SR o klti¢ovych kompetencidch pre celoZivotné
vzdeldvanie (Country-specific recommendations) a inych dokumentoch a studiach.

Zékon €. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavan{ a o zmene a doplneni niektorych zékonov v znenf
neskorsich predpisov v oblasti overovania kvalifikacii nie je v si¢asnosti optimalne nastaveny na
vyvoj v oblasti validacie neformalneho aj informdlneho ucenia sa. Tyka sa to inStituciondlnej oblasti,
ale aj oblasti procesov, napr. limitovanie zdkona iba na ,,oprévnené vzdeldvacie inStitucie”,
pausalizovania procesov validacie, ktoré nezohladriuju individuaine ,vlastnosti“ kvalifikacii, dalej
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di?ka poZadovanej praxe pre potreby podnikania (zakon €. 455/1991 Z. z. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zdkon)) a iné oblasti, ktoré procesy validacie vyZaduju, ale nie su overené ani zavedené
do praxe.

V stcasnej dobe st $koly, ako tradiény zdroj kvalifikacii v SR, oznatované za malo flexibilné a malo
orientované smerom k CZV. Demograficky vyvoj spolo¢nosti pritom ukazuje, 7e rieenim pre
zachovanie existencie mnohych $kél je ich prisp6sobenie sa negativnej demografickej krivke
a orientacia na oblast vzdeldvania dospelych. Stredné odborné $koly sa tradiéne orientuji na
vzdeldvanie poskytované ziakom. Daldie (pokracujice) odborné vzdeldvanie a priprava v podobe
vzdeldvania dospelych je vSak instituciondlne aj legislativne rozdrobené, bez kontrolnych
mechanizmov.

V snahe o rieenie situacie SIOV prostrednictvom svojho zazmluvneného dodavatela sluZieb v rdmci
NP SOK spoloénostou Asseco Central Europe a. s. a v spolupréci s Ustredim prace, socialnych veci
arodiny prostrednictvom Uradov prace, socialnych veci arodiny (dalej aj ,urady prace”) budu
realizovat ¢innosti uvedené v ¢lanku Il. tohto memoranda o spolupraci.

Il. PREDMET SPOLUPRACE

1. SIOV prostrednictvom svojho zazmluvneného dodavatela sluzieb v rdmci NP SOK, spolo¢nosti
Asseco Central Europe a. s., zabezpeci Upravu existujucich mechanizmov a vytvorenie novych
prvkov a ich odskusanie a zavedenie do systému CZV, tak aby sa vytvorili moznosti na ziskavanie
kvalifikacii a vysledkov neformadlneho vzdelavania a informdlneho ucenia sa aj mimo systému
formalneho vzdeldvania pre vSetkych obc¢anov SR.

2. UPSVaR prostrednictvom uUradov prdce zabezpedi spolupracu pri vybere uchadzacov
o zamestnanie vhodnych do procesu overovania kvalifikacie.

3. UPSVaR prostrednictvom Uradov prace poskytne podporu pri vybere uchddzaca o zamestnanie
do procesu overovania kvalifikacii a ich Ucasti na overovani kvalifikacie pre potreby ich lepSieho
uplatnenia sa na trhu prace.

4. SIOV a spoloénost Asseco Central Europe a.s. vy€leni experta na spolupracu s UPSVaR a na
koordinaciu aktivit na narodnej a regionalnej Urovni v oblasti overovania kvalifikacii pre ucéely
koordinacie zapajania uchadzadov o zamestnanie do procesu systému overovania kvalifikacii.

5. UPSVaR bude spolupracovat pri prezentdcii NP SOK na narodnej a regionalnej Urovni.

6. SIOV prostrednictvom svojho zazmluvneného doddvatela sluzieb v ramci NP SOK, spolo¢nosti
Asseco Central Europe a.s., poskytne UPSVaR statistické vystupy z overovania kvalifikacii
zaradenych uchddzadov o zamestnanie azaroven poskytne jednotlivym Uradom prace
kumulovanui informdaciu o vystupoch zoverovania kvalifikacii jednotlivych uchadzacov
0 zamestnanie zaradenych do procesu prostrednictvom Uradu prace.
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I1l. TRVANIE MEMORANDA

Memorandum o spoluprdci bude po dobu trvania ndrodného projektu Systém overovania
kvalifikacii v Slovenskej republike, najviac vSak do jedného roku od jeho podpisu, posudené z
hladiska dosiahnutych vysledkov a kazda zo stran memoranda o spolupraci méze navrhnut jeho
Upravy, predizenie alebo ukonéenie.

V Bratislave dna 21.12.2022 V Bratislave dfia 09.01.2023
Ing. Karol Zimmer Ing. Branislav Hadar
generalny riaditel a riaditel
generalny tajomnik sluzobného uUradu Statny institut odborného
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny vzdelavania
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