OKRESNY SUD NAMESTOVO

Namestie Antona Bernoléka 6. 332/16, 029 01 Namestovo
tel.: 043/8858 111, fax.: 043/88 58 191, e-mail: podatelnaOSNO@justice.sk

1SprO/7/2023

DOHODA O HMOTNEJ ZODPOVEDNOSTI
uzatvorena podl'a § 182 a nasl. zdkona &. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,Zakonnik prace)

Zamestnavatel’:

Okresny std Namestovo, Némestie Antona Bernoldka 332/16, 029 01 Namestovo
zastiipeny predsedni¢kou okresného stdu

ICO: 42 061 385

(d’alej len ,,zamestnévatel™)

a

Zamestnanec:

(d'alej len ,,zamestnanec*)

uzatviraji tiito dohodu o hmotnej zodpovednosti

L
Zamestnanec vykondva na Okresnom sude Namestovo funkciu vodica sluZobného
. motorového vozidla a naklad4 s finanénou hotovost'ou zverenou mu v savislosti s ndkupom
pohonnych hmét a inych potrieb pre bezpeénii prevadzku sluZobného motorového vozidla,
vedie evidenciu autodopravy - Ziadanky na prepravu ainych materidlov pouZivanych pri
prevadzke sluZobného motorového vozidla a v nepritomnosti spravcu budovy vykonava
funkciu sprévcu budovy a zabezpeluje vydaj materidlu a evidenciu vydaného materialu
ainych hodndt umiestnenych v sklade podla skladovej evidencie a pravidelni kontrolu
zariadeni uréenych na vykurovanie. V stvislosti s vikonom uvedenej funkcie zamestnavatel
zveril azamestnanec prevzal na zdklade inventarizicie nasledovné hodnoty: finanénu
hotovost’ na ndkup pohonnych hmét a inych potrieb pre bezpeénu prevadzku sluZobného
motorového vozidla, sluZobné motorové vozidlo a iné hodnoty, zudtovatelné tladiva.
Zamestnanec na zaklade tejto dohody prebera hmotnt zodpovednost’ za hodnoty zverené na
vyuctovanie.
1I.
Zamestnanec s zavizuje, Ze:



a) vsilade s pravnymi predpismi bude prijimat’ a vydavat’ zverené hodnoty podla
predloZenych, odstihlasenych a oprdvnenymi osobami schvalenych tiétovnych dokladov,

b) preberd na zéklade tejto dohody hmotni zodpovednost’ za prevzaté a zverené
hodnoty uvedené v bode 1., ako aj hodnoty, ktoré prevezme v stvislosti s vykondvanim svojej
funkcie,

¢) zverené hodnoty bude ochraiiovat’ a vykond vietky opatrenia na zabrdnenie vzniku
$kody najmi odcudzenim, stratou, poSkodenim, zneuZitim alebo zmenSenim zverenych
hodnét

d) preberé zodpovednost’ za schodok v tychto hodnotach, ak nepreukaze, Ze schodok
vznikol celkom alebo s&asti bez jeho zavinenia.

IIL.

V pripade zisteného schodku na zverenych hodnotach, za ktoré zamestnanec prevzal
hmotni zodpovednost', sa zamestnanec zavizuje uhradit’ ho v plnej finanénej hodnote.

Dalgie podmienky zodpovednosti za schodok vyplyvajii zamestnancovi z ustanoveni
Zéakonnika price a d’al8ich pracovnopravnych predpisov.

Iv.

Zamestnanec sa bez medkania zavizuje pisomne upozornit’ zamestnavatel'a na vietky
nedostatky, ktoré by mu znemoZilovali spravne vykonavat funkciu spojent s hmotnou
zodpovednost'ou.

V.

Zamestngvatel' sa zavézuje vytvorit a dodrziavat' také pracovné podmienky, ktoré
budi zamestnancovi umoZiiovat riadne vykondvat funkciu spojeni s hmotnou
zodpovednostou.

VL

Podpisanim tejto dohody zanikd Dohoda o hmotnej zodpovednosti uzavretd diia
29.02.2016 vedend pod Spr 179/16.

Dohoda o hmotnej zodpovednosti zanikd diiom skonéenia pracoviného pomeru alebo
dilom odstipenia od tejto dohody v zmysle § 183 Zakonnika prace.

V Néamestove, diia 11. januara 2023

zamestnavatel’ zamestnanec
JUDr. Gabriela KysePovi )
predsednicka okresného studu



