
 

                                      

                                          D O D A T O K   č. 1 

                                     k dohode č. 18/45/054/295 

 
o poskytnutí finančného príspevku na podporu vytvárania pracovných miest v rámci 

národného projektu „Cesta na trh práce 2“ – Opatrenie č. 1 podľa § 54 ods. 1 písm. a) 

zákona č. 5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých  

zákonov v znení neskorších predpisov pre subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť   

 

uzatvorená v súlade s § 269 ods. 2 Obchodného zákonníka č. 513/1991 Zb. v znení neskorších       

                                                                    predpisov 

                                                        medzi účastníkmi dodatku: 

 

(ďalej len „dodatok“) 

 

Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Trebišov 
sídlo:                                             M.R. Štefánika 73/23, 075 01 Trebišov 

v mene ktorého koná:                   Ing. Peter Rico, MBA, LL.M, riaditeľ ÚPSVaR Trebišov   

IČO                                               30794536          

DIČ:                                              2021777780 

štátna pokladnica:                         Bratislava      

IBAN:                                           SK5381800000007000534717 

 

(ďalej len ,,úrad“) 

a  

 

 

zamestnávateľom 

 

právnickou osobou /fyzickou osobou                                 

 

názov/meno:                                          EGO SLOVAKIA, s.r.o.                                                                                                    

sídlo/prevádzka :                                   Veľký Kamenec 251, 076 36  Veľký Kamenec                                                               

zastúpeným štatutárnym zástupcom:     Ing. Ján Séra  

IČO:                                                       31725325 

DIČ:                                                       2020505806  

SK NACE Rev2  (kód/text)                   C 22.23 -  Výroba výrobkov z plastu pre stavebníctvo                                                           

bankové spojenie:                                  VÚB, a.s.,    

IBAN:                                                    SK8902000000000120405512 

zapísaný v Obchodnom registri vedenom na Okresnom súde Košice I pod číslom: Sro/7680/V 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“)  

(spolu len „účastníci dohody“) 

                                                                                  Článok I. 

                                                                       Predmet dodatku 

 

Predmetom dodatku č. 1 k dohode č. 18/45/054/295 zo dňa 19.12.2018 (ďalej  len „dodatok“) 

je zmena ustanovení dohody č. 18/45/054/295    

  

                                                         



 

 

                                                    Článok II. 

 Práva a povinnosti zamestnávateľa    

 
Bod č. 2, 2.1 sa mení a znie nasledovne:  

 

Obsadiť pracovné miesto(a) po odsúhlasení úradom vytvorené podľa bodu 1,najneskôr do 

30 kalendárnych dní od nadobudnutia účinnosti tejto dohody (ak sa s úradom písomne 

nedohodne inak, maximálne však do 60 kalendárnych dní), uzatvorením pracovného 

pomeru dohodnutého na plný pracovný úväzok alebo najmenej v rozsahu polovice 

ustanoveného týždenného pracovného času, na dobu minimálne 20 mesiacov resp. na 

neurčitý čas s podmienkou zamestnávania po dobu minimálne 20 mesiacov, na druh prác, 

ktoré súvisia s predmetom činnosti zamestnávateľa, s ohľadom na profesijné 

a kvalifikačné predpoklady zodpovedajúce konkrétnemu pracovnému miestu, v štruktúre 

podľa tabuľky:   

 

      V prípade, ak sa zamestnávateľovi nepodarí obsadiť/preobsadiť pracovné miesto(a) 

v stanovenej lehote, môže požiadať úrad o predĺženie lehoty obsadenia/preobsadenia. 

V takom prípade je v čase plynutia stanovenej lehoty povinný písomne požiadať úrad  

o jej predĺženie.   
                                                        

                                                               Článok II. 

                                  Zmeny a doplnenia dohodnutých ustanovení  

 

Zamestnávateľ na základe písomného oznámenia dňa 15.01.2019 požiadal Úrad práce, 

sociálnych vecí a rodiny Trebišov – o predĺženie lehoty na obsadenie pracovného miesta. 

 

                                                        Článok III.  

                               Spoločné a záverečné ustanovenia dodatku   

 

1) Dodatok, ktorý tvorí neodeliteľnú súčasť dohody sa uzatvára v zmysle čl. II., bodu 2, 

dohody č. 18/45/054/295 zo dňa 19.12.2018. 

2) Dodatok je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, pričom úrad dostane jeden a 

zamestnávateľ jeden rovnopis dodatku. 

Počet 

praco

vnýc

h 

miest 

Profesia 

(musí  byť 

totožná 

s profesiou 

uvedenou v 

budúcej 

pracovnej 

zmluve) 

 

Kód 

 

ISCO – 

08* 

Predpokladaný 

dátum vzniku 

pracovného 

pomeru  
(vytvorenia PM) 

Pracovný 

pomer bude 

dohodnutý 

na dobu  

(uviesť počet 

mesiacov) 

  

Predpokladaná mesačná 

celková cena práce 

prijatého zamestnanca 

(v €) /doba poskytovania 

príspevku 

(v mesiacoch) 

Predpokladané 

náklady na 

každom 

jednotlivom 

PM 

(v €) 

stl. 6*stl.7 

stl.1 stl.2 stl.3 stl.4 stl.5 stl.6 stl.7     stl.8 

2 

Pomocný 

pracovník vo 

výrobe 

stavebných 

a izolačných 

materiálov  

 

9329011 

max. do 

14.02.2019 
20 717,00 15  10755,00 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

Predpoklada

né náklady 

spolu 

(v €) 

21510,00 



 

 

3) Právne vzťahy výslovne neupravené týmto dodatkom sa riadia príslušnými 

ustanoveniami Občianskeho zákonníka a všeobecne záväznými právnymi predpismi v 

SR, ktoré majú vzťah k záväzkom účastníkov dodatku. 

4) Ostatné ustanovenia dohody zostávajú nezmenené a platia v plnom rozsahu.  

5) Dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma účastníkmi a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia.  

6) Účastníci dodatku vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že obsah 

dodatku je prejavom ich vôle, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť nevýhodných 

podmienok, prečítali si ho a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne 

podpisujú.      

 

 

 

 

V Trebišove, dňa  16.01.2019                                   V Trebišove, dňa  16.01.2019 

 

 

Za zamestnávateľa:                                                       Za úrad PSVaR Trebišov:  

Ing. Ján Séra                                                                 Ing. Peter Rico, MBA, LL.M 

 

 

 

 

 

.......................................................                               ...................................................... 

 štatutárny zástupca zamestnávateľa                      riaditeľ alebo ním poverený zamestnanec  

  

 

                                                                 


