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Zmluva o zabezpe&eni vykonov
pracovnej zdravotnej sluzby

uzatvorend v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika av silade so zakonom ¢ 124/2006
o0 bezpe€nosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov,
zakonom ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov a vyhlaSkou MZ SR ¢&. 208/2014 Z.z. o podrobnostiach o rozsahu a néplni vykonu
pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poriadavkach na ich odbornu
sposobilost’ (dalej len ,,Zmluva®):

Obchodné meno: Fakultna nemocnica s poliklinikou Skalica, a.s.
Sidlo: Koreszkova 7, 909 82 Skalica
Zastupena: M - 1, MPH- vykonn4 riaditel’ka

splnomocneny zéstupca na zéklade plnej moci
ICO: 44 444 761 i
DIC: 2022726926 o i
Bankové spojenie: ) kil il ¥
Cislo u¢tu: . G
IBAN: fl A
e-mail: s - .
telefon: ( o

Zapisana v Obchodnom registri Okresného stidu Trnava, Oddiel Sa, Vlozka &islo: 10510/T

(dalej len ,,Poskytovatel™)

a
Obchodné meno: Centrum pre deti a rodiny Skalica

Sidlo: Pri potoku 10

Zastiupena: 1 T et

1CO: 35629126

DIC: 2020973185 ; i*l :
IC DPH RREH 6 b
Bankové spojenie; ¢ T 1 %{
IBAN: TRy R L

e-mail: de  lieuuswdlica sk

telefon: -

(d’alej len ,,Objednéva tel™)
(d’alej spolu len ,,Zmluyné strany*)

Clinok 1
Predmet zmluvy

1.1. Poskytovatel' je na zaklade opravnenia ¢&. OPPL/8859/2014-0j Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky zo dna 3.12.2014 opravneny vykonavat’ innosti pracovnej zdravotnej sluzby (d’alej len »PZS) pre

zamestnancov, ktori vykonavaji prace zaradené do kategorii 1, 2, 3 alebo 4. I ‘

1.2. Poskytovatel sa zavizuje zabezpeit, v stilade s prisluSnymi pravaymi predpismi upravujiicimi obsah ; ¢ g:sah a
naphi vykonu PZS, zloZenie timu odbornikov, ktori ju vykonavaji, poziadavky na ich odbornu spdsobildst, pre
Objednavatela vykony PZS Specifikované v obsahu Zmluvy a Objednévatel' sa zavizuje za vykonivanie
jednotlivych vykonov PZS zaplatit’ Poskytovatelovi dohodnuti cenu.



£

.3 Predmetom tejto zmluvy je zévizok Poskytovatel'a zabezpetit' pre Objednavatel'a vykonavanie preventivnych

a ochrannych sluZieb v rozsahu PZS, ustanovenych zdkonom NR SR ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane
zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov a zakonom ¢. 355/2007
Z.z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.

Predmet &innosti PZS pre zamestnancov vykondvajicich pricu zaradeni do 1. alebo 2. kategérie zahrnuty
v pausilnej cene:

Predmet Cinnosti PZS pre zamestmancov vykondvajicich pricu zaradeni do 3. alebo 4 ;
zahrnuty v paudlnej cene: ; | i
"
|

zdravotny dohlad nad pracovnymi podmienkami,
postdenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia,
vypracovanie posudku o riziku s kategorizaciou préc z hladiska zdravotného rizika,
navrh opatreni na zniZenie alebo odstranenie zdravotného rizika so zretelom na pracu so zvy’-§qpqglmier0u
zdravotného rizika, BHI T
poskytovanie poradenstva zamerané na: B [:f
* planovanie a organizaciu prace aodpoginku zamestnancov vratane usporiadani :
a pracovnych miest a spdsobu vykonu préce z hl'adiska ochrany zdravia,
* ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouZivaju alebo plénuji pouzivat,
* ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stivisiacimi s pracou.
Zicastiiovanie sa na:
* zeplovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni a technologii
z hl'adiska ochrany zdravia,
®  organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci.
spoluprica so zamestnivatel'om pri poskytovani informécii zamestnancom, vzdeldvania a vychovy
v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholégie a ergondmie,
vykondvanie preventivnych prehliadok vo vztahu k praci na &el posudzovania zdravotnej sposobilosti
na précu.

zdravomy dohlad nad pracovnymi podmienkami,
posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom préce a pracovného prostredia,
vypracovanie posudku o riziku s kategorizaciou prac z hl'adiska zdravotného rizika,
Vypracovanie névrhu na zmenu alebo vyradenie prac z 3. alebo 4. kategoérie,
navrhovanie opatreni na zni%enie zdravotného rizika alebo odstranenie zdravotného rizika,
vykondvanie lekarskych preventivnych prehliadok vo vzfahu k praci na Gcel posudzovania zdravotne;
spdsobilosti na pracu,
poskytovanie poradenstva zamerané na:
* planovanie a organiziciu préce a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spésobu vykonu préce z hladiska ochrany zdravia,
® ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace apracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouzivaja alebo planujii pouZivat’,
* ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami savisiacimi s pracou.
Zixtastiiovanie sa na:
* zlepSovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni a technologii
z hl'adiska ochrany zdravia, B R
Cinnostiach spojenych so zarad'ovanim zamestnancov na pracovni rehabilitaciu, R
rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni sitvisiacich s pracou, |/ |
organizovani prvej pomoci pri ohrozeni Zivota alebo zdravia zamestnancov, ik
organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci,
¢ zabezpeCovani rekondi¢ného pobytu.
Spolupracuje so zamestnavatefom pri poskytovani informécii zamestnancom, vzdelavania a vychovy
v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholégie a ergonémie.

1.4. Poskytovatel' zabezpeduje okrem Sinnosti zahrnutych v pau$élnej cene aj posudzovanie zdravotnej spdsobilosti
na pracu zamestnancov zaradenych do 3 a 4 kategérie rizikovej prace. Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na
précu bude realizované na zaklade preventivnych lekarskych prehliadok prostrednictvom pracovného lekara,
ktory je &lenom timu PZS. Niklady za posidenie zd ravotnej spdsobilosti na pracu pracovnym lekirom su

ik
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uvedené v prilohe & 1 tejto zmluvy. V pripade ak bude potrebné vykonat' na zaklade posudenia pracovného
lekara i iné vySetrenia cena vySetreni bude v zmysle aktudlneho Cennika FN sP Skalica, as.

15 Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu zamestnancov zaradenych do 1 a2 kategorie Objednévatel
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zabezpeli prostrednictvom zmluvného lekara v $pecializatnom odbore vieobecné lekarstvo, kiory nie je
lekarom pracovnej zdravotnej sluzby.

Poskytovatel' za su¢innosti Objednavatel'a zabezpeti, ak je to potrebné na navrh PZS, objektivne meranie
faktorov pracovného prostredia v potrebnom rozsahu trefou osobou, a to na naklady objednavatel'a, ktoré nie si
zahrnuté v odplate dohodnutej touto zmluvou.

Clanok 2 b b o
Cena a platobné podmienky 0§

Zmluyné strany sa dohodli na paudélnej odplate ¢innosti uvedenych v predmete zmluvy uved
tejto zmluvy.

Cena za vykonanie predmetu zmluvy v rozsahu podra Clanku 2 Zmluvy bola stanovena dohodou zmluvnych
stran v zmysle zakona &. 18/1996 Z. z. o cenéch v platnom zneni.

Fakturaénym obdobim je §tvrt'rok. Odplata za vykonané sluzby je splatna na zéklade faktury vystavene;
poskytovatelom so splatnostou do 30 dni od vystavenia faktury.

V pripade omeskania Objednavatela s ahradou odmeny je Poskytovatel' opravneny aétovat Objednévatelovi
zmluvni pokutu vo vyske 0,05% z dlznej sumy za kazdy aj zataty defi omeSkania.

Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze poskytovatel’ je opravneny zvysit vySku odplaty dohodnut v zmysle
tohto &lanku, ak dojde k vzrastu cien na zéklade miery inflacie urCene) prislusnym indexom vydanym
Statistickym tradom Slovenskej republiky. V tomto pripade je poskytovatel opravneny zvysit' vysku odplaty

o skuto&ny narast prisluiného indexu vydaného Statistickym iradom Slovenskej republiky.

Clanok 3
Doba trvania zmluvy

Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu 24 mesiacov.
Zmluva zanika:

a) pisomnou dohodou Zmluvnych stréan,

b) pisomnou vypovedou Zmluvnych stran. Vypovedna lehota je dvojmesacna a zaina plynut od prvého dia
kalendrneho mesiaca nasledujiiceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Zanikom G&innosti Zmluvy nezanikd povinnost Zmluvnych stran vysporiadat’ vztahy, ktoré na zaklade
Zmluvy vznikli.

Clanok 4
Préva a povinnosti zmluvnych stran

Poskytovatel sa zavéizuje vykonéavat pracovnii zdravotnii sluzbu riadne s odbornou starostlivostou v silade
s prisludnymi pravinymi predpismi.

Poskytovatel' je povinny dodrZziavat nestrannost’ a presadzovat' u Objednavatela dodrziavanie pravnych
predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri préci.

Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikla Objednavatelovi v dosledku ne-realizécie Poskytovatel'om
navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajacich z prislusnych pravnych predpisov, Pl reba realizacie
ktorych vyplynula z informacii poskytnutych Poskytovatefom v suvislosti s vykonom pl coynej zdravotnej

sluZzby. 1 i 4
Objednavatel sa zavézuje poskytovat’ Poskytovatelovi sitinnost’ potrebnd na riadnu reali acill predmetu tejto
zmluvy, najméa v&as, riatne a pravdivo informovat’ o skuto&nostiach délezitych pre riadny vykon pracovnej
zdravotnej sluzby.

Objednavatel je povinny umoznit’ vstup pracovnikom timu PZS na vietky pracoviska.

Objednavatel sa zavézuje ur€it zodpovedni osobu pri riedeni veci uvedenych v tejto zmluve.

Objednavatel' sa zaviizuje dodat’ Poskytovatelovi pri podpise tejto zmluvy zoznam svojich zamestnancov,
podl'a potreby pisomne aktualizovat' a bez zbytoéného odkladu informovat’ poskytovatela o skuto¢nostiach
tykajacich sa jeho zamestnancov, ktoré mozu mat’ vyznam v stvislosti s plnenim tejto zmluvy. Aktualizovany
zoznam zamestnancov oznéami objedndvatel poskytovatelovi elektronicky na adresu pzs@nspskalica sk.
Poskytovatel' je od G&innosti Zmluvy opravneny spracivat’ osobné tdaje zamestnancov objednavatela v
informatnom systému poskytovatel'a v silade s ust. § 8 ods. 1 a ods. 4 zdkona & 122/2013 Z.z. o ochran¢

N
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6.8

osobnych Gidajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,.zakon ¢.
122/2013 Z.z.*) v rozsahu definovanom v ust. § 30 ods. 1 pism. c) zékona & 355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.
Objednavatel’ osobné tidaje zamestnancov poskytuje na zéklade § 14 pism. f) a § 13 ods. 1 zékona ¢. 122/2013
Z.z.. {ab

Poskytovatel je povinny zachovéavat’ ml¢anlivost’ o osobnych udajoch zamestnancov objednayis
objednavatel poskytne za icelom av rozsahu nevyhnutnom na plnenie predmetu Zm]r '_
ml&anlivosti trvé aj po ukongeni platnosti Zmluvy. b

i

i
Zmluvné strany sa zavizujii oznamit' druhej Zmluvnej strane aktkol'vek zmenu udajov uveaény'fch v zahlavi
Zmluvy.
Clanok 5
Dévernost’ informécii

Zmluvné strany sa dohodli, ze vietky skutotnosti, informacie a udaje k nim uvedené v Zmluve, jej dodatkoch
a prilohach, ktoré sa Zmluvné strany dozvedeli v savislosti s tymto zmluvnym vztahom si dovernymi
informéaciami v zmysle ust. § 271 zékona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zéakonnik v zneni neskorsich predpisov.
Obidve zmluvné strany st povinné zachovavat’ mi¢anlivost’ o dévernych informaciach, tento zévizok trva aj
po ukongeni tohto zmluvného vztahu.
Zmluvné strany sa zavézuji, ze doverné informacie bez predchadzajiiceho pisomného sithlasu druhej
zmluvnej strane nevyuZiji pre seba a pre tretie osoby, neposkytnu ich tretim osobam a ani neumoznia pristup
tretich osdb k dovernym informécidm. Za poruenie tychto povinnosti sa nepovazuje pouZitie tychto
informacii v pripadoch sadnych, spravnych a rozhodcovskych konani za ¢elom uplatneniaprav jednou zo
zmluvnych strén a poskytnutie informcii poskytovatelom podla zékona &. 355/2007 Z.z. a yyllasky MZ SR
& 208/2014 Z.z.. | il
Clinok 6
Zaveretné ustanovenia

Zmluva nadobada platnost diiom jej podpisu opravnenymi zastupcami Zmluvnych stran a G¢innost’ dia
01.01.2019.

Zmluvu mozno menit’ a dopliat’ len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne o¢islovanych dodatkoch
podpisanych oboma Zmluvnymi stranami a vyhotovenych v pocte vyhotoveni tejto zmluvy.

Prava apovinnosti vyslovne neupravené v texte tejto zmluvy sa spravujii  prislusnymi ustanoveniami
Obchodného zékonnika v platnom zneni.

Vietky spory, ktoré vyplyvajii z tejto zmluvy, alebo sa tykaji jej poruenia, zru$enia alebo neplamosti, budi
rieSené v stilade s platnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

V pripade, %e akékolvek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym, neacinnym alebo
nevykonatelnym, nie je tym dotknutd platnost, G&innost a vykonatelnost ostatnych ustanoveni zmluvy,
pokial’ to nevyluguje v zmysle vieobecne zaviznych pravnych predpisov samotné povaha tak¢ho ustanovenia.
Zmluvné strany sa zavézuji bez zbytoéného odkladu po tom, ako zistia, ze niektor¢ z ustanoye: istejto zmiuvy
je neplatné, netdinné alebo nevykonatel'né, nahradit’ dotknuté ustanovenie ustanovenim novyt q torého obsah
bude v &o najvitsej miere zodpovedat’ voli zmluvnych stran a Case uzatvorenia tejto zmluvy'.':.*i b -
Tato zinluva je uzatvorend v 4 rovnopisoch, 2 pre poskytovatel'a a 2 pre objednavatela. it Ji:!'

Zmluvné strany vyhlasuji, e si Zmluvu pozome pretitali, jej obsahu porozumeli a ten predstavuje ich
skutotnt a slobodni volu zbavenii akéhokolvek omylu. Svoje prejavy véle obsiahnuté v tejto zmluve
zmluvné strany povazujii za urdité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni anie za napadne nevyhodnych
podmienok.

Zmluvnym strandm nie je zndma Ziadna okolnost, ktord by spdsobovala neplatnost niektorého z ustanoveni
tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho sithlasu s obsahom tejto zmluvy tato zmluvu podpisali.

V Skalici dita 30.12.2018. V  Skalici dna 30.12.2018

S



PRILOHA C. 1
Cennik vykonov pracovnej zdravotnej sluzby
Fakultna nemocnica s poliklinikou Skalica, a.s.
Priloha k zmluve o zabezpedeni vykonov pracovnej zdravotne;j sluzby

1. V3eobecny vykon pracovnej zdravotnej sluzby- dohPad nad pracovnymi podmienkami:

Pausilna cena : 94,50€/5tvrtrok

Obhliadka pracoviska
ritomnost’ na pracovisku)

20,00 €/ hodina

Cestovné niklady : 0,50 €/ km

2. Medicinska fast- dohPad nad zdravotnym stavom zamestnancov

Posudok zdravotnej sposobilosti na pracu . 25,00 €/ zamestnanec ]
ORL vy3etrenie 25,00 €/ zamestnanec
Audiometrické vySetrenie 15,00 €/ zamestnanec
Spirometria 15,00 €/ zamestnanec
Rédiogram hrudnika | 20,00 €/ zamestnanec

V pripade ak bude potrebné vykonat’ na zaklade postdenia pracovného lekéra i iné vySetrenia cena vysetreni
bude v zmysle aktudlneho Cennika FNsP Skalica, as.
Uvedené ceny st s DPH.




