C.:S05TaS/685-24/2022

ZMLUVA

o zabezpeéeni odborného vycviku Ziakov

Strednej odbornej Skoly techniky a sluzieb, Markusovska cesta 4, Spisské Nova Ves

V zmysle zadk. ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a ¢ zmene a doplneni

Skola :

So sidlom :
ICO:

DIC :
Zastupena :
Telefon :

Kontakina osoba :

a

Organizacia ;
So sidlom :

1CO:
DIC :
Zastdpena :

Telefon :

Kontakina oscba ;

niektorych zakonov uzatvaraja :

. Zmluvné strany :

Stredna odborna $kola techniky a sluzieb

MarkuSovska cesta 4, 052 01 Spisska Nova Ves
17078491

202007207082

Ing. Vasil Kolesar — riaditel 8koly

053/446 2923, 446 1390, mobil: 0905 627 150

Mar. Jozef Paviovsky ,zastupca riaditela pre praktické vyudovanie
(ZR-PV),tel.¢.:053/4462923 | 0905 327 715

K-ACKO solar, s.r.0.
Rybarska 2525/8, Spisska Nova Ves, PSC: 05201, prevadzka: Lipova 20, OD

Druzba, Spisska Nova Ves, PSC: 05201
46 160 281

202 3259953

Jaroslav Kaséak

0948 948 495

Toma$s Zvolensky

v slilade s ustanoveniami v zmysle § 4 odst.2 | § 8, odst.2 a 4, tGto zmluvu o zabezpeteni odborného

vycviku Ziakov,

Il. Predmet zmiuvy :

1. Predmetom tejto zmiuvy je zabezpedenie povinnej praxe Ziakov SOSTaS ugebného odboru:

2683 H 11 elektromechanik — silnopriidova technika

roénik; druhy,

v prevadzkovych priestoroch organizacie v termine ;

od: | 582022 do: | 30.6.2023
2. Udaje o ziakovi :
Priezvisko a meno Ziaka . Détum nar.: | Trvalé bydlisko : Trieda :
Plachetka Rébert 19.7.2008 | Svedlar 548 .B
Gall Maros 18.8.2004 | Sp.N.Ves, Agatova 2 ii.B

. Denna pracovné doba je 6 hodin, vratane polhodinovej prestavky na obed. Zagiatok a koniec

stanovl prislusny pracovnik organizacie.

. Odborny vyevik (dalej len OV) bude vykonavany na organizagnom Gtvare pod vedenim

povereného pracovnika. V pripade dohody budl Ziakovi podas vyeviku umoznené kratkodobé
exkurzie (staze na inych organizadnych utvaroch, na ktorych sa dohodne povereny pracovnik,
Student a veddci organizacie.

. Povereny pracovnik sa bude usilovat o to, aby sa naplf vykonu OV prekryvala s uéebnymi

osnovami S0OSTas.

. Odborny vycvik Ziak vykonava bezplatne, t.j. bez naroku na odmenu (vreckové) a ani jedna
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zo zmluvnych stran si nebude uplatiiovat Ziadne finanéné naroky za vykon OV Ziaka.

Il. Povinnosti Ziaka :

Ziak sa najneskér v defi nastupu na OV zuéastni kolenia BOZP.

Ziak bude zachovavat miganlivost o skutotnostiach, ktoré sa dozvie pocas vykonu OV a ktoré su
povazované za déverné.

Ziak je povinny dodrziavat pokyny povereného pracovnika a po&inat’ si tak, aby nedoslo k ohrozeniu
Zivota, zdravia a poskodzovaniu alebo zni€eniu majetku organizécie a k bezdévodnému obohateniu sa.
Ziak necha odsuhlasit vypracovanl ,zavereGni spravu z praxe* poverenému pracovnikovi za
organizaciu.

Na konci praxe Ziak vyplni hodnotiaci dotaznik tykajlci sa zaistenia a priebehu praxe v organizacii.

lll. Povinnosti organizacie :

Organizacia zabezpeti najneskor v def nastupu Ziaka na OV §kolenie BOZP.

Organizacia umozni ziakovi po€as vykonu OV vstup do potrebnych objektov organizécie.

Organizacia zabezpeti Ziakovi pre vykon OV vhodné pracovné podmienky

Organizacia zabezpeci evidenciu dochadzky Ziaka na OV (vypini Osobny list Ziaka), ktory Zziak
odovzdava prislusnému triednemu uéitelovi v prvych drioch nasledujiceho mesiaca..

Povereny pracovnik za organizaciu vystavi na poziadanie $koly na konci vykonu OV potvrdenie
o absolvovani praxe v organizacii.

Organizécia v pripade potreby umozni Ziakovi spracovanie ,Zavereénej spravy z praxe“.

Organizacia oznami pracovnikovi Strednej odbornej koly techniky a sluzieb, ktory je povereny
kontrolou, pripadne

riaditefovi 8koly, kaZdé porusenie discipliny Ziaka, pripadne iné priestupky (netcast na praxi

v stanovenom termine, drzé spravanie ....)

Na pracovisku organizacie sU Ziaci na ugely ochrany verejného zdravia v pozicii zamestnancov
avsulade s aktudlnymi opatreniami Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky redpektuji
pokyny organizacie.

V pripade identifikovania o0sob, podozrivych na ochorenie COVID-19 (Ziaci, zamestnanci
organizacie...)alebo pri ochoreni tychto osdb, pre osoby vUzkom kontakte s podozrivymi alebo
nakazenymi osobami sa praktické vyuCovanie po konzultacii s prislusnym regionalnym uGradom
verejného zdravotnictva prerusuje az do odvolania.

IV. Povinnosti $koly (SOSTaS):

SOSTas je povinna véas informovat Ziaka o termine nastupu na OV a o poverenom pracovnikovi za
organizaciu.

SOS8TaS je povinna pred podpisom zmluvy poskytnut vSetky udaje, nevyhnutné informacie potrebné
k uzavretiu zmluvy.

SOSTasS stanovi pedagéga, s ktorym bude méct poverena osoba za organizaciu konzultovat pripadné
otazky tykajlice sa OV.

SOSTas nebude pozadovat v ,Zaverednej praci z praxe* ddvemé informacie tykajlice sa organizécie.
SOSTas je povinna témy ,Zavere&nej spravy z praxe" konzultovat so zastupcom organizacie.

V. Zavereéné ustanovenia:

Tato zmluva o zabezpeCeni OV Ziakov na organizacnych Utvaroch organizacie sa stava platnou
a uginnou jej podpisom zmluvnymi stranami.

Zmluva moze byt vypovedana oboma stranami pisomnou formou, aviak vypoved poéas vykonu praxe
je moZna iba zo zavazneho dévodu. Vypovedna doba je 1 def a zadina plyndt difom nasledujucim po
dni, v ktorom bola vypoved dorugena druhej strane tejto zmluvy. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna
forma pravneho Ukonu bude zachovand, ak pravny Ukon bude urobeny formou e-mailu, pripadne
faxom.

Zmeny a doplnky tejto zmluvy (vratane zru$enia tohto ustanovenia) st uréené iba v pisomnej forme.
Téato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z toho jedno obdrZi organizacia a jedno SOSTaS.
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