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Dodatok ¢.2
k Dohode ¢. 18/41/059/59

0 poskytnuti prispevku na ¢innost’ pracovného asistenta podl'a §59 zékona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti*) (d’alej len ,,dohoda‘)

uzavretej medzi castnikmi dohody:

Uradom prace, socidlnych veci a rodiny KoSice

Sidlo:

Zastupenym riaditel'om :
ICO:

DIC:

Bankové spojenie:
IBAN:

(d’alej len ,,arad*)

Zamestnavatel’om
Pravnickou osobou:

Sidlo:
Adresa prevadzky:

Zastupenym Statutarnym zastupcom:

ICO:

DIC:

Predmet prevazujucej ¢innosti
SK NACE Rev. 2 kod/text:
Bankové spojenie:

¢islo uctu (IBAN):

Stani¢né namestie ¢.9, 042 11 KoSice
PhDr. Pavlom Mutafovom

30 794 536

2021777780

a

Kitt Car Slovakia s.r.o.
Napajadla 7, 040 12 Kosice
Alvinczyho 24, 040 01 Kosice
Vladimirom Pastyré¢ikom
36817112

46900 Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému
spotrebitelovi

Zapisany v Obchodnom registri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vlozka ¢islo 20212/V.

(dalej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,ucastnici dohody*
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Na

zéklade pisomného ozndmenia zamestnavatel’a zo dita 14.12.2018 a 10.01.2019 0 znizeni poctu

obCanov so zdravotnym postihnutim, ktorym je poskytovana pracovnd asistencia sa ucastnici
dohody dohodli, ze sa predmetna dohoda upravuje nasledovne :

V Clanku II Prava a povinnosti zamestnavatel’a sa meni znenie bodu 1. nasledovne:

Zamestnavatel’ sa zavizuje

1. Zamestnavat’ 1 pracovného asistenta pre 1 zamestnanca, ktory je obanom so zdravotnym
postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti v mieste pracoviska obc¢ana so
zdravotnym postihnutim — Alvinczyho 24, 040 01 Kosice nasledovne:

Doba Pocget zamestnancov, Poget hodin Predpokladana

Por.| Meno a priezvisko pracovného | vykonavania obc&anov so ZP racovne mesacna celkova

¢. asistenta pracovnej |v priamej starostlivosti asis?encie d ejnne cena prace asistenta
asistencie asistenta (v Eur)
01.08.2018
1 30.112018 2 8 875,39
01.12.2018
la 31.07.2019 1 8 709,79

V Clanku III Prava a povinnosti iiradu sa meni znenie bodu 1. nasledovne:

Urad prace, socialnych veci a rodiny sa zavizuje

1.

Poskytnut’ celkovy finan¢ény prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta pre zamestnancov,
obcanov so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti,
najviac vo vyske do 3501,56 Eur, slovom tritisicpit’stojeden eur a pat'desiatSest’ eurocentov
a prispevok poskytovat mesacne najviac vo vyske 875,39 Eur, slovom osemsto-
sedemdesiatpat’ eur a tridsat’devit’ eurocentov po dobu najviac 4 mesiacov.

Poskytnut’ celkovy finanény prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta pre zamestnanca,
obCana so zdravotnym postihnutim podl'a § 9 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti, najviac
vo vySke do 5678,32 Eur, slovom  péttisicSest’stosedemdesiatosem eur a tridsat’dva
eurocentov a prispevok poskytovat mesacne najviac vo vySke 709,79 Eur, slovom

sedemstodevit’ eur a sedemdesiatdevit’ eurocentov po dobu najviac 8 mesiacov nasledovne:

Meno a priezvisko
pracovného asistenta

Datum
zacatia
vykonavania
pracovnej
asistencie

Pocet
zamestnancov,
obc¢anov so ZP
podla § 9 ods. 1

zakona v priamej
starostlivosti
asistenta

Predpokladana
mesacna
celkova cena
prace asistenta
v Eur)

Mesacny
prispevok
na ¢innost’
asistenta

(v %)

Maximalny
mesacny
prispevok na
¢innost’
asistenta
(v Eur)

01.08.2018

2

875,39

70

875,39

la

01.12.2018

1

709,79

57

709,79
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Ostatné ustanovenia tejto dohody ostdvajii nezmenené.

Tento Dodatok ¢.1 tvori neoddelitel'ni sucast’ dohody. Dodatok ¢.2 nadobudne platnost” diiom
jeho podpisania oboma ti¢astnikmi dohody a u¢innost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.
Je vypracovany v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis a zamestnavatel
dostane jeden rovnopis.

V KoSiciach diia ..........ccceeeeeieneene V KoSiciach dfia .......cc.cceeveeriienenne
Vladimir Pastyré¢ak PhDr. Pavol Mutafov
Statutarny zastupca zamestnavatel'a riaditel’ uradu
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