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DOHODA

o vykonani psychologickej praxe Studenta dennéindiat

1. Skola: Trnavska univerzita
Filozoficka fakulta
Katedra psycholégie
ZastupenaMgr. lveta Schusterova, PhDgestor odbornej praxe

2. Organizacia: Fakultna nemocnica Trertin
Legionarska 28
911 71 Trerin
Zastupen@UDr. Rudolf Lintner, riaditel’

Student: Bc. Erika Zlato$ova

Student 1. rénik Mgr.

|. PREDMET DOHODY

Cielom dohody je odborna prax Studenta TU v Trnavepzeiickej fakulty v Studijnom
odbore psycholdgia.

II. CIE L PRAXE

1. Cielom praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickggbraktickych poznatkov
a vedomosti z oblasti psycholdgie, psychopatolagisychiatrie v sulade sebnymi
osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborna prax ddpa odbornl teoretickdl pripravu Studenta o praktipknanie
prostredia a podmienok, v ktorych budu po absolmopaacové.

lIl. D LZKA PRACOVNEJ CINNOSTI V PODMIENKACH ODBORNEJ PRAXE

1. Student bude p@ms odbornej praxe vykon&vaiinnosti slvisiace s pracou na
psychologickych pracoviskach — psychiatricka klenkN Trerin.
2. Student bude odbornu prax vykonéwarozsahu 60-80 hodin v akademickom roku

2011/2012.
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IV. ZABEZPE CENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU ODBORNEJ PRAXE
Povinnosti organizacie. Organizacia sa zavazuije:

Zabezpeit’ vo svojej organizacii odbornu prax pre Studenta.

Povert’ organizovanim odbornej praxe svojho pracovnikarykiposkytne Studentovi
odbornu pomoc a odborné vedeni€gmodbornej praxe.

Povinnosti Studenta

Dodrziava pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykodawdbornu prax, plti si
povinnosti vyplyvajuce z obsahovej naplne odbopmnaie.

ReSpektova pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie, ikbardl zabezpeva
odbornu prax.

Patas vykonavania praxe Mty primerane obkeny v pracovnom odeve, pkad
poziadaviek, resp. charakteru pracoviska.

Student je povinny dodrziavapravne predpisy ¥ahujlice sa na pracovisko, kde
vykonava odbornua prax.

Student je povinny zacho¥anl¢anlivog’ o skut@nostiach, ktoré sa dozvedel pri vykone
odbornej praxe.

Patas vykonu odbornej praxe Student podlieha veducpranoviska, na ktorom prax
vykonava a riadi sa jeho pokynmi.

Za Skodu spbsobenu Studentondgmopraxe alebo v priamej suvislostial zodpoveda

v plnej miere Student.

Za uraz, ktory by Student vytrpel ¢as vykonu odbornej praxe alebo v désledku toho, ze
porusil vSeobecne platné zavazné predpisy o BOzZ&sp, vnatorné predpisy
organizacie, zodpoveda v plnej miere Student.

Povinnosti Skoly:

Pouit Studenta o podmienkach vykonavania praxe a poziagh na pracu, ktori ma
vykonava pocas odbornej praxe.

Upozornt’ Studenta, Ze Udaje ziskané v organizécii, v ktouee vykonavaodbornu
prax m6ze poutilen na vydovacie @ely.

V. ZAVERE CNE USTANOVENIA
Této dohoda sa uzatvara v sulade s pravnymi predlpisyysokych Skolach.
Pravne pomery z@astnenych stran blizSie neSpecifikované v tejtcodehsa riadia
vySSie uvedenymi pravnymi predpismi, najma Zakomowysokych skolach
a Zakonnikom prace.
Zmeny a doplnky dohody mozno vykonéydsomnym dodatkom len na zaklade
vzajomnej dohody dastnikov.
Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorychhtirdi zamestnavatea 1 Skola.
Dohoda nadobuda platrtbdiiom jej podpisania zmluvnymi stranami@&ninos’ diom
nasledujucom po dni jej zverejnenia v Centralnogiste zmlav.
Odborna prax sa vykonava bez naroku na honorar.
Cestovné naklady a naklady spojené so stravovanibnyt@vanim znasa Student
vykonavajuci prax.

V Trnave dia:

Mgr. Iveta Schusterova, PhD. MUDr. Rudolf Lintner
gestor odbornej praxe riadf@l Trergin



