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DODATOK ¢.4
k dohode ¢. 8/§50a/PS/2010 zo dia 27.04.2010

0 poskytnuti prispevku na podporu udrzania v zamestnani zamestnancov s nizkymi mzdami
podla § 50a zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonoV V zneni neskorsich predpisov

uzatvoreny medzi

Uradom price socialnych veci a rodiny v Trenéine
Sidlo M.R. Stefanika 20, 911 01 Tren&in
zastipenym riaditel’kou Ing. Zuzana Hornikova
ICO 379 16 301

a

Pravnickou osobou/ Fyzickeu-osebey RIVET, s.r.o.
Sidlo/Adresa trvalého pobytu Zabinska 18, 911 05 Tren¢in

V zastipeni Statutdrnym zastupcom Ing. DuSanom Guranom
ICO 36 319 431
Bankové spojenie ¢. uctu :

Ktorym sa z dovodu zmeny priemernej mzdy zamestnanca za prvy az treti Stvrtrok 2011 od
01.01.2012 meni mesac¢ny prispevok na odvody platené zamestnavatelom maximalne do
134,61 EUR amesaény prispevok na odvody platené zamestndvatelom za zamestnanca
maximalne do 51,24 EUR.

Prispevok sa poskytuje, ak hrub4d mesa¢na mzda zamestnanca, ktory pracuje na plny pracovny
uviazok dosahuje najviac 50% z priemernej mesacne] mzdy zamestnanca v hospodarstve
Slovenskej republiky za prvy az treti §tvrtrok 2011. Pre rok 2012 je tato hruba mzda najviac
382,50 EUR.

Tento  dodatok ¢. 4 tvori neoddelitelni sucast dohody ¢. 8/§50a/PS/2010.
Dodatok  nadobuda platnost dnom jeho podpisania oboma ucastnikmi a uc¢innost’ diiom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia. Dodatok ¢. 2 je vyhotoveny v 2 rovnopisoch. Urad
préce po jeho podpisani obdrZi 1 vyhotovenie a zamestnavatel’ 1 vyhotovenie.

V Trencine dia :

Ing. Dusan Guran Ing. Zuzana Hornikova
[Statutarny zastupca/ riaditelka UPSVaR






