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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

DODATOKE. 1
k dohode ¢. 18/45/052/483
0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a 0 poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou mensich
obecnych sluZzieb obci
uzatvorena podl'a § 52 ods. 10 zadkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dohoda*)

medzi ucastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad préce, socialnych veci a rodiny Trebisov
Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trebisov
Zastupeny riaditelom: Ing. Peter Rico,MBA, LL.M
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717

(d’alej len ,,arad*)

Mesto Kralovsky Chlmec
Sidlo: L. Kossutha 99, 077 13 Kralovsky Chlmec
Zastipena Statutdrnym zastupcom: Ing. Karol Pataky
ICO: 00331619
DIC: 2020730437
IBAN: SK14 5200 0000 0000 0799 8424

SK44 5200 0000 0000 1764 3176

SK90 5200 0000 0000 1764 3221

SK18 5200 0000 0000 1764 3256

SKO07 5200 0000 0000 1763 2493
SK NACE Rev. 2 (k6d/nazov): 84.11.0 / VSeobecna verejna sprava
(d’alej len ,,obec®)

Clanok I
Predmet dodatku

Predmetom dodatku €. 1 k dohode €. 18/45/052/483 zo dna 22.11.2018 (d’alej len dohoda) , je
zmena ustanoveni dohody z dovodu zmeny vo financovani prispevku na aktiva¢nu ¢innost’
formou mensich obecnych sluZieb obci uzatvorena podla § 52 ods. 10 zékona ¢. 5/2004 Z. z.
0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, ktory sa poskytuje zo zdrojov Europskeho socidlneho fondu (dalej len ,,ESF) a
Statneho rozpoctu Slovenskej republiky (d’alej len ,,Statny rozpocet™) .

Narodny projekt ,, Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu prdace —
4 sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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Clanok II
Zmeny a doplnenia dohodnutych ustanoveni

V &l 1, sa dopitia a meni bod 1 v zneni :

1. Ugelom dohody je Giprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivacnu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb (d’alej len ,,finan¢ny prispevok®)
podla § 52 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o sluzbach
zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu (d’alej len

,,ESF*) a §tatneho rozpoétu (dalej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a) Opera¢ného programu Ludské zdroje
Prioritna os 3 Zamestnanost’,
b) Narodného projektu: Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace - 4
Kod ITMS2014+: 3120315945
C) zékona o sluzbach zamestnanosti.

V ¢&l. 1, sa doplia a meni bod 2 v zneni :

2. Predmetom dohody je tUprava prdv a povinnosti UCastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
a poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku na thradu casti ndkladov na
osobné¢ ochranné pracovné prostriedky, urazové poistenie dlhodobo nezamestnanych
ob¢anov, ktori si poberatel'mi davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej
nadzi (d’alej len ,,U0Z%), Casti nakladov na pracovné ndradie a Casti d’alSich nékladov,
ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre
obec (d’alej len ,,aktiva¢na ¢innost™) a na thradu casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje aktivaénii Cinnost (d’alej len ,organizator”) v sulade s platnymi
a ucinnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a pravnymi
aktmi Europskych spolocenstiev.

V ¢l 1, sa dopitia bod 3 v znent :

3. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15
% zo SR.

V ¢&l. 11, sa dopiiia bod 13 v zneni :

13. Poskytnat’ obci materidly zabezpeCujice informovanost’ o tom, ze aktivity, ktoré sa
realizuji v ramci ndrodného projektu, sa uskuto¢niujii vd’aka pomoci ESF.

V &1, 111, sa dopita bod 21 v zneni :

21. Informovat’ sa U prijatého UoZ, ¢i ma podpisanu tzv. Kartu uéastnika narodného
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projektu (najneskor v den nastupu na aktiva¢nu ¢innost’) a nasledne si to overit’ na trade.

V &l 111, sa dopitia bod 22 v zneni :

22. Oznacit’ priestory obce plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujicimi
0 tom, ze aktivity, ktoré sa realizuju v rdmci narodného projektu, sa uskutoc¢iuju vdaka
pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

V &l IV, sa dopifia a meni bod 3 v zneni :

3. Prispevok poskytovany tiradom podla ¢l. II. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Struktire, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouzit’ na Uhradu opradvnenych nékladov v zmysle § 52 ods. 7 zakona
0 sluzbach  zamestnanosti. V sulade s pravidlami pre opravnenost vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedoma osobitne tychto skutocnosti tykajucich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti,

- st primerané, t. j. zodpovedaju cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené uétovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. 0 uctovnictve
Vv zneni neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v uétovnictve obce asu
Vv sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a uéelnosti,

- boli vynalozené v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spolocenstiev,

- za hospodarne, Gcelne a efektivne vynaloZzené prostriedky pre tcely vykonu aktivacnej
¢innosti nie je mozné povazovat naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktivacnej ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné oblecenie, pracovné
naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre
realizaciu narodného projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit narodného
projektu.

V &l IV, sa dopifia a meni bod 5 v zneni :

5. Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a) uroky z dlhov,

b) vratnt dan z pridanej hodnoty,

€) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktary, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je mozné financovat také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vztahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie su v stlade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zakona
0 sluzbach zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,
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g) vydavky, ktoré nie st v uCtovnictve jednozna¢ne oznacené ako vydavky suvisiace
s realizovanym narodnym projektom v stlade s vnatornym predpisom uctovnej
jednotky k vedeniu G¢tovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady na realizaciu aktivacnej Cinnosti
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finan¢né prostriedky z verejnych zdrojov.

V ¢&l. IV, sa dopiiia bod 8 v zneni :

8. Opravnenymi nakladmi st len tie ndklady, ktoré obec vynalozila na vykonavanie aktivacnej
¢innosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred vstupom do narodného projektu
podpisali tzv. Kartu uéastnika narodného projektu.

V ¢&l. V., sa meni a dopiiia bod 2 v zneni :

2. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najméd § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zdkon ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon
¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v
hotovosti. Obec sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucastou
systému riadenia eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov.

V ¢&l. V., sa meni a dopiiia bod 6 v zneni :

6. Zavazné porusenie podmienok tejto dohody je povazované za poruSenie financnej
discipliny podl'a zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porusenia financ¢nej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finan¢nej kontroly tradu. Ak sa preukaze poruSenie financnej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlznti sumu do skoncenia kontroly, Grad postupi
prisluini spisovii dokumentaciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat odvod, penale a pokutu za porusenie finan¢nej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR a ESF a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zakona
€. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov povinny vratit finanéné prostriedky v stanovenej
vyske.

Clanok II1
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

Ostatné ¢lanky dohody ostavajii nezmenené.

Tento dodatok nadobtida platnost diilom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.
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Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om trad dostane jeden rovnopis a obec jeden rovnopis.

Ugastnici dodatku vyhlasuji, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a suhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast’ nevyhodnych
podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V TrebiSove diia ..........cceeevvernnene V Trebisove dia 04.02.2019
Ing. Karol Pataky Ing. Peter Rico, MBA, LL.M
Statutarny zastupca riaditel UPSVaR Trebisov

Dodatok 1x prevzal(a):
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