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Kod ITMS2014+: 3120315945

Dodatok ¢.1

k dohode ¢. 18/14/52A/159 zo diia 27.11.2018 0 zabezpeceni podmienok vykonavania
aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby a 0 poskytnuti prispevku na
aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby PO
uzatvorena podl'a ustanovenia § 52a zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

medzi ucastnikmi dohody:

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny

Urad prace, socialnych veci a rodiny Komarno
Sidlo: Nam. M. R. Stefénika ¢. 9, 945 01 Komarno
Zastupeny riaditel’kou: Ing. Mériou Polackovou
ICO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN:

(d’alej len ,,rad*)

a

Pravnicka osoba: Miestne zdruZenie YMCA NESVADY ( KRESTANSKE ZDRUZENIE
MLADYCH ’UDi —- YOUNG MEN'S CHRISTIAN ASSOCIATION )

Sidlo: Novozamocka 1, 946 51 Nesvady

Zastupena Statutarnym zastupcom: Mgr. Marta Tothova, predseda a Mgr. Peter Gorilak,
podpredseda

I1CO: 36 098 841

DIC: 202141120

IBAN:

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 94999/¢innost’ ostatnych ¢lenskych organizacii

(d’alej len ,,pravnicka osoba“)

Dodatok je vypracovany v zmysle ¢lanku VII. Bod 1 dohody 18/14/52A/159 zo dia
27.11.2018 z dovodu zmeny sposobu financovania. Uc€astnici dohody sa dohodli, Ze tymto
Dodatkom ¢.1 sa menia ¢lanky a odseky dohody nasledovne:

V ¢lanku L., Uéel a predmet dohody sa pred slovo ,, §tatneho rozpo¢tu® vklada text
»Europskeho socidalneho fondu*, a dopliia sa novymi pismenami a)b)c) a novym bodom
3% a nové znenie bodov 1 a 3 znie:

1. Ugelom dohody je tUprava prav a povinnosti Gdastnikov dohody pri poskytovani
prispevku na aktivacnu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,financny
prispevok®) podla § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
0 sluzbach zamestnanosti), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurdpskeho socialneho
fondu (d’alej len ,,ESF*) a §tatneho rozpoétu (dalej len ,,SR*) prijemcovi prispevku
v zmysle:

a) Opera¢ného programu Cudské zdroje

Prioritna os 3 Zamestnanost’



b) Narodného projektu ,Podpora zamestnavania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace - 4
Kod ITMS2014+: 3120315945
C) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘).

3. Finanény prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody pozostava z prispevku zo SR a
prispevku ESF. Vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF
a 15 % zo SR.

V ¢lanku II., Prava a povinnosti uradu sa vklada novy bod 11) a znie:

11. Poskytnit’ pravnickej osobe alebo fyzickej osobe materidly zabezpecujice
informovanost’ o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuju v ramci narodného projektu, sa
uskutociiujl vd’aka pomoci ESF.

V €lanku II., Prava a povinnosti iradu v bode 8 sa meni text z ,,podl’a ¢LIIL. bodu 11
na ,,podPa ¢LIIL. bodu 10“ a plnom rozsahu znie:

8. Vratit’ pravnickej osobe originaly dokladov predlozenych podPa ¢l. II1. bodu 10 tejto
dohody v lehote do 60 kalendarnych dni odo dia ich predloZenia, ak sa ucastnici dohody
nedohodnt inak.

V ¢lanku I1., Prava a povinnosti uradu v bode 2) sa v prvej vete text ,,uvedeny v ¢l. III. bod
3“ meni na text ,,uvedeny v €l. I1L. bod 2* a celé prva veta znie:

2. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 1 zohladnit’
termin zacatia vykonavania dobrovol'nickej sluzby, dohodnuty pocet UoZ uvedeny
v ¢l 111, bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju, resp. vykonavali
dobrovolnicku sluzbu.

V ¢lanku III., Prava a povinnosti PO sa vklada novy bod 21) a 22) a zneju:

21. Informovat’ sa u prijatétho UoZ, ¢i ma podpisanu tzv. Kartu ucastnika narodného
projektu (najneskor v defi nastupu na dobrovolnicku sluzbu) a nasledne si to overit’
na urade.

22. Oznacit’ priestory pravnickej osoby plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi
informujicimi o tom, ze aktivity, ktoré sa realizujii v ramci narodného projektu, sa
uskutoc¢nuju vd’aka pomoci ESF. Uvedené oznacenie ponechat’ po dobu trvania tejto
dohody.

V &lanku IV., Oprivnené vydavky sa v bode 2) dopiiia za slovom ,,idinnosti* text
»a Zzodpoveda potrebam narodného projektu* a nové znenie znie:

3. Vydavok v suvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak
splia podmienky hospodarnosti, efektivnosti, ucelnosti a ucinnosti a zodpoveda
potrebam narodného projektu.



V ¢lanku IV., Opravnené vydavky sa v bode 3) dopiiia za slovom ,,vydavkov* text
»Spolufinancovanych z ESF*“ a nové znenie znie:

4. Prispevok poskytovany tradom podla ¢l. II. bod 1 tejto dohody sa pouzije len

vrozsahu a Struktare, ktora suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim
dobrovolnickej sluzby UoZ. Prispevok je mozné pouzit na uhradu opravnenych
nakladov v zmysle § 52a ods. 4 zdkona o sluzbach zamestnanosti. V stlade s
pravidlami pre opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je pravnicka
osoba alebo fyzickd osoba vedoma osobitne tychto skutocnosti tykajicich sa
opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:

vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovol'nickej sluzby,

st primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,
navzajom sa neprekryvaju,

st podlozené Uctovnymi dokladmi v zmysle zédkona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré su riadne evidované v uctovnictve pravnickej
osoby alebo fyzickej osoby a st v stilade s platnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi,

spifaju podmienky hospodarnosti, efektivnosti a i¢elnosti,

boli vynalozené¢ v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurdpskych spolocenstiev,

za hospodarne, ucelne a efektivne vynalozené prostriedky pre ucely vykonu
dobrovol'nickej sluzby nie je mozné povazovat’ naklady, ktoré vznikli posledny mesiac
pred ukoncenim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv, pracovné oblecenie,
pracovné ndradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny
pre realizaciu narodného projektu a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit ndrodného
projektu.

V ¢lanku IV. Opravnené vydavky sa vklada novy bod 8) a znie:

8. Opravnenymi nédkladmi su len tie naklady, ktoré pravnickd osoba vynaloZila na
vykonavanie dobrovolnickej sluzby pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori
pred vstupom do ndrodného projektu podpisali tzv. Kartu ucastnika narodného
projektu.

V ¢lanku IV., Opravnené vydavKy, v bode 5 pismeno c) sa za text pozemkov dopliiia text
,, (z prostriedkov ESF je mozné financovat' také vybavenie/zariadenie, ktoré sa bezne uctuje
pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby)“, a dopiiia sa nové pismeno i) a bod 5
v plnom rozsahu znie:

Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat’:

a)  uroky z dlhov,

b)  vratnu dan z pridanej hodnoty,

c)  dopravnych prostriedkov, infrastruktary, nehnutel'nosti a pozemkov

(z prostriedkov ESF je mozné financovat’ také vybavenie/zariadenie, ktoré sa
beZne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d)  vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podla
zakona o sluzbach zamestnanosti,

f)  vydavky, ktoré nie su v uétovnictve jednoznacne oznaCené ako vydavky
suvisiace s realizovanym narodnym projektom v sulade s vnlitornym predpisom
uctovnej jednotky k vedeniu uctovnictva,



g) vydavky na subdodavky, ktoré zvySuju naklady na realizaciu aktivaénej
¢innosti bez pridania hodnoty,

h)  vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finan¢né prostriedky z verejnych zdrojov,
1)  vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené.

V €lanku V., Osobitné podmienky sa v bode 4) meni text z ,,podla ¢l III. bod 16“ na
wpodPa ¢L IIL. bod 15 a plnom rozsahu znie:

4. V pripade nedodrzania zavdzku podPa ¢l. III. bod 15 pravnickd osoba znasa nasledky
pripadnych poistnych udalosti.

V €lanku V., Osobitné podmienky sa v bode 5) meni text z ,,v €L I11. bod 9% na ,, ¢l. III.
bod 8% a ,,v €l. II1. bod 11 “ na ,, ¢l. I11. bod 10 “a v plnom rozsahu znie:

5. Urad nevyplati prispevok, ak pravnicka osoba nepredlozi doklady v lehote stanovenej
v ¢l I11. bod 8 a doklady v lehote stanovenej v ¢l. I11. bod 10, ak sa Gc¢astnici dohody
nedohodnt inak.

V €lanku V., Osobitné podmienky sa v bode 2) dopiﬁa vetou ,,Pravnicka osoba sucasne
berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucastou systému riadenia
europskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov* a nové znenie znie:

2. Pravnicka osoba berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR
a ESF. Na ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vyméhanie sa
vzt'ahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch najmd § 68 zikona o sluzbach
zamestnanosti, zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon €. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v
hotovosti. Pravnicka osoba siic¢asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody
sa stava sucast’ou systému riadenia europskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov.

V €lanku VI., Skonéenie dohody sa v bode 6) pismeno a) menia ¢isla ,,2,3,4 a 8 na
¢isla ,,1,2,3, a 7% a text pismena a) v plnom rozsahu znie:
a) porusenie ¢l. III. bodov 1, 2, 3 a 7 tejto dohody.

V ostatnych ¢lankoch a bodoch zostava dohoda v platnosti v plnom rozsahu.

Utastnici dohody vyhlasuj(, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a stihlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok ana znak sthlasu scelym obsahom ho vlastnoruc¢ne
podpisuji. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost
originalu, pricom urad dostane dva rovnopisy a pravnickd osoba jeden rovnopis. Tento
dodatok je neoddelitel'nou sucastou Dohody €. 18/14/52A/159 uzatvorenej dia 27.11.2018,
nadobuda platnost’ ditom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a U¢innost’ nadobtida
dilom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

V Komarne dna 4.2.2019

Marta Tothova,v.r. Ing. Maria Polackova,v.r.
Statutarny zastupca riaditel’ka uradu



