Poskvtovatelom:

Nazov organizaicie:
Pravna forma:

Sidlo:
Kore$pondentna adresa:

Statutarny orgn/zastiipeny:
Opravneny rokovat’ vo
veciach zmluvnych:
Povereny pracovnik:
Bankové spojenie:

C. tstu/IBAN:

1CO:

DIC:

e-mail:

(d’alej len ,,poskytovatel*)

Objednavatel’om:

Nidzov organizicie:
Pravna forma:
Registracia:

Sidlo:

Korespondenéna adresa:
Statutarny organ/zastipeny:
Povereni pracovnici:
Bankové spojenie:

C. GStu/IBAN:

ICO:

DIC:

IC DPH:

(dalej len ,,objednavatel*)

ZMLUVA
& UVvalUVTOS-34/34-2018
o vykonavani prac
uzavretd podla § 269 ods. 2 zédkona &. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorsich
predpisov (d'alej len ,,Obchodny zikonnik®)

medzi

Ustav na vykon vizby a Ustav na vykon trestu odiiatia slobody
rozpottova organizdcia, zriadena na zéklade zriad'ovacej listiny
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky zo diia 31.01.2001 v
zneni neskorich dodatkov.

Florianska ¢. 18, 041 42 Kosice

Ustav na vykon viizby a Ustav na vykon trestu odiatia slobody
Florianska &. 18, priecinok C/12, 041 42 Kosice

plk. Mgr. Peter Gerbery — riaditel’

pplk. Ing. Ingrid Jakalova — zastupca riaditel’a pre ekonomické veci
npor. Ing. Imrich Palko

00738387
202075 3251
ustavke@zvjs.sk

TROTY, spol. s r. o.

spolo&nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zapisany v OR SR Koéice I, oddiel: Sro, vloZka &islo: 18351/V
Raketova 9, 040 12 Kosice

TROTY, spol. sr. 0., Raketova 9, 040 12 Kosice

Tibor Tronka - konatel

Ing. Rudolf Vancak

36 613 410
202220 1643
SK 202 220 1643

(objednavatel’ a poskytovatel spolotne d’alej aj ,,zmluvné strany*)


mailto:ustavke@zvjs.sk

ClL1
Predmet zmluvy

1.1 Predmetom tejto zmluvy o vykondvani pric (dalej len ,,zmluva®) je zdvdzok poskytovatela
poskytnit’ pre objednavatela za odplatu pracovna silu v stlade s § 43 ods. 2 zdkona &. 475/2005
Z. z. ovykone trestu odnatia slobody aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o vykone trestu), na vykon pomocnych buiracich prac,
pomocnych stavebnych a manipuladnych préc, upratovadskych a ¢istiacich prac, kopa€skych
pric, vegetatnych a melioraénych prac, podla pokynov a priameho riadenia objednavatela za
podmienok dohodnutych v zmluve, prostrednictvom odstidenych vykondvajicich trest odiiatia
slobody v Ustave na vykon vizby a Ustave na vykon trestu odfatia slobody Kogice (d'alej len
»odstudeni®).

1.2 Objednavatel sa zavidzuje vykonané price v danom rozsahu riadne prevziat’ a za vykonané prace
zaplatit’ dohodnutd cenu uvedeni v Cl. 3 zmluvy. :

CL2
Cas, miesto a rozsah plnenia

2.1 Zmluva sa uzatvara na dobu urditi, a to od 02.01.2019 do 31.12.2019.

2.2 Poskytovatel' zabezpefi plnenie predmetu zmluvy v pracovnych diloch v jednozmennej
prevadzke vo vymedzenom pracovnom &ase od 07:00 hod. do 15:30 hod. V pripade objektivnej
situdcie je mozné tento Cas upravit'.

2.3 V pripade preruSenia prac z osobitnych dévodov (nepriaznivé pocasie, nedodanie materidlu
a pod.), objedndvatel bez zbytoéného odkladu upovedomi o vzniknutej situdcii poskytovatela.

2.4 O vykon prac mimo pracovné dni alebo nad ramec vymedzeného pracovného ¢asu podla bodu
2.2, je vpripade potreby objednavatel’ povinny pisomne (e-mailom alebo faxom) alebo
telefonicky poziadat’ poskytovatel'a najmenej 3 pracovné dni pred ich vykonom, ak sa zmluvné
strany nedohodnti inak. Povereny pracovnik poskytovatela Ziadost’ podl'a prvej vety predlozi na
schvélenie Statutdrnemu organu poskytovatela.

2.5 Na vykonani prac uvedenych v ¢l. 1 Predmet zmluvy, bod 1.1 sa zG&astni spravidla 10 — 20
odsudenych podla poziadavky objedndvatela a kapacitnych moznosti poskytovatela, a to po
vzajomne]j dohode zmluvnych stran, ktoré budu odstideni vykonavat’ v jednej ucelenej skupine.
Presny pofet odsudenych v konkrétne pracovné dni si zmluvné strany vzijomne dohodni
vopred.

2.6 Miestom vykonu prac st objekty a areél:

a) Interiér telocvi€ne na adrese Park Angelinum 1126/9, KoSice,
b) Objekt obdianskej vybavenosti objednavatela na adrese Drocérov park 2, Kosice,
c) Telocvicila a okolie budovy telocviCne so stipisnym &islom 960 na pozemku registra C KN

parcelné ¢islo 3060/4 v katastrdlnom dzemi Furca, obec KoSice — Dargovskych hrdinov na Exnarovej
ulici €.10 v KoS3iciach. Telocvitiia a okolie budovy telocviéne musi byt zabezpetené robustnym,
nepriehl'adnym oplotenim vhodnym na stavby, v minimalnej vyske 200 cm s kovovou vypliou ramu,
ktoré zamedzi pohlad na pracovisko.

(dalej len ,,pracovisko®).




CL3
Cena, platobné podinienky a sposob dhrady

3.1 Cena za plnenie predmetu zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych stran podla ustanoveni
zakona &. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov, zékona o vykone trestu a podla
nariadenia vlady SR €. 384/2006 Z. z. o v¥3ke pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania
obvinenym a odstidenym v zneni neskorsich predpisov vo vyske 2,30 eur za jednu odpracovani
hodinu na odsideného. V uvedenej sadzbe je zahrnutd okrem iného aj finan€na prirdzka
poskytovatel'a na krytie povinnych odvodov a jeho vietky d’algie ndklady stvisiace s vykonom
préc, okrem tych, ktoré v zmysle tejto zmluvy znasa objednavater.

3.2 Pri Statnom sviatku sa cena podla bodu 3.1 zvy$i o priplatok vo vyske 50 %, pri praci v sobotu
a nedel'u o priplatok vo vyske 25 %, pri praci v noci o priplatok vo vyske 20 % a pri praci nadéas
o priplatok vo vyske 25 %.

3.3 Uhrady za vykonané préce realizuje objednavatel mesatne, bezhotovostnym prevodom na
bankovy tcet poskytovatel’a, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy, na zaklade dariového dokladu -
faktry vystavenej poskytovatel'om

34 Podkladom pre vyGctovanie (fakturiciu) prac su tyZzdenné pracovné listky za uplynuly mesiac,
mesaény vykaz o odpracovanych hodindch, ktoré vystavuje poskytovatel a potvrdzuje svojim
podpisom povereny pracovnik objednévatela, ktory denne preberd vykonané price, podla
skutoCne odpracovanych hodin odstidenymi alebo po ukondeni pracovnej Cinnosti. Kazdy
kalenddrny mesiac bude uctovany (fakturovany) samostatne po jeho ukonéeni. Neoddelitelnou
suCastou faktiry je mesalny vykaz o odpracovanych hodindch potvrdeny poverenym
pracovnikom objednavatel’a.

3.5 Faktaru vystavi poskytovatel’ do 15 kalendérneho dia po ukondeni mesiaca v zadtovacom
mesa&nom obdobi.

3.6 Objednavatel je povinny ubradit’ faktiru za kazdy kalendarny mesiac do 20 kalendarnych dni odo
dria jej vystavenia alebo faktiru vrétit' poskytovatelovi s poZiadavkou na jej opravu alebo
doplnenie; v opatnom pripade si poskytovatel’ vyhradzuje pravo pozastavit' plnenie predmetu
tejto zmluvy. V pripade vratenia faktiry objedndvatel'om, zagina plynit’ nova 20-dfiova lehota na
Jjej splatnost’, odo dnia vystavenia opravenej alebo doplnenej faktiry objedndvatelovi. Faktira sa
povazuje za uhradenu diiom pripisania finanénych prostriedkov na Gcet poskytovatela, ktory je
uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

3.7 V pripade omeskania objedndvatel'a s Ghradou faktiry podfa bodu 3.6, ma poskytovatel’ pravo
uctovat’ si firoky z omeskania za kazdy aj zaCaty deii omeskania vo vyske 0,05 % z fakturovanej
(diZznej/meuhradencj) sumy. Sank¢na faktira je splatnd do 30 kalendarnych dni odo diia jej
dorucenia objednavatelovi.

Cl. 4
Priva a povinnosti poskytovatel’a

4.1 Poskytovatel' sa zavizuje zabezpelit' plnenie predmetu zmluvy a zaradit' odstdenych na
pracovisko v zmluvne dohodnutych po¢toch podfa Cl. 2 bodu 2.5 zmluvy, ak tomu nebrdnia
interné skuto¢nosti. Poskytovatel si vyhradzuje pravo, Ze v pripade nedostatoéného podtu
odsudenych (vid ¢l. 8 bod 8.4), price vymedzené v predmete zmluvy nebude realizovat.
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V pripade, Ze poskytovatel nemébze zabezpetit' plnenie predmetu tejto zmluvy v dohodnuty Zas
podl'a poZiadavky objednavatela, upovedomi o tejto skutofnosti objednéavatela bez zbytoéného
odkladu.

4.2 Poskytovatel' zabezpe&i t¢ast odsudenych, zamestnancov a prislunikov poskytovatela na
Skoleni a obozndmenf o zaisteni bezpe¢nosti na pracovisku v sulade so zékonom &. 124/2006 7.
Z. 0 bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,.zdkon &. 124/2006 Z. z.) a suvisiacich povinnostiach,
pracovnych postupoch a zdcviku, vratane Gcasti na $kolenf o ochrane pred poZiarmi v stlade so
zdkonom ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskorSich predpisov {d’alej len
»zakon €. 314/2001 Z. z.*) a poziarnej prevencii podla vyhldsky Ministerstva vniitra Slovenskej
republiky ¢. 121/2002 Z. z. o poZiarnej prevencii v zneni neskoriich predpisov (dalej len

»vyhlaska €. 121/2002 Z. z.%), ktoré je povinny vykonat’ objedndvatel’.

4.3 Poskytovatel’ zabezpeti vystrojenie odstdenych beZznym pracovnym odevom a pracovnou
obuvou a podl'a potreby aj prikryvkou hlavy.

4.4 Poskytovatel’ zabezpeci vyslanie potrebného podtu prislusnikov poskytovatela s odstidenymi na
pracovisko za Gc¢elom stréZenia, dohladu alebo dozoru v silade s internymi predpismi Zboru
vizenskej ajustilnej strdZe (dalej len ,,zbor“). Prostrednictvom povereného prisludnika
pritomného na pracovisku zabezpedi pracovnii mordlku odsudenych vykonavajlicich predmet
zmluvy uvedeny v C1. 1 bod 1.1. zmluvy.

4.5 Pred zaCatim prac povereni pracovnici zmluvaych stran vykonajui obhliadku miesta pracoviska,
posudia charakter vykonu prac a dohodnui podFa potreby spdsob stéinnosti pri ich zabezpe&eni.

4.6 Poskytovatel' prostrednictvom svojho povereného pracovnika informuje objednavatela
o opravneniach prislunikov poskytovatel'a pouzit' zbrafi v sulade so zdkonom &. 4/2001 Z. z.
0 Zbore viizenskej a justi€nej straZe v zneni neskorsich predpisov.

CL5
Prava a povinnosti objednavatel’a

5.1 Objednavatel je povinny zriadit’ pracovisko pred nastupom odstdenych na vykonédvanie prac.

5.2 Objednéavate!l’ zabezpe&i odvoz a dovoz odsudenych z Ustavu na vykon vizby a Ustavu na vykon
trestu odnatia slobody Floridnska €. 18, KoSice na pracovisko a spit’ na vlastné naklady. Pri tejto
doprave je objednavatel povinny dodrziavat’ vietky ustanovenia zdkona &. 8/2009 Z. z. o cestnej
premdvke a o zmene a doplneni niektorych zékonov v znenf neskorsich predpisov.

5.3 Objednévatel' zabezpeCi priame organizovanie a riadenie priace prostrednictvom svojho
povereného pracovnika v spoluprdci s poverenymi pracovnikmi poskytovatela a denné
preberanie kvality a mnoZstva prace, ¢o bude potvrdené podpisom poverené¢ho pracovnika
objedndvatel'a na tyZdennom pracovnom listku. Zaudenie odsiidenych na jednotlivé prace,
riadenie pracoviska akontrolu kvality prac zabezpeuje objedndvatel prostrednictvom
potrebného poctu kvalifikovanych, odborne spdsobilych osdb. Toto zaudenie sa vykond aj podas
doby plnenia v pripade, Ze na pracovisko budi zarad’ovani novi odstdeni.

5.4 Objednavatel’ zabezpeli podmienky na riadne plnenie pracovnych tloh odstidenymi a v zaujme
zaistenia bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poZiarmi zabezpedi v plnom
rozsahu dodrziavanie ustanoveni zdkona ¢. 124/2006 Z. z., zékona &. 314/2001 Z. z. a vyhlasky
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¢. 121/2002 Z. z. Objednavatel tieZ zabezpedi, aby priestory pracovisk, stav komunikécii, stroje,
zariadenia, néstroje, materidly, pracovné pomdcky, pracovné postupy, usporiadanie pracovnych
miest a organizacia prace neohrozovali bezpednost’ a zdravie odsidenych.

5.5 Objednévatel’ zabezpeCi obozndmenie a Skolenie odsudenych, zamestnancov a pristusnikov
poskytovatel'a o zaisteni bezpecnosti na pracovisku podl'a § 7 zdkona ¢. 124/2006 Z. z., o ochrane
pred poziarmi podl'a § 4 pism. e} zakona €. 314/2001 Z. z. a poZiarnej prevencii podla § 20 ods.
1 vyhlagky €. 121/2002 7., z..

5.6 Objednavatel’ nie je opravneny poverovat odsidenych inymi pracami, ako boli dohodnuté
vzmluve a pozadovat vykondvanie takych pric, ktoré by boli v rozpore spredpismi o
bezpednosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred poZziarmi alebo pracami na vykon ktorych
neboli odsiden{ preukazatel'ne preskolent.

5.7 Objednavatel je povinny umoZznit' pristup na pracovisko prisludnikom a zamestnancom
poskytovatel'a ur€enym na straZenie, dohl'ad alebo dozor a kontrolnym orgdnom poskytovatel'a
a predlozit’ im dokumentaciu suvisiacu so zamestndvanim odstdenych.

5.8 Objednévatel zabezpedi pre odsiidenych osobitny priestor na prezliekanie a odkladanie odevnych
zvrikov a osobnych veci, odpo¢inok a jedenie, nutni hygienu a Standardné socidlne zariadenie,
vratane hygienickych prostriedkov, prenosnt lekarnicku k poskytovaniu prvej pomoci pre pripad
trazu s predpisanym obsahom.

5.9 Objednéavatel’ zabezpeci pre odsiidenych potrebné pracovné néaradie a pracovné prostriedky,
vratane ich kontrol, servisu a oprav, uradnych skugok, odbormych prehliadok a odbornych skiisok
mnstalovanych vyhradenych technickych zariadeni a osobné ochranné pracovné prostriedky na
zéklade rizik a nebezpelenstiev vyplyvajucich z pracovného procesu a pracovného prostredia.

5.10 Objednavatel' v pripade potreby zabezpeéi na pracovisku sGinkami Skodlive] préice
(fyzikélne, chemické, biologické a iné faktory prace), namdahavej prace, alebo jednotvarnej prace
vylicenie, alebo zmiemenie tychto u€inkov na zdravie odsiidenych. Pre takyto typ pracoviska
spracuje pisomny dokument o postdeni rizika a moZnom ohrozeni a ak je to pre postidenie
nevyhnutné, zabezpedi kvalitatfvne a kvantitativne zistovanie faktorov pracovného prostredia
odborne spdsobilou osobou.

5.11 Objednavatel predloZi na poZiadanie poskytovatelovi rozhodnutie o uvedeni priestoru
pracoviska do prevadzky, vydaného prisluinym regionalnym tradom verejného zdravotnictva,
pripadne rozhodnutie o vyhlaseni rizikovych prac.

5.12  Objednévatel' vytvori podmienky, ktoré odsidenym zamedzia pristupu a prichédzania do
styku s alkoholom , omamnymi a psychotropnymi latkami na pracovisku.

5.13  Objednavatel’ predloZi menny zoznam os6b, ktoré majti povoleny vstup na pracovisko, kde
mozu prist’ do kontaktu s odsidenymi a zabezpedi aktualiziciu tohto menného zoznamu 0séb,
ktor(i bezodkladne ozndmi poverenému pracovnikovi poskytovatela .. Uvedené osoby poudi
povereny pracovnik poskytovatel'a o zasadich styku s odsidenymi a podpisané poudenie sa
zalozi u poskytovatel'a. Objedndvatel’ sa zavizuje vynaloZit' maximélne tsilie na zamedzenie
styku odstidenych s osobami, ktoré neboli poucené v zmysle tohto &lanku.

5.14 Objednavatel pocas pracovnej doby odsidenych preveruje pritomnost odstdenych na
uréenom pracovisku, pricom zavazné skutonosti a relevantné poznatky zistené vlastnou
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kontrolnou &innost'ou (napriklad nenastipenic odsadeného na pracovisko, svojvol'né vzdialenie
sa z pracoviska a poSkodenie zdravia odsideného) bezodkladne hlasi poverenému pracovnikovi
poskytovatela.

5.15  Objednavatel’ zabezpei pitny reZim na pracovisku, ato denne 1,5 I — 2 | zdravotne
nezavadného napoja na odstudeného. V pripade, Ze vonkajsia teplota prostredia klesne na 4°C
anizSie, objednavatel' zabezpedi teply zdravotne nezdvadny ndpoj alebo moZnost pripravy
teplého napoja na pracovisku.

516 'V pripade vyskytu prekaZky na strane objednavatela, v désledku ktorej nie je mozné
realizovat’ prace podlaCl. 1 bod 1.1 zmluvy, je objednavatel povinny tito skutodnost
bezodkladne ozndmit’ poskytovatel'ovi (telefonicky, e-mailom).

5.17 'V pripade vzniku zivazného pracovného trazu s nasledkom smrti alebo zdvaZného
pracovného Grazu s tazkou ujmou na zdravi u odstideného zaradeného do préce je objednavatel’
povinny umoznit’ vySetrenie pri¢iny a okolnosti vzniku predmetného trazo na pracovisku, ktoré
vykona pracovnik orgénu dozoru zboru nad bezpe&nost'ou a ochranou zdravia pri vykone $tatnej
sluzby a pri praci a pre ochranu pred poZiarmi z Generalneho riaditel'stva zboru v Bratislave a za
tymto uCelom im poskytniit’ potrebné podklady a si¢innost.

5.18  Objedndvatel je povinny v sulade s § 17 ods. 6 pism. a) zdkona &. 124/2006 Z. z. bezodkladne
oznamit’ poskytovatelovi vznik pracovného Grazu odstideného alebo prisludnika vykondvajiiceho
dozor resp. dohl'ad nad odstidenymi na pracovisku objednavatela a ak odsiideny alebo prisiusnik
vykonavajici dozor resp. dohlad mnad odsidenymi na pracovisku objedndvatela utrpi
registrovany pracovny (raz, objednévatel’ je povinny:

- splnit’ oznamovaciu povinnost’ podla § 17 ods. 5 pism. a) zakona &. 124/2006 Z. z.,

- zistit’ pri¢inu vzniku registrovaného pracovného trazu podia § 17 ods. 4 pism. a) zdkona &.
124/2006 Z .z.,

- po spisani podkladu pre zdznam o registrovanom pracovnom traze podl'a § 17 ods. 4 pism. b)

zékona €. 124/2006 Z .z. zaslat’ tento podklad poskytovatelovi,

5.19- prijat’ a vykonat opatrenia podl'a § 17 ods. 4 pism. ¢) zdkona &. 124/2006 Z. z. .

CL6
Stravovanie odsiidenych

6.1 Stravovanie odstdenych tj. poskytnutie jedného teplého hlavného jedla na odsudeného
zabezpedi na vlastné naklady poskytovatel’. Dovoz stravy na pracovisko a vydaj dovezenej stravy
zUVV aUVTOS na Florianskej ul. v Kogiciach pre odsudenych zabezpe&i objednavatel na
vlastné naklady.

6.2 Objedndvatel' vo vymedzenom ¢ase spravidla od 12:30 hod. do 13:00 hod. na pracovisku
zabezpe¢i odstdenému prestavku na odpodinok ajedenie vtrvani 30 minut. Prestivka na
odpoginok a jedenie sa nezapotitava do pracovného &asu uvedeného v CL. 2 bod 2.2 zmIuvy.

6.3 Ak odsidenému z objektivnych pri¢in (napriklad traz, prevadzkové dévody a predCasné
ukoncenie pracovnej zmeny zo zévaznych dévodov) nemdZe objednavatel vydat jedlo podla
bodu 6.2, bezodkladne otejto skutolnosti informuje poskytovatela prostrednictvom jeho
povereného pracovnika; vtakom pripade vydaj stravy odsidenému zabezpedi priamo
poskytovatel’.




7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1
8.2

83

8.4

CL7
Zodpovednost’ za $kodu

Ak doslo pri plneni dloh podPa Ci. 1 bod 1.1 zmluvy alebo v priamej stvislosti s nimi
k poskodeniu zdravia odstiideného alebo k jeho smrti irazom, zodpoveda za §kodu tym vzniknutd
objednévatel. Objedndvatel' sa zbavi zodpovednosti celkom alebo sCasti, ak preukdZe, ze
pri¢inou $kody boli skuto¢nosti uvedené v § 196 ods. 1 a 2 zakona &. 311/2001 Z. z. Zakonnik
préace v zneni neskor$ich predpisov.

Odsudeny zodpovedd za Skodu, ktord spdsobil objedndvatelovi alebo poskytovatelovi
zavinenym porudenim povinnosti pri plneni pracovnych uloh alebo v priamej stvislosti s nimi.

V pripade vzniku Skody ¢&innostou odsidenych, je objednavatel’ povinny bez zbytoéného
odkladu prizvat k jej preSetreniu povereného pracovnika poskytovatePa. Vysku ndhrady za $kodu
spdsobent odstdenym prerokuje objednavatel’ s poskytovatelom.

Poskytovatel nezodpoveda objedndvatel’'ovi za $kodu, ktord vznikne tym, Ze nebude zabezpefena
realizacia predmetu zmluvy v désledku okolnosti, ktoré vzniknt nezévisle od véle poskytovatela
(amnestia prezidenta republiky, hromadné ochorenie odsudenych, nedostatok odsadenych
vhodnych na zaradenie na pracovisko mimo ustavu, mimoriadne udalosti a pod.). Tieto okohlosti
poskytovatel’ bez zbytoéného odkladu ohlasi objednavatel'ovi.

Poskytovatel' nezodpovedd za Skodu vzniknuti v dosledku nespravnych alebo chybnych
pracovnych postupov a prikazov objednédvatela.

Za $kody vzniknuté poas odvozu adovozu odstdenych na pracovisko aspdt nesie
zodpovednost objednavatel resp. ten, kto dopravu zabezpe&uje.

CL 8
Sposob zaniku zmluvy

Zmluva zanika uplynutim doby na ktort bola uzatvorena podfa Cl. 2 bod 2.1 zmluvy.

Zmluvu je mozné ukonéit’ pred uplynutim doby, na ktor(i bola uzatvorena:
a) pisomnou dohodou zmluvnych strén,

b) pisomnou vypoved'ou podl'a bodu 8.3,

¢) okamzitym odstipenim od zmluvy podla bodu 8.4,

Zmluvu moze pisomne vypovedat’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran, a to aj bez uvedenia dévodu.
Vypovedna lehota je jednomesand a zaCina plyniit’ prvym dilom mesiaca nasledujiicom po
mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved’ doru¢end druhej zmluvnej strane.

Zmluvu mdZe pisomne ukonéitf ktordkol'vek zo zmluvnych stran okamzitym odstGpenim od
zmluvy z d6vodu podstatného porusenia zmluvy zo strany poskytovatela 1 objednavatela,
napriek predchadzajicim pisomnym upozorneniam na porusenie zavizkov vyplyvajicich zo
zmluvy a z dévodu zévaznych skutocnosti, ktoré brénia plneniu predmetu zmluvy. Skutoénosti
braniace plneniu predmetu zmluvy sii najmi tek odstideného, amnestia prezidenta republiky,
hromadné ochorenie odsudenych, nepokoje odstdenych, vyhlasenie stavu ohrozenia a taky
pokles po¢tu odsidenych, ktory neumoZiiuje ani doCasné plnenie predmetu zmluvy. Okamzite
odstupit’ od zmluvy mdéze ktordkoI'vek zo zmluvnych stran v pripade, ak jedna zo zmluvnych
strdn kona v rozpore s touto zmluvou alebo veobecne zdviiznymi pravnymi predpismi ana
vyzvu druhej zmluvnej strany toto konanie a jeho nésledky v primeranej lehote dohodnutej
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Zmluvnymi stranami neodstranila. Za uvedenych okolnosti poskytovatel' nezodpoveda
objednavatelovi za vzniknuté $kody. Odstlpenie od zmluvy sa stava U¢innym a zmluva zanika
okamihom doruéenia pisomného odstipenia od zmluvy druhej zmluvnej strane.

CL9
Zaverelné ustanovenia

9.1 Zmluvu je mozné menit' len vyslovenym siihlasom oboch zmluvnych strdan ato formou
pisomnych, postupne ¢islovanych dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

9.2 Pokial’ nie je v zmluve ustanovené inak, riadia sa pravne vztahy z nej vyplyvajice prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika.

9.3 V pripade zmeny poverenych pracovnikov su zmluvné strany povinné zmeny bezodkladne
pisomne nahlésit’ druhej zmluvnej strane bez povinnosti uzavriet’ dodatok k zmluve. AZ do
dorudenia zmenenych udajov platia Gidaje pévodné.

9.4 Zmluva je vyhotovend v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvnd strana obdrzi dva
rovnopisy.

9.5 Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a Gginnost’ diiom
nasledujiicim po dni jej prvého zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav vedenom Uradom viady
Slovenskej republiky podl'a § 47a zékona &. 40/1964 Zb. Ob&iansky zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov.

9.6 Zmluva je evidovanid uposkytovatela pod <&islom UVVaUVTOS-34/34-2018 au
objednavatel'a pod ESIOM ....ccuecvvvevveceeieceieeeee e

9.7 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si zmluvu riadne preditali, jej obsahu porozumeli a ich prejavy vole

st slobodné, vazne, zrozumitelné a urCité, zmluva nebola uzatvorend v tiesni ani za zv1ast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

L 11 12, 1018
y Aosioned ,dna .. 11.-02- 2018 . V Kogiciach, dfia ..o

Objednavatel’: Poskytovatel’:

TROTY. spol. s r.o.

Tibor Tronka &% plk. Mgrx i’egerg Gerbery
konatel : S riaditzi%l’%




