Zmluva o prevode €innosti a prechode zamestnancov €. 2023/33
uzatvorend podl'a ustanovenia 51 Obcianskeho zdkonnika a ustanovenia 28 ods. I Zakonnika prace
(dalej aj vlen »zmluva”)

CL L
Zmluvné strany

Objednavatel”: Mesto Rajec

Sidlo: Namestie SNP 2/2, 015 01 Rajec
Statutarny zastupca: Mgr. Peter Hanus, primator mesta
Bankové spojenie: ~ VSeobecnd tiverova banka, a.s.

Cvislo uctu: IBAN: SK4602000000000023621432
ICO: 00321 575
DIC: 2020637102

(d’alej len ,,Prevodca‘)

Zhotovitel’: Technické sluzby mesta Rajec, s. 1. 0. “r. s. p.*
Sidlo: Namestie SNP 2/2, 015 01 Rajec
Zapisany: OR Okresného sudu Zilina, Oddiel: Sro, Vlozka ¢islo: 77013/L

Statutarny zastupca: Ing. Gustav Mucha, konatel
Bankové spojenie:  Slovenska sporitelna, a. s.

Cislo uétu: IBAN:  SK61 0900 0000 0051 7974 0123

ICO: 53 708 725
DIC: 212147 2375
IC DPH: SK 2121472375¢é

(d’alej len ,,preberajici zamestnavatel)

CL1I
Predmet zmluvy
2.1. Predmetom zmluvy je prevod niektorych ¢innosti prevodcu, jeho uloh a ¢innosti podla
Specifikacie v nasledujtcich ¢lankoch zmluvy , na preberajiiceho zamestnavatela, ¢im je dany v
zmysle ustanovenia 28 ods. I Zakonnika prace pravny zaklad pre prechod prav a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov prevedenych zamestnancov podla Specifikdcie v nasledujicich
¢lankoch tejto zmluvy z prevodcu na preberajiceho zamestnavatel’a.

CL 111
Z.akladné ustanovenia

3.1. Prevodca zabezpetuje prostrednictvom zamestnancov oddeleni MsU Rajec tieto &innosti:
a) upratovanie budovy MsU Rajec (stp. ¢. 2),
b) upratovanie budovy Radnice (stp. ¢.1),
¢) spravu a upratovanie budovy Kultirneho domu ( stp. ¢. 412),
d) spravu a upratovanie budovy Mestskej krytej trznice Rajec ( sup. €. 644)
ktoré ¢innosti vykonédvaju pracovnici Organiza¢no-administrativneho oddelenia,
Oddelenia kultary a Sportu a Ekonomického oddelenia, a to :

- upratovacka budovy MsU a budovy Radnice - jedno pracovné miesto (Organizaéno-
administrativne oddelenie MsU Rajec)



- spravca a sucasne upratovacka budovy Kultirneho domu - jedno pracovné miesto
(Oddelenie kulttry a $portu MsU Rajec)

- spravca budovy Mestskej krytej trznice Rajec - poloviény pracovny uvézok (Ekonomické
oddelenie MsU Rajec)

3.2. Prevodca a preberajuci zamestnavatel’ sa dohodli, Ze s ti¢innost'ou od 01. marca 2023 prevodca
prevadza cCinnosti a ulohy uvedené v ods. 3.1. tohto ¢lanku zmluvy na zdklade Rozhodnutia
zamestnavatel'a o organizacnej zmene ¢. 01/2023 zo dna 30. januara 2023 na preberajuceho
zamestnavatel’a, z dovodu zefektivnenia vykonu ¢innosti a tlloh mestského uradu Mesta Rajec.
V zmysle uvedeného na zéklade ustanovenia 28 ods. 1/ Zakonnika prace, ak sa prevadza
hospodarska jednotka, ktorou je zamestnavatel’ alebo Cast’ zamestnavatel’a alebo, ak sa prevadza
uloha alebo ¢innost’ zamestnavatel’a alebo ich ¢ast’ k inému zamestnavatel'ovi, prechadzaji prava
a povinnosti z pracovnopravnych vztahov voci prevedenym zamestnancom na preberajuceho

zamestnavatela.
3.3 Prevodca ku ditu 01.03.2023 prestava byt zamestndvatelom zamestnancov uvedenych v
prilohe ¢. 1/ tejto zmluvy.
3.4  Preberajici zamestnavatel’ odo diia 01.03.2023 pokracuje ako zamestnavatel’ prevedenych
zamestnancom uvedenych v prilohe €. 1/.
3.5 Na preberajiceho zamestnavatela prechadzaju vSetky prava a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov k prevedenym zamestnancom.
3.6  Doteraj$i zamestnavatel sa zavdzuje poskytnit’ preberajicemu zamestnavatelovi
najneskor ku diu prechodu udaje o:
a) zostatku dovolenky zamestnancov ku diiu prechodu,
b) pracovnom a platovom zaradeni zamestnancov ku ditu prevodu prav a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov,
c) doplnkovom déchodkovom poisteni zamestnancov,
d) sporeni a ostatnych zrazkach z funk¢éného platu,
€) zdravotnom poisteni zamestnancov,
f) osobné spisy zamestnancov,
g) zabezpe€it oznamovaciu povinnost® voci Socialnej poistovni a zdravotnym
poistovniam,
h) vydat zamestnancom pisomné oznamenie o prechode prav a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov,
3.8 Preberajuci zamestnavatel’ sa zavizuje zabezpecit’
a) oznamovaciu povinnost’ vo¢i Socialnej poistovni a zdravotnym poistovniam
b) vydat zamestnancom pisomné ozndmenie o prechode prava a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov.

3.9 Prava a povinnosti z pracovnopravnych vzt'ahov u platné prevodcu, pre prevedenych
zamestnancov uvedenych v prilohe €. 1/ tejto zmluvy, ostavaju v plnej miere zachované
a prechodom nedochadza k ich zmene. Preberajici zamestnavatel’ v plnom rozsahu
akceptuje prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov prevedenych zamestnancov
a tieto sa zavézuje po prechode zachovavat’ v plnej miere.

3.10  Prevodom prav a povinnosti z pracovnopravnych vztahov je preberajiici zamestnavatel
povinny dodrziavat’ platnt kolektivnu zmluvu dohodnutt prevodcom, a to az do skoncenia
jej ucinnosti.

3.11 Medzi prevedenymi zamestnancami nie su zastupcovia zamestnancov.



CL 1V
Zaverecéné ustanovenia

4.1 Zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami a u¢innost
nasledujtci denl po dni zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

4.2  Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluva mo6ze zaniknut’ pred uplynutim dohodnutej doby
odstipenim niektorej zo zmluvnych stran od tejto zmluvy, pri podstatnom poruSeni
povinnosti vyplyvajtcich z tejto zmluvy.

4.3 Zmeny, resp. doplnenia tejto zmluvy mozu byt vykonané formou dodatkov k tejto zmluve po
ich odsuhlaseni oboma zmluvnymi stranami. Takéto dodatky budi tvorit’ neoddelite'nt sti¢ast’
tejto zmluvy.

4.4 Zmluvné strany sa dohodli, ze ozndmenia, resp. pisomnosti stvisiace s touto zmluvou sa
povazuju v pripade neprevzatia adresatom za dorucené diiom nasledujiicim po dni vratenia
nedorucenej zasielky odosielatelovi.

4.5 Téato zmluva a prevod prav a povinnosti z pracovnopravnych vztahov z nej vyplyvajici boli
v zmysle ustanovenia 29 Zakonnika prace prerokované so zastupcami zamestnancov
prevodcu a preberajuceho zamestndvatel'a dita 16.1.2023.

4.6 Tato zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, z ktorych prevodca dostane dva rovnopisy a
preberajlci zamestnavatel’ dva rovnopisy.

4.7 Zmluvné strany uzatvarajlci tato zmluvu prehlasuju, ze tuto zmluvu pred jej podpisanim
precitali, ze bola uzatvorena po vzajomnej dohode, podl'a ich slobodnej véle, urcite, vadzne a
zrozumitel'ne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok. Autentickost zmluvy
potvrdzujl svojimi podpismi.

V Rajci dna V Rajci dna

Mesto Rajec Technické sluzby mesta Rajec
Prevodca Preberajuci zamestnavatel’
Mgr. Peter Hanus Ing. Gustav Mucha

primator mesta konatel’ spolo¢nosti

Priloha €. 1 - Zoznam prevadzanych zamestnancov
Prilohe €. 2 - Prehl'ad o mzdovych nélezitostiach (platova inventira) Osobné spisy obsahujtce

osobné, pracovnopravne a platové nalezitosti zamestnancov

Priloha ¢. 3 - Prehl’ad o zostatku dovoleniek zamestnancov ku diiu delimitacie
Priloha €. 4 - Prehl’ad o zrdZkach zo mzdy zamestnancov ku diiu delimitécie



