Zmluva o dodani sluzby- zabezpecenie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov
vykonavajtcich pricu zaradenu do prvej kategérie a druhej kategorie
(podla zakona ¢.513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov,

§ 269 ods. 2 Obchodného zakonnika)

OBJEDNAVATEL:

Obchodné meno:
Sidlo:

ICO :

DIC:

IC DPH:
Zriad'ovatel’.
Zastupeny:
Telefon:

E-mail:

Clanok 1.
Ucastnici zmluvy

Ziakladnej Skoly s materskou S$kolou
Novozamocka 129, 949 05 Nitra

37 865 498

2021650158

Mesto Nitra

Mgr. Melinda Drdol’ova, riaditel’ka Skoly
0908 398 169

zsmsnitra@gmail.com

(d’alej len ,,objednavatel™)

Osoby opravnené konat’ za Objednavatel’a:

vo veciach technickych: Mgr. Melinda Drdol'ova
vo veciach obchodnych: Mgr. Melinda Drdol'ova

DODAVATEL:
Nazov firmy:

Sidlo:

ICO:

DIC:

IC DPH:

Registracia spoloc¢nosti:
Bankové spojenie:
Zastupeny:

Telefon:

E-mail:

Mgr. Tatiana Ridzikova — Praca a zdravie
Horné Chlebany, 127, 956 31 Horné Chlebany
51 289 245

1078585101

Neplatca DPH

Zivnostensky register Obvodného tradu v Topol'danoch, odbor
zivnostenského podnikania — 2017/013932-2, €. Ziv. reg.: 470-19680

TATRA BANKA, a.s. ¢. uctu.: SK75 1100 0000 0029 4211 8570
Mgr. Tatiana Ridzikova
0918 961389

t.ridzikova@gmail.com
(d’alej len ,,dodavatel)

Osoby opravnené konat’ za Dodavatel’a:

vo veciach technickych: Mgr. Tatiana Ridzikova
vo veciach obchodnych: Mgr. Tatiana Ridzikova
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Clanok 1I.
Uvodné ustanovenie

Touto zmluvou sa dodavatel v ramci poskytovania sluzieb zavizuje zabezpecit' plnenie uloh
pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajicich pracu zaradenu do prvej
kategorie a druhej kategorie v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a objednavatel’ sa zavézuje vytvorit’ vhodné podmienky a suc¢innost’ pre vykon predmetnych sluzieb a
platit’ odplatu podl’a ¢lanku V. tejto zmluvy.

1.

Clanok II1.
Predmet zmluvy

Cinnost’ pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajucich pracu zaradent do prvej
kategorie a druhej kategoérie dodavatel’ zabezpecuje v sulade s platnymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky osobou s prislusnou odbornou spdsobilostou (verejny zdravotnik so
$pecializaciou v $pecializaénom odbore ZDRAVIE PRI PRACI).ktory v zmysle § 30aa ods. 2
pismena c¢) Zakona SR ¢. 355/2007 Z. z. vykonava pracovnu zdravotnu sluzbu pre zamestnancov,
ktori vykonavaju pracu zaradenu do prvej, alebo druhej kategérie dodavatel'skym sposobom, ktory
disponuje Zivnostenskym opravnenim podla osobitného predpisu na vykonavanie dohladu nad
pracovnymi podmienkami. Cislo v evidencii UVZ SR: OPPL/1287/2018.

Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajicich pracu zaradent do prvej
kategorie a druhej kategoérie dodavatel’ zabezpeCuje v potrebnom rozsahu a ¢innost’ pracovnej
zdravotnej sluzby zahfia:

a) dohl'ad nad pracovnymi podmienkami,

b) poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie vzniku choréb z
povolania a ochoreni suvisiacich s pracou.

V ramci vykonu pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu
do prvej kategorie a druhej kategoérie dodavatel vyhotovuje ndvrhy dokumentov a vykonava
¢innost’ v rozsahu:

a) posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade
tohto postdenia vypracuje pre zamestnavatel'a kategorizaciou prac z hladiska zdravotného
rizika,

b) posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na
pracovisku, na ktorom zamestnanci vykondvaju pracu zaradenu do druhej kategorie
vykonava najmenej raz za 24 mesiacov, ak nezisti zmenu pracovnych podmienok, ktora by
mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hl'adiska zdravotného
rizika, vypracuje pre zamestnavatel'a pisomny zdznam o posudeni rizika,

¢) navrhuje opatrenia na zniZzenie alebo odstranenie zdravotného rizika a upozoriuje ho na
pracu so zvySenou mierou zdravotného rizika,

d) poskytuje zamestnavatel'ovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na:

1. planovanie a organiziciu prace a odpoCinku zamestnancov vratane usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a spdsob vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat’,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stvisiacimi s pracou,
e) zucastiiuje sa na:

1. zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii
z hladiska ochrany zdravia,

2. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdelavani vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného
predpisu,
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f) spolupracuje so zamestnavatel'om pri poskytovani informacii zamestnancom, vzdelavania a
vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie,
psycholdgie prace a ergondmie.

4. Okrem uvedeného sa dodavatel na zaklade poziadavky objednavatela zucasthuje vykonu
Statneho zdravotného dozoru zo strany Regionalneho turadu verejného zdravotnictva, kde
dokladuje plnenie povinnosti objednavatela v prislusnej oblasti.

5. Dodavatel’ zabezpeci aj vykonanie ¢innosti neuvedenej v ¢l. III, bod 3, o sa povazuje za pracu
nad ramec zmluvy. VySka odplaty za pracu nad ramec zmluvy sa dojednava osobitne. Vyska
odplaty za vykonanu ¢innost” dodévatela v prevadzke objednéavatela sa urcuje pausalne (¢l. V.
tejto zmluvy), okrem ¢innosti uvedenych v ¢lanku III, ods. 6, tejto zmluvy, ktorych cena sa urcuje
na zaklade realne vykonaného rozsahu pozadovanych tkonov a je predmetom samostatnej
objednavky objednavatel’a.

6. V pausalnej cene (Cl. V, tejto zmluvy) nie je zahrnuté:

a) Kuvalitativne a kvantitativne zistovanie skodlivych faktorov pracovného prostredia (meranie
faktorov pracovného prostredia) pri hodnoteni zdravotnych rizik (hluk, vibracie, ionizujuce
ziarenie, elektromagnetické pole, ultrafialové ziarenie, infracervené ziarenie, laserové Ziarenie,
tepelno-vlhkostna mikroklima, chemické faktory, karcinogénne a mutagénne faktory,
biologické faktory, fyzickd zataz) — uvedené Cinnosti méze dodavatel zabezpecCit’ za vopred
dohodnutt cenu.

b) Vypracovanie prevadzkového poriadku podla osobitnych predpisov — poziadavka na
spracovanie bude navrhnuta a dohodnuta cena za spracovanie.

7. Dodavatel' je povinny vykonavat svoju Cinnost' nestranne a presadzovat u objednavatela
dodrziavanie pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci.

8. Dodavatel’ je povinny vykonavat’ potrebné opatrenia na zabranenie zneuZitia chranenych tidajov
objednavatela, vratane osobnych dajov jeho zamestnancov, ktoré¢ mu objednavatel’ poskytol,
inou osobou alebo inym pravnym subjektom.

Clanok IV.
Povinnosti objednavatel’a

Objednéavatel’ je povinny :
1. Vytvorit dodavatelovi podmienky potrebné pre vykon dohodnutych sluzieb a poskytnut’ mu

potrebnu sucinnost’ a potrebny cas na plnenie tloh.

2. Dodavatelovi poskytnut’ k nahliadnutiu a d’alSiemu spracovaniu existujicu dokumentaciu
suvisiacu s oblast’ou ochrany zdravia zamestnancov.

3. Organizatne  zabezpeCovat pritomnost svojich zamestnancov na Skoleniach a inych
aktivitdch podla poziadaviek dodavatela.

4. Bezodkladné oznamovat’ dodavatel'ovi nahldsenie vykonu $tatneho zdravotného dozoru zo strany
Regionalneho uradu verejného zdravotnictva a vznik mimoriadnych udalosti (napr. podozrenie na
chorobu z povolania alebo choroba z povolania).

5. Zabezpecit dodavatelovi vstup do vSetkych priestorov organiza¢nych zloziek uvedenych
v ¢lanku VII. tejto zmluvy aur¢it v nich kontaktné osoby s vymedzenim ich zodpovednosti
a kompetencii.

6. Bezodkladne pisomne oznamovat’ dodavatel'ovi vSetky zmeny suvisiace s vykonom predmetnych
¢innosti dodavatela (napr. zmena vlastnictva objektov, personalne zmeny, organizacné zmeny
apod.)
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Clanok V.
Odplata

1. Objednavatel je povinny platit’ odplatu vo vyske 350,-€ bez DPH, (slovom: tristopat’desiat ecur/
24 mesiacov) za Cinnosti uvedené v clanku III. tejto zmluvy, a to bezhotovostnym prevodom
alebo hotovostnym vkladom na ucet dodavatela. Zmluvné strany pre vylicenie pochybnosti
potvrdzuju, Ze tato odmena je dohodnuta ako pausalna.

2. Cena za sluzbu je uvedena bez dane z pridanej hodnoty, je Uplna, konecna a predstavuje thradu
vSetkych cinnosti a akychkol'vek ndkladov pri poskytovani dohodnutych sluzieb podla tejto
Zmluvy.

3. Odplata je splatna v lehote 14 dni od vystavenia faktiry vyhotovenej dodavatel'om. Dodavatel’
vystavi faktiru jedenkrat za 24 mesiacov.

4. V pripade potreby zvySenia dohodnutej odplaty (dodanie tovaru, prace nad ramec zmluvy a pod.)
dodavatel'’ vopred dohodne s kompetentnou osobou objednavatela vysku a ddvod zvySenia
odplaty. Preukazanie dovodu je na strane dodavatel’a.

5. Objednavatel si vyhradzuje pravo nezaplatit dohodnutti odplatu v pripade nesplnenia si
zmluvnych povinnosti dodavatela alebo povinnosti dodavatela vyplyvajucich zo vSeobecne
zavdznych pravnych predpisov, na ktoré bol objednavatelom pisomne a preukazatelne
upozorneny ato az do vykonania ndpravy. V tomto pripade dodavatel nemoze uplatnit
ustanovenia ¢lanku VI, bod 5, tejto zmluvy.

Clénok VL.
Doba trvania zmluvy, skon¢enie zmluvy

1. Tato zmluva nadobuda U¢innost’ dna 20.01.2023 a uzatvara sa na dobu neurcita.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvny pomer zaloZeny touto zmluvou skon¢i na zéklade
vzajomnej pisomnej dohody zmluvnych stran alebo na zdklade pisomnej vypovede ktorejkol'vek
zmluvnej strany.

3. Vpisomnej dohode o zéaniku (ukonceni) zmluvy sa uvedie den, ku ktorému zmluvny pomer
skonci. Ak den skonCenia ucinnosti zmluvy nie je v dohode uvedeny, skon¢i sa zmluvny pomer
dinom nasledujucom po dni, ked’ bola pisomna dohoda o skonceni zmluvy uzavreta.

4. Vypovedat’ tato zmluvu mézu obe zmluvné strany, a to z akéhokol'vek dovodu alebo aj bez
uvedenia dovodu vypovede, d’alej vypoved musi byt pisomnad a musi byt dorucend druhej
zmluvnej strane. Vypoved sa povazuje za dorucentl jej prevzatim alebo v pripade jej neprevzatia
marnym uplynutim jej Gloznej lehoty na poste. V pripade vypovede sa skon¢i zmluvny pomer
zalozeny touto zmluvou uplynutim vypovednej doby, ktora je dvojmesacna a zaCina plynut
prvym ditlom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom vypoved’ bola druhe;j
strane dorucena.

5. Ak objednavatel’ nezaplati dohodnutu odplatu v lehote do 5 kalendarnych dni od doby jej
splatnosti (pripisana na ucet alebo vlozend do pokladne dodavatela), dodavatel’ mbze pozastavit
poskytovanie sluzieb az do doby =zaplatenia odplaty alebo kedykol'vek (napr. aj okamzite)
odstupit’ od zmluvy. V tomto pripade dodavatel’ nezodpoveda za Skody vzniknuté neplnenim si
dohodnutych povinnosti od datumu prvého omeskania.

Clénok VII.
Miesto plnenia

Prevadzka: Zakladna $kola s materskou $kolou, Novozamocka 129, Nitra

Strana 4z 5



Clanok VIIL.
Ostatné ustanovenie

Dodavatel' sa zavdzuje v stvislosti so zabezpeCovanim ¢innosti uvedenych v ¢lanku III. tejto
zmluvy zachovavat’ mlcanlivost’ a neposkytovat' informdcie tretim osobdm o priemyselnych
a inych aktivitach objednavatel’a v zmysle GDPR.

Zmenu a doplnenie tejto zmluvy mozno vykonat’ len dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi po
jednom vyhotoveni.

Ostatné otazky touto zmluvou nerieSené sa rieSia podla ustanoveni Obchodného zakonnika
a stvisiacich predpisov.

V Nitre 20.1.2023. V Hornych Chlebanoch, diia 20.1.2023.
za objednavatel’a za dodévatela
Mgr. Melinda Drdol’ova, riaditel’ka Skoly Mgr. Tatiana Ridzikova
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