pOHODA ¢. G [J0)»

o pouziti cestného motorového vozidla okrem cestného motorového vezidla zamestnavatel’a pri
pracovnej ceste v zmysle § 7 zdkona ¢, 283/2002 Z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich

predpisov i
uzatvorend medzi
Zamestnavatel'om
Organizicia: Centrum poradenstva a prevencie
Sidlo: J.Curie 376072, 058 01Poprad
(&alej len ,,CPP Poprad®™)
ICO: 37880021
Zastipenou : Mgr. Zuzanou Pitofidkovou, riaditel’kou CPP Poprad
(dalej len zamestnavatel’)
a
Zamestnancom
Meno a priezvisko: Mgr. Zdena Sofla Kozugkova
Pracovisko: Centrum poradenstva a prevencie,
Elokované pracovisko: Partizénska 2, Poprad
Trvalé bydlisko: ’

(dalej len zamestnanec)

Clanok 1

1. Zamestnanec a zamestnavatel’ sa dohodli, Ze pri pracovnych cestich zamestnanec pouZije cestné
motorové vozidlo typ: osobny automobil,
znadka. Hyundai i 20
ECV:
Technicky preukaz - séria: Eislo: " _.
Majitel’ motorového vozidla: CSOB Leasing, a.s.
Bydlisko: Bratislava —Staré Mesto
Havarijna poistka; poistovila; Generali, &
Zékonné poistenie zodpovednosti za Ekody spdsobené prevadzkou motorovych vozidiel:
Generali, &,
Evidenéné éislo vodidského preukazu zamestnanca: &

2. Zamestnanec vyhlasuje, Ze oprdvnene pouZiva vysie uvedené motorové vozidlo.
3. Spolucestujlici na pracovnej ceste: zamestnanci CPaP, v zavislosti od vikonu pracovnej innosti.

Clanok 2
1. Zamestnanec sa zavizuje, Ze:

- pri pouzitl motorového vozidla ECV: _ bude znasat’ vietky §kody, ktoré mu vzniknd
alebo ich spbsobi podas pracovnej cesty sebe alebo inym osobdm podl'a platnej legislativy,

- bude pouZivat’ dohodnuté motorové vozidlo vyluéne na plnenie pracovnych povianosti podas
pracovnej cesty

- dohoda o pouZiti cestného motorového vozidia bude stiéast'ou navrhu na vyslanie ZPC/TPC

-do 10 pracovnych dni, najdlhiie v8ak do konca kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
kalendarnom mesiaci, v ktorom bola pracovnd cesta skonc¢end, vyuétuje pracovni cestu a predlozi



spravu zo ZPC/TPC, vktorej vyznadi vietky potrebné tdaje k vyGétovaniu sukromného

motoroveého vozidla
- ihned’ oznami zamestnivatel'ovi akikol'vek zmenu, ktord mé vplyv na plnenie tejto dohody,

!
2, . Zamestnanec berie na vedomie podmienky, za akych je mo#né pouZit’ na pracovnil cestu
motorové vozidlo okrem motorového vozidla zamestnavatela.

Clanok 3

1. Zamestnavatel a zamestnanec sa dohodli na poskytnuti v stilade s § 7 ods. 10 zdkona ¢&. 283/2002
Z. z. ocestovnych ndhraddch vzneni neskor¥ich predpisov ndhrady za pouZitie cestného
motorového vozidla v sume zodpovedajice] cene cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy,

Clinok 4
1. Tato dohoda sa uzatvara od 01.02.2023 do 31.12.2023, _
2. Této dohoda je vypracovana v dvoch rovnopisoch, jeden dostane zamestnanec a jeden je sadast'ou

vyadtovania pracovnej cesty.
3. Prilohami dohody st
fotokdpia voditského preukazu,
fotokdpia technického preukanu,
képie platnych dokladov o zaplateni zdkonného a havarijného poistenia.

Clanok 5

Vyjadrenie priameho nadriadeného veduceho zamestnanca k Udelnosti pouZitia cestného
motorového vozidla okrem motorového vozidla zamestnavatel'a.
- pouZitie cestného motorového vozidia okrem motorového vozidla zamestndvatel’a je:
a*) tifelné a hospodéirme vzhl'adom na vvuZitie pracovného &asu a finanéné naklady
b*) nie je k dispozicii sluzobné motorové vorzidlo zamestndvatel'a
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podpls zamesinanca riaditetka CPP Popra
Magr. Zuzana Pitondkovd



