
D O D A T O K   č. 1  
 

k Podnikovej kolektívnej zmluve pre zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č. 553/2003 

Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

č. ÚVTOS–28/1-2018 

uzatvorenej dňa 27.12.2018 

 
 

uzatvorený medzi zmluvnými stranami: 

 

zamestnávateľ:             Ústav na výkon trestu odňatia slobody 

                                                  Dlhé Lúky 1 

                                                  919 35 Hrnčiarovce nad Parnou 

korešpondenčná adresa:            Priečinok 72   

                                                 918 65 Trnava 1 

zastúpený:                                 plk. Mgr. Marek Kresan - riaditeľ 

                                           IČO 738 263 

    (ďalej len „zamestnávateľ“)          

 
a 

 
odborový zväz:                        Základná organizácia Odborového zväzu Zboru väzenskej a  

                                                 justičnej stráže  pri Ústave na výkon trestu odňatia slobody  

                                                 Hrnčiarovce nad Parnou 

korešpondenčná adresa:           Priečinok 72   

                                                 918 65  Trnava 1 

zastúpený:                                kpt. PhDr. Martina Božíková - predsedníčka  

                                                (ďalej len „odborový zväz“)  

 

                                                (ďalej spolu len ako „zmluvné strany“) 

 

Čl. I 

Úvodné ustanovenie 

 

1. Zmluvné strany uzatvorili dňa 27.12.2018 pod č. ÚVTOS-28/1-2018  Podnikovú 

kolektívnu zmluvu pre zamestnancov odmeňovaných podľa zákona č. 553/2003 Z.z.   o 

odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme  a   o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov na rok 2019 (ďalej len „kolektívna 

zmluva“). 

 

 2. V súlade s ustanovením podľa štvrtej časti kolektívnej zmluvy odsek 2 –záverečné 

ustanovenia sa zmluvné strany dohodli na zmene pôvodných  ustanovení kolektívnej zmluvy 

uzatvorením tohto  Dodatku č.1 ku kolektívnej zmluve (ďalej len „dodatok“). 

 

Čl. II 

Obsah dojednaných zmien ustanovení kolektívnej zmluvy 

 

 

Pôvodný text ustanovenia podľa druhej  časti, čl. I odsek 5) písmeno a) sa nahrádza novým 

textom: 



 

a) od prvého dňa dočasnej pracovnej neschopnosti do tretieho dňa dočasnej 

pracovnej neschopnosti vo výške 80 % denného vymeriavacieho základu.  

 

 

                                                               Čl. III 

                                                Záverečné ustanovenia 

 

1. Zmluvné strany prehlasujú, že si text dodatku  prečítali, súhlasia s jeho obsahom a na znak 

súhlasu ho podpísali. 

 

2. Dodatok  bol vyhotovený v štyroch exemplároch, z ktorých dva exempláre obdrží každá zo 

zmluvných strán. 

 

3. Všetky ostatné ustanovenia kolektívnej zmluvy  týmto dodatkom  neupravené ostávajú 

naďalej v platnosti tak, ako boli prijaté. 

 

4. Dodatok  nadobúda platnosť dňom jeho podpísania oboma zmluvnými stranami. 

 

5. Zmluvné strany sa dohodli, že dodatok nadobúda účinnosť dňa 01.03.2019 v súlade 

s ustanovením § 47a ods. 2 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v znení neskorších 

predpisov  
 

 

Dodatok je u zamestnávateľa evidovaný pod číslom ÚVTOS-6/1-2019. 
 

 

V Hrnčiarovciach nad Parnou,                                              V Hrnčiarovciach nad Parnou, 

dňa                                                                        dňa  

 
 

     

....................................................               ................................................... 

    plk. Mgr. Marek Kresan                                                  kpt. PhDr. Martina Božíková 

                  riaditeľ                   predsedníčka 

 

 

 

  


