Dodatok ¢. 6

ku

KOLEKTIVNEJ ZMLUVE
uzavretej diia 29.9.2016 v zneni Dodatku ¢. 1, Dodatku ¢. 2, Dodatku ¢. 3, Dodatku
¢. 4 a Dodatku ¢. 5 ku Kolektivnej zmluve,

medzi

Zakladnou odborovou organizaciou Slovenského odborového zvizu zdravotnictva a
socialnych sluzieb

a

Narodnym rehabilitaénym centrom Kovacova

Zakladna organizacia SOZ ZaSS Narodné rehabilitacné centrum Kovacova, zastipena
predsednic¢kou Jitkou Babjakovou, na strane odborov

a

Narodné rehabilitacné centrum Kovacova, zastipené Ing. Olgou Zabojnikovou, MPH,
riaditel’kou, na strane zamestnavatel’a

uzatvaraju

v stilade s Castou IX. Zavereéné ustanovenia, Clanok 41 ods. 4 KZ v zmysle vieobecne
zavéaznych pravnych predpisov tento Dodatok &. 6, ktorym sa meni a doplna KZ takto:

1. Cast VL. Socialna oblast’ sa dopiiia Clankom 34a Rekreacia zamestnancov, ktory znie:

Zamestnavatel’ poskytuje prispevok na rekreaciu v zmysle § 152a Zakonnika prace v sume
55% opravnenych vydavkov v stlade so Smernicou SM 24 Rekreacia zamestnancov.

2. Priloha ¢. 1 KZ Podmienky odmenovania zamestnancov Narodného rehabilitatného

centra Kovacova, Clanok 5 Zakladna mzda, Tabulka ¢&. | znie:

Minimalne mzdové naroky podfa stupiia naroénosti pracovného miesta a platovych tried v eurach mesaéne
od 1. januara 2019

Stupen

narocénosti

3

Platova
trieda

10

1

12

13

14

Minimum

520,00

520,00

624,00

624,00

728,00

728,00

832,00

832,00

936,00

936,00

1040,00

1040,00

1040,00

1040,00
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3. Priloha ¢. 1 Podmienky odmefovania zamestnancov Narodného rehabilitaéného

centra Kovacova, Clanok 5 Zakladna mzda, sa dopifla bodom 8, ktory znie:
»Zamestnavatel' s u¢innostou od 1. januara 2019 zvysi zakladni mzdu nezdravotnickeho
zamestnanca priznanl zamestnancovi ku dita 31.12.2018 o 10 % .

4, Priloha ¢. 1 KZ Podmienky odmenovania zamestnancov Narodného rehabilitacného
centra Kovacova, Clanok 5a Zakladna mzda zdravotnickeho pracovnika Tabulka ¢. 2
znie:

Koeficienty zdkladnej mzdy a vySka minimalnej zdkladnej mzdy zdravotnickych
zamestnancov podl’a kategorii od 1.1.2019

Zdravotnicke Koeficient pre pracovné ¢innosti Minimalna vy$ka zakladnej mzdy
povolanie odborné | certifikované | Specializované | odborné | certifikované | Specializované
Lekar 1,25 X 2,30 1193,00 X 2195,00
Logopéd 1,17 1,21 1,32 1117,00 1155,00 1260,00
Psycholog 1,17 1,21 1,32 1117,00 1155,00 1260,00
Sestra 0,89 0,94 1,06 850,00 897,00 1012,00
Sestra s pokroc€.

praxou X X 1,10 X X 1050,00
Fyzioterapeut 0,89 0,94 1,06 850,00 897,00 1012,00
Zdrav. laborant 0,89 0,94 1,06 850,00 897,00 1012,00
Radiologicky

technik 0,89 0,94 1,06 850,00 897,00 1012,00
Nutriény terapeut 0,86 X 0,98 821,00 X 935,00
Ortopedicky technik 0,83 X X 792,00 X X
Praktické sestra 0,83 X 0,92 792,00 X 878,00
Masér 0,83 X X 792,00 X X
Sanitar 0,66 X X 630,00 X X

5. Priloha & 1. Podmienky odmeiiovania zamestnancov, Clanok 10 Mzdové zvyhodnenie
za no¢nu pracu od 1. maja 2019 znie:

(1) Zamestnancovi patri za no¢nt pracu popri dosiahnutej mzde za kazda hodinu no¢nej
prace mzdové zvyhodnenie 40% minimalnej mzdy v eurach za hodinu.

6. Priloha ¢. 1.1 Katalog pracovnych Ccinnosti, 02. Nezdravotnicki pracovnici,
B/PRACOVNE CINNOSTI S PREVAHOU DUSEVNEJ PRACE sa doplia o pracovni
¢innost’:

10. PLATOVA TRIEDA

Pracovné ¢innosti vyZadujice vysokoSkolské vzdelanie druhého stupna:

02.10.06.06 ZabezpecCovanie pravnej agendy vratane zastupovania zamestnavatel'a
Vv pravnych sporoch.

7. Ostatné ustanovenia KZ zostavaji nezmenené.
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8. Dodatok ¢. 6 KZ nadobuda platnost dinom podpisu zmluvnymi stranami a G¢innost
1. januara 2019, okrem bodu 4 Priloha ¢. 1.1 Katal6g pracovnych ¢innosti, , ktory nadobuda
ucinnost’ 1. novembra 2018 a okrem bodu 5, ktory nadobtda ti¢innost’ 1. maja 2019.

9. Dodatok ¢. 5 KZ je vyhotoveny v Styroch exemplaroch. Zamestnavatel' dostane tri
exemplare a odborova organizécia jeden exemplar.

V Kovacovej, dna 31. janudra 2019.

za zamestnavatela: za Z0O SOZ ZaSS:
Ing. Zabojnikova Ol'ga, MPH Babjakova Jitka
riaditel’ka NRC predsednicka ZO SOZaSS
NRC Kovacova
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