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EUR'OPSKA U"”A OPERACNY PROGRAM
Eurépsky socialny fond 2 : : LU DSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Dodatok ¢.22/44/054/333- 1
k dohode ¢.22/44/054/333
Z0 dna 29.06.2022

0 poskytnuti finanéného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodnenych UoZ
vV ramci narodného projektu ,,Chyt’ sa svojej Sance“- Opatrenie ¢. 3 podl’a § 54 ods. 1
pism. a) zakona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov pre subjekty nevykonavajice hospodarsku ¢innost’

uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov
medzi ucastnikmi dodatku:

(d’alej len ,,dodatok®),

Uradom price socialnych veci a rodiny Spisska Nova Ves

sidlo: Odborarov 53, 052 21 SpiSska Nova Ves

v mene ktorého kona: PhDr. Tatiana Melikantova riaditel’ka tradu

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK08 8180 0000 0070 0053 4557, SK30 8180 0000 0070 0053 4549 — Statna
pokladnica

(d’alej len ,,urad*)

zamestnavatelom

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno: Gymnazium, Skolska 7, Spisska Nova Ves
sidlo/prevadzka: Skolska 428/7, 052 01 Spisska Nova Ves
zastlipenym Statutdrnym zastupcom: Mgr. Jozef Kacenga
ICO: 00161195

DIC: 2020718656

SK NACE Rev2 (kod/text) 85310 — Stred.vSeob.Skolstvo
bankové spojenie:

IBAN: SK60 8180 0000 070 0018 7719, SK38 8180 0000 0070 0018 7727, SK04 8180 0000
0070 0019 4353

zapisany v registri vedenom v

pod ¢islom:

(dalej len ,,zamestnavatel)

(spolu len ,,ac¢astnici dodatku®).
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Clanok 1.
Predmet dodatku

Na zaklade Zziadosti zamestnavatela 0 doplneni d’alSiecho bankové uctu zo dna
25.01.2023 sa tymto Dodatkom &.1 dopliia dohoda &. 22/44/054/333 zo diia 29.06.2022 o
poskytovani finan¢ného prispevku na podporu zamestnavania ZU0Z V ramci narodného
projektu ,,Chyt  sa svojej Sance*- Opatrenie €. 3 podla § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004
Z.7. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich
predpisov a to nasledovne:

zamestnavatelom

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno: Gymnazium, Skolska 7, Spisska Nova Ves
sidlo/prevadzka: Skolska 428/7, 052 01 Spisska Nové Ves
zastipenym Statutarnym zastupcom: Mgr. Jozef Kacenga
ICO: 00161195

DIC: 2020718656

SK NACE Rev2 (kod/text) 85310 — Stred.vSeob.Skolstvo
bankové spojenie:

IBAN: SK60 8180 0000 070 0018 7719, SK38 8180 0000 0070 0018 7727, SK04 8180 0000
0070 0019 4353

zapisany v registri vedenom v

pod Cislom:

Clanok I1.
Zavere¢né ustanovenia

1. Tento dodatok ¢.1 k dohode je neoddelitelnou stcastou Dohody ¢. 22/44/054/333 zo
dna 29.06.2022 o poskytovani finanéného prispevku na podporu zamestnavania ZUoZ
Vv ramci narodného projektu ,,Chyt’ sa svojej Sance- Opatrenie ¢. 3 podla § 54 ods. 1
pism. a) zakona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

2. Dalie ustanovenia dohody tymto dodatkom ostivaju nedotknuté a platia v plnom
rozsahu.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

4. Tento dodatok nadobtda platnost’ diiom jeho podpisania oboma Uc¢astnikmi dodatku
a ucinnost’ dilom nasledujucim po dni zverejnenia.

5. Ucastnici dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni, ani za zvlast’
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoruéne podpisuju.
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V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:

................... dia ...oooeveniiee SSURPORURURRRRR s | o t- FOURPURURPN
,, (datum v elektronickom podpise) ,, (datum v elektronickom podpise)
Za zamestnavatel'a: Za urad:
»(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)* »(podpisané elektronicky podl'a zakona ¢. 272/2016 Z. z.)*
Statutarny zastupca riaditel’ aradu
(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)

V pripade, ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:

V Spisskej Novej Vsi dia V Spisskej Novej Vsi dna
Za zamestnavatel'a: Za Urad:
Mgr. Jozef Kacenga PhDr. Tatiana Melikantova
Statutarny zastupca riaditel’ka tradu
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