Zmluva
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorena v zmysle ust. § 269 ods. 2 a nasl. zak. ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov -
Obchodného zakonnika

medzi:

Obchodné meno: Mesto Trenéin | ME< .
Sidlo: Mierové namestie 2, 911 01 Trendin I B = e
Konajluca prostr.: Mgr. Richard Rybnicek, primator Mesta | Ev.cit i
Kontaktna osoba: Henrieta Sevéikova, MBA - ‘
@ankové spojenie: ¢S0B, a.s. Trendin ‘—* --------- = R "
Cislo uctu: 25581243/7500 | . sl |
IBAN: SK61 7500 0000 0000 2558 1243 Fr '
1€0: 003122037 ='
DIC: 2021079995 i .
IC DPH: SK2021079995 Vyba e |
(dalej len ,Objednavatel") I '
a
Obchodné meno: MDclinic a.s.
Sidlo: Radlinského 27, 811 07 Bratislava
Zapisany v: Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava 1.,

Odd. Sa, vlozka €. 4703/B
Konajlca prostr.: Mgr. Jana Slechanova, predseda predstavenstva
Kontaktna osoba: MUDr. Tibor Gustafik
Bankoveé spojenie: Tatra banka
Cislo aétu: 2620206439/1100

IBAN: SK3611000000002620206439, SWIFT Code: TATRSKBX
1CO: 44 571 747
DIC: 2022769727
1€ DPH: SK 2022769727

(dalej len ,Poskytovatel" alebo ,PZS")
(dalej Objednavatel’ a Poskytovatel spolo¢ne aj ako ,zmluvné strany™)

I.
Vseobecné ustanovenia

1. Poskytovatel je pravnicka osoba, ktora na zaklade povolenia na poskytovanie zdravotnej starostlivosti
vydaného Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky a opravnenia na vykonavanie innosti
pracovnej zdravotnej sluzby vydaného Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pod €.
OPPL-2743/2011 v sulade stouto zmluvou bude poskytovat Objednavatelovi cinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby podla zdkona & 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,Zakon"), v spojeni s ustanoveniami vyhlasky Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu
pracovnej zdravotnej sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaju, a o poziadavkach na ich
odbornt spdsobilost (dalej len ako ,Vyhlaska").

2. Poskytovatel poskytuje Objednavatelovi pracovnu zdravotnu sluzbu ako odborn( poradensku sluzbu v
oblasti ochrany zdravia pri praci tym, Ze vykonava zdravotny dohlad pre zamestnancov Objednavatela
a poskytuje odborné a poradenské Cinnosti Objednavatelovi na pinenie jeho povinnosti podia § 30 ods.
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1 pism. a) az d), f), ) aZ n) Zakona. Objednavatel prostrednictvom Poskytovatela zabezpecuje primarnu
starostlivost o zdravie zamestnancov na pracovisku, pricom jeho hlavnym cielom je prevencia chordb z
povolania a prevencia pracovnych Urazov a udrzanie pracovnej a funkénej sposobilosti zamestnancov v
priebehu ich zamestnania.

3. Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby podla bodu 2 tohto ¢lanku zahffiajl najma:
a) dohlad nad pracovnymi podmienkami,
b) posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu vykonom lekarskych preventivnych
prehliadok vo vztahu k praci,
c) poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie vzniku choréb z povolania a
ochoreni suvisiacich s pracou.

4, Objednavatel je pravnicka osoba, ktord zamestnava zamestnancov, ma zakonom ulozenu povinnost
sustavne zaistovat bezpecénost a ochranu zdravia zamestnancov pri praci a na ten ucel vykonavat
potrebné opatrenia vratane zabezpecovania prevencie, potrebnych prostriedkov a vhodného systému
na riadenie ochrany prace a ma zdujem na tieto Ulely zabezpedit pracovnl zdravotnd sluzbu prave
prostrednictvom Poskytovatela.

II.
Predmet zmluvy

1. Poskytovatel sa zavazuje vykonavat pre Objednavatela pracovnl zdravotnu sluzbu v rozsahu a za
podmienok dojednanych v tejto zmluve a s poukazom na prislusné ustanovenia Zakona, a to takym
spdsobom (v rdmci pravnej Gpravy zakotvenej Zakonom a touto zmluvou), aby boli naplnené povinnosti
Objednavatela na iseku zabezpecovania pracovnej zdravotnej sluzby v podmienkach Objednavatela.

2. Poskytovatel sa zavazuje, ze
a) pracovnu zdravotnu sluzbu pre zamestnancov, ktori vykonavajla pracu zaradenu do prvej kategérie
alebo druhej kategérie bude vykonavat v rozsahu uvedenom v § 30ab Zakona,
b) pracovnu zdravotnu sluzbu pre zamestnancov, ktori vykondavajl pracu zaradent do tretej kategorie
alebo Stvrtej kategorie bude vykonavat v rozsahu uvedenom v § 30ad Zakona.

III.
Specifikacia poskytovanych sluzieb

1. Vecna Specifikacia Cinnosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktorych poskytovanie Objednavatefovi je
predmetom plnenia Poskytovatela vo vztahu k zamestnancom vykonavajlcim prace kategorie 1 a 2 je
nasledovna:

a) posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade tohto
postudenia vypracuje pre Objednavatela posudok o riziku s kategorizaciou prac z hladiska
zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko podla § 30 ods. 1 pism. ¢) Zakona a nezisti zmenu
pracovnych podmienok, ktora by mohla mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoriu prace
z hladiska zdravotného rizika, vypracuje pre Objednavatela pisomny zaznam o postdeni rizika,
b) navrhuje Objednavatelovi opatrenia na znizenie alebo odstranenie zdravotného rizika a upozorfiuje
ho na pracu so zvy$enou mierou zdravotného rizika,
c) poskytuje Objednavatelovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na
1. planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsob vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouzivajl alebo planuju pouzivat,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami stvisiacimi s pracou,

d) zucastnuje sa na

1. zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii z hfadiska
ochrany zdravia,

2. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdelavani vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného predpisu,
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e)

f)

spolupracuje s Objednavatelom pri poskytovani informacii zamestnancom, vzdeldvania a vychovy v
oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziolégie, psycholégie prace a
ergonomie,

vykondva lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na ucel posudzovania zdravotnej
sposobilosti na pracu, ak je lekdrom poskytujlcim zdravotnd starostlivost v Specializatnom odbore
vieobecné lekarstvo, 3pecializaénom odbore klinické pracovné lekarstvo a klinicka toxikologia,
gpecializaénom odbore pracovné lekarstvo alebo v Specializatnom odbore sluzby zdravia pri praci.

2. Vecnd 3pecifikdcia &innosti pracovnej zdravotnej sluzby, ktorych poskytovanie Objednavatelovi je
predmetom plnenia Poskytovatela vo vztahu k zamestnancom vykonavajlucim prace kategorie 3 a 4 je
nasledovna:

a)

b)
c)

d)

e)

g)

posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia a na zaklade tohto
postdenia vypracuje pre Objedndvatela posudok o riziku s kategorizdciou prac z hladiska
zdravotného rizika; ak posudzuje zdravotné riziko podla § 30 ods. 1 pism. ¢) Zakona a nezisti zmenu
pracovnych podmienok, ktord by mohla mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategériu prace
z hladiska zdravotného rizika, vypracuje pre Objednavatela pisomny zaznam o posudeni rizika,
vypracovava navrh na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie,
navrhuje Objednavatelovi opatrenia na zniZenie zdravotného rizika alebo odstranenie zdravotného
rizika,

vykondva lekadrske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na ucel posudzovania zdravotnej
spdsobilosti na pracu,

poskytuje Objedndvatefovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na

1. planovanie a organizéaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spésobu vykonu préce z hladiska ochrany zdravia,

2. ochranu zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovneho prostredia alebo
technoldgii, ktoré sa pouZivajl alebo planuji pouzivat,

3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami suvisiacimi s pracou,

zucastnuje sa na

1. zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technoldgii z hladiska
ochrany zdravia,

¢innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,

rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,
organizovani prvej pomoci pri ohrozeni zivota alebo zdravia zamestnancov,

organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo
vzdeldvani vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného predpisu,
6. zabezpecovani rekonditného pobytu,

b WwN

spolupracuje s Objedndvatelom pri poskytovani informacii zamestnancom, vzdeldvania a vychovy v
oblasti ochrany a kladného ovplyvfiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a
ergondmie.

IV.
Prava a povinnosti Poskytovatel'a

Poskytovatel’ sa zavdzuje poskytovat pre Objednavatela pracovnt zdravotnU sluzbu s prisludnou
odbornou starostlivostou, v sulade s prislusnymi pravnymi predpismi, v sllade s touto zmluvou
a v sulade s opravnenymi poziadavkami Objednavatela.

Poskytovatel sa zavédzuje zabezpetit ¢innost pracovnej zdravotnej sluzby prostrednictvom timu
odbornych zdravotnych pracovnikov s prislusnou $pecializdciou, ktori budd pri vykone odbornych
ginnosti vo vztahu k Objednavatelovi pracovne nezavisli.

Poskytovatel' sa =zavédzuje zachovdvat miléanlivost o vSetkych skutoCnostiach tykajlcich sa
Objednavatela a zdravotného stavu jeho zamestnancov, o ktorych sa dozvedel v slvislosti so svojou
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éinnostou a zavdzuje sa, Ze bez pisomného suhlasu Objednavatela ich neposkytne inej osobe alebo
tretiemu subjektu. Povinnost miéanlivosti sa nevzfahuje na pripady, kedy ma Poskytovatel’ vseobecne
zavaznym pravnym predpisom uloZen( ediénl povinnost v akejkolvek forme.

Ak Poskytovatel porusi svoje zavazky zakotvené v tejto zmluve a v priamej pri¢innej stvislosti s takym
porusenim Objedndvatelovi vznikne Skoda, Poskytovatel za fu zodpoveda okrem pripadu, ked
porusenie zadvazkov Poskytovatela bolo spdsobené okolnostami vylucujicimi zodpovednost. Za
okolnosti vyluujice zodpovednost sa povazuje prekazka, ktord nastala nezavisle od vdle
Poskytovatela a brani mu v splneni jeho povinnosti, ak nemoZno rozumne predpokladat, Zze by
Poskytovatel tito prekazku alebo jej nasledky odvratil alebo prekonal, a dalej, ze by v ¢ase vzniku
zavazku tuto prekazku predvidal.

Pre vyluéenie akychkolvek pochybnosti zmluvné strany potvrdzuji, Ze Poskytovatel nezodpoveda za
Skodu, ktori Objednavatel utrpi v désledku toho, Ze nedodrzal (&i uz ciastoéne alebo vdbec)
odporidania a/alebo neakceptoval navrhy dané mu zo strany Poskytovatela na zabezpecenie
bezpecnosti a ochrany zdravia zamestnancov pri praci.

V pripade akejkolvek prekazky, ktora brani Poskytovatelovi véas a riadne plInit svoje zavazky podla
tejto zmluvy, je Poskytovatel povinny bezodkladne pisomne oznamit tuto skutocnost Objednavatelovi.

Poskytovatel nezodpoveda za &kodu, na vznik alebo moznost vzniku ktorej Objednavatela vopred
pisomne upozornil, aon napriek tomu nevykonal potrebné opatrenia k jej odstraneniu alebo
zZmierneniu.

V.
Prava a povinnosti Objednavatel’a

Objednavatel’ sa =zavédzuje v Uzkej sG&innosti s Poskytovatelom zabezpefovat (cast svojich
zamestnancov na lekarskych preventivnych prehliadkach vo vztahu k praci realizovanych podla tejto
zmluvy.

Objednavatel sa zavazuje aktivne spolupracovat s Poskytovatefom na organizovani systému prvej
pomoci na pracovisku.

Objednavatel sa zavédzuje zaplatit Poskytovatelovi odmenu v stlade s ustanoveniami clanku VI. tejto
zmluvy.

Objednavatel je povinny poskytnut Poskytovatelovi pri pineni jeho zdvazkov podla tejto zmluvy vetku
potrebn( stéinnost, a to neodkladne potom ako ho o jej poskytnutie Poskytovatel poziada. Nie je
porusenim zéavizkov Poskytovatela podla tejto zmluvy ak Objednavatel poZadovanu suc&innost
neposkytne riadne a vcas a Poskytovatel' v désledku toho nedodrzi dohodnuty rozsah a termin
poskytnutia danej sluzby.

Objednavatel je povinny pisomne informovat Poskytovatela o kazdej zmene pracovnych podmienok na
niektorom z jeho pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo akejkolvek inej zmene (napr. zavedenie
novej technolégie, nového pracovného postupu alebo nového/novych pracovnych prostriedkov), ktord
Objednavatel vykonal na niektorom zo svojich pracovisk, a ktora moéze mat za nasledok zmenu
pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbyto¢ného odkladu po doruceni
oznamenia podla predchadzajicej vety dohodnl pripadné podrobnosti o splneni zavazkov
Poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.

Objednavatel’ je povinny poudit svojich zamestnancov oich povinnostiach v suvislosti so
zabezpecovanim bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, a to najma ale nielen o povinnosti podrobit sa
lekarskym preventivnym prehliadkam v suvislosti s pracou.
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7. Ak vysledkom alebo obsahom poskytovanej pracovnej zdravotnej sluzby alebo inych cinnosti
Poskytovatela resp. jeho zamestnancov v zmysle tejto zmluvy bude akékolvek dielo, ktoré je chranené
prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 185/2015 Z.z., Autorsky zakon, v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,Autorsky zakon"“), Poskytovatel udeluje Objednavatelovi bezpodmienecny a neodvolatelny
suhlas na pouzivanie takéhoto diela vyhradne na Gcely vyplyvajlce z tejto zmluvy a vyhradne len pre
potreby Objednavatela ako samostatného subjektu (dalej len “Licencia”). Licencia sa Objednavatelovi
udeluje ako nevyhradna, bezodplatna, vo vecne obmedzenom rozsahu ucelom tejto zmluvy, bez
casového obmedzenia a v izemnom rozsahu obmedzenom na uzemie Slovenskej republiky. V pripade,
ak Autorsky zakon neumoziiuje udelenie Licencie na neobmedzeny cas, Poskytovatel udeluje
Objednavatelovi Licenciu na dobu celého trvania majetkovych prav k dielu v zmysle § 32 Autorského
zakona. V pripade, ak Autorsky zdkon neumozZiuje ani také urcenie asu, tak na dobu 20 rokov.

8. Utinky udelenia Licencie a sthlasov v rozsahu vyséie uvedeného nastavaju momentom vytvorenia diela
a vznikom autorského prava na dielo v zmysle ustanoveni Autorského zakona.

VI.
Odmena a platobné podmienky

1. Objednavatel sa zavadzuje platit Poskytovatelovi za vykondvanie pracovnej zdravotnej sluzby
odmenu v nasledovnej vyske:

a) cenu za vykonavanie dohl'adu nad pracovnymi podmienkami vo vztahu k zamestnancom
vykonavajlicim prace kategorie 1 a 2 podla ¢lanku III. ods. 1 pism. a), b), c) d) a e) tejto
zmluvy, pricom tato bude uréend na zdklade cennika, ktory tvori prilohu ¢. 1 k tejto zmluve;
uvedené sluzby podliehaju DPH,

b) cenu za vykonavanie dohl'adu nad zdravim zamestnancov vykonavajlicim prace kategérie
1 a 2 podla ¢lanku III. ods. 1 pism. f) tejto zmluvy, priCom této bude urena na zéklade cennika,
ktory tvori prilohu €. 1 k tejto zmluve; uvedené sluzby su oslobodené od DPH,

c) cenu za vykonavanie dohladu nad pracovnymi podmienkami vo vztahu k zamestnancom
vykonavajucim prace kategérie 3 a 4 podla ¢lanku III. ods. 2 pism. a), b), c) e), f) a g) tejto
zmluvy, pricom tato bude urcend na zaklade cennika, ktory tvori prilohu €. 1 k tejto zmluve;
uvedené sluzby podliehaju DPH,

d) cenu za vykonavanie dohl'adu nad zdravim zamestnancov vykonavajlcim prace kategorie
3 a 4 podla ¢lanku III. ods. 2 pism. d) tejto zmluvy, priCom tato bude urcena na zaklade cennika,
ktory tvori prilohu €. 1 k tejto zmluve; uvedené sluzby su oslobodené od DPH,

e) cena za meranie faktorov pracovného prostredia bude refakturovana samostatne na zaklade
faktlury vystavenej subdodavatelom; sluzby podliehaji DPH,

f) cena za poskytovanie Skoleni prvej pomoci na pracovisku bude stanovena na zaklade
samostatnej objednavky Objednavatela a ponuky vypracovanej Poskytovatelom; sluzby podliehaju
DPH.

2. Zmluvné strany sa dohodli na cene za jednotlivé zdravotnicke vykony a sluzby v zmysle cennika
schvaleného obidvomi zmluvnymi stranami, ktory tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy. Ceny uvedené v tomto
cenniku st uvedené bez DPH a tato k nim bude pripocitand v zmysle platnych pravnych predpisov.

3. Poskytovatel je opravneny kazdy rok po dobu platnosti tejto zmluvy predlozit Objednavatelovi novy
cennik zdravotnickych vykonov a sluzieb s Gpravou cien v zavislosti od oficialnej miery inflacie za
uplynuly rok a preukazany narast nakladov vynakladanych pri poskytovani zdravotnej sluzby.
Poskytovatel je opravneny uplatnit si takto upraven( cenu prvy krat v mesiaci, ktory nasleduje po
doruéeni oznadmenia o Uprave cien sluzieb. Cena sluZieb sa upravuje rovnakym spdsobom aj v pripade,
ak dbjde k zmene zakonného rozsahu poskytovanych sluzieb na zaklade zmien vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov v oblasti, ktorad tvori predmet zavazku Poskytovatela podla tejto zmluvy.

4. Sahrnnl cenu za sluzby poskytnuté v danom mesiaci bude Poskytovatel fakturovat Objednavatelovi vo
forme mesacnej faktury. Poskytovatel vystavi fakturu Objednavatelovi za sluzby poskytnuté
v predchadzajucom mesiaci najneskér do 10. dia nasledujiceho kalendarneho mesiaca.
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5. Poskytovatel je povinny zasielat faktiry Objednavatelovi spolu so zoznamom poskytnutych sluZieb
a vykonov, tak aby Objednavatel mohol bez zbytoéného medkania overit spravnost fakturovanych
sluzieb a vykonov.

6. Objednavatel je povinny uhradit Poskytovatelovi faktiru do 30 dni odo dna jej dorulenia.
V pochybnostiach sa za def dorulenia faktliry pokladd 7. def od datumu vyznacenom prijimacim
postovnym uradom na obalke dorucovanej postovej zasielky.

7. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pokial' sa Objednavatel dostane do omeskania so zaplatenim splatnej
faktiry Poskytovatela, vystavenej podla tejto zmluvy, je Poskytovatel oprévneny odopriet
Objednavatelovi plnenia, na ktoré je inak Poskytovatel povinny podla tejto zmluvy, pricom sa nedostane
do omes3kania so spinenim svojich zavazkov, ktoré ma voéi Objedndvatelovi. Poskytovatel je povinny
Objednavatelovi oznamit, & plnenie odopiera. Odopretie pinenia nema vplyv na pravo Poskytovatela
na zaplatenie dohodnutej odmeny za vykonané ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby a nema ani vplyv
na pravo na nahradu skody ani vplyv na ostatné prava, ktoré ma Poskytovatel podla tejto zmluvy alebo
platného prava voc¢i Objednavatelovi. Pre vylicenie akychkolvek pochybnosti zmluvné strany
potvrdzujl, Ze uplatnenie prava odopriet pinenie je vyluéne vecou samostatného rozhodnutia
Poskytovatela a Poskytovatel' nema povinnost odopriet Objednavatelovi plnenie. Rovnako sa
Poskytovatel’ mdze kedykolvek rozhodnuf, Ze v pineni zmluvy bude pokracovat napriek omeskaniu
Objednavatela.

VII.
Dorucovanie

1. Akékolvek oznamenie & iny Gkon uskutoéneny na zaklade tejto zmluvy bude uskutoéneny, ak nie je
dalej dohodnuté inak, v pisomnej forme, v slovenskom jazyku a bude dorucovany na adresu zmluvnej
strany uvedenu v zahlavi tejto zmluvy alebo na ind adresu urend podla ustanoveni tohto ¢lanku.

2. Dorugenim akychkolvek pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v suvislosti s touto zmluvou medzi
zmluvnymi stranami sa rozumie dorucenie pisomnosti doporuéene postou s dorucenkou preukazujicou
doruéenie na adresu uréenu podla bodu 1 tohto ¢lanku, dorucenie kuriérom alebo osobné dorucenie
prislusnou zmluvnou stranou. Za den dorufenia pisomnosti sa poklada aj den, v ktory zmluvna strana,
ktora je adresatom, odoprie doru¢ovanl pisomnost prevziat alebo v ktory marne uplynie UloZzné doba
pre vyzdvihnutie si zasielky na poste, dorucovanej postou zmluvnej strane, alebo v ktory je na zasielke,
doruéovanej postou zmluvnej strane, preukdzatelne pracovnikom posty vyznacend poznamka, Ze
Ladresat sa odstahoval®, ,adresat je neznamy" alebo ina poznamka podobného vyznamu, ak sa sucasne
takdto poznamka zaklada na pravde. V pripade akejkolvek zmeny adresy uréenej na dorucovanie
pisomnosti na zaklade tejto zmluvy alebo v slvislosti s touto zmluvou sa prislusna zmluvna strana
zavdzuje o zmene adresy pisomne informovat druh( zmluvnd stranu; v takomto pripade je pre
doruéovanie rozhodujlica nova adresa riadne oznamena zmluvnej strane pred odosielanim pisomnosti.
Ak sa akakolvek pisomnost na zaklade tejto zmluvy alebo v slvislosti s touto zmluvou dorucuje inak
ako postou, je mozné ju dorufovat aj na inom mieste ako na adrese urcenej podla bodu 1 tohto ¢lanku,
ak sa na tomto mieste zdrzuji v &ase dorulenia osoby opravnené za zmluvné strany preberat
pisomnosti.

3. Akv tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznamenia, informacie a navrhy podla tejto zmluvy
si zmluvné strany méZu adresovat aj telefonicky, faxom alebo prostrednictvom elektronickej posty, ak
to ich povaha pripista. Pre potreby takejto komunikdcie sa pouziju telefénne &isla, Cisla faxu, resp.
adresy elektronickej posty zmluvnych stran uvedené v zahlavi tejto zmluvy, ibaZze odosielajlicej
zmluvnej strane adresat oznamil nové telefonické cislo, &islo faxu, resp. adresu elektronickej posty;
bod 2 tohto ¢lanku sa pouzije obdobne. Zmluvné strany sa zavédzuju zabezpelit podmienky pre
komunikaciu podla tohto bodu zmluvy.

4. Ak v tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznamenia, informacie a navrhy podla tejto zmluvy,
ak to ich povaha pripusta, si zmluvné strany mdzu adresovat aj Ustne prostrednictvom oséb
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opravnenych zastupovat zmluvné strany vo veciach realizacie tejto zmluvy. Na tieto Gcéely sa zmluvné
strany dohodli, Ze osobou opravnenou zastupovat objednavatela vo veciach realizacie tejto zmluvy su:
Henrieta Sevéikova, MBA, e-mail: henrieta.sevcikova@trencin.sk, tel. &islo: +421902 911 847,
osobou opravnenou zastupovat poskytovatela vo veciach realizacie tejto zmluvy za dohlad nad pracou
a pracovnym prostredim a za dohlad nad zdravim zamestnancov: Iveta Turini¢ova, e-mail:
iveta.turinicova@mdeclinic.sk, +421905 983 396.

5. Ustanovenia bodov 3 a 4 tohto ¢lanku sa nevztahuju na doruCovanie faktur vystavenych podla ¢lanku
111 tejto zmluvy, pricom sa zmluvné strany dohodli, Ze faktiry vystavené Poskytovatelom podla tejto
zmluvy budu zasielané Objednavatelovi prostrednictvom posty ako obycajna listova zasielka.

VIII.
Osobitné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa zavazuju dodrzZiavat véetky platné a G¢inné vSeobecne zavazné pravne predpisy
proti korupcii.

2. Zmluvné strany podpisom tejto Zmluvy potvrdzuju dodrziavanie Nariadenia Eurépskeho parlamentu
2016/679 a Rady z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0s6b v slvislosti so spracovanim osobnych
udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov (dalej len ,vSeobecné nariadenie o ochrane udajov") a
vsetkych dalSich platnych a Géinnych vieobecne zavaznych pravnych predpisov o ochrane osobnych
udajov. Akékolvek porusenie ochrany osobnych udajov sa povaZuje za podstatné porusenie tejto
Zmluvy.

3. Ak si zmluvné strany navzajom poskytuji osobné (daje dotknutych oséb, tak ako ich definuju
vSeobecne zavazné pravne predpisy o ochrane osobnych tdajov, zmluvné strany vyhlasuji, ze
disponuju primeranym pravnym zakladom pre takéto poskytnutie osobnych udajov, ktorého
existenciu je prislusnd zmluvna strana povinna preukazat bezodkladne po doruceni Ziadosti druhej
zmluvnej strany. Zmluvné strany zaroven vyhlasuju, ze prislusné dotknuté osoby boli vopred
informované o poskytnuti ich osobnych Udajov druhej zmluvnej strane, ako aj o tom, ze informacie
o spracuvani osobnych (dajov poskytovatelom sU zverejnené na webovom sidle
http://www.mdclinic.sk/footer/ochrana-sukromia/.

4. Pre vylicenie pochybnosti zmluvné strany uvadzaju, ze pri poskytovani sluzieb podla tejto Zmluvy
spracliva Poskytovatel' osobné (daje zamestnancov Objednavatela v pravnom postaveni
prevadzkovatela, tak ako ho definuju vSeobecne zavazné pravne predpisy o ochrane osobnych
Gdajov. Objednavatel vyhlasuje, Ze zamestnanci ako dotknuté osoby boli vopred informovani o
poskytnuti ich osobnych Udajov Poskytovatelovi, ako aj o tom, Ze informaécie o spractivani osobnych
Gdajov Poskytovatelom pri vykondvani ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby s dostupné na
www.mdclinic.sk.

IX.
Zaverecéné ustanovenia

1. Tato zmluva je uzavretd na dobu uréitd do 31.12.2023, nadoblda platnost diiom jej podpisania
zmluvnymi stranami a uéinnost diiom nasledujlcim po dni jej zverejnenia v stlade so znenim § 47a
zakona €. 40/1967 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov, nie viak skor ako 01.01.2023.

2.  Zmluvné strany sa dohodli, Ze platnost a u&innost tejto zmluvy je mozné skoncit:

a) pisomnou vypovedou doru¢enou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane; vypovedna
doba je 2 (dva) mesiace a zacina plynut prvym dfiom kalendarneho mesiaca nasledujiuceho po dni
dorucenia vypovede druhej zmluvnej strane,

b) dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme,

c) pisomnym odstupenim od zmluvy.
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3. Ktorakolvek zmluvna strana je opravnenad od tejto zmluvy odstlpit zaslanim pisomného odstlpenia od
zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy druhou zmluvnou
stranou. Zmluvné strany sa vyslovne dohodli, Ze ak niektora zmluvna strana vyuzije, ¢i uz v tejto zmluve
dohodnuté, alebo z prisluéného zadkona vyplyvajlce pravo odstupit od zmluvy, odstipenie sa nedotyka
naroku na zaplatenie v tejto zmluve dohodnutej zmluvnej pokuty a/alebo Urokov z omeskania. V
stvislosti s odstipenim od tejto zmluvy sa strany odchylne od ustanovenia § 351 ods. 2 Obchodného
zédkonnika dohodli, Ze po odstipeni od nej niektorou zmluvnou stranou, sa plnenie, poskytnuté na jej
zaklade jednou zmluvnou stranou a prijaté druhou zmluvnou stranou, nebude vracat (v tejto suvislosti
si strany navzajom udelujd, t.j. zmluvne jedna pre druhl konstituuji, ¢asovo neobmedzené vyluéné
pravo dispozicie s vysledkami a GZitkami nimi poskytnutych pineni). Dalej nezanika narok poskytovatela
na zaplatenie odmeny za plnenia podla tejto zmluvy, ktoré poskytovatel' zamestnavatelovi v stlade s
touto zmluvou poskytol (pracovnu zdravotnu sluzbu, ktort poskytovatel pre zamestnavatela vykonaval)
a ktortu odmenu zamestnavatel’ do okamihu odstipenia od tejto zmluvy poskytovatelovi nezaplatil.

.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy Objednavatefom sa povaZzuje najma

a) neposkytnutie dostatoénej stéinnosti Poskytovatelovi, a to ani po pisomnom upozorneni zo strany
Poskytovatela, alebo

b) omeskanie Objednavatela so zaplatenim splatnej faktury po dobu dlhsiu ako 15 dni, alebo

¢) konanie, ktoré je za podstatné porusenie oznacené v niektorom z bodov tejto zmluvy, alebo

d) konanie, ktoré mozZno pokladat za podstatné porusenie tejto zmluvy s poukazom na ust. § 345
ods. 2 Obchodného zakonnika.

5. Za podstatné porudenie tejto zmluvy Poskytovatelom sa povaZuje opakované neplnenie zavézkov
Poskytovatela podla tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany Objednavatela a tiez
konanie Poskytovatela, ktoré mozno pokladat za podstatné porusenie tejto zmluvy s poukazom na ust.
§ 345 ods. 2 Obchodného zakonnika.

6. Akékolvek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy mdzu byt vykonané len v piscmnej forme a po dohode
zmluvnych stran.

7. Tato zmluva a pravne vztahy fou zaloZené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky. Otazky,

ktoré v tejto zmluve nie si vyslovne upravené, sa riadia predovSetkym ustanoveniami zakona ¢.
355/2007 Z. z., ustanoveniami Vyhlaska a ustanoveniami Obchodného zakonnika.

8. Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie su celkom alebo scasti platné alebo ucinné alebo neskér stratia
platnost alebo (&innost, nie je tym dotknutd platnost ani Géinnost ostatnych ustanoveni. Namiesto
neplatnych a/alebo neléinnych ustanoveni sa pouzije Uprava, ktora, pokial' je to pravne mozné, sa ¢o
najviac priblizuje zmyslu a ucelu tejto zmluvy.

9. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrzi jeden.

10. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu porozumeli, nemaju
proti nemu Ziadne namietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

Poskytovatel” Objednavatel”
V Bratislave, dfa ........ccoceevuivnennnnen. V'TrenCing; ONa «esesswrsisionnmssasaasin —

........ B s R R e e ‘-.-F
Mesto Frencin e \
Mgr. Richard Rybnicek . | |
primator mesta /
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