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Zmluva t.03/2023

o poskytovani praktick6ho vyuiovania Ziakov SOST v Starej llubovni

dast I.
Urienie zmluvnfch strdn

Zmluvu vzatvdraji v sflade so z6konom d. 6l/2015 o odbornom vzdelixani a prlprave a o zmene a doplneni
niektoriich z6konov

Stredn6 odborn6 Skola technick6, Levoiskf 40,064 01 Star6 [ubovia
ldo: tzoso+os
iislo ridtu: SK85 81 80 0000 0070 005 I 7 554
zastripen6: Ing. Mari6n Poli5d6k, riaditel' SOST

organizdcia: Dp-ZvarMont s. r.o.

reo: 48009318
iislo fidtu: SK95090000000050664 40407
zasttpenou: Pavol Duch - Majitel',konatel'

pracovisko zamestndv atel'a: Staniln a 548,
Plavei

dast'II.
Lehota platnosti dohody

Znluva sa uzatv6ra na Skolsk;i rok202212023.Dei zadatiapraktickdho vyudovania 13,02.2023,deri ukondenia
praktickdlro vyudovania: 3 0.06.2023

tasf III.
Pr6va a povinnosti zmluvnfch strrin

Obe strany sazavazu.iukzabezpe(,eniu podrnieuok pre plnenie vychovno- vzdelflaclch ciel'ov stanovel5ich udebnou
osllovou odborn6ho vlicvikLr prislr-r5n6ho odboru na vybranych pracovisk6ch organiz6cie.

Fornra praktickdho vyudovania podl'a $ 4 ods. 126,k.6112015 - odborny vycvik. Miesto vykonu praktickdho
vyudovarria podl'a g 6 ods. l, pis. b, zbk. 6llZ0l5

Stretlnd odborn6 Skola technickd sa zavdzuje,il,e:
l. Pouii Ziakov :
- o ich povinnostiach pri plneni osrlov odborndho vycviku na vybran;ich pracovisk6ch
- o irloh6ch a zodpovednosti in5truktorov, o vz6jomnych vzt'ahoch Liakov, in5trul<torov a prev6dzkovych

pracovn ikov or ganizdcie
2. Ohozndmi ziakov ;
- s pl6norn odborndho vycviku na celd obdobie ich pobytu na pracoviskdch organizhcie
3. Odoyzda organizdcii :

4.

5.

z6pisnfk bezpednosti prdce Ziaka SOST
udebn;i pl6n odborn6ho vycviku (OV) s uveden;im podtom hodin idnil
tladivri pre evidenciu ov a hodnotenf jednotliqich ziakov v uvedenom obdobi

Poverl pedagogickdho pracovnika Ing. Daniela Krafiika, ZRPV alebo infch k tomu urden;ich pracovnikov
metodicklm usmerf,ovanim a kontrolou pr6ce in5truktorov na prev6dzkovlich pracovisk6ch oiganizdcie. Tento
pracovnfk stidasne sleduje plnenie riloh a povinnosti, ku ktorlim sa v tejto dohode zaviazaliobe organiz6cie.
Skola zabezpeii odmeni iilakovi podta g )z oas. 2 zdkona Oitzot S

Organizricia sa zavdzujeri,e :

l. Urobi vyber vhodndho pracoviska pre OV, a to s ohl'adorn na bezpednost' a zdravotnir nez6vadnost', po clohocle
s poverettym pracovnikotn SOST, apoudf Liakao bezpednostipri pr6ciso z6pisom do z6pisnika bezpednosti.

2' Praktick6 vyudovanie bude Ziak v Organizbcii vykon6vat' pod vedenirn initrukto ra. Organizdcia zabezped( v;iber
initruktorov Ziakov z radov kvalifikovanych, odborne vyspel;ich pracovnikov a zabezpid,i ich odmeriovalie pocll'a
platnej srnernice organiz6cie.

3. Zabezpe(,i v fizkej sftdinnosti s vedenim SOST z6kladnir pripravu initruktorov pre ich metodickir a organizadnir
dinnost' so zverenymi Ziakrni.

4. Obozn6mi Ziakov s bezpednostnlirni, hygienickymi predpisrni a inymi, platnlimi pre organizriciu ijednotlivd
pracovisk6 /ochrana osobnych [rda.iov, hmotnej zodpovednosti/
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I Vybayi Zia[ov predpfsanyimi osobnymi ochrannymi pracovnyrni prostriedkarni, ak si to charakter pr6ce vyZaduje.
6. Uhradf SOST mesadne flnandn[r diastkr"r za vykonan6 prhceLiakov v sume 3,50 ELJR/hod. Uhradu urobi do l4

dni od d6turnu faktur6cie na irdet SOST alebo v poklaclni Skoly. Oclrneriovanie Ziakov zarudf Skola.
7. UmoZni Ziakom stravovanie a pripadne i ub1,16y2n1. za irhradu v rozsahu a kvalite stanovenej platnyirni

predpisrni/za [rhradu ako vlastnernu zamestnancovi, ak to urnoZfiujri podrnienky/.
8. UrnoZni pracovnfkom Strednej odbornej Skoly technickej, poverenych metodickjrn riadenim a kontrolou prSce

inStruktorov so Ziakmi, prfstup do prev6dzky a na pracovisko, kde budf Liaci vykonitvat' odborny' vycvik.
9. Odovzd6 v ttrdenom termine prehl'ad o plneni pracovnych irloh stanovenych udebnyfm pl6nom a udebnou osnovoll

odborn6ho vycviku zabezpe(,ovariej organizitciou a podklady k doch6dzke pre celkovd hodnotenie Ziakov
spracovand jednotliv;irni inStruktormi a prev6dzkovjmi rlajstrami alebo vedircimi prev6dzky.

dast'IV.
Sp6sob riiasti inltruktora na hodnotcni a klasifikdcii i,irka

l. Prospech "ziaka v predmete Odborny vycvik/Odborn6 prax, ktorli zodpoved6 fonne prakticl<dho vyudovania sa
klasifiku.je stupfiami: 1- vfborny',2 -chv6litebny,3 -dobry,4 -dostatodn!,,5 -nedostatodny.

2. Klasifik6ciu prospechu Ziaka vykoniiva pedagogick! zamestnanec Skoly. In5trr-rktor OV, ktory je zarnestnancorn
Organizdcie, spracov6va hodnotiaci list Ziaka ako podklad pre klasifikriciu prospechuLiaka.

dast'V.
Sp6sob ukonienia zmluvn6ho vzt,ahu

Pred uplynutim doby, na ktorfi bola Zmluva o praktickorn vyudovani na pracovisku Organiz6cie uzatvoren h, je mo'zne
r.rkondit'podl'a$8ods.5.zitk.(,.6ll20l5Z.z.oodbornornvzdelilvaniapripraveaozmeneadoplneniniektorych
z6konov.

dast'VI.
Zhvere(nb ustanovenia

I. PracovnddobaZiakov trvd 7. hod. denne, kaLdy nep6rny tyLdehpondelokaZpiatok.
2" S obsahorn tejto dohody obozn6rni vedenie organiz6cie vedircich pracovnikov prev6dzkovych tsekor,, v ktorych

sa bLrde vykon6vat' odborny vycvik. Predov5etkyrn zcl6razni ciele a vyznam odborndho vycviku a zaistf do
najviidSie p6sobenie na Ziakov.

3. Zmluva nadobfida platnost' a frdinnost' diom podpisu zmluvy obidvoma zmluvnymi stranami.
4. Zrnluvnd strany vyhlasujri, Ze si tirto zmluvu preditali, jej obsahu porozumeli, povaZujfr.ju za dostatodne.jaslri

a ztozulmitel'nfi, tteuzatv6rajf ju v tiesni a ani za n6padne nevyhodnych poclmienok, pridom sa znaktoho, Ze tirto
zmluva zodpoved6 ich skutodnej a slobodnej vdli, tfrto podpisuj[.

IVeno a priezvisko in5truktora:

Duch Pavol

Za organizdciu:

Meno a priezvisko Liaka I odbor Stfidia - rodnik/:

Darni6n D,;ch, OK, II.C

A,r,wL

Za SOST:

V Starej Lubovni dfia:06. 02.2023

576/33
tdorl
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