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uzarvorsni dna 11.012023 medzi znr lu!.im i {ranam i

zikladna otzati:ftiau Adhot t,Jha zvdzu,tucawikar tkohda avedr na Slar.tu*t Pi Cc te
ld. spL-\a ,ta.a t., ]/u -t-t't).itr - ..dl n v5r-itu \a. u.t
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PRvi aAsl
fvodn6usllndeni!

tl{"k I
spntuhit e .nlurnjeh hin 

"a 
rudor i4 kot ktiv@j z,,Iuq

(l) odSomla orsaiizrcir mi priivnu n'bjekririr( podLa zikoM dklo 3l/1990 zb o zdrui.vaniobadnov
vzcniicskodhhprcdpho!.Oprivmniemkolar'ruzarvoftti'tokolekrivnuhluvuqplFazdlinktr
2 sbov odbobkj o'srtrizicie a zplnomocenstua zo dia L1.2023. kto.iD vi6.r odbotuvej
olgmizicic.joi:rsttrt6myorgd.,splnomocnlli{rckov.nicauzaioretriekolekrivnejhluvypatriltrg
Anctu Petikovii, prcdsednitku odborcvej orsanbcie Plnonoc.nstvo 7 9. I 2021 rv.i P lohu 

^/lejio

(2) Zsirennev el mi p.rviu subjektivitu zaloiri,'r zri.dbvacou lislirou z. dia 1.12.2009 OpiivEtrie
d$upcu ameslndv!@lh okovoa a uasorid hlto kolekiuu ztr uvu vypltrv.zieho luntcie riodibla
lko ly. lhtuiimeho orvanu ameshivatel)L

(3) Na 
'idely 

rejto kolektivnej zDh'vy $ m6re pouzival n spoloalle ozmdctrie odbomvej orsanizlcie
r ancrtuivdelh oznaCenie 'hluvnd stmny , nanic o ozoaienia kolekrivna znluva skalka KZ ,
ns ie o oznadenio Zdlonnik p.ice sknlk. ,,2P', zikona o odmeilola'i niettorich zmcsnancov pri
vikone pdce vo veEinon ziuime skratka ovz , zikon o vikone p.lc vo vcrejnoo ziujme izovz i.

'dnok2(t ,o,ip odbo rej oryn tuici?uznMhneakto

(1) Zrmesb,ivareluznrvavzmysle$2lIods.IZP,ak.svo.rhozmluv ho panncm ia uarvorenie rejto

Kz odborcvn organiziciu

(2) ZmhvDd nnny $ avrzujir. Zc ncbudir v bndictrosri pod6 ndinnosti tejto KZ spochybnovaf vz6jomnd
oprivDenie ryiupovar'zlo zmLurni nnna tejto (z.



trinok3
P6ybn !,?ldnoa an&kn n L te*ttunej.nthy!

{L) Tlro KZ uprNujc pmcovn,j poJmicnky a podmienkyza'ne$$vatria, indiv id uflne . kolekriv ne v*hy
nedzi zrme$navaclom ajeho zamu$nailania pijvr a povinnon i zm luv nich st.n!.

(2) Tilo KZje zivtn, pre dluvi"r $nny a amsenancov, klorisn u zamshnvarl a ! pmcovno,n pomcrc.
Kz sa mvzla lrjs i. ameshancov ameiMvatcl a, kiod u neho pn uji D r dohodu o qkoi an i riacc.
nr lul,od. o Drissd tr .. r r. lulcnb\dnddohoouop'&o\h.J,trro{'\3,mcr,.or:Llri
vykon:ivxj'i home ofice alcbo iclcpilcu s nEvlxhuln ustuovcnja rejro KZ, kron: upmvujri rozvrhnurie
udeMho lizdcinaho pracowdho ddu. o prsb.joch, o n?dc a pr,cu naddas a mzdovom rihodoeni
a nodni pricu a pr,Fd,co nzdovej kompcizrciia s&reni vikoi piice

(, T610xzjephbrdiohjcjpodpisuzmluvnirist.uami uitirnosr'rojroKzsdz.dinadiomll.l.2oz3
askonai 11.12025, okrem dlrtrkov klord si viazino na rozNder, t.i. ilinkov 7.9.10 a 27. klod.h

'idinnosasa 
skon!,31. 12. l02l

aliDok4
zmna *ote* yrcj .,nqry

(l) Kzajcj rozsah samoru mctrif len po dohodejej zmh'vnich shan. na zill e piso'n#ho,dvrhu
na drenu Kzjediou zoaluvnicl, iiitr. Dohodtrurimeny sdoznadia ako,dodarok ku (Z.a aillujLl
s! v pondi! v lkom s'i u4ivofnlr.

(2) Zmluhl nEny sa avdzuj I dop]n kom ku KZ aen ia do budnctra (teda ! ie rcroakrivnc) u nmovenia
KZ, ktor€ zslldajn filanCn6 nrsky, tj.dlanky7,9,10a27ato v zdvhto$iod pridelendho mzpodru
amc$ftlvarelbvi Zmluvnd slBny m6zu po vzrjomiej donode doplnk n t tejto KZ aenit aj ing
unanovcnia lcjto (z b€z obncdrnis.

trinoks
* cn iy oyon ie k o tu Wh.j n I aty

Zmluvni nnDy u$hovajt ri'to I(Z po dobu 5 rokov oJ skoDleiia obdobia, na kror6 bola (Z uzarrti'

aEnok6
Ob@tn"E,ie zat@t" cov s kol.kttro, .durru

(l) zsmNkrvalsl'sr zartuje po podpGani Kz rriro rodnoiir'r v dvoch rovnopisoch ju dorucir
p+d+diq odoo'o\! o'r.ri?. e\ le.o\ '0on'oo e,podp.-na.

(2) Odborovi orEanizicia sa avlin'je zrhezpe,:il oboz.i'nciic zamcslnaNov zadestulvrGla s obsahom
tcjlo Kz do 15 dni od jcj ualvorenia Temin iEhuih zmresh,ncov dohodtrn zmluvnd $ranr.
Zohoztrincni! sobsanom KZ sa vy|otovl zapistrica, krorej priloha bude preundna lktina
oboznimcnich amc$ancov. odbo6v6 orEaniznir e av5zujc poskyln(ll svojmu alenovi na ;klde
(hopi.lmnei7hdo. 

' 
Lif.u r- 'o\,/ Jo 1.n Jp ',dJ 

"

(, Novoprllim ich amshmcov do p.xcovniho potr,c oboztrii,ri 7lnc$ilivarcl's louio Kz v rimci
pliciia Dovinnosi v zmysre q tr 47 ods! zP.
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s. Priplrrok zr sobolu .lebo nedel'u

zmesdivdsl vyplari ancshancori za hddinu pdce v so6.ru ahbo v icdcl\ piplrtok v sume 30%

hodinovc.l sadTnyjeho lunkanuho plaru, Elnemivlak piplatoL ovia.rncisa sum. usamvenej podlh
q l22aods.l a S l22b ods.L zP ($ l? ovz).

6. Priphrokz. Dmcu vo siatok

zameshivatet qplalr oesbancovi a hodinu l)iace ro sviatok priplaiok v sume I 00% hodinovej
$dzhy ichon'ikrniho pletu (S lsovz)

7- Phrz p.Acu D.dlas

(l) Za hodinu pdcc naddas pfti zancshamov i hod in ovi vdzba j cho titrkandho platu Triteni o 3 0%, a ak

ide o den;epdrziiiho odpodi u v riidni. zviletri.60v! hodin vej sdz6y funkdndho plalu Ak sa

zareshnvatl so zmsnn.ncom dohodli .r aerDani.th6dn6ho volha za pn4otr mddas, pati mu u
krid'] hodinu pni@ naddos hodina nrhiadn{ho vol'na. Za das derpanla 0ihradn{ho volho pabi

zmesbancovi firnkdni pLai. krory sr zidtujc 4 as ielpani. n6hBd.eho volh. a pdcu nad6as;

aiscnic podla paej v;r)ia das&rpatria nahmdndho vo l'na zame lhancovi ,e p3bi. Ak zmeniivatol
niosk)de am.{mncov i n6h nd ni v o l'no noaas ? kalendtmych 

'nes 
irov aleho v inom do hodnuior

aase po vykonani p.6ca nlddas, parr i ,a'n sinancov I zvilenic pod]n p*ej vcq

(2) Ak Tzmeshanec D nadlas vykonivo vnoci, v sobot!! v nedel'u alcbo vo svistok, p ria mu aj

priplaiky Dodla $ 16 ,, lS. Iicto prjpl.rky mu palria aj vrcdr, ik sa mu z Prrcu nadl6 posk)tlo

3. Pl,i z, nsk.ivtru C{*rpr.covnej pohorolo*i na Drlcovbku

(l) Ak zmcnn6Mrel' ame$nan.ovi Daiadi alebo s nini doh.dm pracovni pohotovosf M pricovhrr,
piti amennrncovi zi kazdli hodiiiu ncaktivnei dani pracoviej pohotovo$i 50 %. 3 trk ide o deil
pracovnuho pokoja I 00 v. hodi'mvej sadzb) jeho tunkrndho pl,tu.

(2) Zs neakrivnu !6r'pmcovnej pohorovoii nr pr.covhktr zamcnnancovi nopotri priplddk podla $ 16 a:
l3aplatap'{cunaddspodlaE 19 OVZ./$ l6 priPldokzrpaicu!noci,$I7-pplalotzaP.ictr
r sobon ncdelu!S l3 pipldok a p4.u vo svirrok/

(l) Ak $ amoirivarcl s zamennaD.om dohodtr( na poskytiuri 
'ilmdi6ho 

volha 7a neslrivnu adl
prscovncr poholovosi n. pmcovGku, pati zmcsmrcovi plxr Podld pdcj vetv tohto odscku 3 a
iodinu cjto pftcovicj plhorovoni Lodin. nih€dtrdho volhtr! z. Cas ae.panir nilradn'jho vohx
@eslmmovi neprti runktn, prars l er ovzl.

(l) zames ivdel s zsvaa,jc vyuzivd n..Losobnaho pnnll*u na o.oneric 
'nimoriadnvch 

osobiicll
schopnosi. dos ovanich pmcovni.h {sledtov zmcsNncr alebo za rykonaranie p.ic
an;snancom n.d dmejel,o Prcovni.h povi'r'oii o viike osobndho pdpb(u rozhodm rirditel'
na zikl.do p i$ni eho nrvrhu pris lu! iho vcd'lcch o zamesn.nca ($ I 0 OVZ).

(2) zmciDivarcl sa z tzujc priz'oni osobn, pdplatok podh predchiidzaincich odsekov uliir pdnou
nmouzaokdrhld m j0;c,ntov nahor Podra vircja finandrcj liruicie lko kkeho zariadsn ia jc

'nc/'c'ti.'!..lro.'brhoo'. 
ol'n"7*lddc'o7hodn.'.-.'!d1',

(3) Osobrypriplrtokjemozn'izvj!it,/r,tildeboodob anaz6klde'ircvnckvilitypl'tniapmcovni.h
i'loh. Ak saposkyrulcosobni p p latok z d6vodu lykoMvmia prie rr d n{n s p rrcovnich povi'r noii.



poskltde sr osobny priplatok zame$Dcovi poa$ rryani. d6vodq na ziklade krodho nru bo1

,rizmni Po sk nieni wkonrvaih prlicc nad nimec prrcovnich povi'rnosli zmeshrva{cL
zanc$m,,covi osobni priplrtok odobe c alebo zniri ia nrcven, klor.i zodpovcdi su'nc osobnCho

priphrku pred jeho piznaiir alebo zvi+nnn z davodtr vykoirva|la price rrd rrmec pracovirch
poviitro$l Podla vivoi finanincj sit'icls lkolsk'iho 7a'ladeiiaie moinu qravil viSku olobndho

;riplarku.i 0olaskalcndincho roka nrziklade rozhodnuri!riditelb cva.

(4) zancsheval.l'je Fvi',ni vopred pEokovar $ TAsrupcamizmeniancov Mv na zniienie alebo

odobratie osdbn6ho pripl.lku.

10. Pripl,tok z skrunlirosl', vedcniosluiobnibo motomv€ho vozidla

zrmenn6vdel sa z.uzujc vyplalia zane*n covi za iarcnlivosa o pidelend sluiobnd motoold
vozidlo azajeho vedenie na 

'i.ely 
plncnia pmcovnrch ntoh, ok rilo sbo$livosr tjcho vedeoiejc nad

rdmecjeho pracovnich povinnoni, pdplolok20€ mesldne ($ 14b ovz)

rl Pripl.tok za nrer$ijni o oj pcd,gogick6ho n odbornahoansh'n.l

(l) PedasosickatrD za'nestnmcoria odbomsnu ame(no.ovi prti Priplarok a protesani rc?oj v sude:
a) 12% z pl.iovcj tatiry phlokj tiedy a pmrcvrei aiedr, do ktorcj je zandnr, a ispe{n6

,D,oho\u e 
'o^i'ujutc 

o .'ud a pod o o.obi'trd'o ordor ..

b) 12% z pldovej hrily phlovej tiedy a pmsvnol ticdx do ktoEj je zamdeni, a usrcand
rbsolvovanie rrrhej j.zytovcj skn*y podl'a osobihdho predpisu,

c) 3% z platovej tariS platovej tiedy r pncovnej tiedy, do ktorcije zaBdeni, a ispclni absolvovanie
geolaliadn6ho vzdelivr n b pod ln o$biti aho pred p isu,

d) r% z p latovej rarily plabvej kicdy a D.rovnei tiedr. d o ktorei je zoEdeni, a nsPei dA i bsolvovon ie

inovadnlrhovzdchv iapodlaosobihahoptodphu

(2) P pklok 7a prcfeijny rozvo.l podrtr onscku I

v sume 12% z plalovej ra ry phlovcj nlcdy a
alobo odbomi ameslnuec zmdeni.

(3) Pr,plarok a prcfes'jni rozvoj podla odseku I zm tnrvatel'prizne oi pfleho dna kalcndrrtrel'o
mdirs ndleduj(ceho po mesisci. v kiomm pedasqicki 

^'neshanec 
a odbom, zamshmrc

poriadalo p znaniepripl ku za prorcsijni snoj, Priplaroka porcsiin, oao.js rii pwDou $mou

.4, RLJrclb' (ol).'{.h\ + .'l'or'"d.tr"p'nn'D' Ddol/" protisijni rozvoj ai.dbvarcl'.

zameenancovi a odbomimu
$lynuli siednich okov odjeho

zam *tnivatc l' prizn 6 na dobu siedmlch okov iajvhc
pEcovnej riedy, do k6rcj je pedasogicki zame$narcc

(5) zamc$i6vatel Dripl,iok za
,meshucovi odoberie llebo

。鳳V織品RIttll!得調器

prorcsijni rczvoj p.dasorickemu
z'iii od pdUho dila Msledujneho p.

p.dagogickamtr zamcsmr..vi s odbornimu aine$mncovi,
Mvikonpr.Nvtrc ai mn i pod lh osob ihih o predpisu

(7)P,いは。kZ・ PT● f●、1,,Ю zV● ■。p醸●ねёl,1loomo rd・ ǵioてmu a)● stianoovi a z,0(,"Ooomo
odbom`ml zamest,)anoovi

(3) Primcic z.mcnnivalclh postupujc noli zamesnivoiel'pi prizndvani priplarku a prcrodjri rc?voj
pcd,goBick':nu TrDcshamovi debo odbonamu zincshancori podlh odscktr I .Trhrrdiiuje dobu
podlh odsek! 2 lplynur[ u predchadzjLlcehozamennirdck.

(9) Krdirovi trid,bk priaatry pedrsosiclamu aLcbo od[on]irtr 7aN*nanrovi podlb predPkov
Lliinii.h do rl.3 20le ra pov,ru c,r p'ipkbk a pmGsijii tudoj vlpl,ica s dol1.3 20:6.



12. Irip,rrok zli inrj nceho pod,gogick6ho za mesimm, 
' 
z'iin|i nceho od horn6h o zencsiniDca

(l) zaain.jLlenu pcdogogick,:mu zxm!$nai.ovl a zdinaji'cEmu odr,on-rmu zamonnlicovi Poti
pdplarok zdimj'iceho pedasosickaho amcsbrnca l ziainajnceho odbomiho zame$mnca

(2) Priplatok sa poskltie mesadne !o vitke 6% z Plaiovej larit phrovej tiedv a pEcovnej tiedv. do

krorcj je pedrsogick, ame$mns slebo odbomy zamcsrmnec za.ideny.

(3) Priploiok sa poskylujo Do dobu zaBdcnia pedagogick'jho zameshanca a odbontno anEtnan$ do

karisrov'iho stupiia aaindnci ptd.soslcki ,mei,uec a zdci'Ejnci odborni zmcst,atrec PiPlarok
ao.1l'h1ou'. r0L 6.'.'o\ "Lo'.

(1) zamcnftivatel's, za$izuje vyplarir'l entinu ane$nan.ovi odmetru vo viike jcdn':ho tunkdnuhd

phru z pmcovni zAsluhy pridosiahNr,50 r60 okov!cku.

(2) Z$einivatel m6r€ vyplatil zameitrmcovi odmeiu a Piicu pri prilcri!.{i ohdohia lehich
dovolsn iek, alcbo pri priktnoii v imoinich sv l.rkov.

'unok 
3

Yjdda ptdtt, ?tuldavku a,sht. iib.trnu
(l) zameshnvatl sa zavtizuje uskuro.nir dplatu plaru rz nsacne mjnesk6r r 1s. dei po ukon.eni

pft dchldzij[ceho mesiaca

(2) Txmesh6varel sr avanrjc plat zrsielaa ntr osbnd taty amcshanoom, kioil si,ladili v peiarni.h
i,$trvoch podlx vLanD6ho fbcru rak. ahy bol plar pripis.n, na iiiler d,eshanca najicsktu vdei
viplaly podlh prcd.h6dairceho oJsektr.

(:r) o$bihnstutiicapldovichb.ir 6itcl o v vysokich ik6l a visk tr mirch a ltvojovich aircsin drov I
platovd Eri& pedaeosickich zmcenaNov a odbomich ame$ndncov si ?riiia od 1. jtnutB 2mr o

l0% aod 1. *ptembm 2023 o dllaich 12 %.

(4) ZanEdfivarei qzviia,je na poii anic zanestnarca alebo na ztk lade dohodv o ,{Zkach - mzdv,

idimzdy uraeni amennancom poukuovd aj M viac ltlov, kol: sianestnanecsrn uiil ($ l]0

al,i.ok9
Otlstuqtd 4 odcnod,t

(l) zancstnivarcl'ryplati ameshancovi. s klorim skondl pmcovtri p.mer vipov€dbu z d6vodov

uvedenich v $ 63 ods I pi5m. a) alebo pis. b)alcboz drivodu, is ancshamc intil vzhladom na

svoj zdNottr, srav podl r 1ek6^kcho posudku dlhodobo spd$bilosi rykonival doicEilitr pricu, pati
priskonieni prrcovn'jho |Joi'cru odfipndv n'me:
O jcho pic'ncr.,jho mesrdndho zirobku, ak prcovni p.mo,jmcsbanca tRil iajmcrej dva dkva

frmej ako p;r rc*ov,
b) lrcjMsbknjehop ememdho nNadnihozjmbku, ak pm.ovni poma d6hdE ieal.rjmenej

fr'' \n\ . m-ne il ,l!i' otn\.
c) ltrohisobk u j cho pricDcrniho mesrdnoho zirobku, ,k pr.cov n, po mcr 4m eni anca lrval I aJ menoJ

dcsaa rckov a mene.l ako dvads rokov,
d ) pihtuobku jeho priemern':h o nEsadfth o ;mblu, ik pncovtri pomq aiEso dra iwd mj 

'nciej



(2) Zmesbancovi patl p skondeni pmcovriho ponoru dohodou z d&odov uvedenych ! S 63 ods I
phn a)als6opism.b)alebozdivodu,zeame nans *r,nLvzht,ldor n! svoj zdravorni jav podl.a
lektskcho posud ku d lhodobo sp6eb iloi' lykonivar' doreruj! iu piicu, odsupn6 v sum el
a) jeho prienem,,ho mesa.ndho zirobkq a( pracovri pome. zamesbanca f,a1 neEj ako dla rok],
b) dvoj nrso bku jeh o priemernljho nesr.ndho ,rnobku, ak pmcov try pomer zmsbac har mj,n enej

du oky a moncj ako par okov,
c) tojnl$bkujehop cmcm,rho mcsa6ndho ;mbtu, ,l p@ovn, ponqamBhan tudmjm ej

par rcko! a ndej ako desrr'rokov,
rr) slvomrsobku j eno priemcmsho hesad ndho ziro bku. ak p mcovrDl pom * ame nmrca 

'na 
I mjmarj

dsal okov a mcrcj ako dvadsl rokov.
e) prnisobhjeho prie,ncnr6ho ineMdiaho zirobku. ak prcovni ponq ame$mn€ 

'nal 
fujmmej

(l) Peduosicklmu zme$iancovi a odbo.rdmu ame$nancovi pdd ! skonaeni pracovn6ho Domcru
pod, a 3: o1.. . 7,t li3 .O'o /T od rup-e nlo p' (oncen' pF.olnLho pom.ru \Jpo\ed'o.
/ddrodo\ uved-nuh! 9oJoo,. Ip .m bilsto-n'kJr.rc

(4) Zaneshancovj ,sri pri p*om skonaetri pn ovn':ho nomcru Do vnilu naroku na sbobtri do.hodok
aleho invalidn, d6chodoki trk poklcs schopnoji D,kondvaa zrrobkovrj dimost jc vie *o 70 %.
odchodni v sumedvoj'fsobku runkdn6ho platu, ak poiiada o posktnurie uvedengho d6chodku prd
skondetrim pm.ovnaho pomen alebo d. desiarich pmcovnich dni pojeho sko.reDi(n*im{ln, iirok

(5) Zmeenancovi pati p'i skordcd pracovndho pom u odchodnd v sume iilmenei dvol'dsobku ieho
funlin6ho plaru, ak mu holpriznani pEdCdnt sarobni ddchodok 

'rTaklade 
Ziadoni pod.nej pred

skonNcnlh pmmvnehopomem alebododcsiarichdni po jeho skodcni

{6) odchod#zancsnancovipanilstrodjedhdhoamesbivstctb z'Dsrnivoretriejepovinnrposryrn'ja
an.$namoviodchodnU.xksapracovnipom*skonditpddth g63ods. 1.

(7) Zmcsnivatel poskyhe zancinmcovi odsrlpne nri skondeni pftcovndho pomeru z d6vodov
uvedenichv$63ods.lpGr.a)alcbob)z6konnikapdcena'lo6ahusanovenivST6ods.lo2
ZAkonnilo prrce v sumcjeho ltrnkdndho plaiu.

(3) Timcstnanec nusi pozhdal o odchodnd do l0 pracovni.I dni od skondeiia pacovndho pomeru, imk
nemi m odchodtr,: ,rrok.

arr..k 
'oPthp.yok "i do?k*ni di.hotlkori poiietie o voEnie

r'\ v,m\.'c ztrtr tr'a.i'-\\ri / t.t\ .AM, \o.m oo..'u\i- J.. oBs.r. na,toas jto!.tr.
lao. 5ao30 4 uiln,a orii :o.oa20 " \ooptRA \or 4 .. tio.0o535!4 , uTnra dnn
1.12.2015. prhp icvat z.m csnan. on Cenra voln6h. isu na doptnkova d6.hodkovg sporenie (drtei
DDS) alebo invo$i':ia iivoh6 pokierie 2% z objcm zii:tovanich ph

(l) zmcniivd.r e zaviiztrje za ryojho amshmM, kori je z'j.aineni m DDS 
'ncsadrc 

ptarir'
a odvddzrl prispcak, na DDS. zame$navaEl' s zavtnre podas 

'idinDosi 
KZ amcd.Avar1\k'i



afinok I t
ufteni? ptatu u,N non on,euisteondlr*ryM

za mcshnvaGl $ zviiaje u r.n krirni plat zmeshanrov i, klori n ie .je pedagosickim z@eshmcom
3la odDomr m , tlhrr.o ' Elclro\ernLdJ.dono'e,'e{nar''
a ad'.. frv'Je od dir1,"p i.raa oac lnkro -'t y E' F) ph ne!. ie o)r ^. slo bv bol

lairni p ld unmi pod lh aradctr ia do p ldovdho strpila (0 7 ods 4 ovz)

alinok t2
Ptocowi td ztMtd tor

(L) v zdujme vysamni" priaznivejaich Pracouicl, podniorok o podmienok zamesinrivania av,nvdo
$ 35 ods 3 zP zmennivdel ur.ujc p€coui das na 37 a % hodnry lirdennc

(2) zame$ndlrtcl' sa zv:izue umoriil pedrsosickim amenrancom vvkonival cinmdi srjvisiice
sp anou vyudoucou ainnor'ou, priamou vichouotr dinnosiou sdrlsim vzdchvanim nimo

(3) Pri vzniku v{lny.lr ,rtvidzkovi.h di5todov, Pt ktor6 znestn6latel' nei6zc ame*mncovi
pridclbvd pracu. ide o prckiZku v prici na nrtns ame$Dnvatln, pri klorej pati amennai.ovi
;thDda nzdy v su$e ui:enej dohodou n,jmeEj 30 "/.jeho prisncn'jho zircbku. Dohodu podla prei
vcly noiorN nsl,' adir'rozhodnurih ame$Mvalel a

virnymi prv,idzlovimi dAvodmi s Ezumie vrhltscnie nimoriadnej riru,icic, krizovei situlcie
(vojni, vojiovi nav, linimoani sbv, n[da\5' s1av, pripdne kaftnl6na Mriaden, zo ,vaznich
ddvodov ohtuzujicich zdravie amesbmcov).

arinok 13

Dotol.hla noutat?aic

(l) v rujmo vyFirctria priutrivejlich piacovnrch podmicnok x podmiemk ameshiea,i. sa predl,uie

vjmcm dorolenky na zor,venie nad roz$h nshnoveni v $ I 0r zP o jeden rrzdcil

(2) Zahcsrniva&l poskyhc ameii ancov i na poZ idan ie v polsku oku 202i pmovnu volhos niimdou
plstu r ro^ahu I dei a polrok

TRETI^.ASi
Xolektirn.'zt'oh!, thiw n povi"noii urtu'"ieh !/nn

a',i*k14
Obdoni. \o.i ,eho 'ti? a j.ho Ptoulenie

(l) 7 uv'l6 {rmy rcspekt'i( obdobie plalDniGjro (Z. rko oldobie sci lncho 
'nieru 

s vrii,rkou,
d6jde k ponqu podlhal6Dku 4 ods I tejro (.z.

(2) V pripad.prcn'lc ia eciilnchomien ponupom uv.deryD v ilinkr 4 ods I KZ m6 znluviesban,
potrZil.j kraltr6 D.ostiedky narislenie kolckiivDeho sporu, r.j. trajk rviluku, pri spl'eni zlkonnr.l'
podmicnok anovenich v z:!kI.2/1991 o lolekrivnon' vyicdnivxnia podniefok uved.ni.h v hjlo

(l) Privo z.ntr$mi.ov na li[ik, zan'acia ahrkoD r? ods4 Usuvy Slovensksl rcpublikvrLkrimu
;kladnicl, pijv a slob6d rio trie jc uirnoveniafri predch6dajiciuh odsckov, ani nietun inim

rntr1.n !!JUi" l- ! pG..rt, old
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(4) zanrcnnnvatl poskltc ancstlancovi m vjkotr tutrkcle v orsrnoch odborovcj o4dnizicis .lcbo ia

'iar$ 
M ich vzdelivani krof abezpcauje orsin prisluinuho odhorovdhoor8rN. Trmc{.anecki mda

r ?rDc{Mvftcl'pmc.vtrd vol'no s nnhndou nzdy podlh $ 116 ods. I ZP a podta potEby unorni
iprNu pracovn6ho r.su p€d.8ogickin zameen.rcom, iuikcionAom odbomvich orEinov.
n. abezpcd.ni. ncryhnutrcj Cinno$i odb.rcvrch oB6nov, ak toinu nebrinia d6l€:ira ptovrdzkov'j

(s) Zanennrvrtel' poskybs zrmennansn pmovnd volho na neryhNlne porrebni das s ninradou platu
v sun,cjeho fuikan";ho plaiu m polesuni mzvoj. Ekondi:n6pobyly,napovinnalcki.skcprehliadky
($ ll3 ZP) . ai$upsm vTdclivanie. od6om6 lkolenia, lkolcnie v obldtl
p.acovioprtuiych vdnl,or. liolektivneho vyjednrvani. r s@iilncho diabgu, organibvaich tudou
zo oz PS,V m sl.vcnrku ozPs cwhnur,omrcziu

tlinok t3
P0covnapdhn rk!,podhi *f zn,ldt"dvania o t na'roluto.lodotutio,Pteto*ova ia

,rtdt.,ta p w,ai lomdcieod * rut"ntia,oi'rkjtoobtdi

zamcshdvatet sa aviizujc plnir povinnoni vyplivaji'@ mu z pf'lDych prcdpisov a rejto xz, najdll:

r) ryiii&a si p.cdthidzrjnci snhhs odborevej orarnizicie.lebo rozhodnnl po dohod. s nou
v n,sledovnrch pri,.dochl
. vydanie pBcov'6ho poriadku u zrmeshivatelh ($ 12 ZOVZ),
. vypoved .lebo okdnrird znrScnie pacovndho poincru astupco'n ztr,eshancov. na krodch

sa rdnujo aiaena @hBm({2a0ods.9 zP).
! vldrnie predpkova pmvidielo BOZP (S 39ods.2 ZP),
! relovnomemd rczvrhnurie pBcovn':ho da$ ($ 8? ods2 ZP).
. urierieadia&urkoncr pracovniho.r$ a na tozvir pmcovn chhicn ($ 90.ds.4 zP),
! udericdasu polrcbniho mo$bn[ oano no skofenipii.q krori sa zame$nan.ovi zapodlra do

pracoviaho lasu ($ 90 ods. l0 zP),
r uraetrie po,iol,nejlich Dod'nienok Nskytn ia prenivky m odpodinok a .l.derle vdlam

jcj prodlzenir($ 9l ods.2zP),
. odliln6 urderleneprednahoodpodiiku v ryZdtri(! 9l ods.3 zP),
. udcnicrozsahu aDodmlcnok prece mdcas ($ e7 ods 6r9zP),
. vynqlzenie okruhu fazkicl, teles.ich pric a dulevnich prr.. pri krorych b, mol,lo d6jsr

k ohtuzeniu rivob alebozdmvi, zamo$nan.ov (i 93 ods.gZP),
. prijalieplinudovoleniekna pdslu$ti rok (l I llods,lZP).
. na ui:otrie hmnradfl:ho acrpuris dovotenkl (s r lr ods.2 zt),
. avdmjs noid sporftby pd.c a ich z,nicn v KZ ($ l 13 ods. I zP).
. vynedzenie vznych prcv6dzkovjch d6vodov. pre kb.e zamesbrvarel nem6Zc zmonrancovi

pridelbvadp cuapikrodchsnup.skylujcmi,imAlnc60%jehotunkin6hopltrtu(SI42ods.4

! udenie pridelu do sociilneho fon'lu, ieho deaoi a pouziti r poskybutl prispeviu odborovej
olgarizicii(\ I, q 7 oJs.I zik.d.152/19942.2. oso.iilnom foDdc);

b) infornovrt'odborovn orgroiziriu nrjni.
. zI D, dojsa k prechodu priv a povi',noni z p.acolnoprivnych vzaahor mineskrrr I nesiac

- o d6lume alebo navrhovmon dit'ne ptochodu,
o dovodoh pHhodu,
o pmcovnop;vnychj ekonomickich a smidlnych dilslcdkoch prechod

- o pl6novanich oparreniach prechodu vzrahujiicich e ia z!'ncshmcor ($ 29 ods I zP),
. o dohodiurich novich pracovni.h poneroch u zamc$Mvateh({ n7 ods 4 zP),
. o p.rcovni.h tr,icdrh m muiiii &s, ktod sa tr ncl,ouvol'nili($ a3 ods.3 zP),
t o 

'noinoiiach 
pruovnich miesr m kdli pracor.i .as a nr usedorctri tirnomi pmco$i das



t pd hr.nadmm trupiiir'arl o:
d6vodoch hrcmadn6ho prcpi'ifu nia,
poite tr stukrrlre amennancov. s ktoriDi sa na pBcovni ponrr rczviar',

- ceLkovotr' !oar. a !!rukri're z.,ncsri.trcov- ktorich z.nc$'riva,
dohe. podrs ktoft.j$ hromdni prepn nnie bude urkuroa,ioul,

- kriluiach m vibd anssmncdv. s kro4ini s ni pi.covny po,no ro,iaaa ($ 73 ods.
7ZP),

. vysledkoch ps.kov.ni. oDarftni na anedzenie hron.dndmu prcp8laniu ($ 73 ods 2r a zP),

. p.svidclnom zme Dnvatri za'nc$mmov vroci. sl siro iirda odbom{ orsin ($ 93 ods.
7 ZP),

.7lzumnclniDsp6$bonmzalrarkuroka,poprijaiiozDoilu,poioDterimdneUakonci.oka
acelimk, o svojej hospod,nskej tr IiDmdNj sirurc ii a o predpokladaon vivoj i l eho dimosil
v rrhci roho .j o zAvlznon liniic nzdorrch poslricdkov na prlslulii ok, klolr 'nu urdil
z ad ovarel'. ako aj o jeho zmenrch. o pouiili mzdoqich pmstiedkov a poskyloval ozbory
hospodeNke a SrsthliokC vikazy (E 229 ods. li2 ZP)i

c) vopr€d prerokov,r's odborolon orgrniziciou Drjni:
. opri€nia zmslnivatcla pri prcchodc nriv a povinNsii z pncovi.piiv.ych vr'ahov (S 29 ods

2 ZP),
. opatetri!, kloi;n6ru pred&flronadianu prcpillatriu TanE$mncov (i 7l ods 2 zP),
r vipoved'a1ebo okam:ir6 skondenie pmcovn€ho pomen ($ 74 Zr)
. rovNmen rczvrh i u ric pracov aho aa$ ($ 36ods.lZP),
. avedenie prurn'iho pmcoviiho a,su(S 33 ods I ZP).
. nari enia plice v d,imh prc. pokojr (! 9a ods 2 zP),
. doasnli preto len ie vikoi ( pil.c za meinancor i ( S l4l.zP),
. mzhodnurie, ijide o mospmvedlDe'l.anelkaiie pnice ($ laaaodr 6zP),
. shnoveniepodmiemk, zaktorich btrdc aincnmrcom poskioMdnmvovaniepodasdovolenky.

prcktrok v prt.i .lebo inel ospnvedlnsEj nep ronnoei desnanca v prrci ($ I 52 ods.3, pism

! opairenli z.mcranC m eeosliv.sl o kvrlifikrciu anernDcov. iei Drchlbovanic i zvllovaii.

. op renin na urvjldie pod'nietrok na ame*oAvanie zmennMcov so menenou Dmsvnou
{hopnosCou ($ ls9ods.4 zP),

. poindovatr'i uihmdu ikody a obsah donody mjer mlradu od zamestnaNa (S l9I ods.,l zP),
t ozsh zodpored no*i zD cni ivab ln a ikodu ain cnnr ncor i a j el nd hndy pri phcovnom lEe

aleb. chom6e z povolatria(E l9eods 2zP),
t sEv.{rtoklituaprcdpokLdanivivojamen.inoniaplinov.ndop tuii4 najnr ak.io ohrozcni

zameshamsl($ 237 ods.2 ph'n &/zP),
t zisadnd ot6zky podnikovej sciil'rj poLitiky, opalrcna na zleplenie hy8ici, pri piicl

a p6covn6ho prosredi. ($ 237 ods.2 phm. b/ zP),
r Dznodnuria, krot m,5iu viesl k zisrdni'n z'nenin v or$Dizicii price xlebo v zmluv.ich

podmienkrch ($ 237 ods.z pkn c/ZP ),r dgan iadn€ zme ny, za kton: sr povduj n obn edzen ie aleh. zanav en ie t in.oni tucnM v.rclh
alcbojcho daei, zlr1actri., splynuiic. tozdclcnic, z'nci. pi6vtrcj fom,y zame{rivatlir ($ 2r7

. opatenia na predchldanie vznih i'rzov a cho.6b u povolinh
4D'c$m,cov($ 237 ods.2 phm. c/ zP),

. zbezpecetrie mi'noiadNj lek66kc.j prchliad(], vo lzflhu tpdci (S 30e ods.6 rkona

' ur.etrie .irdeni6no nzsllD piancj rlchovnovz.dclfveej ainnodi($ 7od!.I zrt. d tr3r0l9

. Dlii prcfcsiiniho ozvoia (6 ,10 ods ,1 ,lk L LlS/20192 z.).



d) umoi.ir' odborovej organizlcii ilkonivanic konhlnsj Citrnoni v oblasti dodriiavmi3
pmcorordu,ych p;dPis;v raane mzdolr.h predpisov a ?nviizlov vvplivaj'icich z ejro Kz a a
ii- 6.e1;nj"j po"iyb;a rt"b,-; inromrcic. konzuhrcic a dohladv ($ 219 zP)'

'6nok19Zttt tt z tq od b0 n r.j o ryo n tui.i.

(l) Odborovi orsanizlcia si avrzujo po dobu itinnodi tejro KZ doddiavat sci6lnv mid so

zmeshiv!@lbm v zmysle dlrrku l4 ods.l @jto xz

(2) Odb omvi orsani,lc ia sa avazujc in loanovll zmo$rrivareh o slru,c ii vednrej k p' rulen n' soci'lneho

nien zjej nrany r zo drany arcstnancov.

,ri OdoJ'o\a orpann,-: i a!,uie p.,r\a ni,ad L'or..h ssi'c' oBro! nluo
a'rcim rnelr a ndo - iodrde

.!, Ooboro\s o'psni,c'a 'a aluuj. 'nro- 
vd'xmc" a\ 'd'' o"o der 7 ore t @bo'u\o' o'grnc

^rrmm,o; r.,..o.obh.e uz'e.rnN,! i! ''07P'.

CLinok20
Bq?etn.! o oehtuna ulorin Pn Ptdci

(ll zamcsh6ratel'v ozsahu svoiej p6ebnostia v siladc s ushoveniani $ l47zPa$sail0zikonaNR'' sR a. 12412006z. z o Bozi v;nenineskorlich predpi$v sa zavdaie snshvne zak'ovit bezpc'nos

r o.hmnu zdravh ames|ocov pri D ol 3 na tei iiael rakonlval potebnd opalrenia vdone
zabezpedovrnia pr.veicie, portobnrch Pmnriedkov a lhodn6ho svs!:mu na adcnieochranvpi6e'

(2) zancshiva!.l r ziujme toho e ?aviizure :

3) adova.zamc$trdcov vrkon pr6co so zrer.l'om m
obrn .'r Tiloni oBOZP)

b, Lmd dne orim I \znil rc

ich zdravohi nav . schopmni (1 6 ods l

'irazu 
prhlulnAtu odhomv€mu orsinu ($

l?ods.5TikonaoBOZP),
.l .d{miioval nedoialkv zisre# konto hru a insoibu ( I 9 ods 2 zl*om o BOZP)'

d, -*---.r -mc i,". . o,r - -, .l ro !r-"ul! o' Eno h/nnh_ebo7d'tr

' 
po.:rroar''ri r,. trir.. {i,. 0 de' kk\ e''o r !1.)' Lbe7D*c- e k'eic l')srn r\ 6

nh :l iNn b/ zrkoni o BOZP).
. -*+l:,,, .r... - -.. ;r.\ a b!7o..tro{'-s D'1en.c . r' . oh Tdcr r.nk. 

" -mo7- i i' vvk;ivrt' runk;iu v r.inci ich opiivncnj, poskvh'ir in v rimeftnor mzsahu pmcovn6 volno s

i;hnd mzdy d vyForii revlhiurnd podmienk) n.rikon ich runkcie(! 240 zdkonn ap ccI $

19ods.le 5 zekona o BOZP),

D umoztril qkonlvaiic ronrrcly n l sralon BOZP Prislulncmu odbomvamu or8ttrtr 3 poverctrim

okcu\n o,n o/ o(sv r/tBp, ra t^c /. : q 2 i 7,\ond o BOTP\.
!,.brd n"Llxdr. lrotr vr l' . .u\' lD' i . po.uo7o.3nr /'l' o' 'l 'po'ob'.oJ'''orti(uli'une' nall"dor. ^roie 

.7nitl \ u\'lo'i o' oo'lori i ntr' p'ed

uz.lorctrim prr.ov opiavncho vzrhhtr ,Gbo obdobraho pnsmiho wdahu a po skon&ri
pmc.vnoprrv;dr vl;hn alebo obdobniho pra.ovtr':ho vzrahu (S loe ods l3 Tdkom 155/200? z

h) u;ohil aistupcom am.nnincov pre bczpelnoi zn|siiovol sa na eis'i poblenrtikv
be,EJo..i r o.l m, J' Dpnnm;',Lopreo.nimiprtr- 3rora/l) krJ'( 

'nn/u 
DoJ'ure

o\n}a !!, oeTpctn .so.h'm.d. uo'iD'rr"\l'7'l naonnZI\



afinok2r
tio t Itrodbot vjn ot{tkot I ohldi AOZP

(l) Odh.tuvi orEanizicia sa zrvlizrjc vykoiiyal koit lr rd navon IIOZP u z:menndvare a.

(2) Odboo!{ oqanircia v rujnc toho budc vs a'les$ l,l9zP:
r) koDtolovat, ako zme$nnvdel plni *oj e pov innod i v naronlivoni o BOZP a disishvrc uenm

podmienky bezpetnej r zdmvohe neikodnej prdce, pravidslic prcvcrcval pocorisko a ariadenie
amc$Dnvab L s prc za'n csrtr!, cov.

b) kontolovrr'. 6i ameshivrtel dadne vys.rtoje prioiny pmcovnich iruov, znrasdoval sa nd

zht olan i prid ln p€.ov,rrch iiiaav a chor6h z novolatr ia, pr ipadne ich sam i vyietoval,
c) pozidovaaodamennivalclhodnrinuile sdolarkoevnrv6dzke,iasrrojochrz adeniach,alebo

pri pmmvnich postuDoch tr prerulenie p.ice v pripade bezpmircdidho a vrlnelD ol,rczenia ,ivota
alcbo zdravia ancsnancov a oslahich osdb zdrrialsjncich sa r pienorcch alebo pmcovisku
amesbavaierr s jeho vedomim.

d) lpozo mil zamc$Mvalcl'a !o prncu D add6 a nodnn pricu, krori by ohrozova la bezp€Cnosl a @h6nu
zdivia ameshancov,

d z'larjil.var s m mkovaniach o oiizk,ch BozP.

tldnokz2
Mimrkd"a titad.ia

v ddncdku iotctria nsDri.znivoj epidcD ickcj siturioie poukuuje zv:iz na irie rjdidrl odchylni pnivnu

ripBvu.ldehlavneoznenieS250bZrkoniikapiiev2ienlzikonad.4l2lz02lZ.z..kroriidobudol

(l) v.a* 
'nimoridnej 

siitricie,n'ldzoviho iavu alebo vinimodn,:hoiauapo.asdvochmesia.ovpo ich
odvohtri plstil un5loveria pnej il.{i sr desi,q &sti s odchilkmi uvodcnimi v ddsekoclr

(2) Polas iCi.no$i op.lrcni. na prcdchldzanic vzniku a llM u preiosnici ochoreni alcbo oprtenia p

ohozeni verejn€ho zdnvia ndiadenich pftlLLlnim orsrnoi podlh osobiin6ho t&dpisu:
r) zmesh 6varc I je opdlncnrt n ariodif vikoD pnace z dom ac non i zam esMnca, ak io dohodnut d ruh

h) amesrmtrs nl]i pdlo m vlkonivatrn pn4ce ?o svojej do'nicrosri lo dohoditrry dnrh pn6cc

umoriiun a m stse zmsbauhl,] Die sn *rne previdzkov6 ddvodr, ktoi,i i motiluji vikon
prAcc z domtcnoii.

G) lioarhnurie pmovn6ho dasu je ameshrvstcl' povinni ameshancovi ozndmir mjmeEj dv8 dni

vopiql, .k M so msenancon ncdohodnc na k acj dobc, a s plarrcsrou najmerej 'r trlrdei

(a) aeryuie dovolenky je ,lmestnivaiel povi,,ni oznaDia 4menn,ncovi najmci.j sedem dtri vopred

aakidcoievylqIanidovolenkupodla$lllo'ls.2,nalmenejdvadnivopredToroobdohicmdrcbtl
skr6tetui so snhlMn zme$nan€.

(5) turcs,livalcl'ospnvcdhi icprilomnost ?ahcstGrca v piici aj poisjeho d6ldnej osobiej prekirtr
v pdc i, ktore! jc ka€r tii nc oparrcn ic alcbo izoldciai a rcft. d,s neP8ti zam e$nancovi nlhrada m zdy,

ak osobhnr rEdph nsuvanonlc in.k Zancrn.nc., klorJt mt d6lciiri, osobon p.ekitku v pdci z
davodu kmntanNlio opatcdia, lzolicic, osobtrdho a cclodctrtr'iho oictovanh chortho dlena rodiny
p.dla osohihlho prdpisu alebo osobnej a celodenncj iatuilivoiio lyzicki osobu todlrosobihdho
prdphu, sa m nde! S 54 posldaje ako,rnenim4, kto'rije uzmni do.asne za pniccnuschoptrdho.

Zameshanec, ttori sa !(ni do pdce po skonder, izolicie, osbtriho a celodennaho oietovaria choi ho



o)

dlEnarodinypodlbosobittreho prdpisu rlcho osobrcj acclodcnnej natu$lilosiiollzicki osobu podls

osobni6ho prdpis u, sa ra ndely ! 157ods.I pov'd,uic *. zameshanec. ki.i sa vnitido prico po

skon oni dolasncj preovmi ne$hopnoni

Ak pots nainno$i opdr€nia na Predch,idzmie vaiku . Sncniu prc.osnich ochorcni ahbo opoftnia
pri ohdad verejn'Jho zdmvia nrirdenich pislunrm orB.inom rcrtjndho zdwobictua vvdanich na

ziklade osobihdho picdpisu, kiorim sx pE zanennevatla upmvuje dod$nd podmienov,nie vnqu na

prrcovhko prldu!trrm doklsdom. zame$nai@ rcprcdldil zmcsh{vatelbvi P slu:ni dotlad
pre ukazuj i'ci sklbdno$i pod I 5 osobitniho pred p i$ a lcbo zrr esb I nec, krorj ne pred 1oii1 1eD to doklad

odnictol mdinoe bezDlatn,jho ore{ovanir poni'kn i zarnc$Mvftelbm a amesriivrter mu z rolrro

d6vodu neunoinil vstup ra pmcovisko r vikoi pricu, i'le o pEkirku v prl1ci na stsne zameinanca b.z

!6hndy m?dy. ak sa zrnennnvalel nenohodne so zrmsindicorn i'rk

Ak leboiwdani osobil.i prcdpn p.dla odseku 6, zmeniivatel'noieponupolaa,odl, odseku 6, ak

jc rd nevyhnuria ,a iicly abezpeleni. ochntry zdravir pripiicipodlh o$bitnich Pedpisov vntlane

takiho sp6sobu organiz6cie pdce, kto{ vylrdi rle6o zniri isbszpedeistvo :irenia prmosl6ho

ochoreniai v romlo pripadc nejde o prekitku v Pdci na *mne zmenmnca

(9) U$aiovctric odseku 3 $ relzrahuje na amenn!rcov nLbjektov hospodidkej mo6ilizacie, v krodch

bola ulozcn{ pncovrt povi'nrn.

(3) Ak anennmec nem6re rykoielaf p.,icu celloh alcbo sdastiprc ashvenie alebo obDed-nie dinnosi

zmelhivatelh na ziklade rozhodtrutia p slutndho o4inu alcbo pre zitrvenie alebo oboedzenie

dinnosi zmornrvarela ako doslcdku vyhldsenh nimoriadrq siitricie, nndzovoho stlvu alebo

vrninorn6ho shvu, ide o prekiiku v piici na stme mennivarcla, pri krorej pati zame$noncori

nthrada m?ny v sune 30 % jeho priemerddho z,iobku, 
'dmenej 

vlak v sune ninimrlnej nzdvi

ushnovenie { l42ods.ldm.ie ie dotkiurd.

Rovnako nadolej ostiva 
'iainn Wnimka zprcdliovanh,pacovndho pomeru na dobu uidiii, krori

umoiduje po prerckovani s odbosvou o.s,nirciotr prcdlTir P$covni pomer na dobu uraid Glebo
oDhlovne dojedntrd) sj htikft a ro v ro^ahu mjviac 

"ajeden 
rok. lde o zncnie $ 252 o zikonnikr

(2) zamestrivarel'j. povinn, prcdiictri. alebo op:itovnu dohodrulie pracovniho potrrcru m urdiri' dobu

podl'aodscku I voprcd prero[oval so zintrpc.DiTrrrdtrm.ov

(1) Pmsvtri pomer na urdibj dobu, kro.j sa m, skoncii podla 0 59 ods.2 v ade nino adnej situecie.

nnd^vdho sa vu alcbo vrnin odD':h o iav tr ryh ldseneh o v sovislosti s ochoEnlm COVI D' I 9 alebo do

dvoch mesiaav po ioh odvolanl, n kioitho nic sn sPhen6 podmienly najeho pEdlZcnic podra $ a3

ods. 2, je mozne DEdirir jedstrk r a nolvla. o jcden rck. Pn.ovny Pomer na !Icn[ dobu, ktori sr

skondil v dase mlmoriadtrej siru6cic. niLdzov6lD $avu rkho vinimoaGho davu vvhl6setho
v si,vnLd$is ochorcnr'n COVID 19 rleho do dvoch ncsircov po ich odvolani, u kto ho tries0 splncr-l

podmienky na j.ho opatovnd dohodnurie Dodl. $,13 ods 2.j. motnU v a6e mi'noirdnoj siru,icic,

nndTovdho shvu alebo vrnimoan':ho slavtr vlhlrssndho v siivklo{is ochorenim COVID 19 alcbo do

dvoch csiacov po ich odvolanl opitovne dohodn'ir'jcdcnk !aD!j!ixcrrjBdentok.



tu,ok23
znnr.hn latoativon

zmshildel s zavazujc:
.) unoinit'prcventivne lekimke prehli ky zdravohtho nah Tanrednlnca m svoj nrkld ($ loe

ods.l3 zikona NR SRa.l55r007Z.z),
b) vybavia pmcoviski p sluinimi hygienickini pom'lckDi r drv lekjmiliek uddiavar' v aysle

O pd dohode s odbomvou orsrniziciou r odavodieDrh prioadoch 0rnpievar' ntr kipelni. liete6nn r

d) po.ds d oijasn ej pracov nej ne$hopno i zmedmnca viska ninmdy prijm u j e v obdobi:
. od pndho do tcticho dia pracovicj ne$hopnoni 30 % dhn6ho rymoiavacicho zdkladu

! od aerieho dia do desialcho dila dodasnej pmcovnej ne$nopnoni zamesbanu 60 % demeho
vymeriav.cisho;kladtr ($ 3 ak.6.462/2001Z. z ),

e) abezpd ir pedagos ickim a eslr ancom ! od bonrin zane$namom v pBco! nom dls prcle ivne
pstch o logi.kd poftdcn svo najnenel l edetr kdt roi ne a u morn ir' im absolvoval tr6D ins amerrni m
predchidanie a alddanie rEresiviiy. m sebapozrmie 3 rieienie konnikiov ($ 79 od!. I z6k d.

aunol24
R?it i i norualinsf o itaelinsf o neti zoneinanur

(l) Zanseniv&l'po dohode s oJborovou orguizici.u podla kotrkr6hych podmienok a mornoni
z$ezpedi pre 7!me$mn cov rekoM ia N dni

(2) Zamshancom r ich rcdinnim prhlusnikom m6:u byl poskyhui: aj doliie zdrNorn6, rhahilihand
alcbo di sluiby a vihody, podla mo;no$i rozpodtu a pri resprkrovdi phhich predpisv.

(l) Zamesbdvarel poskytE ra z6klade poZia'lavky maikrm r os.melrn zmsinaimn s dothi do 10

rokov okrem dovolenky pncovn6 volho s rirradou plalu na ich ,iadosd na dalliu surc$llvosd o deri,
. cnr sol.t).l,fl,zd.i.. polt rnmu..bmn r \a7nep.c.i l^oqe ln\oJ) r di)lc <J .

arrnok2s
Sttovrn,ie

( I ) zrmesbiavalel sa av iizujc v zmys lc $ I 5 2 ZI, abezpe.ovat' zam Atnm. oh vo v3crkich D covnrch
zmenich imvovanic zodpovcdajicc zisadim spr,vncj vizivy pi.mo 0a prac.vkkdcl ahbo v ich
blizkosti. svrnimkou zame*nmcor vyslmich na pnmvnn cestu, kto.i na svojom pmvidelnofr
p.aovisluodpBcovlliliac akoSOiri hodiny.

(2) Zamcsnlvarcl p spieva tr r stav! vatr ie z roTp oatu Tamestnavate lh s umou vo vitke 55 %conyjedl&
nxjviac viik n5 kdd. jcdlo do sum, s5 % sruvndho poskrrov.ndho pripracovnej csre v @atri 5 3t
l2hodjnpodLnzrjlonaoccdovtricnnnntadAcnL233/20a2zz\znatrincskoriichpredpk.

(:l) zamcsi i varcl' s zrv;izuj e prisp ievar' m sftvovan ie aj zo socirl'Eho fondu v znysle zikonr 1 571 994
Z.z. o seidlmm londe v zneni ncskoriich pftdpiev v sume I € na jedno hlavn,tjodlo.

こぬnok 26
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'liasr 

m rc^rruluom'' 
. .hal"i. ,JiJ.a. p"a"e"el.k.ho zdesb,nca I vcdn'eho 

'dbom''no 
de$nanca

.4r a\'1on',.otr)P! c-F-dago;n\ nodme_'n'1dh_' _'D'\l"l'r;o6uto\tr 
'.' 

tTnili m-

!'u ''o 
n' Pold'3 P "'oIeho 

\o' d dodl!

', 
P' (o\ri vo"no podli oo eku J 'ero rco+oSi'j /'meIme' a'' boodbom) 6- e'E'n( poooh'dc

' .;;*;,,;.';'.i"..fl idri. keo i obTJr, reb' D'cto em o'n"dI" Dr'' o\ i'ks

'['nok '?r\o a \oritihtcho tonlu' tlhu4\ra'pluz 4-'o tln' ?o\Altova t(Pn\t
ordbaaa usnni'aiiN Lot?^tr P ')lrhnv ai?

Znluvn6 nmtrv s.dohodli, ?e{'kasociil'Eholondtr sa urduje nxslcdovne:

c.lkovi mani pridel do sociilncho fondu je tvor'tr':
ar po!inilm Pn'reomje \ovr$e oo'

h) d:, m PfldeLom !o !r(ke 0.25 ";.
^..m L'tr -im.!zd 'l.D'rld 

o! /u_'o\a )! a-''uB 'omnsqfl uzrrcdr)rol'

,r,O.,',. r*.*,^.t.on'1tr' e1o\)'\3'pouT"k lo lvD\a 
'enn'o$r-7or 

en rtrom

,.aU*..i ",-*i,*, 
t p,it"* n' 

^ 
o _ L :'r'rouE o rT

Sn Rri'Asi
tEnok'3

Zor?"' utrotov' ir

'i Z._,.\ r r,nJ aoohooJ\),ons' 'nod'orenrpln! 'a' 'r'1'u'r r'10rl po'o'eo''o- 0

' il;;;;;i'" 
-;.;;;n 

prnc' - v.7' I {rok' rro' d! r' :ucur-r a'cr)'ot do''

rebru,jn v nmledujl&m oku

ul.de'! 5'od '5D"m I2On0Z'7 b_idtLdne

rl) Tih (Z ic vvhorovcnri v troch cxemPliroch Kldezoznluvtrich$dnackonomick'irsekdosrancPo
j ednom Podpisai. m exe$Pllri.

(4) zmluvne shny whl6uj'i, ,c into KZ si Dft'hali' sirhldia sjej obsohon a pEt' ju na mlk roho

V Spiilkej Novej Vsi. diia I ! . l. 2023

P,D,l ubiOa Soiikov`
れ d■●10 CV0



Tvorbr loDdu, yiik fonduj potrtni! fondu, podmi€nky r posky.ovrnia prhp.vkov z fordu
z.m6tn,nc0m N odbotuv.j orsa ?jcii

trinokl
Vicob.cn6 usbmvedia

(l) \ re'oorloic d ma\u epod'oomj.'ehdod poLT ,.,poomen$ieDmi{Erno.Lrrhosmdi,cn.e
DT.i {\xmisociitnclo n"du, 7m\.tc 7:lon, c t.2tcoa,datejhn.\t,,r.zT|t.tohkt,

predpisov u 4neynrvalota

/)\ Pn{e\o\ /o.l ss Tdre pB rn_imbdovc,osar.acii\.utMe.4t.l ,clro L/. zmecrancomd.tr,!dT\m o.i.tur l1om d bi\otym resr m!om. odc\ acs :.eI atebo:eho rra\n)p'rd-hodca ame{n'ird,\u,Jnu odr,odu do d6. h"ok.. Odoorov, o,E*iacE arrj_e,poj. p*i,j..;
zamesh6vatelbm M Norbe iozpodru a pouiilta sF.

lr) vo'iebc..umttr€.dr+?ro*'St-\.cd,o,.ni.hpo.o/,.t,up,a,ovd podt.i pod eh/me.r.nco\poodifltuen 7,msh;\,rromJodburo\ouo,s, 2nc,ou

(4) NevyicrpaG fimnaft pmn edky SFprectridzalj do troslod uj dccho obd obh.

(5) Prc$iedky SF sr ved[ na lamosornon idts zameslnivaret,a.. u: 1525)49t)A2t56a1.

16l Pr\od a Ttry.hpr.'edtu\.,u.r,rot-,dopii.d[pudni do.od Jrdm M rrDtau Dtmr/x(s. -,.o.r.ied(d fond. a ai.etrdrm) ol ,\toni smc.rna.d.. n,lnc\Ld. J. pl ,usrr.kdur..1o r\B vpnp3de 7ru.e.j o ganwac,e be7 p,Ancho n",p.,. i-"",. 
"r,i,r1 

*prnquT oldu n u.po\o. : s(onamLJ 7 t.a.ov,e,opomea

(7) zam*tnrvohlje povimi ods'jhlasji vletky vrdavky zo sF s odboolou olganiziciou.

13\ Za doJ'7iarini" pE\drcto .cood;rr .o \r ie adooredny ro\c{ I aflcrnre amechd (eta
rnC zu-narLdiniiko!s a prdseda oLlborove orarn,are



tk.ok,
Rorpolet sociAlmlo fondu m mlv 2023 o 2024

2022

P lliny,wd`''S。・ :`]・・
ho f●nd,Z,Юk 2022:

・  Zost8tok k 1 1 2022:

o ■ oわ,も,dO Viok。 2022:
● Pooら■io,Oo`1,ohOおお。(■●Vn0 1f'よy2022,

Ko●

“

,y′o壺tOk k 31 12 2022`

3633'2C
292847C

…51``,OC

20'3

?..Jookido, prijom sociAlncLo fondu na rck 2023:

. r.uin\ nndd ro viste 1"" qPbknrlh HM

. r.r, "i,1.'-4".'"a., 
r.'" ) e0.150"\)odenr I'rrv

. z*;l \F. pad;h",rur,.nr, mlov rzrulu 202:i

frcdrDt{hdr0a vidrvky zo so.i:ilneho fondu zr rek 202i1:

. Srrort _ drc.Fdco\' !d rc'$ u{]no\c' i o-oo P edf i'

. Rekeioia rjudy, kultiLd, !Po( vzdellvani':

Pr.dFtlrdlni dlarok k 31.r2 2023:

2870,00C
71800C
516420C
8752,OC

280000C
130000C
410000C

46,20C

2021

Predpoklsdari prij€m sociflncho rondr r' rok2021'

. Po!Linr DLtdclvo $skc 1"" \)n renid' HM

. b"lno:;..o0";r'.dr,b'" \ "0'_'o \)^l' ." 'lv'

. zorzro[sr; p^d.hi.!a]u(irh mruvizrol r02r)

PredpoldndaDt \rdNkv a s@iilncho fondu z' 
'ok 

202'l:

I sn^o!'nic zmc.tr"1-o| so n €1tr'r'o\c \ o ob p lJl'qr
. Rekfrrcia, Tiazdy. k 1tn'4 !pon. vTnci anic:

?redDo[ad,n, zdtatok k 31.12.20241

〕16000C
79000(

…8602,OC

280000C
130000C
41()OpOc

4502,20C



a'hk3
Pouriiic n ierpxnie $cirlft ho fondu

1. Socillnr WpoDoc neDnlnhn

sociilnd vipom@ z dovodu nmnia blizkej osobr ,iji,cej v domacnoii an.st.anc& odnniovanlc
alebo zmieft.ie ndsledkov iivchyclr udalo$i slebo doaasnoj pracornej neschopnosi ame$nanca,
ktorej nepfttriiro iflanic prekrodi prevrini aasl zdano!{icho obdobiare posk)hur, z prostiedkov
sociaheho rondu v Lrhmnej viike najvias2 o0o€azd oMcieobdobielenodjedn6hoamcni{vorer'a
jood da e oslobodcni Oslohodenie od dane 3at k letr vyllie uvcdenich moZnosti

za'ncsh:lvarel po schvaletri Odborovou orsnni,iciou Nskttne jednodovi sociAlnu vipomoc
zmennancovi d iferencovano p odlh soc i6lnej sih icii v 6d ine:

(l) Pri nmni rodiddho pilsluanJk, (ma'nel. nmtelka, deti, ak sa siishvne pipnvujn n. budnE p.volmie
do skonicnia veku 25 okov, dolcj ddi. ktor6 s'i telesno, znyslovo alebo ncnrilie po$ih.ut€, druh,

drurka ak ,ijn v spoloanej dorrcnoni) do smy 100 € Pri 
'imti 

dierbla podl! individdlnoho
posUdetris sihacie v rcdiDe.

12) V mimoriidne ziv.riiclr ddvodooh, napr. ,iveln, Dohroma, dlhodobd Pracovni nescholnosl posklrni
sociilnu ripomoo difercnoolae, vo lyakc do 100 €.

porrdcnic po;rbvne, resp. povercreho znalcr o vrlko lkody,
- po.vrdenie pohtovne o lySke nhrady skodr,
- lolok6pia listu vlaxnicrvanehnurcho$i,

powrdsrlcrrlslulEj mieftej smospri'a ovzniku udalo*i,
- doklaa o pmcovnej neschopno$i, vitka d6vok rypldcsioh sci5lnou pohdovilou.

Zamcsln{vatel' blde posk lovea prhp€vok m rckreoand pobyt, bude hradid n6&lady exkuzno_
vzdelivacich z{j.zdov zamemM na dolkolbvrie deenancov, aleh. po!k}t.e pispevok na lpoltov'i.
kuhirmu, spolo&nsk[ a vzdel6vacitr di.nosl z prsnicdkov soci6lneho fondu do sumy ]00 €

Zo soc;llneho fondu zane$n6varel p.skytne ansnn.r$m dary po preukiiz.nl niokul
- na zoknp$ie veNa pi nrfri ameni.nca, ak 3a posledmj .ozlniky zirdasbi 7istups zamstnivatel'3,
alebo odborov'jho org.inu 25 €
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