DOHODA O SPOLUPRACI
uzatvorend podla § 51 Obgianskeho zékonnika
(dalej len ,,dohoda™)

Strana 1: Centrum poradenstva a prevencie
sidlo: M. Rézusa 25, 984 01 Ludenec

Statutdrny organ: Mgr. Margaréta Chrienové

1CO: 379 504 36
DIC: 2021777263 -
pravna forma:  rozpoétové organizéicia
(dalej len “CPaP“)

Strana 2

ZAkladna Skola Divin

sidlo: LG¢na 8, 985 52 Divin

1CO: 37888480

Statutdrny zastupca: Mgr. Aneta Zvarova

(dalej len “Skola™)

{dalej spolu len ,strany™)

Strany sa dohodli na tejto dohode:

Preambula

Strany si touto dohodou upravujii vzdjomné préva a povinnosti k zabezpeleniu pedagogickych
asistentov v $kol4ch, spdsobu ich financovania a podpory vzdeldvania Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami v nadvéznosti na opatrenia vyplyvajice zPlinu obnovy
a odolnosti SR.

Clénok I
‘Predmet a ticel dohody

1. CPaP je zariadenie poradenstva a prevencie zriadené podla zékona €. 596/2003 Z. z. o tatnej
sprave v kolstve a ¥kolskej samosprdve aozmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskordich predpisov. Predmetom jeho &innosti je poskytovanie Sinnosti podpornej drovne treticho
stupfia a §tvrtého stupita detom a Ziakom v stlade s § 131 ods. 4 a 5 zakona & 245/2008 Z. z.
o vichove avzdelavani (3kolsky zdkon) aozmene adoplneni nicktorych zdkonov v znent
neskorsich predpisov.

2. Podla § 19 pism. f) a § 21 ods. 1 zdkona & 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
pedagogicky asistent (d’alej len ,PA“) je pedagogickym zamestnancom, ktory podl'a poziadaviek




uditela, vychovivatePa alebo majstra odbomnej vychovy a v spoluprdci s odbornymi zamestnancami
vytvéra rovnost prileZitosti vo vychove a vzdeldvani, pomdha diet'atu, riakovi alebo skupine deti alebo
Ziakov pri prekondvani architektonickych, informaénych, jazykovych, zdravotnych, socidlnych alebo
kultrnych bariér.

Tato dohoda sa uzatvara na zaklade Ziadosti Skoly o pridelenie PA zo dfia 16.1.2023.

Tato dohoda upravuje spdsob prepojenia systému poradenstva a prevencie pri vzdelavani Ziakov
so $pecialnymi vychovno—vzdeldvacimi potrebami.

Clanok I

Prava a povinnosti stran

. CPaP vykond victky potrebné pravne kroky k zabezpedeniu pracovnopravnych vztahov medzi
CPaP a PA, a to najmé uzatvorenie pracovnej zmluvy podla pristusnych praviych predpisov.

. CPaP je povinné zabezpedit victky ukony vyplyvajice zo zikona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskor$ich predpisov.

. CPaP je povinné zabezpecit, aby PA splfial vietky poZiadavky podla pravnych predpisov a potreby
vyplyvajice zo Ziadosti $koly podla ¢lanku I'bodu 3.

. Skola je povinna zabezpedit' suinnost’ a vietky materidino- technické zabezpedenie, ktoré PA
bude vyu¥ivat pri svojcj pracovnej ¢innosti podla jeho pracovnej zmluvy.

. Skola je prostrednictvom povereného zamestnanca povinnd kazdy mesiac viest’ vykaz o pracovngj
&innosti PA.

. 8kola je povinné ka¥dy mesiac odovzdat’ CPaP vykaz o pracovnej &irmosti PA, ato do prvého diia
v nasledujicom kalendarnom mesiaci.

. Skola je povinna oznamit’ vietky vyznamné skuto¢nosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na spravnost’,
véasnost, efektivnost’ a/alebo komplexnest Gdajov poskytovanych CPaP.

. Skola je povinna bezodkladne oznamit’ CPPPaP vietky skutoCnosti stivisiace s vykonom pracovnej
éinnosti PA.

Clanok I
Doba trvania dohody a spdsoby jej ukoncenia

Strany sa dohodli, Ze dohodu uzatvaraji na dobu uréitli do 31.8.2023.
Pred uplynutim doby, na ktort sa tito dohoda uzavrela, mdZze dohoda zaniknat aj:

a. na zaklade pisomnej dohody stran k uréenému dilu,

b. pisomnou vypovedou kiorejkol'vek zo stran, pri¢om vypovedna lehota v takomto pripade
je jeden miesiac a za¢ina plynit’ od prvého diia mesiaca nasledujiiceho po dorudeni
vypovede druhej strane,

c. odstipenim ktorejkolvek zo strdn od tejto dohody v pripade zavazného porusenia
povinnosti druhou stranou.

V pripade odstipenia od dohody ktoroukol'vek zo stran sa pravny vzt'ah zaloZeny touto dohodou
povazuje za skondeny dilom dorugenia odstipenia druhej strane pisomnou formou.

Clanok IV

Platnost’ a ucinnost’ dohody
Tato dohoda nadobtida platnost’ a G&innost’ ditom jej podpisania Statutdrnymi orgénmi oboch stran.




_ : Clanok V

Zaveretné ustanovenia

1. Strany sa dohodli, Ze zabezpetenie iSclu tejto dohody sa bude poskytovat’ bezodplatne. Naklady,
ktoré stranim v suvislosti s realiziciou predmetu tejto dohody vznikli, znd%a kaZdd zo stran
samostatne.

2. Pisomnost sa v zmysle tejto dohody povazuje za dorudent diiom jej skutogného prevzatia druhou
stranmou, diiom odmietnutia jej prevzatia druhou stranou a v pripade, ak sa pisommnost vrati
odosiclatelovi z dovodu jej nedoruditelnosti, povazuje sa takéto pisomnost’ za doruéent dilom
vratenia nedorutenej pisommnosti odosielatelovi, a to aj vtedy, ak sa adresét o tom nedozvie.

3. Obsah tejto dohody je mozné menit’ iba formou &islovanych pisomnych dodatkov k tejto dohode,
ktoré sa podpisom 3tatutdrnych orgénov oboch strin stivajii neoddelitelnou sdcastou tejto
dohody.

4, Této dohoda sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, pri¢om jedno vyhotovenia obdrzi CPaP a
druhé vyhotovenie obdrzi-skola.

5. Privne vztahy touto dohodou vyslovne neupravené sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Ob&ianskeho zikonnika a ostatnych pristuinych pravnych predpisov SR.

6. Strany prehlasuja, Ze tuto dohodu uzatvorili slobodne a vAZne, naleZite sa s jej obsahom
oboznamili a suhlasia s nfm, na znak &oho r~*  “ajti svaje podpisy.

/ﬁ:‘

V Luéenci difa 16.1.202% - v dnaig/zoz-j

Mgr. Margaréta Chrienova
riaditelka CPaP Lucence

Mgr. Aneta Zvarova
riaditelka Z8 Divin




