Zmluva o praktickej vyucbe

uzavretd v zmysle § 51 Obéianskeho zdkonnika a § 35 ods. 1 pism. ¢) zdkona &. 131/2002 Z.
z. 0 vysokych 8kolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zmluva®):

Clinok L.
ZMLUVNE STRANY
1. Prefovska univerzita v PreSove
Sidlo: Ul 17. novembra 15, 080 01 PreSov
Zastipena: Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD., rektor
ICO: 17070 775
DIC: 2020980082
IC DPH: SK2020980082
Utet: Statna pokladnica Bratislava
T SK14 8180 0000 0070 0024 1412
Cislo telefonu: ~ +421 517563 110
Cislo faxu: +421 51/7563 147
Internetova stranka: www.unipo.sk
(dalej len ,,univerzita®)
a
2) Nazov: Biosana s.r.0. - Pro Workout Gym Pre3ov
Sidlo: Pri bitiinku 11, 040 01 KoSice - mestska éast’ Juh
Pracovisko: Budovatel'ska 34 , Presov, 080 01
Zastipen4: Ondrej Piskura
1CO: 36217913
DIC: 2021699174
Bankové spojenie: Tatra banka
IBAN: SK79 1100 0000 0026 2079 6686
Telefon: +421 915879528
E- mail: o.piskura@gmail.com
(dalej len ,,Poskytovatel™)
Clanok IL
PREAMBULA

1. PreSovska univerzita v Predove je vysokoskolskou institiciou, ktord ma zaujem rozsirit’ svoj
postgradudlny vyucbovy program  zdravotnickych pracovnikov v silade so zdikonom
€. 578/2004 Z. z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizicidch v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskor3ich predpisov o vyucbu v §tudijnom programe Fyzioterapia, kde v ramci odporuéani je
potrebné zabezpeCit' prakticki vyu¢bu v zdravotnickom zariadeni. Predmetné S3tudijné
programy realizuje Fakulta zdravotnickych odborov PreSovskej univerzity v PreSove,
zastipend dekanom fakulty.



2. Zmluvné strany uzatvaraji tito Zmluvu o praktickej vyucbe podla § 35 ods. 1 pism.
c) zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych 3koldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej ien ,,zdkon o vysokych 8kolach“) v spojeni s § 7 zdkona &.
578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizacidch v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon™) a Ob&ianskym zakonnikom, na ziskanie praktickych
zruénosti na vykon pracovnych €innosti podl'a Vyhlasky MZ SR ¢&. 95/2018 ktorou sa uréuje
rozsah oSetrovatel'skej praxe poskytovanej sestrou samostatne, samostatne na ziklade indikacie
lekdra a v spoluprici s lekdrom a rozsah praxe porodnej asistencie poskytovanej pérodnou
asistentkou samostatne, samostatne na ziklade indikécie lekira a v spoluprici s lekirom
a vyhlasky MZ SR &. 321/2005 Z. z. rozsahu praxe v niektorych zdravotnickych povolaniach
v zneni neskorsich predpisov,

Clinok IIL.
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je najmi postavenie, Uprava vzijomnych vzfahov a pdsobnost
zmluvnych strdn v procese praktickej vyuéby Studentov v zdravotnickom zariadeni,
ako aj uréenie zodpovednych os6b zaspektu priv apovinnosti zmluvnych strin
podl'a osobitného predpisu.

Clinok IV.
Vyucbové pracoviska

1. Vyu&bovym pracoviskom je pracovisko zdravotnickeho zariadenia podl'a § 35 ods. 2
pism. a) zdkona o vysokych 3koldch, ktoré sluZi na zabezpelenie praktickej vyuéby
Studentov univerzity v prislu§nom §tudijnom programe Fyzioterapia.

2. Na ziklade tejto zmluvy sa zriad'ujii v zdravotnickom zariadeni nasledujuce vyuébové
pracoviska:

e Vyucbové pracovisko pre Studijny program: Fyzioterapia
Nazov vyuébového pracoviska: Biosana s.r.0. - Pro Workout Gym Pre3ov

Miesto vyuébového pracoviska: Budovatel'ska 34, Presov 080 01

Clénok V.
Organizicia vyulby

1. Organizicia, obsah arozsah vyutby na vyufbovom pracovisku sa riadi $tudijnym
programom pre prisluiny $tudijny program.

2. Casovy rozvrh 3tidia pre kazdy semester stanovuje $tudijny plan $tudijného programu
uvedeného v €l II bod 2 zmluvy. Dekan fakulty alebo nim povereny zamestnanec je
povinny predloZit' aktudlny $tudijny plan §tudijného programu uvedeného v ¢&l. II bod 2
zmluvy najneskor deii pred zagiatkom prisluiného semestra vedicemu zamestnancovi
Poskytovatela.



. Na zabezpefovani praktickej vyuéby studentov sa podielaji zamestnanci univerzity
zaradeni na Fakulte zdravotnickych odborov (d'alej len ,zamestnanci univerzity“)
a zamestnanci Poskytovatela.

. Menny zoznam zamestnancov univerzity (fakulty), ako aj menny zoznam zamestnancov
Poskytovatel'a, ktori sa podiel'aju na zabezpetovani praktickej vyuéby na prisluinom
vyu€bovom pracovisku s uvedenim identifikaénych a kvalifikaénych uidajov tvoria prilohu
tejto zmluvy.

. Zamestnanci univerzity (fakulty) poskytuji zdravotnu starostlivost na vyucbovom
pracovisku za podmienok stanovenych zikonom a v siilade s ich odbornou kvalifikdciou.
Univerzita (fakulta) je povinna poskytnit’ Poskytovatelovi overent fotoképiu dokladu
o dosiahnuti odbornej kvalifikacie podl'a nariadenia vlady & 296/2010 Z. z. o odbornej
spdsobilosti na vykon =zdravotnickeho povolania, sposobe daldiecho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializadnych odborov a sdstave certifikovanych
pracovnych &innosti v zneni neskorfich predpisov za kaZdého zamestnanca univerzity,
ktory zabezpeduje prakticki vyu&bu Studentov u Poskytovatela.

. Student v rdmci v¥konu klinickej praxe vykondva v spoluprici s poverenym zdravotnickym
pracovnikom, alebo aj samostatne pod jeho dohladom odborné pracovné &innosti a vikony
v zmysle vyhlasky MZSR €. 151/2018, a eviduje ich v kiinickom zdznamniku vykonov.

Clinok VL.
Rozsah pésobnosti

. Zdravotn starostlivost’ pacientom u Poskytovatel'a na vyuébovom pracovisku poskytuju:
a) zamestnanci zdravotnickeho zariadenia v rozsahu opisu pracovnych &innosti, ktory je
sicast'ou ich pracovnej zmluvy s Poskytovatel'om.
b) zamestnanci univerzity (fakulty) v rozsahu:
ba) zabezpecovania praktickej vyucby podla prislugného Studijného programu
a Studijného planu 3tudijného odboru uvedeného v &L 11 bod 2 tejto zmluvy,
bb) svojej odbornej sposobilosti,
bc) opisu pracovnych ¢innosti, ktory je sufastou ich pracovnej zmluvy
s univerzitou, pokial’ neuzavrii s Poskytovatefom osobitni dohodu pedrla
bodu 6 tohto &lanku zmluvy.

. Prava apovinnosti zamestnancov Poskytovatela azamestnancov univerzity (fakulty)
vritane zodpovednosti za rozsah a odborni uroveii zdravotnej starostlivosti poskytovanej
pacientom u Poskytovatel'a sa riadia prislu§nymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi
a touto zmluvou.

. Zamestnanci Poskytovatela a zamestnanci univerzity (fakulty) sa pri poskytovani
zdravotnej starostlivosti na vyutbovom pracovisku riadia pokynmi vediceho vyucbového
pracoviska, ktorého uréi Poskytovatel’. Univerzita berie na vedomie, Ze za rozsah a trovei
zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zodpovedd zo zdkona Poskytovatel,
vratane zodpovednosti za pripadné $kody na zdravi pacientov sposobené zavinenim tretich
0sdb.

. Povereni zamestnanci zmluvného Poskytovatela aktivne participujii pri zabezpegovani
odbornej a praktickej vyugby 3tudentov odboru Fyzioterapia Fakulty zdravotnickych



odborov PreSovskej univerzity v Presove (d'alej ,,FZO PU v PresSove*) aktivne sa podiel’ajii
na praktickej vyucbe Studentov.

5. Pracovnoprivnu zodpovednost’ za porudenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych dloh
na vyucbovom pracovisku vodi zamestnancom zmluvnych stran vyvodzuje prislu$ny
zamestnavatel’.

6. Poskytovanie zdravotnej starostlivosti nad rimec poskytovania zdravotnej starostlivosti
v sivislosti so zabezpecenim praktickej vyuéby dohodnii zamestnanci univerzity (fakulty)
osobitnou zmluvou s Poskytovatelom.

Clanok VIL
Povinnosti poskytovatel’a

1. Poskytovatel je zodpovedny za organiziciu, riadenie a odbornu uroveni praktickej vyuéby
v ramei prislu$ného $tudijného programu.

2. Poskytovatel je povinny najma:

a) zabezpeCit poZadovany spdsob odborného vedenia 3tudentov potas odbornej
a prizdninovej praxe,

b) poverit svojho zamestnanca organizovanim a dozorom nad odbornou praxou
Studentov,

¢) vytvorif $tudentom primerané pracovné podmienky na prakticku vyucbu,

d) v deii nastupu na prakticki vyutbu oboznamit’ Studentov s predpismi na zaistenie
bezpetnosti aochrany zdravia pri prici ao zachovdvani mléanlivosti v silade
s etickym kddexom zdravotnickeho pracovnika,

€) vdefi nastupu na prakticki vyubu zabezpegit' prostrednictvom nemocni¢ného
hygienika oboznamenie S$tudentov o zdsadich hygieny, najmi o hygiene rik
v sivislosti s vykonom praktickej vyuéby,

f) oboznimit’ Studentov s prisludnym organizaénym poriadkom Poskytovatel'a,

g) poskytnit’ podla potreby vystroj, ochranné pracovné prostriedky a iné materidlno-
technické zabezpecenie stvisiace s vykonom praktickej vyuéby,

h) pisomne zhodnotit’ §tudentov na zaver odbornej praxe,

i) umozZnit’ poverenému zamestnancovi univerzity (fakulty) vykonat’ kontrolu priebehu
odbornej praxe.

Clinok VIIL
Povinnesti univerzity
1. Univerzita je povinna najmi:

a) zabezpecit Cestné vyhldsenie $tudentov, Ze Studenti pri nastupe na prakticki vyugbu
majui podané najmenej dve déavky o&kovacej latky proti virusovému zédpalu pedene
typu B vzmysle § 7 (Povinné ofkovanie osdb, ktoré si vystavené zvy3enému
nebezpecenstvu vybranych nidkaz) Vyhlasky MZ SR &. 585/2008 Z. z., ktorou sa
ustanovuji podrobnosti o prevencii a kontrole prenosnych ochoreni v zneni
neskor$ich predpisov,

b) v defi ndstupu Studentov na praktickii vyuébu zabezpegit' Cestné vyhlasenia studentov
nastupujiicich na prakticki vyuébu o tom, Ze maji negativny RT-PCR test na



ochorenie COVID-19 nie starii ako 3 dni alebo negativny vysledok antigénového
testu certifikovaného na tdizemi EU na ochorenie COVID-19 nie stari ako 3 dni.
V pripade, Ze §tudent absolvoval okovanie druhou davkou vakciny proti ochoreniu
COVID-19 a od tejto skutocnosti ubehlo viac ako 14 dni, nahrddza vy3sie uvedené
¢estné vyhlasenie potvrdenie o ockovani.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Zze bod 1. pism. b) tohto &lanku sa mdze aj po tstnej dohode
zmluvnych stran menit' ato vsilade saktudlnou legislativou Slovenskej republiky
odkazujiicou na pandemicku situaciu (podf'a nariadeni vlady, usmerneni hlavného hygienika
SR a pod.).

Clanok IX.
Zodpovednost’ za §kodu

1. Této zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky Skody (ujmy), ktora
vznikne zmluvnym strandm a osobdm konajicim v ich mene nezdvisle od ich véle pri ich
spolo¢nej <&innosti suvisiacej s prevddzkou Specializovaného vyudbového pracoviska
najmi:

a) na majetku zmluvnych strén,

b) na veciach odloZenych,

c) na zdravi zamestnancov zmluvnych strin,

d) na zdravi pacientov na vyulbovom pracovisku v sivislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika najmaé:
a) voti sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni Obéianskeho zikonnika,
b) voti vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnika prace,
c) voti Studentom univerzity (fakulty) podla Obé&ianskeho zikonnika,
d) vodi tretim osobam v sivislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
podFa prislu$nych ustanoveni zdkona o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti
v nadvéznosti na ustanovenia Ob¢&ianskeho zdkonnika.

3. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze st oboznamené s vieobecnou prevenénou povinnostou
vyplyvajicou z § 415 Obéianskeho zakonnika, a to Ze kaZdy je povinny po&inat’ si tak, aby
nedochéddzalo ku $koddm na zdravi, na majetku, na prirode a Zivotnom prostredi. O tejto
povinnosti zmluvné strany oboznamia vietky osoby z(i¢astnené na predmete tejto zmluvy.

4. Za 3kodu spdsobent na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedd druhd zmluvnd strana
podla ustanovenia § 420 a nasl. Obgianskeho zdkonnika, ato aj v pripade, ak $kodu
sposobili konkrétne fyzické osoby v pracovnopravnom vztfahu k zmluvnej strane, ktord
za $kodu zodpoveda.

5. Za Skodu na zdravi pacientov zodpoveda Poskytovatel. V pripade, Ze $koda na zdravi
pacienta bola spdsobend v ramci procesu praktickej vyucby alebo pri vykone inej &innosti
uskuto¢fiovanej podl'a pracovnych zmluv a dohdd o vykonani prace medzi univerzitou
(fakultou) a jej zamestnancami na vyu¢bovom pracovisku, ma Poskytovatel' pravo na
nahradu $kody voéi univerzite (fakulte) v rozsahu, v ktorom za vzniknutii $kodu zodpoveda
univerzita (fakulta). Zodpovednost zamestnancov univerzity (fakulty) za skodu
podia Zdkonnika price tym nie je dotknutid. Touto zmluvou rovnako nie je dotknutid
ani zodpovednost’ za $kodu podla Zakonnika prace zo strany zamestnancov Poskytovatela.



Poskytovatel’ nezodpoveda za $kodu sposobenu studentom na veciach odloZenych v jeho
priestoroch. Pre ischovu osobnych veci zabezpe&i Poskytovatel’ uzamykatel'né skrinky.

Za Skodu spdsobenii §tudentom univerzity (fakulty) na veciach odloZenych zodpoveda
univerzita podla Obéianskeho zékonnika. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobend
zavinenim Poskytovatel’a ma univerzita (fakulta) vo&i nemu pravo na nahradu 3kody.

Za Skodu spdsobenii svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné sirany podl'a Zakonnika
price. V pripade, Ze tato $koda bola spdsobend zavinenim druhej zmluvnej strany ma
dotknutéd zmluvna strana vo¢i nej pravo na nahradu skody.

Clanok X.
Podiel na zvySenych ndkladech z dévodu vyuéby, vedy a vyskumu

. Poskytovatel poskytuje priestory a materidlno-technické vybavenie pre vykon &innosti
vyucbového pracoviska. Lieky, zdravotnicke pomdcky ainy zdravotnicky materidl
nevyhnutny pre poskytovanie neodkladnej zdravotnej starostlivosti zabezpetuje
Poskytovatel’ vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost.

. Univerzita (fakulta) sa podiel'a na thrade zvysenych nakladov Poskytovatel'a z dévodu
vyucby, vedy a vyskumu. Vyska Ghrady univerzity (fakulty) sa rovnd sume, ktord sa
vypocita vynasobenim skutoéného poctu studentov prisluiného studijného programu, ktori
absolvovali praktickii vyuébu na vyuébovom pracovisku, prisluiného poétu hodin
praktickej vyuéby a vysky sumy pridelenej univerzite Ministerstvom 3kolstva Slovenskej
republiky podla uznesenia viady Slovenskej republiky pre prisluiny Studijny program.

Univerzita (fakulta) vyplati Poskytovatelovi sumu, ktord vznikne vynasobenim
predpokladaného po&tu Studentov prisluiného Studijného programu, ktori maji
v prisluSnom semestri povinni praktickd vyuébu na vyuébovom pracovisku a prisluiného
predpokladaného poétu hodin praktickej vyugby a predpokladanej vysky dhrady pre
prisludny Studijny program podla uznesenia vlady Slovenskej republiky. Sumu vyplati
univerzita (fakulta) na konci kaZdého semestra po prideleni finanénych prostriedkov
z Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky v rimci dotécie vo forme transferu.

. Finan¢né prostriedky ziskané v zmysle ustanoveni tohto &lanku Poskytovatel pouZije
vyluéne na krytie nakladov spojenych so zabezpedenim praktickej vyucby Studentov FZO
PU v Predove.

. Univerzita v spolupraci s PoskytovatePom najneskdr do 15 dni po skonéeni prisluiného
semestra vyhotovi prehl'ad skutoéného poétu hodin praktickej vyuéby a skutoného poétu
Studentov, ktor{ absolvovali prakticki vyuébu za predchadzajiici semester, v &leneni podla
Studijnych programov a $tudijnych odborov.

. Na ziklade Gdajov podl'a bodu 5 sa vykona zu&tovanie a vyrovnanie preplatkov, resp.
nedoplatkov univerzity (fakulty) na podiele na zvySenych ndkladoch za zabezpeéenie
praktickej vyuéby v zdravotnickom zariadeni za predchadzajici semester, a to najneskér do
15 dni od zGétovania.



Clinok XI.
Platnost’ zmluvy

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréiti.

2. Najneskdr deil pred zacatim prisluiného semestra sa zmluvné strany pisomne formou
dodatku dohodnii na aktualizécii:

a) predpokladaného po&tu Studentov v prislusnych  Studijnych  programoch
na nasledujici semester,

b) predpokladaného poétu hodin praktickej vyueby v nasledujicom semestri
podla prislusného $tudijného programu,

¢) menného zoznamu zamestnancov univerzity (fakulty), ktori budu zabezpedovat
a koordinovat’ praktick vyu¢bu na vyucbovych pracoviskach v nasledujicom
semestri,

d) menného zoznamu zamestnancov Poskytovatela, ktori sa budi podielat’ na
zabezpeCovani praktickej vyuéby na prislusnom vyudbovom pracovisku
v nasledujicom semestri,

e) informaénych listov predmetov.

3. Zmluvu moZno vypovedat v dvojmesaénej vypovednej lehote tak, aby vypovedna doba
neskonéila pred koncom prisluiného semestra akademického roka.

4. Odstupit’ od zmluvy méze ktordkol'vek zmluvna strana. Zmluva sa zrusuje ditom doruéenia
pisomného ozndmenia o odstipeni od zmluvy druhému Géastnikovi,

Clinok XII.
Ochrana osobnych idajov a povinna mléanlivost’

1. Zmluvné strany spraciivajii osobné tidaje zamestnancov v rozsahu uvedenom v tejto zmluve
za u¢elom jej plnenia v zmysle ustanovenia ¢€l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia EurOpskeho
pariamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pn spracivani
osobnych idajov a o vonom pohybe takychto idajov, ktorym sa zruiuje smernica 95/46/ES
(d’alej len ,Nariadenie*).

2. Zmluvné strany spractivajii osobné udaje uvedené v tejto zmluve aj za Gelom splnenia si
uctovnych, daiiovych, prip. inych zdkonnych povinnosti zamestnavatela v zmysle &lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia. Tieto uidaje budi poskytnuté aj prisludnym subjektom uréenym
vieobecne zaviznymi prdvnymi predpismi Slovenskej republiky.

3. Osobné udaje podra tohto ¢lanku budii spracivané pocas doby trvania vykonu prace podla
tejto zmluvy, inak pocas trvania doby predpisanej vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky. Po uplynuti potrebnej, resp. predpisanej doby spraciivania budi
osobné udaje zlikvidované,

4. Zamestnanec je povinny zachovavat’ mléanlivost’ o vietkych skuto&nostiach a osobnych
udajoch fyzickych osdb, o ktorych sa dozvedel, alebo s ktorymi prisiel do styku pri vykone
zamestnania, a ktoré v zdujme univerzity nemoZno oznamovat’ inym osobam, a to aj po
skonleni tohto pracovnoprivneho vztahu. Povinnost ml&anlivosti sa nevztahuje na
oznamenie kriminality alebo inej protispolo¢enskej &innosti.



Lh

. Cezhraniény prenos osobnych idajov sa neuskutoéiiuje.

Clanok XIIL.
Zaverefné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovend v piatich vyhotoveniach, z ktorych poskytovatel' dostane dve
vyhotovenia a univerzita tri vyhotovenia.

2. Akékol'vek zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne, vo forme
dodatkov podpisanych Statutarnymi zdstupcami zmluvnych stran.

3. Vzfahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie si upravené touto zmluvou sa riadia
prisluSnymi ustanoveniami Ob&ianskeho zakonnika.

4. Spory alebo sporné otdzky tykajiice sa naplfiania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa zmluvné
strany zavézuju rieSit’ prednostne vzidjomnym rokovanim a pripadné ustanoveniami tejto
dohody nepredvidané situécie upravit' formou pisomného dodatku k tejto dohode. Spory
odborného a organizaéného charakteru riesia prednostne zastupcovia uéastnikov zmluvy
alebo nimi poverené fyzické osoby.

5. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze zmluvu uzavreli na zdklade svojej skutoénej vole, ktorti
prejavili slobodne, vdZne, urite a zrozumitelne, bez omylu a zmluva nebola uzatvorend
v tiesni za napadne nevyhodnych podmienck, ich zmluvnd volnost’ nie je obmedzena,
zmluvu si preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu s jej obsahom ju viastnoruéne
podpisali.

6. Tato zmluva nadobuda platnost’ au¢innost’ difiom jej podpisania oboma zmluvnymi
stranami.




