
ZML 00138/2023 RE 

  

Z M L U V A  
o praktickej výučbe 

 
 

Zmluvné strany: 
 
1. Katolícka univerzita v Ružomberku 

Sídlo: Hrabovská cesta 1A, 034 01  Ružomberok 
Štatutárny zástupca: doc. Ing. Jaroslav DEMKO, CSc., rektor       

      Oprávnenie jednať v zmluvných veciach: prof. MUDr. Anton LACKO, CSc.,  
                                                                        dekan Fakulty zdravotníctva 
       Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
       SWIFT: SPSRSKBA 
       Ćíslo účtu: SK34 8180 0000 0070 0024 0567 
       IČO: 37 801 279 
       DIČ: 2021512427 
       IČ DPH: SK2021512427      
       Tel.: +421 918 722 174 
         

/ďalej len „univerzita“/ 
 
a 

 
2. JKlinik s. r. o. 

Sídlo: Radlinského 1701/12, 026 01 Dolný Kubín 
Štatutárny zástupca: MUDr. Juraj KOBYĽÁK 
Bankové spojenie: Fio banka 
SWIFT: FIOZSKBA 

       Číslo účtu: SK55 8330 0000 0023 0139 7047 
     IČO: 51 429 926 
       DIČ: 2120689043 
       Tel.: +421 902 041 361 

/ďalej len „zdravotnícke zariadenie“/ 
 
 

uzatvárajú 
 

podľa § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka v platnom znení, vychádzajúc z ustanovení  
§ 35 ods. 1 písm. c/ a ods. 2 písm. a/ zákona č. 131/2002 Z .z. o vysokých školách a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov /ďalej len „zákon o vysokých školách“/, 
zákona č. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, službách súvisiacich s poskytovaním zdravotnej 
starostlivosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  zákona č. 
578/2004 Z. z. o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských 
organizáciách v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, podľa ust. § 17 vyhlášky Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky č. 84/2016 Z. z., 
ktorou sa ustanovujú určujúce znaky jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení v znení neskorších 
predpisov, ako aj iných súvisiacich všeobecne záväzných právnych predpisov túto   z m l u v u . 
 
 
 

Čl. I 
PREDMET ZMLUVY 

 
 
1. Predmetom tejto zmluvy je určenie výučbového zdravotníckeho zariadenia podľa §  17  ods. 1 

vyhlášky Ministerstva zdravotníctva SR č. 84/2016 Z. z., ktorou sa ustanovujú určujúce znaky 
jednotlivých druhov zdravotníckych zariadení v znení neskorších predpisov, ako aj úprava 



vzájomných vzťahov a pôsobnosť zmluvných strán v procese praktickej výučby študentov 
univerzity.   

 
Čl. II 

ŠPECIALIZOVANÉ VÝUČBOVÉ ZARIADENIA 
 

1. Špecializovaným výučbovým zariadením je výučbové zdravotnícke zariadenie, ktoré slúži na 
zabezpečenie praktickej výučby študentov univerzity v príslušnom študijnom programe. 
 

2. Na základe podmienok tejto zmluvy sa zriaďuje vo výučbovom zdravotníckom zariadení 
nasledovné pracovisko:  

 
Výučbové pracovisko č. 1  pre študijný program Ošetrovateľstvo 
Názov výučbového pracovisko:   Ambulancia všeobecného lekára pre dospelých 
Miesto pracoviska /adresa/: Dončova 1455/2, 034 01 Ružomberok         
Počet študentov, ktorí môžu absolvovať praktickú výučbu: do 10 študentov  

                            
     Charakteristika jednotlivých druhov praktickej výučby študijného programu ošetrovateľstvo je 
bližšie uvedená v informačných listoch predmetu, ktoré tvoria prílohu č. 6 tejto zmluvy. 
 

 
 

Čl. III 
PREDMET A ORGANIZÁCIA VÝUČBY 

 
1. Organizácia, obsah a rozsah výučby na výučbovom pracovisku sa riadi študijným programom 

ošetrovateľstvo  /ďalej len „študijný program“/, ktorý  tvorí prílohu č. 1 k tejto zmluve. 
 
2. Časové zadelenie štúdia pre každý semester stanovuje študijný plán študijného programu. Dekan 

Fakulty zdravotníctva alebo ním poverený zamestnanec je povinný predložiť aktuálny študijný  
plán študijného programu najneskôr deň pred začiatkom príslušného semestra poverenému 
zamestnancovi zdravotníckeho zariadenia. Študijný plán tvorí  prílohu č. 2 k tejto zmluve. 

 
3. Na zabezpečovaní praktickej výučby študentov sa podieľajú zamestnanci univerzity zaradení na 

Fakulte zdravotníctva /ďalej len „zamestnanci univerzity“/ a zamestnanci zdravotníckeho 
zariadenia, ktorí sú so zdravotníckym zariadením v pracovnoprávnom vzťahu. 

 
4. Menný zoznam zamestnancov univerzity, ako aj menný zoznam zamestnancov zdravotníckeho 

zariadenia, ktorí sa podieľajú na zabezpečovaní praktickej výučby na príslušnom výučbovom 
pracovisku  s uvedením identifikačných údajov tvoria prílohu č. 3 a 4 tejto zmluvy.  

 
5. Menný zoznam študentov univerzity, ktorí majú absolvovať v zdravotníckom zariadení praktickú 

výučbu tvorí prílohu č. 5 tejto zmluvy. 
 

 
Čl. IV 

ROZSAH PÔSOBNOSTI 
 

1. Zdravotnú starostlivosť pacientom zdravotníckeho zariadenia na výučbovom pracovisku 
poskytujú: 
A/ zamestnanci zdravotníckeho zariadenia v rozsahu opisu pracovných činností, ktorý je súčasťou 
    ich pracovnej zmluvy  so zdravotníckym zariadením, 
B/ zamestnanci univerzity v rozsahu: 

- zabezpečovania praktickej výučby podľa príslušného študijného programu, 
- svojej odbornej spôsobilosti, 
- opisu pracovných činností, ktorý je súčasťou ich pracovnej zmluvy s univerzitou, pokiaľ 

neuzavrú so zdravotníckym zariadením osobitnú dohodu podľa ods. 5 tohto článku zmluvy. 
 

2.    Práva a povinnosti zamestnancov zdravotníckeho zariadenia a zamestnancov univerzity vrátane    
       zodpovednosti za rozsah a odbornú úroveň zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom  



       zdravotníckeho zariadenia sa riadia príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi a  
       touto zmluvou. 
 
3.   Zamestnanci zdravotníckeho zariadenia a zamestnanci univerzity sa pri poskytovaní zdravotnej    
      starostlivosti na výučbovom pracovisku riadia pokynmi vedúceho výučbového pracoviska, 
      ktorého určí zdravotnícke zariadenie. Univerzita berie na vedomie, že za rozsah a úroveň    
      zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zodpovedá zo zákona zdravotnícke zariadenie, 
      vrátane zodpovednosti za prípadné škody na zdraví pacientov spôsobené zavinením tretích osôb. 
 
4.   Pracovnoprávnu zodpovednosť za porušenie práv a povinností pri plnení pracovných úloh na  

výučbovom pracovisku voči zamestnancom zmluvných strán vyvodzuje príslušný zamestnávateľ. 
 

5.   Poskytovanie zdravotnej starostlivosti nad rámec poskytovania zdravotnej starostlivosti v súvislosti 
so zabezpečovaním praktickej výučby si zamestnanci univerzity dohodnú osobitnou zmluvou so 
zdravotníckym zariadením. 
 

Čl. V 
POVINNOSTI ZDRAVOTNÍCKEHO ZARIADENIA 

  
1. Zdravotnícke zariadenie je povinné najmä: 

a/ zabezpečiť požadovaný spôsob odborného vedenia študentov počas praktickej výučby,  
b/ poveriť zamestnanca zdravotníckeho zariadenia organizovaním a dozorom nad praktickou    
    výučbou študentov univerzity, 
c/ vytvoriť študentom primerané pracovné podmienky, 
d/ v deň nástupu na praktickú výučbu oboznámiť študentov s predpismi na zaistenie bezpečnosti  
    a ochrany zdravia pri práci a o zachovávaní mlčanlivosti v súlade s Etickým kódexom       

            zdravotníckeho pracovníka /príloha č. 4 k zákonu č. 578/2044 Z. z./, 
        e/ písomne zhodnotiť študentov na záver praktickej výučby, 
        f/ umožniť poverenému zamestnancovi univerzity vykonať kontrolu priebehu praktickej výučby. 
 
 

Čl. VI 
ZODPOVEDNOSŤ ZA ŠKODU 

 
1. Táto zmluva upravuje postup, ktorým zmluvné strany riešia následky škody /ujmy/, ktorá vznikne 

zmluvným stranám a osobám konajúcim v ich mene nezávisle od ich vôle pri ich spoločnej 
činnosti súvisiacej s prevádzkou špecializovaného výučbového zariadenia najmä: 
a/ na majetku zmluvných strán, 
b/ na veciach odložených, 
c/ na zdraví zamestnancov zmluvných strán, 
d/ na zdraví pacientov v špecializovanom výučbovom zariadení v súvislosti s poskytovaním 
    zdravotnej starostlivosti. 
 

2. Zodpovednosť zmluvných strán vzniká najmä:  
a/ voči sebe navzájom podľa príslušných ustanovení Občianskeho zákonníka, 
b/ voči vlastným zamestnancom podľa Zákonníka práce, 
c/ voči študentom univerzity a tretím osobám podľa všeobecne záväzných právnych predpisov, 
d/ voči tretím osobám v súvislosti s poskytovaním zdravotnej starostlivosti podľa príslušných 
    ustanovení Občianskeho zákonníka. 
 

3. Za škodu spôsobenú na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedná druhá zmluvná strana podľa 
ustanovenia § 420 a násl. Občianskeho zákonníka, a to aj v prípade, ak škodu spôsobili konkrétne 
fyzické osoby v pracovnoprávnom vzťahu k zmluvnej strane, ktorá za škodu zodpovedá. 
 

4.   Za škodu na zdraví pacientov zodpovedá zdravotnícke zariadenie. V prípade, že škoda na zdraví      
      pacienta bola spôsobená v rámci procesu praktickej výučby alebo pri výkone inej činnosti  
      uskutočňovanej podľa pracovných zmlúv alebo dohôd o vykonaní práce medzi univerzitou a  
      zamestnancami na výučbovom pracovisku, má zdravotnícke zariadenie právo na náhradu škody 
      voči univerzite v rozsahu, v ktorom za vzniknutú škodu zodpovedá univerzita. Zodpovednosť 
      zamestnancov univerzity za škodu podľa Zákonníka práce tým nie je dotknutá. Touto zmluvou 



      rovnako nie je dotknutá ani zodpovednosť za škodu podľa Zákonníka práce zo strany  
      zamestnancov zdravotníckeho zariadenia. 
 
 
5.   Za škodu spôsobenú návštevníkom zdravotníckeho zariadenia na veciach odložených zodpovedá 
      zdravotnícke zariadenie podľa Občianskeho zákonníka. V prípade, že táto škoda bola spôsobená 

zavinením univerzity, má zdravotnícke zariadenie voči univerzite právo na náhradu škody. 
 

6.   Za škodu spôsobenú študentom univerzity na veciach odložených zodpovedá univerzita podľa 
Občianskeho zákonníka. V prípade, že táto škoda bola spôsobená zavinením zdravotníckeho 
zariadenia má univerzita voči nemu právo na náhradu škody. 
 

7.   Za škodu spôsobenú svojim zamestnancom zodpovedajú zmluvné strany podľa Zákonníka práce. 
      V prípade, že táto škoda bola spôsobená zavinením druhej zmluvnej strany má dotknutá zmluvná 
      strana voči nej právo na náhradu škody. 
 
 

Čl. VII 
PODIEL NA ZVÝŠENÝCH NÁKLADOCH Z DÔVODU VÝUČBY  

 
1. Zdravotnícke zariadenie poskytuje priestory – šatne  a materiálno-technické vybavenie pre výkon 

činnosti výučbového pracoviska. Lieky, zdravotnícke pomôcky a iný zdravotnícky materiál 
nevyhnutný pre poskytovanie liečebno-preventívnej starostlivosti zabezpečuje zdravotnícke 
zariadenie vo vlastnom mene a na vlastnú zodpovednosť. 
 

2. Univerzita sa podieľa na úhrade zvýšených nákladov zdravotníckeho zariadenie z dôvodu výučby 
podľa tejto zmluvy.  Výška úhrady univerzity zdravotníckemu zariadeniu sa rovná sume, ktorá sa 
vypočíta vynásobením počtu študentov študijného programu, ktorí absolvovali praktickú výučbu na 
výučbovom pracovisku, počtu hodín praktickej výučby, koeficientu náročnosti výučby a cenou za  
1 študentohodinu pridelenú univerzite Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu  SR podľa 
uznesenia vlády SR č. 1067/2003.  
 

3. Univerzita poskytne zdravotníckemu zariadeniu preddavok vo výške do  80 % sumy vypočítanej 
podľa bodu 2 tohto článku. Preddavok poskytuje univerzita  po pridelení finančných prostriedkov 
z Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR  v rámci  účelovej dotácie vo forme transferu. 

 
4.   Na konci príslušného semestra  vykoná univerzita zúčtovanie zálohy na špecializované výučbové  
      zariadenia voči Ministerstvu školstva, vedy, výskumu a športu SR a následné vyrovnanie  
      preplatkov, resp. nedoplatkov univerzity na podiele na zvýšených nákladoch na zabezpečenie  
      praktickej výučby v zdravotníckom zariadení  za predchádzajúci semester, a to najneskôr do  
      30 dní od zúčtovania zálohy s Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR. 

 
5.   Zdravotnícke zariadenie použije časť odmeny za praktickú výučbu na odmeny lektorom -    
      zdravotným sestrám po skončení semestra. 

 
 

Čl.  VIII 
VŠEOBECNÉ USTANOVENIA 

 
1. Na zabezpečenie predmetu zmluvy je špecializované výučbové zariadenie v zmysle nariadenia 

Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri 
spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 
95/46/ES (ďalej len „nariadenie GDPR“) a zákona č. 18/2018 o ochrane osobných údajov a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o ochrane osobných údajov“) 
sprostredkovateľom pri spracúvaní osobných údajov študentov a univerzita je prevádzkovateľom 
pri spracúvaní osobných údajov. 
 

2. Sprostredkovateľ je povinný chrániť spracúvané osobné údaje pred ich poškodením, zničením, 
stratou, zmenou, neoprávneným prístupom a sprístupnením, poskytnutím alebo zverejnením, ako 
aj pre akýmikoľvek neprístupnými spôsobmi zverejnenia. 



 
3. Sprostredkovateľ je povinný zabezpečiť ochranu osobných údajov implementovaním a 

zdokumentovaním technických a organizačných bezpečnostných opatrení v súlade s čl. 28 ods. 3 
písm. c) a čl. 32 nariadenia GDPR.  
 

4. Opatrenia je sprostredkovateľ povinný prijať so zreteľom na najnovšie poznatky, náklady na 
vykonanie opatrení a na povahu, rozsah, kontext a účel spracúvania osobných údajov a pri 
posudzovaní primeranej úrovne bezpečnosti sa prihliada najmä na riziká, ktoré predstavuje 
spracúvanie. 
 

5. Sprostredkovateľ, jeho zamestnanci a iné osoby, ktoré prichádzajú do styku s osobnými údajmi 
prostredníctvom sprostredkovateľa, sú povinní zachovávať mlčanlivosť, povinnosť zachovávať 
mlčanlivosť trvá aj po skončení spracúvania osobných údajov. Sprostredkovateľ sa zaväzuje, že 
všetky fyzické osoby spracúvajúce osobné údaje sa podľa tohto článku zaviažu mlčanlivosťou 
podľa § 79 ods. 2 zákona o ochrane osobných údajov. 
 

6. Sprostredkovateľ je povinný podniknúť kroky na zabezpečenie toho, aby každá osoba konajúca 
na základe jej poverenia spracúvala tieto údaje na základe pokynov.  
 

7. Sprostredkovateľ je povinný zabezpečiť splnenie požiadaviek stanovených v ustanoveniach čl. 28 
až 33 nariadenia GDPR, a to najmä: 

a. spracúvať osobné údaje len na základe zdokumentovaných pokynov prevádzkovateľa, a to 
aj pokiaľ ide o prenos osobných údajov do tretej krajiny alebo medzinárodnej organizácie, 
s výnimkou prípadov, keď to vyžaduje právo Únie alebo právo členského štátu, ktorému 
sprostredkovateľ podlieha; 

b. s prihliadnutím na povahu spracúvania a dostupné informácie poskytnúť prevádzkovateľovi 
súčinnosť (vhodnými technickými a organizačnými opatreniami) na podporu pri plnení 
povinností, ktoré mu vyplývajú najmä z ustanovení čl. 32 až 36 nariadenia GDPR a 
ostatných všeobecne záväzných prepisov; 

c. s prihliadnutím na povahu spracúvania, dostupné informácie a technológie je 
sprostredkovateľ na žiadosť prevádzkovateľa povinný poskytnúť súčinnosť pri plnení 
povinnosti prevádzkovateľa reagovať na žiadosť o výkon práv dotknutej osoby. 
Sprostredkovateľ poskytne prevádzkovateľovi súčinnosť bezodplatne v lehote 10 dní od 
doručenia žiadosti prevádzkovateľa o poskytnutie súčinnosti pri výkone práv dotknutej 
osoby; 

d. písomne a telefonicky oznámiť prevádzkovateľovi každý prípad porušenia bezpečnosti, 
ktorý vedie k náhodnému alebo nezákonnému zničeniu, strate, zmene alebo 
neoprávnenému poskytnutiu osobných údajov, ktoré pre prevádzkovateľa sprostredkovateľ 
spracúva, alebo k neoprávnenému prístupu k nim, a to bezodkladne (najneskôr do 24 
hodín po jeho detekcii) po tom, ako sa o porušení ochrany osobných údajov 
sprostredkovateľ dozvedel. Písomné oznámenie podľa tohto bodu musí obsahovať: a) opis 
povahy porušenia ochrany osobných údajov vrátane, podľa možnosti, kategórií a 
približného počtu dotknutých osôb, ktorých sa porušenie týka, a kategórií a približného 
počtu dotknutých záznamov o osobných údajoch b) meno/názov a kontaktné údaje 
zodpovednej osoby alebo iného kontaktného miesta, kde možno získať viac informácií c) 
opis pravdepodobných následkov porušenia ochrany osobných údajov d) opis opatrení 
prijatých alebo navrhovaných prevádzkovateľom s cieľom napraviť porušenie ochrany 
osobných údajov vrátane, podľa potreby, opatrení na zmiernenie jeho potenciálnych 
nepriaznivých dôsledkov; 

e. bezodkladne informovať prevádzkovateľa o kontrolách a opatreniach vykonaných 
dozorným orgánom voči sprostredkovateľovi, ako aj o vedení iného konania proti 
prevádzkovateľovi, pokiaľ sa tieto týkajú zmluvného vzťahu medzi prevádzkovateľom 
a sprostredkovateľom; 

f. sprostredkovateľ je povinný do 10 dní po skončení platnosti zmluvy všetky osobné údaje 
vymazať alebo vrátiť prevádzkovateľovi a vymazať existujúce kópie, to sa netýka osobných 
údajov, ktoré je sprostredkovateľ povinný uchovávať na základe všeobecne záväzných 
právnych predpisov aj po skončení tejto zmluvy. Sprostredkovateľ poskytne 
prevádzkovateľovi zoznam osobných údajov, ktoré je prevádzkovateľ povinný uchovávať aj 
po skončení platnosti zmluvy a uvedie dobu, počas ktorej je povinný tieto údaje uchovávať; 



g. poskytnúť prevádzkovateľovi všetky informácie potrebné na preukázanie splnenia 
povinností stanovených v tejto zmluve a umožniť kontroly vykonávané prevádzkovateľom. 

8. Ak v súvislosti s porušením, resp. nesplnením povinnosti sprostredkovateľa vyplývajúceho zo 
zmluvy alebo povinnosti vyplývajúcej zo všeobecne záväzných právnych predpisov týkajúcich sa 
ochrany osobných údajov vznikne prevádzkovateľovi alebo dotknutej osobe škoda, je 
sprostredkovateľ povinný nahradiť ju v plnej výške bez zbytočného odkladu, najneskôr do 15 dní 
od doručenia výzvy prevádzkovateľa. Uvedené platí aj v prípade, ak sprostredkovateľ koná v 
rozpore s písomnými pokynmi prevádzkovateľa. 

 
 

Čl. IX 
PLATNOSŤ ZMLUVY 

 
1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú do 31.01.2026. 
 
2. Pred začatím príslušného semestra sa zmluvné strany písomne formou dodatku dohodnú na 

aktualizácii: 
a/ predpokladaného počtu študentov v študijnom  programe na nasledujúci semester, 
b/ predpokladaného počtu hodín praktickej výučby v nasledujúcom semestri podľa študijného  
    programu, 
c/ menného zoznamu zamestnancov univerzity, ktorí budú zabezpečovať praktickú výučbu na 
    výučbovom pracovisku v nasledujúcom semestri,   
d/ menného zoznamu zamestnancov zdravotníckeho zariadenia, ktorí sa budú podieľať na  
    zabezpečovaní praktickej výučby na výučbovom pracovisku v nasledujúcom semestri,  
e/ študijného programu a študijného plánu pre nasledujúci semester. 
  

Zmluvu možno vypovedať v dvojmesačnej výpovednej lehote ku koncu príslušného semestra 
akademického roka. 

 
Čl. X 

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 
 

1. Neoddeliteľnú súčasť tejto zmluvy tvoria prílohy č. 1 až 6: 
Príloha č. 1 -  Rozsah praktickej výučby na FZ KU v Ružomberku 
Príloha č. 2 -  Študijný plán 
Príloha č. 3 – Menný zoznam zamestnancov univerzity 
Príloha č. 4 -  Menný zoznam zamestnancov zdravotníckeho zariadenia 
Príloha č. 5 -  Menný zoznam študentov univerzity 
Príloha č. 6  - Informačné listy s charakteristikou jednotlivých druhov praktickej výučby 

 
2.   Všetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byť vyhotovené písomne vo forme dodatkov      
      podpísaných štatutárnymi zástupcami zmluvných strán. 
 
3.   Zmluvné strany vyhlasujú, že táto zmluva vyjadruje ich slobodnú a vážnu vôľu, pri jej podpise   
      nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za nápadne nevýhodných podmienok. 
 
3. Zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu obidvoma zmluvnými stranami. 

 
4. Táto zmluva nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri 

zmlúv.  
 
5. Táto zmluva má štyri vyhotovenia, každej  zo zmluvných strán sa doručia dve vyhotovenia. 

 
V Ružomberku dňa                                                            V Ružomberku dňa  
 
 
 
...........................................................                                ................................................................. 
                                                                                           doc. Ing. Jaroslav DEMKO, CSc.  
štatutárny zástupca                                                            rektor Katolíckej univerzity v Ružomberku 



  
 

PRÍLOHA Č. 1 
 

ROZSAH PRAKTICKEJ VÝUČBY NA FZ KU V RUŽOMBERKU 
 

 Študijný program: Ošetrovateľstvo (1. stupeň) 
 

1.ročník - denná forma – 675 hod. 
 
Klinické pracovisko                   Zimný 

semester 
Letný semester 

 Súvislá 
odborná 
prax 1 

(75 hod) 

Klinické 
cvičenia 1 
(195 hod) 

Súvislá odborná 
prax 2 

(165 hod) 

Súvislá odborná 
prax 3 

(240 hod) 
Internistické 
disciplíny 45 75 75 120 
Chirurgické 
disciplíny 30 90 45 75 
Pediatrické  30 45 45 
 
2.ročník - denná forma – 945 hod. 

  
Klinické pracovisko             Zimný semester Letný semester 
 Klinické 

cvičenia 2 
(195 hod) 

Súvislá 
odborná prax 

4 
(75 hod) 

Klinické 
cvičenia 3 
(280 hod) 

Súvislá 
odborná prax 

5 
(155 hod) 

Súvislá 
odborná prax 6 

(240 hod) 
Internistické 
disciplíny 75  45 150 45 60 
Chirurgické 
disciplíny 75    45 
Pediatrické 45 30   45 
Gynekologicko-
pôrodnícke   45 30 45 
Psychiatrické   45 30 45 
Ambulantná 
a domáca zdrav. 
starostlivosť 

  40 50  

 
3.ročník - denná forma – 715 hod. 

 
Klinické pracovisko            Zimný semester Letný semester 
 Klinické cvičenia 

4 
(280 hod) 

Súvislá odborná prax 7 
(75 hod) 

Súvislá odborná prax 8 
(360 hod) 

Internistické 
disciplíny 60  180 
Chirurgické 
disciplíny 60  120 
Pediatrické   60 
Gynekologicko-
pôrodnícke 60 30  
Psychiatrické 60 45  
Ambulantná a 
domáca zdrav. 
starostlivosť 

40   



 
 
 

PRÍLOHA Č. 2 
 
 

ŠTUDIJNÝ PLÁN  
 

 
 
 
                                          Klinické cvičenia 3 
 
                            Rozsah: 40 študentohodín/1 študent 
 
 
 

BRAŽINOVÁ 
VANESA 13.2.2023 14.2.2023 20.2.2023 21.2.2023 27.2.2023 

GRBIČOVÁ LEA 28.2.2023 6.3.2023 7.3.2023 13.3.2023 14.3.2023 
GREŠOVÁ 
KLAUDIA 20.3.2023 21.3.2023 27.3.2023 28.3.2023 3.4.2023 

HRICOVÁ 
ANETA 4.4.2023 11.4.2023 17.4.2023 18.4.2023 5.6.2023 

 
 
 
 
 

Súvislá odborná prax 5 
 

Rozsah: 50 študentohodín/1 študent 
 
 

BRAŽINOVÁ 
VANESA 9.5.2023 10.5.2023 11.5.2023 12.5.2023 7.6.2023 

GRBIČOVÁ LEA 15.5.2023 16.5.2023 17.5.2023 18.5.2023 19.5.2023 
GREŠOVÁ 
KLAUDIA 22.5.2023 23.5.2023 24.5.2023 25.5.2023 26.5.2023 

HRICOVÁ 
ANETA 29.5.2023 30.5.2023 31.5.2023 1.6.2023 2.6.2023 

 
 
 
 
 
 
 



 
PRÍLOHA Č. 3 

 
 
 

 
M E N N Ý   Z O Z N A M 

 
zamestnancov univerzity, ktorí sa podieľajú na zabezpečovaní praktickej 

výučby študentov 
 
 
 

1. PhDr. Marcela IŽOVÁ, PhD. 
TU Trnava – dizertačná skúška ošetrovateľstvo – 25.06.2009  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
                                                                                                                PRÍLOHA Č. 4 
 
 
 

M E N N Ý   Z O Z N A M 
 

zamestnancov zdravotníckeho zariadenia, ktorí sa podieľajú na zabezpečovaní 
praktickej výučby študentov 

 
 

 
Lekár:   MUDr. Bc. Juraj Kobyľák  
 
               
Sestra:  Mgr. Soňa Jusková 
  
              Bc. Veronika Štrofová 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
PRÍLOHA Č. 5 

 
 
 

M E N N Ý   Z O Z N A M 
 

študentov univerzity absolvujúcich praktickú výučbu 
 
 

1. Vanesa Bražinová 

2. Lea Grbičová 

3. Klaudia Grešová 

4. Aneta Hricová 
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PRÍLOHA Č. 6 

Vysoká škola: Katolícka univerzita v Ružomberku 
Fakulta: Zdravotníctva  
Kód predmetu: KOSE/54O1039W Názov predmetu: Klinické cvičenia 3  
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Typ predmetu (P, PV, V): Povinný predmet 
Odporúčaný rozsah výučby (v hodinách): 280 s     
Forma štúdia: denná 
Metóda štúdia: prezenčná 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4. 
Stupeň štúdia:1. 
Podmieňujúce predmety:KOSE/54O1025W, KOSE/54O1035W, KOSE/54O1015W 
Podmienky na absolvovanie predmetu:  

a) záverečné hodnotenie:  
100 % účasť na cvičeniach, dosiahnutie minimálneho hodnotenia 60% z priebežného hodnotenia 
vedomostí a zručností a vypracovanej prípadovej štúdie. O absolvovaní praxe študent predloží 
záznamník odbornej praxe. Počas praxe budú študenti priebežne hodnotení z vedomostí a praktických 
zručností. Hodnotiť študentov budú aj odborníci z praxe – lektori klinickej praxe na jednotlivých 
klinických pracoviskách. Kredity sa pridelia študentovi, ktorý získal z predmetu za plnenie určených 
podmienok  minimálne 60zo 100 bodov. 
Výsledky vzdelávania:  

• Vedomosti: ovláda odbornú ošetrovateľskú terminológiu, posudzovacie stupnice, modely, 
teórie a koncepcie ošetrovateľstva charakterizuje potreby jednotlivca, rodiny, komunity. 
Porovnáva ošetrovateľské modely. Zdôvodňuje ošetrovateľskú diagnózu podľa domén 
Klasifikačného systému NANDA II. Zdôvodňuje potrebu realizovať ošetrovateľskú starostlivosť 
a potrebu realizovať výchovu k zdraviu. Navrhuje plán ošetrovateľských intervencií a 
intervencie na podporu zdravia. Analyzuje jednotlivé ošetrovateľské výkony, vysvetľuje postup 
jednotlivých výkonov, zhodnotí očakávaný výsledok starostlivosti. 

• Zručnosti: prakticky využívať odbornú ošetrovateľskú terminológiu, posudzovacie stupnice, 
aplikovať v praxi modely, teórie a posudzuje potreby jedinca, rodiny, komunity podľa domén 
Klasifikačného systému NANDA II a identifikuje ošetrovateľskú diagnózu podľa Klasifikačného 
systému NANDA II. Preukáže komunikačné zručnosti v interakcii s pacientom. Poskytuje 
ošetrovateľskú starostlivosť metódou ošetrovateľského procesu, realizuje jednotlivé 
ošetrovateľské výkony a intervencie na podporu zdravia. Dokumentuje ošetrovateľskú 
starostlivosť a ošetrovateľský proces v prípadovej štúdii. 

• Kompetentnosti: vie samostatne poskytovať ošetrovateľskú starostlivosť metódou 
ošetrovateľského procesu a monitorovať ošetrovateľské problémy pacienta, aktívne a účinne 
sa začleňuje do zdravotníckeho tímu, integruje a uplatňuje v ošetrovateľskej praxi získané 
poznatky, nadobudne  kompetencie na výkon povolania sestry podľa vyhlášky MZ SR 95/2018 
Z. z. 

Stručná osnova predmetu: 
Ošetrovateľské techniky na jednotlivých klinických pracoviskách. 
Ošetrovateľské techniky vo všeobecných ambulanciách. ošetrovateľské techniky v domácej 
ošetrovateľskej starostlivosti. Ošetrovateľský proces v prirodzených podmienkach na jednotlivých 
klinických pracoviskách. Ošetrovateľský proces v prirodzených podmienkach na ambulancii 
všeobecného lekára pre dospelých. Ošetrovateľský proces v prirodzených podmienkach na 
všeobecnej ambulancii praktického lekára pre deti a dorast. 
Ošetrovateľský proces v prirodzených podmienkach v ADOS. Posúdenie vedomostí a zručností 
jednotlivcov, rodiny, komunity v rámci výchovy k zdraviu. Osvojenie komunikačných zručností v 
interakcii s pacientom a so zdravotníckymi pracovníkmi. Oboznámenie sa so zdravotníckou 
dokumentáciou na danom pracovisku. Písomne vypracovanie ošetrovateľského procesu – prípadová 
štúdia. 
Odporúčaná literatúra: 

1. ČERVINKOVÁ, E. 2006. Ošetřovatelské diagnózy. Brno: NCO NZO, 2006. 165 s.ISBN 80-
7013-443-7 

2. GURKOVÁ, E. ŽIAKOVÁ, K., ČÁP, J. a kol. 2009. Vybrané ošetrovateľské diagnózy v klinickej 
praxi. Martin: Osveta, 2009.242 s. ISBN 978-80-8063-308-0 

3. NANDA International (preklad). Ošetřovatelské diagnózy. Definice a klasifikace 2018-2020. 
Grada : 2020. 520 s. ISBN 9788027107100,  



 
 

4. KADUČÁKOVÁ, H.  a kol. 2020.  Vybrané kapitoly z ošetrovateľských techník. Katolícka 
univerzita v Ružomberku : Verbum, 2020, 353 s. ISBN 978-80-561-0766-9 

5. KOLEKTÍV AUTOROV.2007. Základné ošetrovateľské techniky 1. Košice: Seminár sv. Karola 
Boromejského, 2007. 167 s. ISBN 80-89138-60-8 

6. KOZIEROVÁ,B. – ERBOVÁ,G. – OLIVIERIOVÁ, R. 1995.Ošetrovateľstvo I, II. Martin: Osveta 
1995. 

7. KRIŠKOVÁ, A. a kol. 2006. Ošetrovateľské techniky. Osveta: Martin, 2006. 779 s. ISBN 80-
8063-202-2 

8. LACKO, A. a kol. 2012. Klinická propedeutika pre nelekárske vedy. Ružomberok: Verbum, 
2012. 179 s. ISBN 978-80-8084-974-0 

9. TOMAGOVÁ, M. – BÓRIKOVÁ, I. 2008. Potreby v ošetrovateľstve. Martin: Osveta, 2008. 196 
s. ISBN 978-80-8063-270-0 

10. KOBER, L. a kol. 2021. Nemocničné infekcie v kontexte ošetrovateľstva. Ružomberok: 
Verbum, 2021. 180 s. ISBN 978-80-561-0910-6 

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu:slovenský 
Poznámky: 
Hodnotenie predmetov  
Celkový počet hodnotených študentov:  

A B C D E FX 
86,29% 12,71% 0,33% 0,0% 0,0% 0,67% 

 
Vyučujúci: 
konzultácie:  
cvičenia: PhDr. Lukáš Kober, PhD., MPH, PhDr. Martina Koleštíková, Mgr. Júlia Magušinová, Mgr. 
Viera Priesolová, Mgr. Michaela Faráriková, Mgr. Iveta Kubačková 
semináre: --- 
výučba: slovensky 
Dátum poslednej zmeny:28.02.2022 
Schválil:doc. PhDr. Mgr. Helena Kadučáková, PhD. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Vysoká škola: Katolícka univerzita v Ružomberku 
Fakulta: Zdravotníctva  
Kód predmetu: KOSE/54O1042W Názov predmetu: Súvislá odborná prax 5   
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Typ predmetu (P, PV, V): Povinný predmet 
Odporúčaný rozsah výučby (v hodinách): 155 s     
Forma štúdia: denná 
Metóda štúdia: prezenčná 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 4. 
Stupeň štúdia: 1.  
Podmieňujúce predmety: KOSE/54O1035W, KOSE/54O1025W, KOSE/54O1015W 
Podmienky na absolvovanie predmetu:  

b) záverečné hodnotenie:  
100 % účasť na cvičeniach a dosiahnuť minimálne hodnotenia 60% z priebežného hodnotenia 
vedomostí a zručností. O absolvovaní praxe študent predloží záznamník odbornej praxe. Počas praxe 
budú študenti priebežne hodnotení z vedomostí a praktických zručností. Hodnotiť študentov budú aj 
odborníci z praxe – lektori klinickej praxe na jednotlivých klinických pracoviskách. Kredity sa pridelia 
študentovi, ktorý získal z predmetu za plnenie určených podmienok  minimálne 60 zo 100 bodov. 
Výsledky vzdelávania:  

• Vedomosti: ovláda odbornú ošetrovateľskú terminológiu, má vedomosti o posudzovaní, 
diagnostike, plánovaní, poskytovaní a vyhodnotení ošetrovateľskej starostlivosti u jednotlivca, 
rodiny, komunity, identifikuje potreby jedinca, rodiny, komunity, formuluje ošetrovateľský 
problém, zdôvodňuje ošetrovateľskú diagnózu podľa domén Klasifikačného systému NANDA II 
a zdôvodňuje potrebu realizovať ošetrovateľskú starostlivosť. Zdôvodňuje potrebu realizovať 
výchovu k zdraviu. Navrhuje plán ošetrovateľských intervencií a intervencie na podporu 
zdravia,  charakterizuje prípravu pacienta, sestry, prostredia na jednotlivé výkony,  analyzuje 
postup jednotlivých výkonov a hodnotí výsledok starostlivosti.  

• Zručnosti: prakticky využívať odbornú ošetrovateľskú terminológiu, aplikuje ošetrovateľský 
proces v jeho jednotlivých krokoch u detí, žien, dospelých a starších ľudí, dokumentuje 
ošetrovateľskú starostlivosť, realizuje jednotlivé ošetrovateľské výkony a postupuje podľa 
ošetrovateľských štandardov, preukáže schopnosť samostatne pracovať, preukáže 
komunikačné zručnosti v interakcii s pacientom. Identifikuje potreby jedinca, rodiny, komunity 
podľa domén Klasifikačného systému NANDA II a stanovuje ošetrovateľskú diagnózu podľa 
Klasifikačného systému NANDA II. Posudzuje edukačné potreby jedinca, rodiny, komunity. 

• Kompetentnosti: vie samostatne poskytovať ošetrovateľskú starostlivosť metódou 
ošetrovateľského procesu a monitorovať ošetrovateľské problémy pacienta, aktívne a účinne 
sa začleňuje do zdravotníckeho tímu, integruje a uplatňuje v ošetrovateľskej praxi získané 
poznatky, nadobudne  kompetencie na výkon povolania sestry podľa vyhlášky MZ SR 95/2018 
Z. z. 

Stručná osnova predmetu:  
Ošetrovateľské techniky na jednotlivých klinických pracoviskách. Ošetrovateľský proces v 
prirodzených podmienkach na jednotlivých klinických pracoviskách. Príprava a podávanie liečiv. 
Starostlivosť o periférny a centrálny venózny katéter. Aplikácia liečiv cez kožu a dýchacie cesty. 
Odsávanie sekrétov z dýchacích ciest. Metodika sesterských činností pri príprave a asistencii 
podávania transfúzie. Parenterálna výživa. Odber a odosielanie biologického materiálu na vyšetrenie. 
Asistencia pri lekárskej vizite, sesterská vizita. 
Asistencia pri punkciách. Asistencia pri vybraných chirurgických výkonoch. Preväz septickej a 
aseptickej rany. Aplikácia liečivých kúpeľov. Drény, ošetrovanie stómie. Ošetrovateľská starostlivosť o 
umierajúcich, mŕtve telo. Nácvik komunikačných zručností s pacientom, jeho rodinou, so 
zdravotníckymi pracovníkmi. Posúdenie potrieb chorého. Základné fyzikálne vyšetrenie pacienta. 
Posúdenie vedomostí, zručností pacienta. Písomné vypracovanie ošetrovateľského procesu – 
prípadová štúdia. 
Odporúčaná literatúra:  

1. ČERVINKOVÁ, E. 2006. Ošetřovatelské diagnózy. Brno: NCO NZO, 2006. 165 s.ISBN 80-
7013-443-7 

2. GURKOVÁ, E. ŽIAKOVÁ, K., ČÁP, J. a kol. 2009. Vybrané ošetrovateľské diagnózy v klinickej 
praxi. Martin: Osveta, 2009.242 s. ISBN 978-80-8063-308-0 

3. NANDA International (preklad). Ošetřovatelské diagnózy. Definice a klasifikace 2018-2020. 
Grada : 2020. 520 s. ISBN 9788027107100,  

4. KADUČÁKOVÁ, H.  a kol. 2020.  Vybrané kapitoly z ošetrovateľských techník. Katolícka 



 
 

univerzita v Ružomberku : Verbum, 2020, 353 s. ISBN 978-80-561-0766-9 
5. KOLEKTÍV AUTOROV.2007. Základné ošetrovateľské techniky 1. Košice: Seminár sv. Karola 

Boromejského, 2007. 167 s. ISBN 80-89138-60-8 
6. KOZIEROVÁ,B. – ERBOVÁ,G. – OLIVIERIOVÁ, R. 1995.Ošetrovateľstvo I, II. Martin: Osveta 

1995. 
7. KRIŠKOVÁ, A. a kol. 2006. Ošetrovateľské techniky. Osveta: Martin, 2006. 779 s. ISBN 80-

8063-202-2 
8. LACKO, A. a kol. 2012. Klinická propedeutika pre nelekárske vedy. Ružomberok: Verbum, 

2012. 179 s. ISBN 978-80-8084-974-0 
9. TOMAGOVÁ, M. – BÓRIKOVÁ, I. 2008. Potreby v ošetrovateľstve. Martin: Osveta, 2008. 196 

s. ISBN 978-80-8063-270-0 
10. KOBER, L. a kol. 2021. Nemocničné infekcie v kontexte ošetrovateľstva. Ružomberok: 

Verbum, 2021. 180 s. ISBN 978-80-561-0910-6 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský 
Poznámky: 
Hodnotenie predmetov  
Celkový počet hodnotených študentov:  

A B C D E FX 
68,9% 25,08% 5,02% 0,0% 0,0% 1,0% 

 
Vyučujúci:  
prednášky/konzultácie:  
cvičenia: PhDr. Lukáš Kober, PhD., MPH, PhDr. Martina Koleštíková, Mgr. Júlia Magušinová, Mgr. 
Viera Priesolová, Mgr. Michaela Faráriková,  Mgr. Iveta Kubačková 
semináre: --- 
výučba: slovensky 
Dátum poslednej zmeny: 28.02.2022 
Schválil: doc. PhDr. Mgr. Helena Kadučáková, PhD. 
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