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DOHODA O SPOLUPRACI
uzatvoren6 podl'a $ 51 Obdianskeho zdkonnika

(d'alej len,dohoda")

Strana I
Centrum poradenstva a prevencie
sidlo: I. Houdeka 2351,03401 RuZomberok

Statut6rny orgSn: Mgr. Michal Nov6k, poverenj riadenirn CPP

tCO: ZlgOnqe
DIC:2021718072
pr6vna forma: rozpodtov5 or ganizbcia

(d'ale-j len "CPP")

a

Strana 2

Z6l<ladn6 Skola s materskou Skolou Jozefa Hanulu
sidlo: Skolsk6 ulica 92112, 034 84 Liptovsk6 Sliade

t(o: slgzgtsz
Statut6rny zfstupca'. Mgr. M6ria Hatiarov6, riaditel'ka Skoly

(d'alej len"ikola")

(d'alej spolu len ,,strany")

Strany sa dohodli na tejto dohode:

Preambula

Strany si touto dohodou upravujri vzdjomne pri;a apovinnosti kzabezpedeniu pedagogickfch
asistentov v 5kol6ch, sp6sobu ich financovania a podpory vzdel|yania Ziakov so Speci6lnymi

vychovno-vzdelSvacimi potrebami v nadvdznosti na opatrenia vypllivajirce z PlSnu obnovy a odolnosti
SR.

Ckinok I
Predmet a riiel dohodv

L. CPP je zariadenie poradenstva a prevencie zriaden6 podl'a zdkona (,. 59612003 Z. z. o St6tnej

sprSve v Skolstve a Skolskej samospr6ve a o zlnene a doplneni niektorych z6konov v zneni
neskor5ich predpisov, zaradend do siete 5k61 a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky.

2. Podl'a $ 19 pism. f) a $ 21 ods. 1 zikona (,. 13812019 Z. z. o pedagogic[fch zamestnancoch a

odborn;fch zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorlich z6konov v zneni neskor5ich predpisov

pedagogickli asistent (d'alej len ,,PA") je pedagogickym zamestnancorn, ktorlf podl'a poZiadaviek

uditela, vychov6vatel'a alebo majstra odbornej qfchovy a v spolupriici s odbornfmi zamestnancami



\\1\'dra rovnost' prileZitosti vo vychove avzdeli:ani. pom6ha diet'at'u. Ziakovi alebo skupine deti alebo
Ziakor pri prekondvani architektonickjch, informadnych, jazykoqyich. zdravotnvch. sociiilnych alebo
kultLrrnr ch bari6r.

3. Tdto dohoda sa uzatv6ra naziLklade srihlasu Skoly s pridelenirn PA a vymedzuje prdva a povinnosti
str6n. dobu trvania dohody a sp6sobyjej ukondenia.

4. Teto dohoda upravuje spdsob prepojenia systdmu poradenstva a prevencie pri vzdellvani Ziakov
so Spec id I nr nt i r,(chovno-vzdelSvacfm i potrebami.

Cklnok II
Pr6va a povinnosti strrin

1. CPP vykond r ietkl potrebnd prdvne kroky k zabezpedenilr pracovnopriivnych vzt'ahov medzi CPP
a PA, a to najmii ttzatvorenie pracovnej zmluvy podl'a prisluinych pr6vnych predpisov.

2. CPP je povinnd zabezpedit' v5etky irkony vyplyvajirce zo zakona (,. 31112001 Z. z. Zikonnik pri{ce
v zneni neskoriich predpisov.

3. CPP je povinne zabezpedit'. aby PA spirial v5etky poZiadavky podl'a pr6vnych predpisov.

+. Skola je povinn6 zabezpe(,it stidinnost' a materi6lno - technickd zabezpedenie, ktord PA bude
vyuLivat'pri svoje-j pracor nej dinnosti podl'a jeho pracovnej zmluvy.

S. Skola je prostredrtictvom poveren6ho zamestnanca povinn6 kaZdy rnesiac viest' vykaz o pracovnej
dinnosti PA.

O. Skola je povinn6 kazctl' mesiac odovzdat' CPP vykaz o pracovnej dinnosti PA, a to do posledndho
kalenddrneho dna r mesiaci.

Z. Skola je povinnd ozndmit'v5etky v'j,znamn€, skutodnosti, ktor6 by mohli mat'vplyv na spr6vnost',
vdasnost', efektivnost' a./a lebo komp I exnost' tdajov poskyovanych Cpp.

S. Skola je povinnd bezoclkladne ozniimit' CPP v5etky skutodnosti stivisiace s vSikonom pracovnej
dinnostiPA.

S. Skolaje povinn6 pri nepredvidanych okolnostiach urdovat'pr6cu pedagogick6ho asistenta v srilade
s n6plilou priice.

CLinok III
Doba tryania dohody a spdsoby.iej ukonienia

Strany sa dohodli, Ze doliodu uzatvirajt na dobu od 1 .2.2023 do 3 1 .8.2023.

Pred uplynutim doby, na ktoni sa t6to dohoda uzavrela, m6Ze dohod a zaniknht aj:

a. nazhklade pisomnej dohody str6n k urden6mu dfiu,

b. pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek zo str6n, pridom vypovednri lehota v takomto prfpade
je jeden mesiac a zadina plynfrt' od prv6ho dia mesiaca nasledujtceho po dorudenf
vlipovede druhej strane,

c. odstirpenfm ktorejkol'vek zo str5n od tejto dohody v pripade zilalneho poru5enia
povinnosti druhou stranou. Za zavaLne poru5enie povinnosti str6n sa povaZuje najmii
neplnenie floh vypljvajircich ztejto dohody.

3. V pripade odstripenia od dohody ktoroukol'vek zo str6n sa pr6vny vzfah zaloLeny touto dohodou
povaZuje za skonden;iu df,orn dorudenia odstirpenia druhej strane pisomnou formou.

Cl{nok IV
Platnost' a fiinnost' dohody

T6to dohoda nadobirda platnost' a fdinnost' diiom jej podpisania Statutiirnymi org6nmi oboch str6n

1.

2.



2.

Cl6nok V
Ziverein6 ustanovenia

1,. Strany sa dohodli, Le zabezpe(,enie ridelu tejto dohody sa bude poskytovat bezodplatne. NSklady,
ktord stran5m v srivislosti s realiziiciou predmetu tejto dohody vznikli, zniia kaLdh zo strin
samostatne.

Pisomnost'sa v zmysle tejto dohody povaZuje za dorudenri df,om jej skutodn6ho prevzatia druhou
strannou, diom odmietnutia jej prevzatia druhou stranou a v prfpade, ak sa pfsomnost' vr6ti
odosielatelbvi z d6vodu jej nedoruditel'nosti, povaZuje sa tak6to pisomnost' za dorudenti dilom
vr6tenia nedorudenej pisomnosti odosielatel'ovi, a to aj vtedy, ak sa adres5t o tom nedozvie.

Obsah tejto dohody je moZn6 menit' iba formou dislovanych pisomnych dodatkov k tejto dohode,
ktor6 sa podpisom Statut6rnych org6nov oboch str6n st6vajri neoddelitelhou sridast'ou tejto
dohody.

T6to dohoda sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, pridom jedno vyhotovenie obdrZi strana 1

a druh6 vyhotovenie obdrLi strana 2.

Pr6vne vzt'ahy touto dohodou vlislovne neupraven6 sa riadia prislu5nyni ustanoveniami
Obdianskeho z6konnika a ostatn;fch prislu5nych pr6vnych predpisov SR.

Strany prehlasujri, Le t:iuto dohodu uzatvorili slobodne a vaLne, nrileZite sa s jej obsahom
obozn5mili a sthlasia s nim, naznak doho prip6jajri svoje podpisy.

V RuZomberku, diia 31.1.2023 V RuZomberku. dna 3 1.1.2% /

3.

4.

5.

6.

Mgr. M6ria Hatiarov6
riaditel'ka Skoly
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