pracovnd zdravotnd sluiba

DODATOK C. 1 K ZMLUVE
0 ZABEZPECENI VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Z0 DNA 31.12.2014
d’alej len: ,,Dodatok ¢. 1 k zmluve*

uzatvorenej podla ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika a zakona ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore arozvoji verejného zdravia v platnom zneni a Vv stlade S prislusnym platnym a Géinnym pravnym
predpisom upravujucim rozsah a napli vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, zloZenie timu odbornikov, ktori ju
vykonavaju a poZiadavky na ich odbornu sposobilost’ (dalej v texte zmluvy len ,prislu$ny pravny prepis®)
medzi:

obchodné meno: MEDISON, s.r.o.

sidlo: Obchodna 16, 040 11 Kosice

Kore$pondencna adresa: Letnd 27, 040 01 Kosice

1CO: 36679135

IC DPH: SK2022247414

Zapis: V obchodnom registri Okresného sudu Kosice I, oddiel Sro, vlozka €.
18719/V

bankové spojenie: Tatra banka, a.s., IBAN:SK0711000000002624753448

zastlipenie: MUDr. Sona Keselakova, konatel’

kontaktna osoba: Ing. Oto KesSelak

tel. kontakt: +421910900755

e-mail: medison@medison-pzs.sk

(d’alej len: ,,Poskytovatel*)

a

obchodné meno: Obec Kysak

sidlo: 146, 044 81 Kysak

1CO: 00324400

DIC: 2021244841

zastipenie: Ing. Cubomir Krajiak, starosta obce

kontaktna osoba: Ing. Cubomir Krajnak

tel. kontakt: +421905837036

e-mail: starosta@kysak.sk

(d’alej len: ,,Objednavatel*)
(d’alej spolu len ,,Zmluvné strany*)

sa dohodli, ze zmluva o zabezpeeni vykonov pracovnej zdravotnej sluzby zo diia 31.12.2014 (d’alej len
»Zmluva“) sa s platnostou od datumu podpisu tohto dodatku meni nasledovne:

Text zmluvy sa meni v celom rozsahu vratane cenovej prilohy za poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby a to
v nasledovnom zneni:

1. Predmet zmluvy

1.2. Poskytovatel' je na zéklade rozhodnutia ¢. OPPL-6233/2006-0j Uradu verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky zo diia 25.10.2006 opravneny vykonavat® ¢innosti pracovnej zdravotnej
sluzby.
1.2. Poskytovatel sa zavidzuje zabezpecit' v stlade s prislusnym platnym a u¢innym pravnym predpisom
upravujucim rozsah a napln vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, zloZzenie timu odbornikov, ktori ju
I ————————
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vykonavaji a poziadavky na ich odbornu sposobilost’ (d’alej v texte zmluvy len ,,prislusny pravny
prepis®) pre Objednavatela jednotlivé vykony pracovnej zdravotnej sluzby a Objednavatel’ sa
zavizuje za vykonavanie jednotlivych vykonov pracovnej zdravotnej sluzby zaplatit
Poskytovatel'ovi dohodnutt odplatu.

2. Obsah a rozsah vykonu pracovnej zdravotnej sluzby

Poskytovatel’ sa zavizuje pre Objednavatela zabezpe€ovat’ pracovn(l zdravotnu sluzbu a to zdravotny dohl’ad pre
zamestnancov a poskytovat' odborné a poradenské ¢&innosti zamestnavatel'ovi na plnenie jeho povinnosti v
oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci. Cinnost’ pracovnej zdravotnej sluzby zahfha:

2.1 Zdravotny dohl'ad nad pracovnymi podmienkami:

2.1.1. Postudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na pracovisku
a kategorizacia prac z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.2. Opakované posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na
pracovisku pri kazdej zmene pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’ vplyv na mieru
zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.3. Opakované posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia, na
ktorom zamestnanci vykonavaji pracu zaradena do druhej kategorie najmenej raz za 24 mesiacov
a pre prace zaradené do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie najmenej raz za rok.

2.1.4. Vypracovanie pisomného zaznamu o posideni rizika ak pracovna zdravotna sluzba nezistila
zmenu pracovnych podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo
kategoriu prace z hl'adiska zdravotného rizika.

2.1.5. Vypracovanie navrhu na zaradenie alebo vyradenie prac do tretej alebo Stvrtej kategorie na
zéklade kategorie prace, ktory Objednavatel predklada na prislusny RUVZ.

2.1.6. Vypracovanie informacie o vysledkoch posudenia zdravotného rizika a opatreniach vykonanych
na ich znizenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju pracu
zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie kazdorocne k 31.12.

2.1.7. Priprava podkladov pre kazdoroéné oznamenie na prislusny RUVZ o  zamestnancoch
vykonavajucich pracu zaradeni do druhej kategorie k 31. decembru predchadzajuceho
kalendarneho roka.

2.2. Vypracovanie dokumentacie:
Posudok o riziku na zaklade vysledku posudenia zdravotného rizika s kategorizaciou prac.
2.3. Odborné poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie vzniku chor6b z povolania

a ochoreni suvisiacich S pracou, ktoré zahiia:

2.3.1. Navrh opatreni na znizenie alebo odstranenie rizika a upozorfiovanie na pracu so zvySenou
mierou zdravotného rizika.

2.3.2. Planovanie a organizaciu prace a odpocinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia, ochranu zdravia pred
nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia alebo technologii, ktoré sa
pouzivaju alebo planuju pouzivat,

2.3.3. Spolupracu s Objednavatelom na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani
novych zariadeni a technologii z hl'adiska ochrany zdravia,

2.3.4. Spolupracu pri poskytovani informécii zamestnancom, pri poskytovani vzdelavania a vychove v
oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie prace a
ergonémii,

2.3.5. Ukast pri rokovaniach s organmi §tatneho dozoru v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci.

2.3.6. Ucast na organizovani prvej pomoci pri ohrozeni Zivota alebo zdravia zamestnancov

2.4. Vzdelavanie vybranych zamestnancov na prva pomoc podl'a 0sobitnych predpisov.
2.5. Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu vykonom lekarskych preventivnych
prehliadok vo vzt'ahu k praci:

2.5.1. Urcenie rozsahu preventivnych lekarskych prehliadok (PLP) vo vzt'ahu K praci na postdenie
zdravotnej sposobilosti zamestnancov, objednavanie na PLP, spracovanie ro¢ného suhrnu
realizovanych PLP.

2.5.2. Poskytovatel’ vykona lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci na posudenie zdravotnej
sposobilosti na pracu na zaklade objednavky Objednavatela.
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2.5.3. Poskytovatel’ vypracuje lekarsky posudok o zdravotnej sposobilosti na pracu. Lekarsky posudok
0 zdravotnej spdsobilosti na pracu odovzda zamestnavatel'ovi.

3. Odplata za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby

3.1. Objednavatel’ zaplati Poskytovatel'ovi odplatu za zabezpecovanie pracovnej zdravotnej sluzby podla
¢lanku 2 zmluvy a to podla cennika, ktory tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy.

3.2. Fakturu na pausalnu ro¢na odplatu podla bodu 1 cenovej Prilohy ¢. 1 Poskytovatel’ vystavi spravidla
na zadiatku kalendarneho roka. Faktura je splatna do 21 dni od vystavenia.

3.3. Fakturu na odplatu za ostatné vykony uvedené v cenovej prilohe Poskytovatel’ vystavi spravidla
ihned’, najneskér do 15 dni po ukonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom sluzby boli poskytnuté.
Prilohou tejto faktiry bude Specifikacia vykonov pracovnej zdravotnej sluzby poskytnutych
Objednavatel'ovi v prislusnom kalendarnom mesiaci. Faktura je splatna do 14 dni od vystavenia.

3.4. Odplata za vykony, potreba realizacie ktorych vyplynie v ¢ase Géinnosti tejto zmluvy zo zmien
Vv legislative bude dohodnuta osobitne dodatkom k tejto zmluve.

3.5. V pripade omeskania Objednavatela s uhradou odmeny je vykonavatel' opravneny uctovat
Objednavatelovi zmluvna pokutu po vyzve zaslanej postou alebo mailom vo vyske 0,02 % z dlznej
sumy za kazdy aj zacaty defi omeskania poc¢itany od 15. dita po dni splatnosti uvedenej na fakture.

4. Doba trvania zmluvy
4.1. Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu neurdita.

5. Prava a povinnosti Poskytovatela

5.1. Poskytovatel sa =zavizuje vykondvat pracovnu zdravotni sluzbu v salade S prislusnymi
ustanoveniami slovenského pravneho poriadku.

5.2. Poskytovatel’ sa zavdzuje oznamit' Objednavatelovi aktkol'vek zmenu tdajov uvedenych v zahlavi
tejto zmluvy tykajucich sa Poskytovatel’a.

5.3. Poskytovatel' je povinny dodrziavat’ nestrannost a presadzovat’ u Objednavatel’a dodrziavanie
pravnych predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

5.4. Poskytovatel nezodpovedd za skodu, ktora vznikla Objednavatelovi v dosledku nerealizacie
Poskytovatelom  navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajacich z prislusnych pravnych
predpisov, potreba realizacie ktorych vyplynula zinformacii poskytnutych Poskytovatel'om
Vv stvislosti s vykonom pracovnej zdravotnej sluzby.

6. Prava a povinnosti Objednavatel’a

6.1. Objednavatel'’ sa zavizuje poskytovat’ Poskytovatelovi stéinnost potrebni na riadnu realizaciu
predmetu tejto zmluvy, najma véas, riadne a pravdivo ho informovat’ o skutoénostiach ddlezitych pre
riadny vykon pracovnej zdravotnej sluzby, obstarat’ a predlozit’ potrebné listiny (okrem listin, ktoré
st vysledkom ¢innosti Poskytovatela podla tejto zmluvy), zabezpecit' pritomnost’ a Gcast’ svojich
zamestnancov v dohodnutych terminoch na jednotlivych miestach vykonavania pracovnej zdravotnej
sluzby oznaenych Poskytovatel'om a umoznit’ Poskytovatel'ovi vstup a vykon pracovnej zdravotnej
sluzby v objektoch vo vlastnictve Objednavatel’a, resp. v inych objektoch, v ktorych je potrebné
vykonavat’ pracovnt zdravotn sluzbu.

6.2. Objednavatel' je povinny poskytnit’ pracovnej zdravotnej sluzbe dostato¢ny ¢as na plnenie
odbornych ¢innosti pri zabezpeCovani ochrany a podpory zdravia pri praci, pri¢om zohl'adiuje
velkost' organizacie, pocet zamestnancov, pracovné podmienky a zdravotné rizika suvisiace S
expoziciou zamestnancov, poskytnat’ pracovnej zdravotnej sluzbe informacie potrebné na postudenie
zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia vratane vysledkov
kvalitativneho a kvantitativneho zistovania faktorov prace a pracovného prostredia, ktoré pouziva pri
svojej ¢innosti alebo ktoré pri jeho ¢innosti vznikaju, ak bolo kvalitativne a kvantitativne zistovanie
faktorov prace a pracovného prostredia vykonané.

6.3. Objednavatel’ predlozi Poskytovatelovi zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej
preventivne]j prehliadke vo vztahu K praci; v zozname zamestnancov sa uvadza meno a priezvisko
zamestnanca, datum narodenia, osobné ¢islo, ak bolo pridelené, nazov pracoviska, profesia, pracovné
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zaradenie, dizka expozicie pri praci v rokoch alebo v mesiacoch u aktuilneho zamestnavatela,
faktory prace a pracovného prostredia, ktorym je zamestnanec vystaveny, a vysledky posudenie
zdravotného rizika s uvedenim kategdrii prac osobitne pre jednotlivé faktory prace a pracovného
prostredia.

6.4. Objednavatel’ objednava zamestnancov vopred na preventivnu lekarsku prehliadku mailom na adrese:
lekarskaprehliadka@medison-pzs.sk, s uvedenim $pecifikacie na posudenie sposobilosti na pracu
podla bodu 6.3. asuvedenim poZzadovaného terminu na realizaciu preventivnej prehliadky
minimalne 5 pracovnych dni vopred. Pre posudenie zdravotnej sposobilosti na pracu u uchadzacov
0 zamestnanie minimalne 3dni pred nastupom do zamestnania.

6.5. Objednavatel’ sa zavidzuje oznamit® Poskytovatelovi akikol'vek zmenu tdajov uvedenych v zahlavi
tejto zmluvy tykajucich sa Objednavatel’a.

7. Ochrana osobnych udajov

V zmysle ustanovenia ¢&lanku 28 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27.4.2016
0 ochrane fyzickych os6b pri spracovani osobnych udajov a 0 vo'nom pohybe takychto udajov (d’alej len
,»,GDPR®) a § 34 zakona NR SR ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tudajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,Zdkon“) Poskytovatel (v postaveni sprostredkovatela) je od ucinnosti tejto zmluvy
opravneny ziskavat’ a spracivat’ 0sobné udaje zamestnancov Objednavatela (v postaveni prevadzkovatel'a).

7.1. Sprostredkovatel’ ziskava osobné udaje od prevadzkovatel'a pisomne alebo elektronicky a spracuva
ich podl'a pokynov prevadzkovatela pocas platnosti tejto zmluvy a archivuje najneskér do doby
urcenej prislusnym zadkonom.

7.2. Prevadzkovatel prehlasuje, ze:

- osobné udaje dotknutych os6b, ktoré poskytuje Sprostredkovatel'ovi ziskal v sulade so Zakonom
a GDPR,;

- na zaistenie prav dotknutych osdb prijal primerané technické a organiza¢né opatrenia v stlade
s GDPR a Zakonom;

- sthlasi aby sprostredkovatel' za uc¢elom naplnenia predmetu Zakladnej zmluvy zapojil iného
subdodavaterl’a resp. inych subdodavatelov.

7.3. Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze:

- prijal a ma zavedené primerané technické a organizaéné opatrenia spifajuce poziadavky GDPR
a Zakona na zabezpecenie ochrany prav dotknutych os6b Prevadzkovatela;

- nebude spracuvat’ osobné udaje na ziadne iné uicely ako je uvedené v prilohe €. 2;

- jeho zamestnanci - opravnené osoby, ktoré spractivaju osobné tidaje st riadne pisomne poverené
a zaviazané mlcanlivost'ou a to aj po skonceni pracovného pomeru v zmysle § 79 Zakona;

- osobitné kategorie osobnych udajov podl'a ¢l. 9 ods. 2, pism. h GDPR spracuva v zmysle ¢l. 9 ods.
3GDPR;

- zabezpeci bezpecnost’ udajov podla ¢l. 28 odsek 3c a ¢l. 32 GDPR, najma v stvislosti s ¢l. 5, ods.
1a2GDPR;

- nebude v Ziadnom pripade vykonavat' prenos osobnych udajov Ziadnej tretej strane okrem
subdodavatelov vopred odsthlasenych prevadzkovatelom. Sprostredkovatel véas informuje
prevadzkovatel'a o zapojeni konkrétneho subdodavatel’a resp. subdodavatel'ov mailovou spravou;

- subdodavatel'ov podl'a predchadzajuceho bodu zaviaze rovnako k ochrane dotknutych osob
prevadzkovatel'a v zmysle GDPR,;

- nebude v ziadnom pripade uskuto¢tiovat’ prenos osobnych udajov poskytnutych prevadzkovatel'om
do tretich krajin.

7.4. Dalgie podmienky spracovania.

7.4.1. Sprostredkovatel’ poskytuje sti¢innost’ prevadzkovatel'ovi zabezpecit' plnenie povinnosti podl'a
¢l. 32 az 36 GDPR sprihliadnutim na povahu spracivania a informacie dostupné
sprostredkovatel'ovi.

7.4.2. V priebehu trvania tejto zmluvy Sprostredkovatel' vymaze alebo zlikviduje osobné udaje
dotknutych os6b, ak o to poziada pisomnou alebo elektronickou vyzvou Prevadzkovatel,
pokial’ si ich uchovanie alebo archivaciu nevyzaduje osobitny pravny predpis.

7.4.3. Po ukonCeni poskytovania sluzieb podla tejto zmluvy sprostredkovatel osobné udaje
dotknutych os6b vymaze alebo vrati prevadzkovatelovi, ako aj existujiice kopie, pokial si ich
uchovanie alebo archivaciu nevyzaduje osobitny pravny predpis.

7.4.4. V prilohe ¢islo 2 sa ustanovuju ostatné nalezitosti ochrany osobnych tidajov dotknutych osob.
Priloha ¢.2 je neoddelite'nou sucastou tejto zmluvy.
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8. Platnost’ a ii¢innost’ zmluvy
8.1. Utinnost tejto zmluvy sa konéi:

8.1.1. Pisomnou dohodou Zmluvnych stran o ukonceni uc¢innosti tejto zmluvy ku diu uvedenému
v takejto dohode,

8.1.2. vypovedou podla bodu 8.4. tejto zmluvy,
8.1.3. odstupenim od zmluvy podl'a bodov 8.5. a 8.6. tejto zmluvy.

8.2. Zanikom ucinnosti tejto zmluvy nezanika povinnost’ zmluvnych stran vysporiadat’ vzt'ahy, ktoré na
zaklade tejto zmluvy vznikli.

8.3. Zmluvné strany s opravnené vypovedat tato zmluvu kedykol'vek aj bez uvedenia dovodu.
Vypovedna lehota je 3 mesiace a za¢ne plynut’ prvym ditom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola pisomna vypoved dorucend druhej zmluvnej strane. U¢innost’ tejto zmluvy
sa kon¢i uplynutim vypovedne;j lehoty.

8.4. Pokial’ jedna zo zmluvnych stran porusi ustanovenia tejto zmluvy a poruSenie neodstrani ani do 30
dni po doruceni pisomnej vyzvy druhej zmluvnej strany, méze druha zmluvna strana od tejto zmluvy
odstupit’.

8.5. Poskytovatel’ je opravneny odstipit’ od tejto zmluvy v pripade, ak bude Objednavatel’ v omeskani
s platenim odplaty, resp. preddavku na odplatu dlhsie ako 1 mesiac po lehote splatnosti.

8.6. Utinky odstupenia od zmluvy podla bodov 8.4. a8.5. tejto zmluvy nastivaju ditom dorudenia
oznamenia o odstipeni. Pri odstiipeni Si zmluvné strany ponechavaji plnenia poskytnuté ku diu
odstupenia.

9. Dovernost’ informacii

9.1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky skuto¢nosti, informacie a udaje, ktoré su uvedené v tejto zmluve
a ktoré budt uvedené v jej dodatkoch a prilohach a ktoré sa zmluvné strany dozvedeli v stvislosti
S touto zmluvou, jej plnenim a predkontraktaénymi rokovaniami Stou stvisiacimi, s dovernymi
informaciami (d’alej len ,,Déverné informadcie®). Obidve Zmluvné strany st povinné zachovavat
mléanlivost o Dovernych informaciach, ibaze by ztejto zmluvy alebo z prislusnych vseobecne
zévaznych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Zavizok Zmluvnych stran obsiahnuty v tomto ¢lanku
nezanika ani po ukonceni G¢innosti tejto zmluvy.

9.2. Zmluvné strany sa zavdzujl, ze Doverné informacie bez predchadzajuceho pisomného suhlasu druhe;j
zmluvnej strany nevyuziji pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytnil tretim osobam a ani
neumoznia pristup tretich osdb k Dévernym informaciam.

9.3. Za porusenie povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o Dovernych informaciach podla tohto ¢lanku tejto
zmluvy sa nepoklada:

9.4. Pouzitie potrebnych Doévernych informacii v pripadoch sudnych, rozhodcovskych, spravnych alebo
inych konani vedenych za ti¢elom uplatiiovania prav podla tejto zmluvy.

9.5. Poskytnutie informacii zamestnancovi o nebezpecenstvach a s nimi stvisiacich moznych zdravotnych
rizikach pri praci a ochrane pred nimi.

9.6. Poskytnutie informacii zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikatelovi, ktora nezamestnava iné
fyzické osoby, o vysledkoch vySetreni jeho zdravotného stavu v savislosti s expoziciou faktorom prace
a pracovného prostredia a o zaveroch postdenia zdravotnej sposobilosti na pracu.

9.7. Poskytnutie informacii zamestnavatel'ovi o zavere posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnanca na
pracu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na intt vhodnll pracu, o zaveroch
vysledkov zdravotného dohl'adu vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov.

9.8. Poskytnutie informacii zastupcom zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a
komisidm bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, o skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej
spdsobilosti zamestnancov na pracu, o zaveroch vysledkov zdravotného dohl'adu vratane biologického
monitorovania expozicie zamestnancov.

9.9. Poskytnutie informacii organom Statnej spravy na Useku verejného zdravotnictva o vSetkych pri¢inach
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nebezpecenstiev a suvisiacich zdravotnych rizikach pri praci vratane vysledkov individualneho a
kolektivneho postdenia zdravotného stavu zamestnancov vo vzt'ahu k faktorom prace a pracovného
prostredia.

10. Dorucovanie
10.1. Pokial’ nie je v tejto zmluve uvedené inak, vSetky oznamenia, vyhlasenia, ziadosti, vyzvy a iné
ukony v suvislosti s touto zmluvou ajej plnenim (d’alej len ,,Pisomnost™), musia byt urobené v
pisomnej forme a doruéené na adresu druhej zmluvnej strany uvedenu v zahlavi tejto zmluvy, alebo na
inu adresu, ktor(i oznami tato zmluvna strana. Pisomnost’ sa povazuje za dorucenu za nasledovnych
podmienok:

10.1.1. v pripade osobného dorucovania odovzdanim Pisomnosti oprdvnenej osobe alebo inej osobe
opravnenej prijimat’ pisomnosti za tuto zmluvna stranu a podpisom takej osoby na doruc¢enke
alebo kopii dorucovanej Pisomnosti, alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou;

10.1.2. v pripade dorucovania prostrednictvom postového podniku opravneného na poskytovanie
postovych sluzieb podla zakona ¢. 324/2011 Z. z. o postovych sluzbach v zneni neskor$ich
predpisov doru¢enim na adresu zmluvnej strany a V pripade doporucenej zasielky odovzdanim
Pisomnosti osobe opravnenej prijimat’ pisomnosti za tato zmluvnu stranu a podpisom takej
0soby na doru¢enke alebo odmietnutim prevzatia Pisomnosti takou osobou, najneskdr vSak
uplynutim troch (3) dni odo diia odovzdania Pisomnosti postovému podniku, a to bez ohl'adu na
uspesnost’ dorucenia.

10.1.3. obe zmluvné strany budi povazovat’ za zavaznu aj komunikaciu elektronickou postou, pricom
ktorakol'vek zmluvna strana je opravnend poziadat’ druh?i zmluvnu stranu o pisomné zaslanie
obsahu elektronickej komunikacie, ak to povazuje za potrebné.

11. Zaverecné ustanovenia

11.1. Tato zmluvu moZno menit’ a dopiiat’ len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne o&islovanych
dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v polte vyhotoveni tejto
zmluvy.

11.2. Prava a povinnosti vyslovne neupravené v texte tejto zmluvy sa spravuju prislusnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika v platnom zneni.

11.3. Vsetky spory, ktoré vyplyvaji ztejto zmluvy, alebo sa tykaju jej porusenia, zruSenia alebo
neplatnosti, budu riesSené v stilade s platnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

11.4.V pripade, ze akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym, netinnym alebo
nevykonate'nym, nie je tym dotknuta platnost, Gc¢innost’ a vykonatelnost’ ostatnych ustanoveni
zmluvy, pokial to nevylucuje v zmysle vSeobecne zavéznych pravnych predpisov samotnd povaha
takého ustanovenia. Zmluvné strany sa zavizuju bez zbyto¢ného odkladu po tom, ako zistia, Ze
niektoré z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné, netcinné alebo nevykonatelné, nahradit’ dotknuté
ustanovenie ustanovenim novym, ktorého obsah bude v ¢o najvdcSej miere zodpovedat’ voli
zmluvnych stran v ¢ase uzatvorenia tejto zmluvy.

11.5. Tato zmluva je uzatvorena v 2 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane po 1 exemplari.
11.6.Zmluvné strany vyhlasuju, ze si tito zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ten
predstavuje ich skutocnti aslobodni volu zbavenu akéhokol'vek omylu. Svoje prejavy vole

obsiahnuté v tejto zmluve zmluvné strany povazuju za ur¢ité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni
a nie za napadne nevyhodnych podmienok.

11.7. Zmluvnym stranam nie je zndma ziadna okolnost, ktora by sposobovala neplatnost’ niektorého
Z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s obsahom tejto zmluvy tato
zmluvu podpisali.
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Priloha ¢. 1
Cennik za poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby
k zmluve o zabezpedeni vykonov pracovnej zdravotnej sluzby

Cena za poskytovanie sluzieb pracovnej zdravotnej sluzby bude fakturovana nasledovne:

1. Platba za zdravotny dohPlad, ktora zahria:
O zdravotny dohl'ad podl'a bodu 2.1.;
O  vypracovanie dokumentacie podl'a bodu 2.2.
O odborné poradenstvo podl'a bodu 2.3. a ¢innosti podl'a bodu 2.5.1.
250,- € bez DPH, 300,- € vratane 20% DPH rocne.

2. Kurz prvej pomoci podl'a bodu 2.4. zmluvy - s potvrdenim o uasti na osobu v sume:
30,- € bez DPH, 36,- € vratane 20% DPH.

3. Preventivne lekarske prehliadky podla bodu 2.5.2 a 2.5.3. zmluvy, budu fakturované samostatne,

podla poctu realizovanych vySetreni v danom mesiaci a podla aktualnych cien v zmluvnych
zdravotnickych zariadeniach.

Ceny st stanovené dohodou v zmysle Zékona ¢. 18/1996 Z.z. o cenach v zneni neskorsich predpisov.

Priloha ¢. 2

Ostatné nalezitosti spraciivania osobnych tidajov

Predmet spracavania Vykon pracovnej zdravotnej sluzby

odo dna podpisu ,tejto zmluvy* aZ po skoncenie zmluvného vzt'ahu medzi

Doba trvania spracuvania L A A L
zmluvnymi stranami, najneskor po dobu trvania uéelu

Posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu realizaciou preventivnych
lekarskych prehliadok; zabezpecenie vykonu zdravotného dohladu nad
Ukel spracavania ochranou zdravia zamestnancov;

vzdelavanie zamestnancov podla poziadaviek osobitnych predpisov na
ochranu zdravia a za u¢elom poskytovania prvej pomoci

sprostredkovatel’ spraciva bezné osobné udaje (meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné d&islo, osobné ¢islo, adresa trvalého alebo prechodného
pobytu, funkcia, pracovné zaradenie, titul, koreSponden¢na adresa
8 komunikaéné idaje) a tiez osobitné kategdrie osobnych udajov

Typ/zoznam osobnych udajov

Kategorie dotknutych osob zamestnanci prevadzkovatel'a, uchadzaci 0 zamestnanie, byvali zamestnanci

v

Zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia
Pravny zaklad spracuvania a8 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a stvisiacich pravnych predpisov
na ochranu zdravia zamestnancov

neautomatizovanymi prostriedkami — listinna forma, automatizovana forma

Forma spracivania
p - PC

Zabezpecit' bezpecnost’ pri ziskavani a uchovavani osobnych udajov, po

Pokyny ohPadne spracivania . i 1L A4 o g
yny P skonceni ucelu zabezpecit’ likvidaciu osobnych udajov.
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Dodatok ¢. 1 k zmluve nadobuda platnost’ a uéinnost’ diiom jeho podpisu obidvomi zmluvnymi stranami. Tymto
dilom straca platnost’ znenie textu pévodnej zmluvy zo dia 31.12.2014. Vztah zmluvnych stran v oblasti
ochrany osobnych udajov upravuje ¢lanok €. 7. s prilohou €. 2 nového znenia zmluvy podl'a tohto dodatku.

Tento Dodatok ¢&. 1 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych Poskytovatel' aj Objednavatel’ obdrzia po
jednom exemplari. Na znak stihlasu s celym obsahom tohto Dodatku ¢&. 1, bol tento jeho Zmluvnymi stranami

podpisany.
Za Poskytovatera: Za Objednavatela:
MEDISON, s.r.0. Obec Kysak
MUDr. Sona Keselakova Ing. Cubomir Krajnak
konatel starosta obce

V Kosiciach, diia V Kysaku, dna

I ——————
IC DPH : SK2022247414
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