
Zmluva 

o poskytovanI pracovnej zdravotnej sluThy 

uzatvorená v zmys/e ust. § 269 ods. 2 a nasi. zak. . 513/1991 Zb. v zneni neskorsIch predpisov - Obchodného zákonnika 

medzi: 

Obchodné meno: 

SId to: 

tatutárny organ.: 

Kontaktná osoba: 

Ban kové spojenie: 

BAN: 

ICO: 

DIC: 

IC DPH: 

(d'alej len ,,ObjednávateF") 

Urad pre üzemné plánovanie a vstavbu Sovenskej republiky 

Tomáiková 14366/64A, 831 04 Bratislava 

Ing. Martin Hypk, MBA, predseda 

Ing. Lucia Kokavcová 

tátna pokiadnica 

SK62 8180 0000 0070 0067 7048 

54 669 464 

2121747474 

nieje platiterom 

Obchodné meno: MDclinic a.s. 

SIdlo: Radlinského 27, 811 07 Bratislava 

ZapIsan v: Obchodnom registri Okresného südu Bratislava I., 

Odd. Sa, vloka . 4703/B 

Konajüca prostr.: Mgr. Jana Slechanová, predseda predstavenstva 

Kontaktná osoba: Mgr. Maria Cisárová, manaér PZS 

Bankové spojenie: Tatra banka 

IsIo ütu: 2620206439/1100 

BAN: SK3611000000002620206439, SWIFT Code: TATRSKBX 

IO: 44571747 

DI: 2022769727 

I DPH: SK 2022769727 

(d'alej len ,,Poskytovater" alebo ,,PZS") 

(d'alej ObjednávateFa Poskytovatel'spolone aj ako ,,zmluvné strany") 

Veobecné ustanovenia 

1. Poskytovatel' je právnická osoba, ktorá na základe povolenia na poskytovanie zdravotnej starostlivosti vydaného 

Ministerstvom zdravotnIctva Slovenskej republiky a oprávnenia na vykonávanie innostI pracovnej zdravotnej sIuby 

vydaného Uradom verejného zdravotnIctva Slovenskej republiky pod . OPPL-2743/2011 v siiIade s touto zmluvou 

bude poskytova Objednavaterovi innosti pracovnej zdravotnej sluthy podra zékona . 355/2007 Z. z. o ochrane, 

podpore a rozvoji verejného zdravia v znenI neskorIch predpisov (d'alej ten ako ,,Zákon"), v spojenI s ustanoveniami 

vyhIáky Ministerstva zdravotnIctva Slovenskej republiky . 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a náplni 

vkonu pracovnej zdravotnej sluthy, o zlothnItImu odbornIkov, ktorIju vykonávajü, a o poiadavkách na ich odbornü 

spôsobiIos (d'alej ten ako ,,Vyhláka"). 

2. Poskytovater poskytuje Objednavaterovi pracovnt zdravotnü sluthu ako odbornü poradenskü sluthu v oblasti 

ochrany zdravia pri práci tm, th vykonáva zdravotn dohrad pre zamestnancov Objednavatera a poskytuje odborné 

a poradenské innosti Objednavaterovi na plnenie jeho povinnostI podra § 30 ods. 1 pIsm. a) a d), 1), I) a n) Zákona. 

Objednavater prostrednIctvom Poskytovatera zabezpeuje primérnu starostlivosf o zdravie zamestnancov na 
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pracovisku, priom jeho hlavnm cierom je prevencia chorôb z povolania a prevencia pracovnch ürazov a udranie 
pracovnej a funknej spôsobilosti zamestnancov v priebehu ich zamestnania. 

3. innosti pracovnej zdravotnej sluby podFa bodu 2 tohto lánku zahñ9aj najmä: 
a) dohEad nad pracovnmi podmienkami, 
b) posudzovanie zdravotnej spôsobilosti zamestnancov na prácu vkonom Iekárskych preventIvnych prehliadok vo 

vzt'ahu k práci, 
c) poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri préci a predchádzanie vzniku chorôb z povolania a ochorenI 

sivisiacich s prácou. 

4. Objednávater je právnická osoba, ktorá zamestnáva zamestnancov, ma zákonom uloent povinnos si'istavne 
zaisovaf bezpenos a ochranu zdravia zamestnancov pri práci a na ten üeI vykonávaf potrebné opatrenia vrátane 
zabezpeovania prevencie, potrebnch prostriedkov a vhodného systému na riadenie ochrany práce a ma záujem 
na tieto tely zabezpeft pracovnü zdravotnü sluThu práve prostrednictvom Poskytovatera. 

II. 
Predmet zmluvy 

1. Poskytovater sa zaväzuje vykonávaf pre Objednavatera pracovnü zdravotnü slubu v rozsahu a za podmienok 
dojednanch v tejto zmluve a s poukazom na prIsIuné ustanovenia Zákona, a to takm spôsobom (v rámci právnej 
üpravy zakotvenej Zákonom a touto zmluvou), aby boll naplnené povinnosti Objednavatera na üseku 
zabezpeovania pracovnej zdravotnej sluby v podmienkach Objednavatera. 

2. Poskytovatersa zaväzuje, e 
a) pracovni'i zdravotnü slubu pre zamestnancov, ktorIvykonávaji.'i prácu zaradenii do prvej kategórie alebo druhej 

kategórie bude vykonáva v rozsahu uvedenom v § 30ab Zákona. 

III. 

pecifikácia poskytovan'ch sIuieb 

Vecná pecifikácia innostI pracovnej zdravotnej sluby, ktorch poskytovanie Objednávatel'ovi je predmetom plnenia 
PoskytovateFa vo vzfahu k zamestnancom vykonávajücim práce kategórie 1 a 2 je nasledovná: 

a) posudzuje zdravotné riziko z expozicie faktorom práce a pracovného prostredia a na základe tohto posi'idenia 
vypracuje pre Objednávatel'a posudok o riziku s kategorizáciou prác z hFadiska zdravotného rizika; ak posudzuje 
zdravotné riziko podFa § 30 ods. 1 pIsm. c) Zákona a nezistI zmenu pracovnch podmienok, ktorá by mohia maf 
vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategóriu práce z hFadiska zdravotného rizika, vypracuje pre 
ObjednávateFa pisomn záznam o posdenI rizika, 

b) navrhuje ObjednévateFovi opatrenia na znIenie alebo odstránenie zdravotného rizika a upozorñuje ho na précu 
so zvenou mierou zdravotného rizika, 

c) poskytuje ObjednávateFovi a zamestnancom poradenstvo zamerané na 
1. plánovanie a organizáciu práce a odpoinku zamestnancov vrátane usporiadania pracovIsk a pracovnch 

miest a spôsob vkonu práce z hFadiska ochrany zdravia, 
2. ochranu zdravia pred nepriaznivm vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo technológiI, 

ktoré sa pouIvajt alebo planuju pouIvaf, 
3. ochranu pred chorobami z povolania a ochoreniami süvisiacimi s prácou, 

d) züasthujesana 
1. zlepovanI pracovnch podmienok a na vyhodnocovanI novch zariadeni a technológiI z hFadiska ochrany 

zdravia, 
2. organizovanI vzdelávania vybranch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelávanI 

vybranch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podFa osobitného predpisu, 
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e) spolupracuje s ObjednávateFom pri poskytovanI inforrnácii zamestnancom, vzdelávania a vchovy v oblasti 
ochrany a kladného ovplyvñovania zdravia, hygieny, fyziolágie, psychológie práce a ergonómie, 

f) vykonáva lekárske preventIvne prehliadky vo vzahu k práci na üel posudzovania zdravotnej spôsobilosti na 
prácu, ak je Iekárom poskytujtcim zdravotnü starostlivosf v pecializanom odbore veobecné Iekárstvo, 

pecializanom odbore kllnické pracovné lekárstvo a klinická toxikológia, pecializanom odbore pracovné 
lekárstvo alebo v peciaJizanom odbore sluthy zdravia pri práci. 

Iv. 

Práva a povinnosti Poskytovatel'a 

1. Poskytovate sa zaväzuje poskytovaf pre Objednavatera pracovnii zdravotnü sluthu s prisIunou odbornou 
starostlivosou, v sülade s prIslunmi právnymi predpismi, v sülade s touto zmluvou a v scilade S oprávnenmi 
poiadavkami Objednavatera. 

2. Poskytovater sa zaväzuje zabezpei innos1 pracovnej zdravotnej sluthy prostrednIctvom tImu odbornch 

zdravotnch pracovnIkov s prIslunou peciaIizáciou, ktorI budü pri vkone odbornch innostI vo vzahu 
k Objednávatel'ovi pracovne nezávislI. 

3. Poskytovatel' sa zaväzuje zachovávaf mIan!ivosf o vetkch skutonostiach tkajücich sa Objednavatera 
a zdravotného stavu jeho zamestnancov, o ktor''ch sa dozvedel vsüvislosti so svojou innosou a zaväzuje sa, e 
bez pIsomného sühlasu Objednavatera ich neposkytne inej osobe alebo tretiemu subjektu. Povinnos mIanlivosti 
sa nevzahuje na prIpady, kedy ma Poskytovater veobecne záväznm právnym predpisom uloent edinü 

povinnos v akejkoFvek forme. 

4. Ak PoskytovateF poruI svoje záväzky zakotvené v tejto zmluve a v priamej prIinnej stvisIosti s takm poruenim 
ObjednávateFovi vznikne koda, Poskytovater za u zodpovedá okrem prIpadu, ked' poruenie záväzkov 

PoskytovateFa bob spôsobené okolnosthmi vyIuujiicimi zodpovednos. Za okolnosti vyluujüce zodpovednos sa 
povauje prekáka, ktorá nastala nezévisle od vole Poskytovatera a bráni mu v splnenIjeho povinnosti, ak nemono 

rozumne predpoklada1, e by PoskytovateF ttito prekáku alebo jej následky odvrátil alebo prekonal, a d'alej, e by 
v &se vzniku záväzku tüto prekáku predvIdal. 

5. Pre vylienie akychkorvek pochybnostI zmluvné strany potvrdzujü, e PoskytovateF nezodpovedá za kodu, ktorü 

Objednavater utrpI v dôsledku toho, e nedodral (i u Oastone alebo vôbec) odporüania a/alebo neakceptoval 
návrhy dane mu zo strany PoskytovateFa na zabezpeenie bezpenosti a ochrany zdravia zamestnancov pri práci. 

6. V prIpade akejkoFvek prekáky, ktorá bráni PoskytovateFovi vas a riadne pIni svoje záväzky podFa tejto zmluvy, je 

PoskytovateF povinn bezodkladne pIsomne oznámft tito skutonos ObjednávateFovi. 

7. Poskytovater nezodpovedá za kodu, na vznik alebo monos vzniku ktorej ObjednévateFa vopred pIsomne 
upozornhl, a on napriektomu nevykonal potrebné opatrenia kjej odstráneniu alebo zmherneniu. 

V. 

Práva a povinnosti Objednavatera 

1. ObjednávateF sa zaväzuje aktIvne spolupracova1 s PoskytovateFom na organizovanI systému prvej pomoci na 
pracovis ku. 

2. ObjednávateF sa zaväzuje zaplatilf PoskytovateFovi odmenu v sülade s ustanoveniami lánku VI. tejto zmluvy. 
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3. Objednavater je povinn poskytnü1 Poskytovaterovi pri plnenI jeho záväzkov podl'a tejto zmluvy vetku potrebnü 
süinnosi, a to neodkladne potom ako ho o jej poskytnutie PoskytovateF poiada. Nie je poruenIm záväzkov 
PoskytovateFa podFa tejto zmluvy ak ObjednávateF poadovanii siinnos neposkytne riadne a vas a Poskytovater 
v dâsledku toho nedodrI dohodnut rozsah a termIn poskytnutia danej sIuby. 

4. Objednavaterje povinn pIsomne informovaf PoskytovateFa o kadej zmene pracovnch podmienok na niektorom 
zjeho pracovIsk ako aj o kadej technologickej alebo akejkorvek inej zmene (napr. zavedenie novej technológie, 
nového pracovného postupu alebo nového/novch pracovnch prostriedkov), ktori Objednavater vykonal na 
niektorom zo svojich pracovIsk, a ktorá môe ma za následok zmenu pracovnch podmienok na danom pracovisku. 
Zmluvné strany bez zbytoného odkladu p0 doruenI oznámenia podra predchádzajücej vety dohodnü prIpadné 
podrobnosti o spineni záväzkov Poskytovatera podra tejto zmluvy vo vzfahu k pracovisku, ktorého sa oznámená 
zmena tka. 

5. Objednávatel' je povinn pouft svojich zamestnancov o ch povinnostiach v süvislosti so zabezpeovanIm 

bezpenosti a ochrany zdravia pri práci, a tie o povinnosti podrobft sa Iekárskym preventIvnym prehliadkam 
v süvislosti s prácou. 

6. Ak vsIedkom alebo obsahom poskytovanej pracovnej zdravotnej sluby alebo inch innosti Poskytovatera resp. 
jeho zamestnancov v zmysle tejto zmluvy bude akékoFvek dielo, ktoré je chránené prIsIunmi ustanoveniami 
zékona . 185/2015 Z. z., Autorsky zákon, v znenI neskorIch predpisov (d'alej ten ,,Autorsk zákon"), Poskytovater 

uderuje Objednavaterovi bezpodmienen a neodvotateFn sihlas na pouIvanie takéhoto diela vhradne na üety 
vyptvajce z tejto zmtuvy a vhradne ten pre potreby Objednávatel'a ako samostatného subjektu (d'alej en 
"Licencia"). Licencia sa Objednavaterovi udeFuje ako nevhradná, bezodptatná, vo vecne obmedzenom rozsahu 
ietom tejto zmtuvy, bez asového obmedzenia a v i'izemnom rozsahu obmedzenom na üzemie Slovenskej 

repubtiky. V pripade, ak Autorsk zákon neumoñuje udelenie Licencie na neobmedzen as, Poskytovater uderuje 
ObjednávateFovi Licenciu na dobu celého trvania majetkovch pray k dielu v zmyste 32 Autorského zákona. 

V prIpade, ak Autorsky zákon neumoñuje ani take urenie asu, tak na dobu 20 rokov. 

7. Uinky udetenia Licencie a siihlasov v rozsahu vyie uvedeného nastávajü momentom vytvorenia diela a vznikom 
autorského práva na dielo v zmyste ustanovenIAutorského zákona. 

VI. 

Odmena a platobné podmienky 

1. ObjednávateFsa zaväzuje ptatft Poskytovaterovi za vykonávanie pracovnej zdravotnej sIuby odmenu v nasledovnej 
vke: 

a) cenu za vykonávanie dohl'adu nad pracovn'mi podmienkami vo vz1ahu k zamestnancom vykonávajücim 
práce kategórie 1 a 2 podra lánku Ill. ods. 1 pIsm. a), b), c) d) a e) tejto zmluvy, priom této bude urená na 
záktade cennIka, ktor tvorI prItohu . 1 k tejto zmtuve; uvedené stuthy podtiehajü DPH, 

b) cena za poskytovanie koIenI prvej pomoci na pracovisku bude urená na zékiade cennIka, ktor tvorI prIlohu 

. 1 k tejto zmluve; sluthy podliehajii DPH. 

2. Zmtuvné strany sa dohodti na cene za jednotlivé zdravotnIcke v'kony a sluthy v zmysle cennIka schváteného 
obidvomi zmtuvnmi stranami, ktor tvorI prItohu . 1 tejto zmluvy. Ceny uvedené v tomto cennIku sü uvedené bez 
DPH a táto k nim bude pripoItaná v zmyste pIatnch právnych predpisov. 

3. Poskytovater je oprávnen kad rok p0 dobu platnosti tejto zmtuvy predtoft Objednavaterovi nov cennIk 
zdravotnickych vkonov a sluieb s Cipravou cien v závistosti od oficiátnej miery inftácie za uptynut rok a preukázan 
nárast nákladov vynaktadanch pri poskytovanI zdravotnej sluthy. PoskytovateF je oprávnen uptatni si takto 
upravenci cenu prv krat v mesiaci, ktor nasteduje p0 dorueni oznamenia o i'iprave cien stuieb. Cena stuieb sa 
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upravuje rovnakm spôsobom aj v pripade, ak dôjde k zmene zákonného rozsahu poskytovan'"ch s!uieb na základe 
zmien veobecne záväznch právnych predpisov v oblasti, ktorá tvorI predmet záväzku Poskytovatera podra tejto 
zmluvy. 

4. Sührnnii cenu za sluthy poskytnuté v danom mesiaci bude Poskytovater fakturova Objednavaterovi vo forme 
mesanej faktiiry. Poskytovater vystavI faktüru ObjednávateFovi za sluthy poskytnuté v predchádzajiicom mesiaci 
najneskôr do 10. dna nasledujtkeho kalendárneho mesiaca. 

5. PoskytovateFje povinn zasielaf faktüry ObjednávateFovi spolu so zoznamom poskytnutch sIuieb a vkonov, tak 
aby ObjednávateF mohol bez zbytoného mekania overif správnosf fakturovanch sluieb a vkonov. 
Faktüry budii medzi dodavaterom a odberaterom zasielané elektronickou potou na eIektronick adresu 
Iucia.kokavcova@stavebnyurad.gov.sk a v kópii na adresu slavka.somska@stavebnyurad.gov.sk. Pokiar budü 
dodrané nasleduji'ice podmienky, faktüra bude spracovaná, a to: 
- format prIlohy .pdf, 
- jedna priloha v emaile, 
- jeden sbor/prIloha obsahujejednu faktüru a prIsIuné doplñujüce podklady. 

6. ObjednévateEje povinn uhradif Poskytovaterovi fakturovani sumu v lehote splatnosti 30 dnI odo dna jej doruenia. 

7. Zmluvné strany sa dohodli, e pokiar sa Objednavater dostane do omekania so zaplatenIm splatnej fakti'iry 
Poskytovatel'a, vystavenej podra tejto zmluvy, je Poskytovater oprávnen' odoprief ObjednávateFovi plnenia, na 
ktoré je inak Poskytovater povinn podra tejto zmluvy, priom sa nedostane do omekania so splnenIm svojich 
záväzkov, ktoré ma voi Objednávaterovi. Poskytovaterje povinn Objednavaterovi oznámif, i plnenie odopiera. 
Odopretie pinenia nemá vplyv na právo Poskytovatera na zaplatenie dohodnutej odmeny za vykonané innosti 
pracovnej zdravotnej sluthy a nemá ani vplyv na právo na náhradu kody ani vplyv na ostatné práva, ktoré ma 
PoskytovateF podra tejto zmluvy alebo platného práva voi Objednavaterovi. Pre vylienie akychkorvek pochybnostI 
zmluvné strany potvrdzuji'i, e uplatnenie práva odoprief plnenie je vlune vecou samostatného rozhodnutia 
Poskytovatera a Poskytovater nemá povinnosf odoprief Objednavaterovi plnenie. Rovnako sa Poskytovater môe 
kedykorvek rozhodnüf, e v pinenI zmluvy bude pokraovaf napriek omekaniu Objednavatera. 

VII. 

Doruovanie 

1. Akékorvek oznámenie i in ükon uskutonen na základe tejto zmluvy bude uskutonen, ak nie je d'a!ej dohodnuté 
inak, v pIsomnej forme, v slovenskom jazyku a bude doruovan na adresu zmluvnej strany uvedent v záhlavI tejto 
zmluvy alebo na mu adresu uren podEa ustanovenI tohto Iánku. 

2. DoruenIm akychkorvek pIsomnostI/okrem fakttr/ na základe tejto zmluvy alebo v suvislosti S touto zmluvou medzi 
zmIuvnmi stranami sa rozumie doruenie pIsomnosti doporuene potou s doruenkou preukazujücou doruenie 
na adresu urenü podra bodu 1 tohto Iánku, doruenie kuriérom alebo osobné doruenie prisIunou zmluvnou 
stranou. Za den doruenia pIsomnosti sa pokladá aj den, v ktor zmluvná strana, ktorá je adresátom, odoprie 
doruovani pIsomnosf prevzialf alebo v ktor márne uplynie üIoná doba pre vyzdvihnutie si zásielky na pote, 
doruovanej potou zmluvnej strane, alebo v ktor je na zásielke, doruovanej potou zmluvnej strane, 
preukazaterne pracovnIkom poty vyznaená poznámka, e ,,adresát sa odsfahoval", ,,adresát je neznámy" alebo 
na poznámka podobného vznamu, ak sa süasne takáto poznámka zakladá na pravde. V prIpade akejkorvek zmeny 

adresy urenej na doruovanie pisomnostI na základe tejto zmluvy alebo v süvislosti s touto zmluvou sa prIsIuná 
zmluvna strana zaväzuje o zmene adresy pIsomne informovaf druhü zmluvnü stranu; v takomto prIpade je pre 
doruovanie rozhodujuca nova adresa riadne oznámená zmluvnej strane pred odosielanIm pIsomnosti. Ak sa 
akakorvek pIsomnosf na základe tejto zmluvy alebo v suvislosti s touto zmluvou doruuje inak ako potou, je moné 
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ju doruova aj na mom mieste ako na adrese urenej podra bodu 1 tohto lánku, ak sa na tomto mieste zdrujii v 
ease doruenia osoby oprávnené za zmluvné strany preberaf pIsomnosti. 

3. Ak v tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznámenia, informácie a návrhy podra tejto zmluvy si zmluvné 
strany môu adresova aj telefonicky, faxom alebo prostrednIctvom elektronickej poty, ak to ich povaha pripüa. 
Pre potreby takejto komunikácie sa pouijci telefónne Isla, Isla faxu, resp. adresy elektronickej poty zmluvnch 
strán uvedené v záhlavI tejto zmluvy, ibae odosielajücej zmluvnej strane adresát oznámil nové telefonické Islo, 
Islo faxu, resp. adresu elektronickej poty; bod 2 tohto lánku sa pouije obdobne. Zmluvné strany sa zaväzujü 

zabezpe podmienky pre komunikáciu podra tohto bodu zmluvy. 

4. Ak v tejto zmluve nie je uvedené inak, upozornenia, oznámenia, informácie a návrhy podra tejto zmluvy, ak to ich 
povaha pripüa, si zmluvné strany môu adresovaf aj tstne prostrednIctvom osôb oprávnen'ch zastupovaf zmluvné 
strany vo veciach realizácie tejto zmluvy. Na tieto tely sa zmluvné strany dohodli, e osobou oprávnenou zastupovaf 
objedriavatera vo veciach realizácie tejto zmluvy, s vnimkou akchkorvek iprav jej obsahu, sCi: Ing. Lucia Kokavcová, 
e-mail: lucia.kokavcova@stavebnyurad.gov.sk , tel. Islo: +421 2 203 230 01, osobou oprávnenou zastupovaf 
poskytovateFa vo veciach realizácie tejto zmluvy za dohrad nad prácou a pracovnm prostredIm je: Mgr. Maria 
Cisárová, e-mail: maria.cisarova@mdclinic.sk, tel. Islo +421918819907; alebo Mgr. Kamila Kimáková, e-mail: 
kamila.kimakova@mdclinic.sk, tel. Islo: +421917686275. 

5. Ustanovenia bodov 3 a 4 tohto lánku sa nevzt'ahujü na doruovanie faktür vystavench podFa lánku Ill tejto zmluvy, 
priom sa zmluvné Strany dohodli, e faktüry vystavené Poskytovatel'om podFa tejto zmluvy budü zasielané 
Objednávatel'ovi elektronickou potou. 

VIII. 

Osobitné ustanovenia 

1. Zmluvné strany sa zaväzuji dodriavaf vetky platné a Ciinné veobecne záväzné právne predpisy proti korupcii. 

2. Zmluvné strany podpisom tejto Zmluvy potvrdzujü dodriavanie Nariadenia Európskeho parlamentu 2016/679 a 
Rady z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickch osôb v süvislosti so spracovanIm osobnch üdajov a o vornom pohybe 
takchto üdajov (d'alej len ,,veobecné nariadenie o ochrane üdajov") a vetkch d'alIch platnch a üinnch 
veobecne záväznch právnych predpisov o ochrane osobnch üdajov. AkékoFvek poruenie ochrany osobn'ch 
cidajov sa povafuje za podstatné poruenie tejto Zmluvy. 

3. Ak si zmluvné strany navzájom poskytujt osobné idaje dotknutch osôb, tak ako ich definuj veobecne záväzné 
právne predpisy o ochrane osobnch üdajov, zmluvné strany vyhlasujü, e disponuj primeranm právnym 
základom pre takéto poskytnutie osobnch t.'idajov, ktorého existenciu je prIsluná zmluvná strana povinná 
preukázaf bezodkladne p0 doruenI iadosti druhej zmluvnej strany. Zmluvné strany zároveñ vyhlasujt, e prisluné 
dotknuté osoby boli vopred informované o poskytnutI ich osobnch üdajov druhej zmluvnej strane, ako aj o tom, e 
informácie o spracüvanI osobnch üdajov poskytovaterom s zverejnené na webovom sidle 

http://www.mdclinic.sk/footer/ochrana-sukromia/. 

4. Pre vylüenie pochybnostI zmluvné strany uvádzajt, e pri poskytovanI sluieb podra tejto Zmluvy spractva 
PoskytovateF osobné üdaje zamestnancov Objednavatera v právnom postaveni prevadzkovatera, tak ako ho definujü 
veobecne záväzné právne predpisy o ochrane osobnch dajov. ObjednávateF vyhlasuje, e zamestnanci ako 
dotknuté osoby boli vopred informovani o poskytnuti ich osobnch üdajov Poskytovaterovi, ako aj o tom, e 
informácie o spractivanI osobnch Cidajov Poskytovaterom pri vykonávani innosti pracovnej zdravotnej sluthy sü 
dostupné na www.mdclinic.sk. 

Ix. 
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Záverené ustanovenia 

1. Táto zmluva je uzavretá na dobu uriti'i a to do 31.12.2023. Zmluva nadobida pIatnos dñom jej podpIsania 
zmIuvnmi stranami a iinnos dñom nasledujcim p0 dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlüv podEa § 5a 

zákona . 211/2000 Z. z. o slobodnom prIstupe k informáciám v spojenI S § 47a zákona . 40/1964 Zb. Obiansky 
zákonnIk. 

2. Zmluvné strany sa dohodli, e platnos a Ciinnosf tejto zmluvyje moné skoni: 

a) pIsomnou vpoved'ou doruenou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane; vpovedná doba je 2 (dva) 
mesiace a zaIna plynü prvm dñom kalendárneho mesiaca nasledujüceho p0 dni doruenia vpovede druhej 

zmluvnej strane, 

b) dohodou zmIuvnch strán v pIsomnej forme, 

c) pIsomnm odstüpenIm od zmluvy. 

3. Ktorákol'vek zmluvná strana je oprávnenáod tejto zmluvy odsttpft zaslanIm pIsomného odstipenia od zmluvy 
druhej zmluvnej strane v prIpade podstatného poruenia tejto zmluvy druhou zmluvnou stranou. Zmluvné strany sa 
vslovne dohodli, e ak niektorá zmluvná strana vyuije, i u v tejto zmluve dohodnuté, alebo z prIsluného zákona 
vyplvajice právo odstüpi od zmluvy, odstüpenie sa nedotka nároku na zaplatenie v tejto zmluve dohodnutej 
zmluvnej pokuty a/alebo ürokov z omekania. V süvislosti s odstipenIm od tejto zmluvy sa strany odchylne od 
ustanovenia § 351 ods. 2 Obchodného zákonnIka dohodli, e p0 odstipenI od nej niektorou zmluvnou stranou, sa 
pinenie, poskytnuté na jej zéklade jednou zmluvnou stranou a prijaté druhou zmluvnou stranou, nebude vraca (v 
tejto süvislosti si strany navzájom uderujii, t.j. zmluvne jedna pre druhi kontituujü, asovo neobmedzené vluné 
prévo dispozIcie s vsledkami a iitkami nimi poskytnutch plnenI). alej nezaniké nárok poskytovateFa na 
zaplatenie odmeny za pinenia podra tejto zmluvy, ktoré poskytovater zamestnávateFovi v sülade s touto zmluvou 
poskytol (pracovn zdravotnü sluthu, ktorü poskytovater pre zamestnávateFa vykonéval) a ktori odmenu 
zamestnavater do okamihu odstüpenia od tejto zrnluvy poskytovaterovi nezaplatil. 

4. Za podstatné poruenie tejto zmluvy Objednavaterom sa povathje najmä 
a) neposkytnutie dostatonej süinnosti PoskytovateFovi, a to ani p0 pisomnom upozornenI zo Strany 

PoskytovateFa, alebo 

b) omekanie Objednavatera so zaplatenIm splatnej faktüry p0 dobu dIhiu ako 15 dnI, alebo 

c) konanie, ktoré je za podstatné poruenie oznaené v niektorom z bodov tejto zmluvy, alebo 

d) konanie, ktoré mono pokiadaf za podstatné poruenie tejto zmluvy s poukazom na ust. § 345 ods. 2 
Obchodného zákonnIka. 

5. Za podstatné poruenie tejto zmluvy Poskytovaterom sa povafuje opakované nepinenie závzkov Poskytovatera 

podra tejto zmluvy, a to napriek pIsomnému upozorneniu zo strany Objednavatera a tie konanie Poskytovatera, 

ktoré motho pokiadaf za podstatné poruenie tejto zmluvy s poukazom na ust. § 345 ods. 2 Obchodného zákonnIka. 

6. Akekorvek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy moth by vykonané len v pIsomnej forme a po dohode zmIuvnch 

strán. 

7. Této zmluva a právne vzahy ñou zalothné sa riadi právnym poriadkom Slovenskej republiky. Otázky, ktoré v tejto 
zmluve nie sü vslovne upravené, sa riadia predovetkym ustanoveniami zákona . 355/2007 Z. z., ustanoveniami 

Vyhláky a ustanoveniami Obchodného zákonnika. 

8. Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie sü celkom alebo sasti platné atebo üinné alebo neskôr stratia ptatnosf 

atebo üinnos, nie je tm dotknutá ptatnos ani Ciinnos ostatnch ustanovenI. Namiesto neptatnch a/alebo 
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neCiinnch ustanovenI sa pouije iprava, ktorá, pokiarje to právne moné, sa o najviac pribIiuje zmyslu a CieIu 
tejto zmluvy. 

9. Táto zmluva je vyhotovená v iestich rovnopisoch, z ktorch je jeden (1) rovnopis uren pre poskytovatera a pa (5) 
rovnopisov pre objednavatera. 

10. Zmluvné strany vyhlasujü, e si tiito zmluvu pred jej podpisom preItaIi, jej obsahu porozumeli, nemajci proti nemu 
iadne námietky na znak oho pripojili svoje podpisy. 

Poskytovater: 

V Bratislave, dtia 

Objednavater: 

V Bratislave, dna ... 

. /2 
/ 

Mgr. Jaa SIechanová,.predseda-predstavenstva 

07 Bratislava 

w k,IO:44571741 

D: 2Oz2'Ci2 I, L Uh-1: SK2022769727 

,M 
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PrIloha . 1 - CennIk 

I. CennIk sIuieb v rámci dohl'adu nad pracovnmi podmienkami 

P. Jednotková cena v Cena za vykon dohiadu na pracou a pracovnym prostredim 
¬ bez DPH 

Vstupné hodnotenie zdravotnch rizIk 

1 
Zah(ia: obhliadka pracoviska pri zdravotno-hygienickom audite, vstupná konzultácia, 650,00 
identifikácia rizIk, kategorizácia pracovn''ch innostI, zdverená správa z posddenia 
rizik 

ii Cena na zabezpeenie vzdelávania zamestnancov 

_______ Odborné vzdelávanie zamestnancov ** Cena bez DPH 

Kurz prvej pomoci 
as trvania kurzu: 5 hod. 

Poas teoretickej asti sa dastnIci kurzu dozvedia základné postupy poskytovania 

1. prvej pomoci 219,00 
" Praktick nácvik základnej neodkladnej resuscitácie s vyuitIm 

sofistikovanch figurIn a resuscitanch modelov 

" Praktická ukáka AED (automatizovan'" extern defibrilátor) 
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