
Oohoda o rabezpetenf podnrienok vykonSvanla praxe fIastnikov kurzu lnStruktora socldlnef

rehabllit6cie - kun ISR C.16022023CA

poctfa 5 57 zdkono e, 40/1964 Zb, Obtionsky zdkonnlk v znenl neskorllch predpisov

medzi:

tltnok t.

Zmluvn6 strany

zmluvn6 strana; BM WORK AGENCY, spolotnost s rudenlm obmedzentm

sidlo: Soblahov 804 91338 Soblahov

previidzka: Legiondrska 25, 9Ll0l Trentin

reo: 36840084

re opH: sK2022450639

(d'alej ako "BM")
a

zmluvnf, strana: Centrum socidlnych stulieb Zarec

sidlo: tvt. R. Stefdnika 2533/13, azzoteadca
reo: ooo325o3

Dle: 2020560047

(dalej ako' CSS ")

Cldnok lt.

Predmet spoluprice
2.1. Predmetom tejto dohody je spolupr6ca str6n pri zabezpeCovanf podmienok vykon6vanla praxe

akreditovandho (urzu initruktora sociilnej rehabllltdcie na5lch uchCdzatov, za 0delom rozvljania

ich praktick'ich zrudnostf a predpokladov pre vfkon prdce lnttrukora socidlnej rehabilitdcie.

cldnok il.
Podmlenky realizScie

3.1. BM sa zavdzuje pre CSS:

a) zabezpeil ndhodn0 kontrolu 0iastnikov praxe,

b) predloiimenn'f zoznam ritastnlkov praxe, tladivo na evidenciu dochddzky 0Iastnikov a tlativo
na poWrdenie o absolvovani praxe.

3.2. CSS zabezpeCl:

a) primerand podmienky zabezpeluj0ce riadne a bezpeind Wkon{vanie praxe, najmi
poskytnutfm vSeobecne ltandardntch pracovnfch podmienok pre vykondvanie praxe,

b) obozndmit ridastnika praxe so v$eobecne zdvdznfml pr6vnyml predpismi, vn0torntmi
predpismi a predpismi na zaistenle bezpetnosti, ochrany zdravia pri vykondvani praxe

a ochrany pred poliarmi s vypracovanlm zdznamov nainesk6r v defi nCstupu na vykondvanie
praxe,

c) zad6vat' 6lohy 0dastn{kovi kurzu v rdmci lpecifikdcle jeho praxovdho miesta, urtit druh
a sp6sob zfskavania praktickich sk0senostl pocas rrykondvania praxe,

d) vstup na jednotlivd oddelenia v zariadenl, na ktonich bude praktickd vyulovanie reatlzovan6,



e) zabezpe{i{ pracovrrikov, ktort prax povedt. Otastnlk praxe bude vykondva{ prax podla pokynov

slulbukonajticeho persondlu,

f) obozndmif ritastnikov s vhodntnr pracovrrrim odevom, ktori si 0dastnlci zabezpeCia na vlastnd

ndklady.

tldnok lv.
Ostatn6 ustanovenla

4.1. Realizdcia praxe sa vykon{va bezplatne, v trvani 50 hodln praxe na 1 tiEastnika.

4.2. Tdto dohoda sa uzatv{ra na dobu neurtitti. Kaid6 zo zmluvn'fch strdn md prCvo dohodu

vypovedat. V'ipovednC doba fe mesaCnC a zaIlna plynrit' dfiom mesiaca nasleduj0cim po

dorutenl v,ipovede.

4.3. Zodpovednost za pripadn6 Skody, ktord nie s0 upraven6 v tejto dohode sa riadia S 420 ods. 1

a nasl. Z.I. 40/1954 Zb. Obtiansky zCkonnik.

4.4. Ostatn6 prCva a povinnosti zmluvn'fich strdn sa riadia v5eobecne zCvdznrimiprdvnymi predpismi.

5.5. Dohoda je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, z ktonfch BM dostane 1 vyhotovenie a 1 vyhotovenie

dostane CSS.

v eadci, an, .{!.:?.{t.(!.#... V rrentfne, dfr" /!,.{,tH.$..

PhDr. Eva Lari5ovd, MB

riaditelka

CSS Zarec

.,/ JUDr. silvia tuik6hlovi
,/ konatefka

BM WORK AGENCY, spoloinos{
spololnos{ s rutenim obmedzen'im


