ZMLUVA O SPOLUPRACI

Cislo. sp.: PF/95/2023/107-SO
Cislo. z.: PF/71/2023/77

uzatvorena podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov
v nadvaznosti na ustanovenia § 37 ods. 2 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, v zneni neskorSich  predpisov,
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani

osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov a zakona €.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskorSich predpisov

Sidlo :
Statutarny organ:
Fakulta :
podpisat zmluvu:

Osoba opravnena
rokovat’:

Osoba zodpovedna
za plnenie zmluvy:

(dalej len ,zmluva®)

CL 1
Zmluvné strany

Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Narodna €. 12, 974 01 Banska Bystrica

doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., rektor

Pedagogicka

doc. PaedDr. Lenka Rovhanova, PhD. dekanka Pedagogickej fakulty
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

na zaklade Splnomocnenia €. z. REK/524/2021, €. sp. REK/121/2021/109-SR
zo diia 01. 04. 2021

vo veciach zmluvnych a odbornych
doc. Mgr. Livia Nemcova, PhD. prodekanka pre pedagogicku ¢innost

Mgr. Janka Kor¢okova

ICQ: 30 232 295
DIC: 2021109211
Bankové spojenie:  Statna pokladnica Bratislava
Cislo uctu : SK67 8180 0000 0070 0024 2204
Registracia: Verejna vysoka Skola podla zak. & 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach

a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
zriadena zakonom €. 139/1992 Zb. o zriadeni Univerzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici

(dalej len ,UMB*)

Nazov zariadenia:
Sidlo :

Statutarny organ:
ICO:

DIC:

Cislo Gétu :

Domov déchodcov a domov socialnych sluzieb
Czambelova 23, 976 13 Slovenska Lupga

Mgr. Denisa Hradkova

00632287

2021108683

(dalej len ,Specializované vyucbové zariadenie®)
(dalej UMB a 3pecializované vyu€bové zariadenie spolu aj ako ,zmluvné strany“ alebo jednotlivo

»Zmluvna strana“).
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) CL .
Ucel a predmet zmluvy

Tato zmluva o odbornej praxi sa uzatvara za ucelom vykonavania vSetkych typov odbornej praxe
Studentov dennej formy §tudia v Studijnom odbore socialna praca Pedagogickej fakulty UMB
v §pecializovanom vyu¢bovom zariadeni s cielom naplnit odborny profil absolventov $tudijného
odboru socialna praca, zvysit ich odbornost, upevriovat teoretické vedomosti a ziskavat praktické
zruénosti, ako aj konfrontovat teoretické poznatky v Uzkom spojeni Studentov s praxou.
Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie odbornej praxe v $pecializovanom vyuébovom zariadeni
a Uprava, postavenie a vzajomné vztahy ucéastnikov zmluvy v procese jej realizacie Studentov
Pedagogickej fakulty UMB.

CL. 0.
Podmienky a organizaéné zabezpecenie odbornej praxe

Organizacia, obsah arozsah odbornej praxe sa riadi $tudijnym planom pre prislusny Studijny
program v predpisanom rozsahu ako aj harmonogramom Pedagogickej fakulty UMB na prislusny
akademicky rok. Odborna prax slizi na nadobudnutie a rozSirenie teoretickych vedomosti a
praktickych zru€nosti o €innostiach suvisiacich so Studijnym zameranim pre vykon povolania.
Menny zoznam ucastnikov odbornej praxe, ktori maju absolvovat odbornu prax ako aj terminy
absolvovania odbornej praxe budu aktualizované vzdy po prvom tyzdni v semestri, v ktorom sa
uskutoChuje odborna prax.

Zmluva sa uzatvara na dobu urcitu, odo dia nadobudnutia u€innosti zmluvy do 31. 08. 2023.

CLIV.
Povinnosti zmluvnych stran

Povinnosti Specializovaného vyucbového zariadenia:
Zabezpecit odbornu prax Studentom dennej formy Studia v $tudijnom odbore socialna praca.
Poverit svojho zamestnanca (tutora odbornej praxe) vedenim odbornej praxe. Tutor odbornej praxe
je odbornik, ktory ma vzdelanie v odbore socialna praca v alebo pribuznom odbore, alebo realne
vykonava prax socialnej prace min. 5 rokov. Tutor je povereny vedenim Studentov a Studentiek na
odbornej praxi a pomaha im napifiat ciele praxe. Medzi jeho kompetencie patri:
- poskytuje odborné informacie o pracovisku a klientoch, metédach
- poskytuje organiza&né informacie
- usmernuje v praci s klientom
- sprevadza- mbéze sa na neho Student/Studentka obratit ked' potrebuje
- vytvara priestor na rozvoj kompetencii
- dava spatnu vazbu, reflektuje, €o sa Student/Studentka uéi, €o robi
- kontroluje
- hodnoti Studenta/Studentku
- slazi ako vzor
- je v kontakte so Skolou.
Zabezpedit Studentovi moznost ziskat praktické skusenosti za ugelom prehibenia teoretickych
vedomosti v rozsahu uloh, ktoré budu musiet splnit v termine praxe.
Poskytnut’ Studentovi primerané podmienky na vykon odbornej praxe.
V suvislosti s vykonom odbornej praxe zabezpecit bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci v zmysle
zakona €. 124/2006 Z. z. o BOZP v zneni neskorsich predpisov a jeho prisluSnych vykonavacich
predpisov, dalej zak. €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni vykonavacej vyhlasky ¢.
121/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a to na vSetkych jeho pracoviskach, kde sa bude
odborné prax vykonavat.
V defl nastupu Studenta na odbornu prax oboznamit Studenta o prisluSnych predpisoch
bezpec&nosti a ochrane zdravia pri praci na tych pracoviskach, kde sa bude odborna prax vykonavat
vzmysle § 6 a§ 7 citovaného zakona ¢&. 124/2006 Z. z. o BOZP, priCom porozumenie
oboznamovanych predpisov potvrdia Studenti viastnoru¢nym podpisom.
Umoznit poverenym zamestnancom Pedagogickej fakulty UMB vykonavat kontrolu o priebehu
odbornej praxe.
Poskytnut poverenému zamestnancovi Pedagogickej fakulty UMB na poziadanie informacie
o vykonoch a spravani sa Studenta na odbornej praxi.



2. Povinnosti UMB

2.1 Poucit Studentov o podmienkach vykondvania odbornej praxe a poziadavkach na pracu, ktoru
budu vykonavat po¢as odbornej praxe, ako aj o ulohach, ktoré budd musiet spinit’ v termine praxe.

2.2 Vysledky Studenta z odbornej praxe uvedené v hodnoteni vypracovanom tutorom (zamestnancom,
ktory je s vysokou Skolou v pracovnopravnom vztahu mimo pracovného pomeru) vyuzit ako
podklad pre zavere¢né hodnotenie predmetu.

2.3 Oboznamit Studentov o povinnosti dodrziavat prislusné predpisy o pracovnom rezime, ochrane
osobnych udajov o BOZP a PO, pripadne iné vnutorné predpisy.

2.4 Priebezne kontrolovat Studentov vykonavajucich odbornu prax.

2.5 Informovat Studentov o povinnosti reSpektovat pokyny zamestnancov, ktori budu zabezpecovat
odbornu prax.

3. Zmluvné strany sa vzajomne zavazuju:

3.1. Pravdivo, komplexne a v dostatocnom predstihu navzajom sa informovat o vSetkych
skuto€nostiach, ktoré maju vplyv na plnenie predmetu tejto zmluvy.

3.2. Poskytnut vSetku potrebnu sucinnost, ktora je nevyhnutna na riadne pinenie tejto zmluvy.

CL V.
Zodpovednost’ za Skodu

1. Prava a povinnosti vyplyvajuce zo zodpovednosti za $kodu, ku ktorej dojde pri vykone odbornej
praxe sa riadia prisluSnymi ustanoveniami Obc&ianskeho zakonnika a dal§imi suvisiacimi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika predovSetkym na zaklade nasledujucich pravnych vztahov:

a) Voci sebe navzdjom podfa prislusnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika v€itane regresne;j
povinnosti.

b) Voéi vlasthym zamestnancom podla prislusnych ustanoveni Zakonnika prace.

¢) Vodi tretim osobam podla ustanoveni Ob¢&ianskeho zakonnika a Skolského zakona.

ClL. VL.
DalSie ustanovenia

1. Spory alebo sporné otazky tykajuce sa napinania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa t&astnici zmluvy
zavazuju rieSit prednostne vzajomnym rokovanim a dohodou. Pripadné zmeny dohodnutych
ustanoveni tejto zmluvy budu riedit formou pisomného, obojstranne podpisaného dodatku k tejto
zmluve.

2. Spory odborného a organizaéného charakteru budld zmluvné strany riedit prednostne
prostrednictvom poverenych zastupcov uéastnikov zmluvy.

3. Vpripade, ak nedéjde medzi uastnikmi k dohode prie rieSeni spornych otazok tykajucich sa tejto
zmluvy, budu sa riesit’ prostrednictvom miestneho prisludného sudu.

CL. VI
Platobné podmienky

1. UMB poskytne Specializovanému vyuébovému zariadeniu prispevok z u&elovych finanénych
prostriedkov Statneho rozpoltu na jednu hodinu rozboru na materidlne a administrativne
zabezpec€enie odbornych praxi, ato do vySky urlenej v Metodike rozpisu dotacii zo Statneho
rozpoctu verejnym vysokym Skolam na prislusny kalendarny rok.

2. Odmenu tuatorovi za realizované hodiny rozborov odbornej praxe vyplati UMB na zaklade dohody
0 vykonani prace a vykazu rozborov tutora praxe v sulade s Metodikou rozpisu dotacii zo Statneho
rozpoctu verejnym vysokym Skolam na prislusny kalendarny rok.

3. Finanény prispevok poukaze UMB na ucCet Specializovaného vyucbového zariadenia za letny
semester prisluSného akademického roka najneskér do 31.08.2023. Finanény prispevok je ucelovo
viazany na materialne a administrativne zabezpe&enie odbornych praxi. Podkladom na dhradu je
rozpis zrealizovanych rozborov odbornej praxe v prislusnhom semestri, vypracovany
Specializovanym vyué&bovym zariadenim.

4. Finangény prispevok 3pecializované vyucbové zariadenie nemdze pouzit na iny ucel, ako je
uvedeny v bodoch 1, 2 a 3 &lanku VIILI.
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CL. viIl.
Zaverecné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu ur€itu odo dfia u€innosti zmluvy na prislusny akademicky rok.
Zmluva nadobuda platnost a ucinnost diom jej podpisania Statutarnymi organmi obidvoch
zmluvnych stran pripadne ich opravnenymi zastupcami a ucinnost’ dfiom nasledujucim po dni jej
zverejnenia podla § 5a zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zdkon o slobode informacii“) v spojeni s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov .

Tato zmluva je povinne zverejiiovanou zmluvou podla § 5a zakona o slobode informacii.
v Centralnom registri zmliv vedenom na Urade vlady Slovenskej republiky.

Specializované vyuébové zariadenie berie na vedomie povinnost UMB zverejnit’ tito zmluvu, ako
aj jednotlivé faktury vyplyvajuce z tejto zmluvy a svojim podpisom dava suhlas na zverejnenie tejto
zmluvy v plnom rozsahu.

Zmluva méze byt zmenena alebo doplnena len po vzajomnej dohode pisomnymi dodatkami,
podpisanymi Statutarnymi organmi zmluvnych stran, pripadne ich opravnenymi zastupcami.
Ostatné pravne vztahy vyslovne touto zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika, zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, uvedenymi v Uvode tejto zmluvy a dal§imi suvisiacimi pravnymi predpismi.

Zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze si tuto zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu
porozumeli, Ze bola uzavreta po vzajomnom prerokovani, podla ich pravej a slobodnej vole, urcite,
vazne a zrozumitelne, bez omylu, nie v tiesni a za napadne nevyhodnych podmienok, na znak
suhlasu s jej obsahom ju dobrovolne vlastnoruéne podpisali.

Zmluvné strany sa dohodli, ze za okolnosti vylu€ujuce zodpovednost zmluvnych stran podla tejto
Zmluvy sa povazuje pdsobenie ,VysSej moci®, pricom za takuto sa povazuje poziar, zemetrasenie,
havaria, povoden, Strajk, embargo, administrativne opatrenie Statu a iné také udalosti a teda
prekazky, ktoré nastali nezavisle od vble zmluvnej strany a brania jej v spineni jej povinnosti, ak
nemozno rozumne predpokladat, ze by zmluvna strana takuto prekazku alebo jej nasledky mohla
odvratit alebo prekonat, ani ju v dobe vzniku zavazku predvidat. Uginky vyluéujice zodpovednost
su obmedzené iba na dobu dokial trva prekazka, s ktorou su tieto u€inky spojené.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze sa budu vzajomne sa bez zbyto€ného odkladu informovat o
akychkolvek zmenach udajov, uvedenych v zhlavi tejto zmluvy.

Zmluvné strany prehlasuju, Zze su spbsobilé k pravnym ukonom a ich zmluvna volnost nie je ni¢im
obmedzena.

Tato zmluva je vyhotovena v 3 vyhotoveniach, z ktorych 2 vyhotovenia dostane UMB a jedno
vyhotovenie dostane Specializované vyucbové zariadenie. Kazdé vyhotovenie ma hodnotu
originalu.

V Banskej Bystrici dia 03. 02. 2023 V e dna

za Pedagogicku fakultu UMB za Specializované vyugbové zariadenie

doc. PaedDr. Lenka Rovrianova, PhD.

dekanka Statutarny zastupca



