Zmluva o spolupraci pri vykonani odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorena podla § 51 Obcianskeho zakonnika

.
Zmluvné strany

Zdravotnicke zariadenie: Univerzitna nemocnica Bratislava

sidlo: Pazitkova 4, 821 01 Bratislava

zgstﬂpené H MUDr. Alexander Mayer, PhD., MPH, MHA - riaditel
ICO: 31813861

DIC: 2021700549

IC DPH : SK 2021700549

Bankové spojenie: Statna pokladnica

€. ucétu: SK58 8180 0000 0070 0027 9808

(dalej len ,zdravotnicke zariadenie”)

Organizacia: Fakultna nemocnica Trenéin

sidlo: Legionarska 28, 911 71 Trenc&in

zastipena : Ing. Tomas Janik, MBA- riaditel FN Trengin

zapisany: v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |
B oddiel: Sa, viozka ¢. 4677/B

ICO: 00610470

DIC : 2021254631

IC DPH : SK2021254631

Bankové spojenie: Statna pokladnica

€. uctu: SK23 8180 0000 0070 0028 0438

(dalej len ,, vysielajlica organizacia®)

zamestnanec vysielajliicej organizacie:

meno a priezvisko, titul: Mgr. Martina Galisova
datum narodenia: o

trvaly pobyt:

pracovisko:

zaradeny/a v odbore:

(dalej len ,ucastnik®)

1l
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zaviézok zdravotnickeho zariadenia zabezpedit podmienky pre vykonanie odborne;

3747

zdravotnickej praxe U&astnika v sulade s nariadenim vlady SR ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, spdsobe dalsieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, ststave $pecializatnych odborov

a sustave certifikovanych pracovnych &innosti v zneni neskorsich predpisov.

2. Odborna zdravotnicka prax bude vykonavana v UNB, Nemocnica Ruzinov na klinike/oddeleni:
- Psychiatricka ambulancia Il., (dalejlen ,pracovisko")

3. Podmienkou realizovania odbornej zdravoinickej praxe na danom pracovisku je sthlas vediceho zamestnanca

kliniky / oddelenia ( prednosta, primar).

4. Odborna zdravotnicka prax bude vykonavana pod dohladom $kolitela - zamestnanca zdravotnickeho zariadenia:

- PhDr. Zuzana Zacharova

5. Odborna zdravotnicka prax bude realizovana v termine : od 27.02.2023 - 26.03.2023

6. Odborna zdravotnicka prax je bezplatna.



Povinnosti zdravotnickeho zariadenia

Zdravotnicke zariadenie sa zavazuje:

a) umoznit vo svojich priestoroch vykonavanie odbornej zdravotnickej praxe pre ucastnika,

b) poverit organizovanim odbornej zdravotnicke] praxe svojho zamestnanca — $kolitela, ktory zabezpeci
oboznamenie prislusnych zamestnancov zdravotnickeho zariadenia o odbornej praxi uéastnika,

c) preukazatelnym spdsobom oboznamit ucastnika s predpismi o bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci,

s Organizacénym, Pracovnym a Prevadzkovym poriadkom a prislusnymi pravnymi predpismi v rozsahu vykonu
odbornej praxe,

d) oboznamit' u¢astnika s problematikou pracoviska, na ktorom sa vykona odborna zdravotnicka prax,

e) prostrednictvom skolitela ukladat G¢astnikovi poCas odbornej zdravotnickej praxe pracovné Ulohy, organizovat',
riadit a kontrolovat jeho pracu, davat mu na tento Gcel pokyny stvisiace s vykonom odbornej zdravotnickej praxe,
utvarat' priaznivé pracovné podmienky a zaistovat bezpecnost a ochranu zdravia pri praci rovnako ako ostatnym
zamestnancom,

f) umoznit UCastnikovi vyuZivat prezliekarne a hygienické zariadenia,

g) umoznit UCastnikovi potas odbornej zdravotnicke] praxe stravovat sa v zamestnaneckej jedalni zdravotnickeho
zariadenia za plnd cenu stravnej jednotky, ktort si u€astnik uhradi z viastnych prostriedkov,

h) po skongeni odbornej zdravotnickej praxe vyhodnotit' prostrednictvom Skolitela odborna zdravotnicku prax
zamestnanca a o jej absolvovani vydat G€astnikovi potvrdenie do $pecializaéného indexu zamestnanca.

v.
Povinnosti vysielajlicej organizacie a Gi¢astnika

1. Vysielajuca organizécia sa zavézuje:

a) poverit vedenim a zodpovednostou za vykon odbornej zdravotnickej praxe zamestnanca, ktory bude
spolupracovat so skolitelom, resp. prislusnym veducim zamestnancom zdravotnickeho zariadenia v otazkach
odbornej praxe,

b) pripravit odbornt zdravotnicku prax po obsahovej a formalnej stranke,

c) pred za&iatkom odbornej zdravotnickej praxe oboznamit U¢astnika s povinnostou riadit sa pri vykone odbornej
zdravotnickej praxe pokynmi Skolitela, ktorému bude plne zodpovedat' za dodrziavanie odbornej stranky a Casového
harmonogramu odbornej praxe,

d) poucit u¢astnika o povinnosti dodrziavat bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a protipoziarne predpisy,

e) zabezpecit, aby u€astnik dodrziaval vnatorné predpisy zdravotnickeho zariadenia a zachovaval povinnu
mliganlivost o skutognostiach, o ktorych sa dozvedel v stvislosti s vykonavanim odbornej zdravotnickej praxe
v zmysle zakona €. 576/2004 Z.z o zdravotnej starostlivosti, o sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti a 0 zmenu a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,

f) zabezpecit na vlastne naklady pre Gcastnika pracovné oblecenie a identifikaciu (menovky) podla pokynov
zdravotnickeho zariadenia,

g) poskytovat ucastnikovi odbornej zdravotnickej praxe mzdu, ndhradu mzdy, cestovné nahrady, atd. Pracovny pomer
ucastnikovi odbornej zdravotnickej praxe k vysielajuce] organizacii sa po¢as vykonu odbornegj zdravotnickej praxe
nemeni. Ugast na odbornej zdravotnickej praxi nie je doasnym pridelenim v zmysle § 58 a nasl. Zakonnika prace.

2. Pri vykone odbornej zdravotnickej praxe je Uc¢astnik povinny:

a) redpektovat pokyny zamestnancov zdravotnickeho zariadenia,

b) dodrziavat a zachovavat micanlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s vykonom praxe

v zdravotnickom zariadeni, a to aj po skonéeni praxe pod hrozbou trestnopravnej zodpovednosti ako aj nahrady Skody

tym spdsobenej,

¢) dodrziavat interné normy zdravotnickeho zariadenia a pravidla bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci
a protipoZiarne predpisy,

d) pocinat si tak, aby nedoslo k ohrozeniu zivota a zdravia pacientov a zamestnancov zdravotnickeho zariadenia,
k pogkodeniu alebo zni¢eniu majetku a k bezdévodnému obohateniu,

e) dodrziavat eticky kédex zdravotnickeho pracovnika,

f) dodrZiavat hygienicky rezim a Gpravu vratane oblecenia podla platnych predpisov pre zdravotnicke zariadenia ako
aj byt oznaceny s identifikatnou kartou potas praxe,

g) pohybovat sa v priestoroch zdravotnickeho zariadenia len v ramci dohodnutého uéelu a €asu s veducim pracoviska
a nim uréenych zamestnancov, kde sa zavézuje tento ligel a ¢as riadne dodrZiavat' a kazda svoju nepritomnost
nahlasit' s uvedenim dévodu uréenému zamestnancovi.

V.
Zodpovednost’ za $kodu



1. Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky $kody /ujmy/, ktora im, resp. u¢astnikovi vznikne
v suvislosti s odbornou zdravotnickou praxou, hajma:

a) na majetku zmluvnych stran,

b) na veciach odlozenych,

¢) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika najma:

a) voti sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni Obc&ianskeho zakonnika,
b) vocéi vlastnym zamestnancom podla Zékonnika prace,

c) voci 8kode spdsobenej pacientom na zdravi pri vykone odbornej praxe.

3. Za $kodu spdsobentl na majetku jednej zmluvnej strany zodpovedna druha zmluvna strana podla ustanovenia § 420
a nasl. Obgianskeho zakonnika, a to aj v pripade, ak kodu spdsobili konkrétne fyzické osoby v pracovnopravnom
vztahu k zmluvnej strane, ktora za Skodu zodpoveda.

4. Za 3kodu spdsobenl svojim zamestnancom zodpovedaiji zmluvné strany podla Zakonnika prace. V pripade, Ze tato
$koda bola spdsobena zavinenim druhej zmluvnej strany, ma dotknuta zmluvna strana vodi nej pravo na nahradu
Skody.

5. Za $kodu spdsobent tcastnikovi na veciach odloZzenych zodpoveda vysielajlica organizacia. V pripade, Ze tato
8koda bola spdsobena zavinenim zdravotnickeho zariadenia, mé vysielajlica organizacia voéi nemu pravo na nahradu
Skody.

6. Za $kodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze $§koda na zdravi pacienta bola
spbsobena v ramci odbornej zdravotnickej praxe, ma zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu Skody vodi vysielajlcej
organizacii v rozsahu, v ktorom za vzniknuttl $kodu zodpoveda vysielajlca organizacia, resp. jej zamestnanec -
ucastnik.

VL.
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluva konéi poslednym diiom vykonu odbornej zdravotnickej praxe U€astnika podla €l. 1I. ods. 5 tejto zmluvy.
2. Ukoncenie zmluvy modze nastat’ pred uplynutim doby uréitej vedenej v ods. 1 tohto &lanku, a to:

a) dohodou zmluvnych stran
b) odstapenim od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade poruSenia povinnosti uvedenych v tejto zmluve.
Driom doruéenia oznamenia o odstdpeni zmluva straca platnost.

3. Zmluva méze byt doplnena alebo zmenena len po vzdjomnej dohode zmluvnych stran vo forme pisomnych dodatkov.

4, Za doruéent pisomnost sa povaZuje podla tejto zmluvy aj pisomnost, ktora bola zaslana doporu¢ene postou na
adresu zmluvnej strany uvedenej v tejto zmluve v ¢l. |, a to aj ked sa vrati postou ako nedorucitelna alebo neprevzata
v odbernej lehote a to tretim diiom od vratenia odosielajucej zmluvnej strane.

5. Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, po jednom pre kazdd zmluvnu stranu.

6. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmluvu uzavreli slobodne a vaZne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok, preéitali ju, porozumeli jej a nemajti proti jej forme a obsahu Ziadne namietky, o potvrdzuji svojimi
podpismi.

V Bratislave dia :

-04-
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