ZMLUVA O ZABEZPECENi VYKONOV PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY
podrla §30a ods.4 pism. b)

Uzatvorena podla ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika a ustanovenia zakona €. 355/2007 Z.z.
o ochrane, podpore aochrane verejného zdravia zakonov v plathom zneni zakona v sulade s prisluSnymi
platnymi a ucinnymi pravnymi predpismi (dalej len ,prislusny pravny prepis“) medzi:

obchodné meno Mgr. Helena Belanyiova - Belmer

sidlo 04801 Roznava, Kyjevska 1882/20

ICO 41290895

DIC 1042792344

zapis Okresny Urad Rozfava, Cislo Zivnostenského registra: 850-7845
bankové spojenieVUB, a.s. IBAN: SK53 0200 0000 0020 0070 2757

opravnenie Cislo v evidencii UVZ SR OPPL/3096/2015, zo dha 01.03.2015. Opravnenie
vykonavat ¢innost Dohlad nad pracovnymi podmienkami (verejny zdravotnik)

tel. kontakt: +421915944745

e-mail: kategorizaciaprace@gmail.com

(dalej len ,,Poskytovatel*)

a

obchodné meno: Specializované centrum poradenstva a prevencie pre deti a Zziakov so zrakovym
postihnutim

sidlo: Nam. Stefana Kluberta 2, 054 01 Levoda

ICO: 55115055

DIC: 2121867132

zastupenie: PaedDr. Sarlota Mudra, riaditelka

kontaktna osoba: PaedDr. Sarlota Mudra: +421 910 185 999

e-mail: scpplevoca@gmail.com

(dalej len: ,Objednavatel)

(dalej spolu len ,Zmluvné strany*)
v nasledovnom zneni:

1. PREDMET ZMLUVY

1.1. Poskytovatel je na zaklade ohlasenia &. OPPL/3096/2015, zo diia 01.03.2015 na Urade  verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky opravneny vykonavat niektoré €innosti pracovnej zdravotnej sluzby
podla §30a ods. 4. pism. b)

1.2. Poskytovatel sa zavazuje zabezpedit' v sulade s prisluSnym platnym a u¢innym pravnym predpisom pre
Objednavatela jednotlivé vykony pracovnej zdravotnej sluzby a Objednavatel sa zavazuje za
vykonavanie jednotlivych vykonov pracovnej zdravotnej sluzby zaplatit Poskytovatefovi dohodnutu
odplatu.

2. OBSAH A ROZSAH VYKONU PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Poskytovatel sa zavazuje pre Objednavatela zabezpecovat pracovnu zdravotnu sluzbu v sulade s prislusnymi

pravnymi predpismi a to:

2.1. Zdravotny dohlad nad pracovnymi podmienkami:

2.1.1. Posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na pracovisku
a kategorizacia prac z hladiska zdravotného rizika a pravidelna kontrola posudeného zdravotného rizika
z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na pracovisku. A kontrola pri kazdej zmene
pracovnych podmienok, ktora by mohla mat' vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategériu prace z
hladiska zdravotného rizika. Aktualizacia posudku o riziku vypracovaného Poskytovatefom na zaklade
vysledku posudenia zdravotného rizika s kategorizaciou prac, ak sa preukaze zmena pracovnych
podmienok.

2.2. Odborné poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie vzniku choréb =z
povolania a ochoreni suvisiacich s pracou, ktoré zahffia:

2.2.1. Navrh opatreni na zniZzenie alebo odstranenie rizika a upozorfiovanie na pracu so zvySenou mierou
zdravotného rizika.

2.2.2. Spoluprdcu s Objednavatelom na zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych
zariadeni a technoldgii z hladiska ochrany zdravia,

2.2.3.  Spolupracu pri poskytovani informacii zamestnancom, pri poskytovani vzdelavania a vychove v oblasti
ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholédgie prace a ergonémii,

2.3. Vypracovanie dokumentacie: Posudok o riziku na zaklade vysledku posudenia zdravotného rizika s
kategorizaciou prac.
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ODPLATA ZA VYKONAVANIE PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Objednavatel zaplati Poskytovatelovi odplatu za zabezpecovanie pracovnej zdravotnej sluzby a za
dohlad nad pracovnym prostredim podla bodu 2.1.,2.2. zmluvy o zabezpeceni vykonov pracovnej
zdravotnej sluzby: 240,- EUR. Poskytovatel nie je platca DPH.

V pripade poZiadavky podla bodu 2.3. a objektivizacie pracovného prostredia bude realizovand na
zaklade samostatnej objednavky Objednavatela.

Fakturu na odplatu podfa bodu 1 cenovej prilohy Poskytovatel vystavi po vykonani previerky
zdravotného dohfadu a vypracovani Zaznamu o posudeni rizika v periodicite 24 kalendarnych mesiacov
pre kategériu rizika 2. Faktura je splatna do 14 dni od vystavenia.

DOBA TRVANIA ZMLUVY

Zmluvné strany dohodli trvanie tejto zmluvy na dobu neurg€itu.

PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

Poskytovatel sa zavazuje vykonavat pracovnu zdravotnu sluzbu v sulade s prisluSnymi ustanoveniami
slovenského pravneho poriadku.

Poskytovatel sa zavazuje oznamit Objednavatelovi akikolvek zmenu Udajov uvedenych v zahlavi tejto
zmluvy tykajucich sa Poskytovatela.

Poskytovatel je povinny dodrziavat nestrannost a presadzovat u Objednavatela dodrziavanie pravnych
predpisov a ostatnych predpisov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikla Objednavatefovi v dosledku nerealizacie
Poskytovatefom navrhnutych opatreni resp. opatreni vyplyvajucich z prislusnych pravnych predpisov,
potreba realizacie ktorych vyplynula z informacii poskytnutych Poskytovatefom v suvislosti s vykonom
pracovnej zdravotnej sluzby.

PRAVA A POVINNOSTI OBJEDNAVATELA

Objednavatel sa zavazuje poskytovat Poskytovatelovi su€innost potrebni na riadnu  realizaciu
predmetu tejto zmluvy, najma véas, riadne a pravdivo ho informovat o skutoénostiach délezitych pre
riadny vykon pracovnej zdravotnej sluzby, obstarat a predlozit potrebné listiny (okrem listin, ktoré su
vysledkom ¢innosti Poskytovatela podla tejto zmluvy), zabezpeit pritomnost a uc€ast svojich
zamestnancov v dohodnutych terminoch na jednotlivych miestach vykonavania pracovnej zdravotnej
sluzby oznacenych Poskytovatefom a umoznit Poskytovatelovi vstup a vykon pracovnej zdravotnej
sluzby v objektoch vo vlastnictve Objednavatela, resp. v inych objektoch, v ktorych je potrebné
vykonavat pracovnu zdravotnu sluzbu.

Objednavatel sa zavazuje oznamit Poskytovatelovi akukolvek zmenu udajov uvedenych v zahlavi tejto
zmluvy tykajucich sa Objednavatela.

OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

Poskytovatel neziskava a nespractva osobné Gidaje zamestnancov Objednavatela.

PLATNOST A UCINNOST zMLUVY

Tato zmluva nadobuda platnost’ podpismi oboma zmluvnymi stranami

Uginnost tejto zmluvy sa konéi:

vypovedou podla bodu 8.4. tejto zmluvy,

Zanikom ucginnosti tejto zmluvy nezanika povinnost zmluvnych stran vysporiadat vztahy, ktoré na
zaklade tejto zmluvy vznikli.

Zmluvné strany su opravnené vypovedat tuto zmluvu kedykolvek aj bez uvedenia dévodu. Vypovedna
lehota je 1 mesiac a zacne plynat prvym dhom kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci,
v ktorom bola pisomna vypoved doruéena druhej zmluvnej strane. Uginnost tejto zmluvy sa kon&i
uplynutim vypovednej lehoty.

Uginky odstlipenia od zmluvy nastavaji dfiom dorudenia ozndmenia o odstpeni. Pri odstipeni si
zmluvné strany ponechavaju plnenia poskytnuté ku driu odstupenia.

DOVERNOST INFORMACII

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vSetky skuto€nosti, informacie a udaje, ktoré su uvedené v tejto zmluve a
ktoré budu uvedené v jej dodatkoch a prilohach a ktoré sa zmluvné strany dozvedeli v suvislosti s touto
zmluvou, jej plnenim, su dévernymi informaciami (dalej len ,Doverné informacie“). Obidve Zmluvné strany
su povinné zachovavat mi¢anlivost o Dévernych informaciach, ibaze by z tejto zmluvy alebo z prislusnych
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov vyplyvalo inak. Zavazok Zmluvnych stran obsiahnuty v tomto
¢lanku nezanika ani po ukonéeni Ucinnosti tejto zmluvy.



9.2. Zmluvné strany sa zavazuju, ze Déverné informacie bez predchadzajuceho pisomného suhlasu druhej
zmluvnej strany nevyuziju pre seba a/alebo pre tretie osoby, neposkytnu tretim osobam a ani neumoznia
pristup tretich os6b k Dévernym informaciam.

9.3. Za poruSenie povinnosti zachovavat mi€anlivost o Dévernych informaciach podla tohto ¢lanku tejto
zmluvy sa nepoklada.

9.3.1. Poutzitie potrebnych Dévernych informacii v pripadoch sudnych, rozhodcovskych, spravnych alebo inych
konani vedenych za u€elom uplatriovania prav podfa tejto zmluvy.

9.3.2. Poskytnutie informéacii zamestnancovi o nebezpecenstvach a s nimi suvisiacich moznych zdravotnych
rizikach pri praci a ochrane pred nimi.

9.3.3. Poskytnutie informacii zamestnancovi a fyzickej osobe - podnikatelovi, ktora nezamestnava iné fyzické
osoby, o vysledkoch vySetreni jeho zdravotného stavu v sulvislosti s expoziciou faktorom prace a
pracovného prostredia a o zaveroch posudenia zdravotnej spdésobilosti na pracu.

9.3.4. Poskytnutie informacii zamestnavatelovi o zavere posudenia zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na
pracu pisomnou formou, opodstatnenosti preradenia zamestnanca na int vhodnu pracu, o zaveroch
vysledkov zdravotného dohfadu vratane biologického monitorovania expozicie zamestnancov.

9.3.5. Poskytnutie informacii zastupcom zamestnancov pre bezpeénost a ochranu zdravia pri praci a komisiam
bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci, o skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej spbsobilosti
zamestnancov na pracu, o zaveroch vysledkov zdravotného dohfadu vratane biologického monitorovania
expozicie zamestnancov

9.3.6. Poskytnutie informacii organom Statnej spravy na Useku verejného zdravotnictva o vSetkych pri¢inach
nebezpecfenstiev a suvisiacich zdravotnych rizikdch pri praci vratane vysledkov individualneho a
kolektivneho posudenia zdravotného stavu zamestnancov vo vztahu k faktorom prace a pracovného
prostredia.

10. ZAVERECNE USTANOVENIA

10.1. Tuto zmluvu moZno menit a dopifiat len vo forme pisomnych, datovanych a vzostupne ogislovanych
dodatkov podpisanych oboma zmluvnymi stranami a vyhotovenych v poéte vyhotoveni tejto  zmluvy.

10.2. Prava a povinnosti vyslovne neupravené v texte tejto zmluvy sa spravuju prisluSnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika v platnom zneni.

10.3. V pripade, ze akékolvek ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym, neucinnym alebo
nevykonatelnym, nie je tym dotknuta platnost, uc¢innost a vykonatelnost ostatnych ustanoveni zmluvy,
pokial to nevyluCuje v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov samotna povaha takého
ustanovenia. Zmluvné strany sa zavazuju bez zbyto¢ného odkladu po tom, ako zistia, Ze niektoré
z ustanoveni tejto zmluvy je neplatné, neucinné alebo nevykonatelné, nahradit dotknuté ustanovenie
ustanovenim novym, ktorého obsah bude v €o najva¢3ej miere zodpovedat voli zmluvnych stran v Case
uzatvorenia tejto zmluvy.

10.4. Tato zmluva je uzatvorena v 2 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana dostane po 1 exemplari.

10.5. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si tato zmluvu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ten predstavuje ich
skuto€nu a slobodnu vélu zbavenu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vole obsiahnuté v tejto zmluve
zmluvné strany povazuju za ur€ité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni a nie za napadne nevyhodnych
podmienok.

10.6. Zmluvnym stranam nie je znama Zziadna okolnost, ktora by spbsobovala neplatnost niektorého
z ustanoveni tejto zmluvy. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s obsahom tejto zmluvy tuto zmluvu

podpisali.
Roznava, dria 16.02.2023 Levoca, dia
Za Poskytovatela Za Objednéavatela

Mgr. Helena Belanyiova PaedDr. Sarlota Mudra, riaditelka
Verejny zdravotnik Specializované centrum poradenstva a prevencie
pre deti a Ziakov so zrakovym postihnutim



