ZMLUVA O SPOLUPRACI

pri zabezpeceni odbornej praxe studenta

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre - Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva

sidlo : Trieda A. Hlinku 1, 949 74 Nitra

Statutdrny organ prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., rektor

v zastupeni : doc. PhDr. Rastislav Rosinsky, PhD., dekan FSVaZ UKF v Nitre
ICO: 00157716

DIC: 2021246590

DIC DPH: SK 2021246590

(dalej ,FSVaz UKF") -

sidlo: LOBOTNICAY 62, SEW o4
zasttpeny : F hDF . Lve) & BELOVA
ico: 421 @03 22

DIC:

(dalej ,pracovisko")

uzatvaraju

tito zmluvu o zabezpeceni odbornej praxe Studenta FSVaz UKF v Nitre Studijného programu
Psycholdgia.

I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmiuvy je odborna prax sStudenta Studijného odboru Psycholégia Fakulty socidlnych vied
a zdravotnictva UKF v Nitre vykondvana v zmysle 3tudijného programu fakulty pre prisluiny
akademicky rok.

1.
Ciefom praxe

a) sprostredkovat Studentom praktické skusenosti a spdsoby prace, ktoré sa uplatfiuju v
organizaciach, podnietit snahu Studentov o aktivny a zodpovedny pristup k praci a reflexiu na vykon
vlastnej praxe. .

b) umoznit Studentom, aby si prakticky vyskisali metody, s ktorymi sa zoznamili teoretickym
Studiom .



c) umoznit studentom, aby mohli v priebehu Stidia konfrontovat svoje teoretické predstavy o
praci psycholéga v redlnom pracovnom prostredi
d) stimulovat proces identifikacie studentov s profesiou psychologa

il .
Dizka pracovnej €innosti v priebehu odbornej praxe

a) Odborna prax Studenta je v rozsahu 3(J ...... hodin
b) Student odbornu prax vykona v termine od 2}22023 do..4.2023 .
c) Odborna prax prebieha v riadnej pracovnej dobe pracoviska.

.

Zabezpedenie podmienok pre realiziciu odbornej praxe

1. Povinnosti pracoviska:

b) poverit vlastného zamestnanca sprevadzanim a odbornym vedenim vySsie uvedeného sStudenta v
priebehu odbornej praxe, kiory ma k tomu potrebné odborné i osobnostné predpokiady (dalej
,Sprievodca praxe"). Gy / o = - _\
MZno sprievidcu ;raxe oL T L . ’fi‘jlﬁ—;“} .......... Ffvgﬁf’f? (FSrCoro .)
c) pri nastupe na odbornu prax oboznamit studenta o zdsadidch bezpednosti a ochrany zdravia
pri prdaci, protipoZiarnej ochrany a Pracovného poriadku, ktord vykona povereny zamestnanec
pracoviska;

d) pri nastupe na odbornt prax oboznamit Studenta s pracovnym reiimom pracoviska, jeho
pracovnym zaradenim a Ulohami 2 toho vyplyvajicimi

e) véas oboznamit studenta s dalsimi normami, ktoré si nevyhnutné pre vykon odbornej praxe
alebo prispievaju k pineniu cielov odbornej praxe

f) vytvorit Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych moéZe v spoluprédci so
sprievodcom praxe efektivne napifiat ciele praxe definované v tejto dohode

g) vytvorit priestor pre efektivne wvyuiZitie Studentovho vedomostného a osobnostného
potencidlu k naplfianiu cielov pracoviska

h) zohladnit relevantné poziadavky a o¢akavania Studenta k obsahu a priebehu odbornej praxe.
i) umoznit poverenému zastupcovi FSVaZ UKF vykonat ndhodnu kontrolu wykonu odbornej
praxe Studenta,

i) vystavit studentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vykazu o praxi.

2. Povinnosti studentov :

Student je poéas vykonu odbornej praxe povinny:
a) plnit lohy, ktorych povaha stvisi s predmetom $tidia a predmetom ginnosti pracoviska
b) riadit sa pokynmi veduceho pracoviska alebo sprievodcu praxe
c) dodrziavat pracovny rezim pracoviska



d) dodrziavat zasady etického spravania, spoloc¢enskej etikety a respektovat dalsie zvyklosti na
pracovisku, s ktorymi bol pocas praxe vcas oboznameny

e) vyuzivat' svoje vedomosti, schopnosti a zru¢nosti v prospech pracoviska podla svojho
najlepsieho vedomia a svedomia

f) dodrziavat pravne predpisy vztahujice sa na pracovisko

g) zachovat mi¢anlivost o skutoénostiach, s ktorymi sa oboznamil poéas vykonu odbornej praxe

v rozsahu, o ktorom bol v€as pouceny veducim pracoviska alebo nim poverenej osoby.

3. Povinnosti UKF :

UKF sa zavazuje:

a) na predpraxovom semindri oboznamit $tudentov s cielmi odbornej praxe

b) na predpraxovom seminari poucit Studenta o povinnostiach, ktorymi bude v priebehu
vykonu odbornej praxe viazany v pripade potreby poskytnut podporu a konzultaciu v naliehavych
situdciach, ku ktorym moze dajst v priebehu odbornej praxe

c) vyuZivat skisenosti Studentov ziskané v priebehu odbornej praxe pre potreby vzdelavacieho
procesu.

V.
Zodpovednost za $kodu

d) Student zodpoveda pracovisku za &kodu, ktord mu spésobil poéas vykonu praxe alebo v
priamej stvislosti s nim podla § 214 ods. 1 zdkona ¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnik prace) v zneni
neskor3ich predpisov.

e) Pracovisko zodpoveda za Skodu, ktord studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku, najma
na veciach vnesenych a odloZenych podla § 420 a nasl. zakana €. 40/1964 Zb. (Obtiansky zakonnik) v
zneni neskorsich predpisov.

V.
Naklady odbornej praxe

a) Zmluvné strany sa dohodli, e vzajomné zavdazky budu zabezpecené bezodplatne.

VI.
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a G&innost v
zmysle § 47 zakona €. 40/1964 Zb. (Obciansky zakonnik) v zneni neskorsich predpisov nadobuda
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

2. Zmeny dohodnutych podmienok budl realizované vo forme pisomnych a cislovanych
dodatkov.
3 Zmiuva zanikd uplynutim asu, na ktory bola uzavretd. Pred uplynutim casu na ktory bola

uzavretd: a) dohodou zmluvnych stran



b) vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu s dvojmesacnou
vypovednou lehotou, ktora zadina plyndt prvym driom mesiaca nasledujiceho po doruceni
vypovede.

4, Zmluva sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorych jeden dostane pracovisko, jeden student
a jeden Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre.

5 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tuto dohodu pozorne precitali, jej obsahu porozumeli a ta
predstavuje ich skutocnt a slobodnu volu zhavenu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vole obsiahnuté
v tejto dohode zmluvné strany povaiuju za urCité a zrozumitelné, vyjadrené nie v tiesni a nie za
napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu s jej obsahom, tuto
dohodu podpisali.




