Priloha ¢. 5.1.3.¢

MIMISTERSTVO EUROPSKA UNIA En
EKOLSTVA. VEDY : : : OPERACNY PROGRAM
VYSKUMU A SPORTU Eurbpsky socialny fond ®@®8® [UDSKE ZDROJE

SLOVENSKE] REPUBLIKY Europsky fond regionalneho rozvoja

Kod projektu v ITMS2014+:312011Z971

~ DODATOKZE. 1 L ]
KZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/53/2020
registracné Cislo dodatku: 0461/2020 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’om
nazov: Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitédska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
1CO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Jan Horecky, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnut¢ho v Zmluve o vykonavani casti uloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo diia zo diia 23.7.2015

postova adresa':

c-mail: kami@minedu.sk

(dalej len ,,Poskytovatel™)

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (korespondenéna adresa) Zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla



Priloha ¢. 5.1.3.¢c

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA
SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU

SLOVENSKE] REPUBLIKY

89S OPERACNY PROGRAM
® @@ |UDSKE ZDROJE

Eurdpsky socidiny fond
Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Prijimatel’om
nazov: Sukromna stredna odborna skola
sidlo: Hviczdoslavova 11, 085 01 Bardejov

zapisany v: -

konajuci: Mgr. Méria Pinzikova
ICO: 00686981
IC DPH: -

postova adresa':

¢-mail: majaju3@gmail.com

(dalej len , Prijimatel’)

(d’alej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo dita 26.05.2022 a v silade s &l 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/53/2020 (dalej len ,Zmluva o
poskyvtnuti NFP*), Oznamenia Poskytovatela v dvoch castiach: ., Oznamenic hromadnej zmeny
zmluvy o poskytnuti NFP* a . Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok™ zo dia
07.09. 2021 a v zneni Oznamenia Poskytovatel’a: ,,Oznamenic hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti
NFP* zo dna 04.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP,
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2
1. V¢l 2 ,Predmet a ucel zmluvy“ sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:
..Doba realizacie projektu od 08/2020 do 04/2023%.
2. Priloha &. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS“ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP Cast’ A — Predmet podpory vygenerovany

z ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddeliteI'nou sucastou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis
hlavnych aktivit projektu“ sa nahradza novou prilohou ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP , Predmet
podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu®,

Novy Predmet podpory NFP: ¢ast’ B je prilohou €. 2 k Dodatku €. 1.
Priloha €. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitelnou sucastou Zmluvy.



Priloha¢. 5.1.3.¢c

MINISTERSTWO T .+. | EUROPSKA UNIA o0e® .

$KOLSTVA, VEDY s A @ee® OPERACNYPROGRAM

VYSKUMU A $PORT . Lt Eurdpsky socialny fond 'Y ¥ | .

SLCSNEJNSL:Q éipuml;’xv o Eurdpsky fond regionalneho rozvoja - a s LUDSKE ZDROJE
Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddeliteInou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, priCom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostanc Poskytovatel.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuda ucinnost diom nasledujucim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatoéne jasné,
urité a zrozumitel'né, vyjadrujiace ich slobodni a vaznu volu. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v suvislosti s vyhlasenim mimoriadnej
situacie v SR* vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v ddsledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID - 19 platia spitne, t.j. od datumu schvalenia stanoviska k zmene projektu.



Priloha¢. 5.1.3.¢

MINISTERSTVO i EUROPSKA ONIA

SKOLSTVA, VEDY, . s v

VYSKUMU A SPORTU Y Europsky socialny fond

SLOVEMNSKE] REPUBLIKY Eurdpsky fond regionalneho rozvoja
Prilohy:

Priloha¢. 1  Predmet podpory NFP:
Cast’ A — Predmet podpory vygencrovany z [ITMS
Priloha¢. 2  Predmet podpory NFP:

Cast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Jan Horecky, minister skolstva, vedy, vyskumu a §portu SR

Meno a priczvisko Statutirncho organu/zastapew” Poskytovatela

ZaPrijimatela v ..........oocooveiiiiin, (6177 2 SR

Podpis:

Mgr. Maria Pinzikova, Statutarny organ

Meno a priczvisko Statutarcho organu/zastapew’ Prijimatela

* Ak sa nehodi, preciarknite
* Ak sa nehodi, preciarknite

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE



ITMS

MINISTERSTVO
INVESTICIf, REGIONALNEHO ROZVOJA ¥
*

A INFORMATIZACIE
SLOVENSKE] REPUBLIKY

PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:
Kéd ZoNFP:

Operacny program:

Spolufinancovany z:

Prioritna os:
Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Zvysovanie kompetencii Ziakov pre potreby trhu prace

3120112971

NFP312010Z971

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujtc potreby trhu prace

LDR - menej rozvinuté regiény

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

118 - ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska pracovného trhu, ulahéovanie
prechodu od vzdelavania k zamestnaniu a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich kvality

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 127

1.2.2023 10:48



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK3311000000002946085753 Tatra banka, a.s. 1.8.2020 31.10.2023

Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK2302000000000003708522 V8eobecnad Uverova banka, a.s. 1.8.2020 31.10.2023

SK3311000000002946085753 Tatra banka, a.s. 1.8.2020 31.10.2023

3.A Miesto realizacie projektu

P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS 1) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj Bardejov Bardejov

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. iaci zakladnych a strednych 8kl vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 33
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zacCiatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 8.2020
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 4.2023

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

ITMS ol Predmet podpory
>k 1.2.202310:48



5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA Identifikator (IC0): 00686981

Hlavné aktivity projektu

1. 130297100001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity: budu realizované formou fixne stanovenej pausélnej sadzby (15%)
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0450 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zameranych na podporu praktického vyucovania L
vratane aktivit zameranych na podporu Celkova ciefova hodnota: 100,0000
zavadzania prvkov systému duélneho vzdelavania Typ zévislosti ukazovatefa: iy .
Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA Identifikator (1C0): 00686981
Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130Z97100001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti 100
Kod: P0456 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zamerané na podporu praktického vyuéovania
vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov Celkova cielova hodnota: 80,0000
Syl elElislie e EhreiE) Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA Identifikator (IC0): 00686981
Konkrétny ciel 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie kompetencii potrebnych

pre prispésobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace (napr. jazykové, IKT zrucnosti a financna gram. vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonom. myslenia)

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130Z97100001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti 80

ITMS 2 Predmet podpory 3z7
Tt 1.2.202310:48



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela
P0450 Pocet ucastnikov zapojenych do 100,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na podporu hodnota
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na podporu
zavadzania prvkov systému dualneho
vzdelavania
P0456 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali 80,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity zamerané na podporu hodnota
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na zavadzanie
prvkov systému dudlneho
vzdelavania
2 udayj 1 1 projek
7. Iné udaje na urovni projektu
Subjekt: SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA Identifikator (1C0): 00686981
Kéd Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0162 Pocet realizovanych informaénych aktivit pocet PraN
D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet PraN
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR PraN
D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % PraN
D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % PraN
D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet PraN
D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet PraN
znevyhodnenych skupin
D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet PraN
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien
D0311 Pocet Ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby PraN, UR
Ucastnika
ITMS S Predmet podpory 427

Head 1.2.2023 10:48



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory

ITMS
2 + 1.2.2023 10:48




Priame vydavky

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby 11509391 €
trhu prace
13031201002 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 11509391 €

zvysenie kompetencii potrebnych pre prisposobenie vzdelavania poziadavkam trhu prace
(napr. jazykové, IKT zruénosti a finanéna gram. vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonom. myslenia)

Hlavné aktivity projektu: 1.130Z97100001 - ZvySovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti 11509391 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-112-Zasoby 29 920,20 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavydavku:  111-Notebook ks 0o 738906 7389006
1.1.2 - Multifunkéné zariadenie ks 1 1 600,00 € 1 600,00 €
1.1.3 - Interaktivna tabula ks 3 1679,00 € 5037,00 €
1.1.4 - Projektor ks 3 500,00 € 1 500,00 €
1.1.5- PC zostava ks 20 579,00 € 11 580,00 €
1.1.6 - Monitor k PC zostave ks 20 89,00 € 1780,00 €
1.1.7 - Bezdrétové slichadla s ks 20 51,71 € 103420 €
mikrofénom
Skupina vydavku: 1.2-521 - Mzdové vydavky 82173,00 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavjdavku:  121-Projektovymanazér  Osobohodina s0 2163€ 10815006
1.2.2 - Finan¢ny manazér Osobohodina 600 1893 € 11 358,00 €
1.2.3 - Administrativny pracovnik Osobohodina 500 9,00 € 4500,00 €
1.2.4 - ManaZér monitorovania Osobohodina 400 12,00 € 4 800,00 €
1.2.5 - KriZok: Cesta za umenim Osobohodina 250 20,28 € 5 070,00 €
1.2.6 - Kriizok: Citatel'sky klub Osobohodina 250 20,28 € 5070,00 €
1.2.7 - KruZok: Fotografovanie a Osobohodina 250 2028 € 507000 €
videotvorba
1.2.8 - Kruzok: Interaktivne Eitanie Osobohodina 250 2028 € 507000 €
1.2.9 - KriZok: Komunikativna Osobohodina 250 20,28 € 5 070,00 €
nemcina
1.2.10 - KruZok: Kozmetoldgia na dlani ~ Osobohodina 250 20,28 € 5 070,00 €
1.2.17 - KriZok: Ob¢an a ekonomika Osobohodina 250 20,28 € 5070,00 €
1.2.12 - KruZok: Zlepsi si anglictinu Osobohodina 250 2028 € 507000 €
cez anglickd literatdru
1.2.13 - KruZok: Financna gramotnost ~ Osobohodina 250 2028 € 507000 €
1.2.14 - KruZok: Chémia pre Zivot Osobohodina 250 20,28 € 5 070,00 €
Skupina vydavku: 1.3 - 518 - Ostatné sluzby 3000,71 €
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozkavydavku:  13.1-Grafické spracovanieatlai  Projekt | 1 so0mie 300071€
materidlov
ITMS £ Predmet podpory 627
2/0/1 4+ 1.2.2023 10:48



Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby
trhu prace

Podporné aktivity: 1.312Z971P0001 - Podporné aktivity

Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky ur¢ené na zaklade

nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)

Merna jednotka MnoZstvo

Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Pausalna sadzba Projekt 1

8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem:
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:

Vyska nenavratného financného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS £ Predmet podpory
Fak 1.2.202310:48

Jednotkova suma

1232595 €

127 419,86 €

95,0000 %

121 048,87 €

6370,99 €

1232595 €

1232595 €
Opravneny vydavok

1232595 €

Suma

1232595 €



Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

SPOSOB REALIZACIE AKTIVIT PROJEKTU:
Realizacia projektu bude zabezpecena prostrednictvom jednej hlavnej aktivity projektu, ktora bola definované v
logickej vizbe na potreby identifikované na zaklade vychodiskovej situacie popisanej v &asti 7.1 formulara ZoNFP.
Hlavna aktivita bude pozostavat’ z dvoch podaktivit projektu.

Aktivity su navrhnuté tak, aby:
projekt prispel k napliiianiu cielov OP I:Z
projekt prispel k naplneniu ciel'ov vyzvy na predkladanie ziadosti o NFP s kodom OPLZ-PO1/2019/DOP/1.2.1-01 a
teda pripspel k zvySeniu kvality odborného vzdelavania
dosiahnutie hodndt meratel'nych ukazovatel'ov bolo redlne

Miestom realizacie projektu je Bardejov, ¢im projekt svojimi aktivitami zarovei prispieva k podpore cielovej skupiny
z najmenej rozvinutych okresov.

HLAVNA AKTIVITA C. 1: Zvy$ovanie gramotnosti prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti

Zaciatok aktivity: 08/2020
Ukoncenie aktivity: 04/2023
Celkova dlzka realizécie aktivity:'33 mesiacov

Cielova skupina: ziaci stikromne;j strednej odbornej Skoly v Bardejove
Ciel aktivity: zvysit kompetencie Ziakov s prihliadnutim na poziadavky trhu prace vyuzitim mimoskolskej ¢innosti.

Zdoévodnenie aktivity: Kompetencie ziakov (napr. jazykové, IKT, podnikatel'ské zru¢nosti, ...) sme sa rozhodli
zvySovat’ prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti, nakol’ko touto formou je mozné Ziakov vzdelavat’ pre nich
pritazlivej$imi a zabavnejsimi formami, pri¢om je tento spdsob vzdelavania volnejsi. Ziaci strednych $kol uz maja do
znac¢nej miery vyprofilované svoje zdujmy a konicky a tak si vedia vybrat’, ktorej ¢innosti sa chcli venovat’ a tak je
praca s vyuzitim mimoskolskej ¢innosti Castokrat efektivnejsia. Prostrednictvom mimoskolskej ¢innosti vieme lepsie
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melkus
Zvýraznenie

melkus
Zvýraznenie


reflektovat’ na individualne zaujmy Ziakov.
V ramci hlavnej aktivity ¢. 1 budu realizované dve podaktivity.
Podaktivita 1.1: Mimoskolska ¢innost’

Zaciatok aktivity: 08/2020
Ukoncenie aktivity:(01/2023
Celkova dizka realizacie aktivity: 30 mesiacov

V ramci podaktivity Mimoskolska ¢innost’ sa $kola zameria na realizaciu krtizkov, ktoré budu realizované baze
dorbrovol'nosti v popoludnajsich hodindch mimo povinného rozvrhu ziakov.

Ciele podaktivity:
zvysit atraktivnost mimoskolskej ¢innosti
vytvorit’ atraktivne kruzky mimoskolskej ¢innosti zamerané na zvySenie kompetencii ziakov s ohl'adom na potreby
trhu prace
vzbudit’ u ziakov zdujem o rozne druhy aktivit, ktoré im ul'ah¢ia prechod na trh prace

Priebeh aktivity: Aktivita za¢ne 08/2020 tvorbou planov a tém na jednotlivé krizky mimoskolskej ¢innosti a tvorbou
ucebnych materialov. Nasledne sa v septembri 2020 zacne s realizaciou krizkov mimoskolskej ¢innosti (realizacia
kruzkou bude cca 3 hodiny tyzdenne pocas dvoch Skolskych rokov - pocet hodin za tyzden bude prisposobeny
potrebam kruzku) a zaroven sa bude pokracovat’ v tvorbe u¢ebnych materialov a pripadnej uprave planov krazkov.
Takto sa tato podaktivita bude realizovat’ dva roky. Pri vyypéte hodinovej dotacie na krazok sme vychadzali z 3 hodin
tyzdenne pocas dvoch skolskych rokov (2 x 33 tyzdnov), t. j. 198 hodin a na tvorbu planov a u¢ebnych materialov sme
pocitali s 52 hodinami, ¢o v stthrne ddva 250 hodin na krazok.

Na vsetky nizsie uvedené kruzky sa nebudu vyuzivat’ vzdelavacie poukazy a budu realizované mimo vychovného
programu skoly.

V ramci tejto podaktivity bude realizovanych 10 krizkov mimoskolskej ¢innosti.
1. Krazok: Cesta za umenim

Ciel’ krazku: poskytnut’ ziakom moznost’ priblizit’ sa vytvarnému umeniu formou im najblizSou, formou informacno-
technologickej komunikacie, rozsirit’ u ziakov tvorivost’ prostrednictvom vytvarného myslenia, rozvijat’ schopnost’
pozorovat’, analyzovat’, hodnotit’ prirodné a spolocenské javy z vytvarného hl'adiska, kultivovat’ vytvarné videnie,
pamét a fantaziu, naucit’ Ziakov vyjadrovat’ myslienky pomocou vytvarnych vyjadrovacich prostriedkov, hlavne s

vyuzitim modernych technoldgii, ovladat’ vytvarné techniky a estetické zadsady umeleckej tvorby. U ziakov budeme
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vytvarat’ predpoklady pre vytvarné zruénosti.

Struény opis krazku: jednotlivé kruzky budu zamerané hlavne na formovanie vztahu ziakov k umeniu, stimulécii
tvorivosti, improvizacie a dramatizacie umeleckych obrazov, elektronické zaznamenavanie, vyhl'adavanie,
spracovavanie, prenaSanie umenia. Sucast'ou krazku budi navstevy web umenia, svetovych galérii formou webu a
tvorivé aktivity rozvijajice v detoch manualnu zruénost’, kreativitu a zdroven budeme pri tvorbe vyuzivat aj grafické
pocitatové programy. Budeme stimulovat’ rozvoj poznavacich schopnosti Ziakov, podporovat’ ich ciel'avedomost,
samostatnost’ a tvorivost’. Ukazeme Ziakom ako sa d4 umenie prepojit’ s beznym zivotom.

Pocet ziakov: cca 10 ziakov

Vystupy:
plan krazku
minimalne 10 powerpointovych prezentacii v rozsahu minimalne 10 slidov
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

2. Krazok: Citatel'sky klub

Ciel’ kruzku: rozvoj Citatel'skej gramotnosti a komunikativnych kompetencii. Viest’ ziakov k aktivnemu ¢itaniu s
cielom ziskania informacii a literarnych sktisenosti, itanie pre zabavu a vzdelavanie — formovanie kladného vzt'ahu ku
kniham a literature.

Strucny opis krazku: hlavna ¢innost’ krizku bude zamerana na riadené ¢itanie a na porozumenie ré6znych druhov textu,
na improvizaciu a dramatizaciu pribehu, reprodukciu textu, na schopnost’ ziakov dokazat’ vyhl'adavat, zbierat’ a
spracuvat’ informacie, formulovat’ a vyjadrovat’ svoje vlastné argumenty, na schopnost’ ziakov pouzit’ ziskané
informacie na rieSenie praktického problému, naucit’ sa kriticky hodnotit’, vediet’ sformulovat’ vlastny ndzor a postoj. V
ramci krazku budeme vyuzivat’ r6zne druhy textov z réznych Stylov, pracu s textom formou testov, pracovnych listov a
vytvarnii interpretaciu textov. Ziaci sa budi zapéjat’ do stit'azi, besied a exkurzii (napr. zalozka do knihy, tvorivé
pisanie, Hviezdoslavov Kubin, aktivity Skolskej kniznice a okresnej kniznice, ilustracia knihy, ilustracia obalu knihy,

navsteva kniznic, ...).
Pocet ziakov: cca 12 Ziakov

Vystupy:
plén krazku
minimalne 10 testov v rozsahu minimalne 2 stran
ilustracie a obaly ku kniham
minimalne 5 powerpointovych prezentacii v rozsahu minimalne 10 slidov
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krizku
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3. Kruzok: Fotografovanie a videotvorba
Ciel’ krazku: rozvoj IKT zrucnosti — ziskanie teoretickych a praktickych zédkladov prace s fotografickou technikou.

Strucny opis krazku: pojde o oboznamenie sa s druhmi fotografie, praktické ukazky, spracovanie fotografickych tém a
ich adjustaz, ziskanie zrucnosti pri prace s fotoaparatom, oboznamenie sa so zakladnymi fotografickymi technikami a
rozvijanie vlastnej kreativity, obrazového videnia a predstavivosti, ziskanie vedomosti o audiovizualnej technike,
zaklady videotvorby — vd’aka tomuto Studenti rozvina svoju kreativitu a fantaziu, komunika¢né schopnosti, pozornost’
a zmysel pre detail a nadobudnt zruénost’ pracovat’ v grafickych programoch a programoch uréenych na animéciu a
spracovanie videozdznamu.

Pocet ziakov: cca 12 ziakov

Vystupy:
plan krazku
minimalne 5 pracovnych listov v rozsahu minimalne 2 strany
minimalne 10 powerpointovych prezentacii v rozsahu minimalne 10 slidov
videoprojekty ziakov
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

4. Kruzok: Interaktivne Citanie
Ciel’ kruzku: rozvoj Citatel'skej gramotnosti — vytvorenie pozitivneho vzt'ahu k literature a propagovanie ¢itania.
Struény opis kruzku: pdjde o analyzu literarneho textu, hodnotenie precitaného textu, riadené Citanie, prezentaciu
citatel'ského zazitku ziakov, analyzu a interpreticiu vyznamu vypovede literarnych diel, hodnotenie diela z vlastného
stanoviska a v sucasnom kontexte, dramatizaciu literarneho textu, vytvaranie ilustracii a komiksov k literdrnym textom.
Pri jednotlivych témach budd vyuzivané aj medzipredmetové vzt'ahy.
Pocet ziakov: cca 10 ziakov
Vystupy:
plan krazku
minimalne 5 pracovnych listov v rozsahu minimalne 2 strany

rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

5. Krizok: Komunikativna nem¢ina
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Ciel krazku: rozvoj jazykovych a komunikaénych zru¢nosti v nemeckom jazyku.

Struény opis kruzku: pdjde o precviovanie, rozsirenie a spravne pouzivanie nemeckej slovnej zasoby. Zameriavat’ sa
budeme predovsetkym na rozvoj produktivnych a interaktivnych zruc¢nosti, ktoré Student vyuzije v komunikacii s
nemecky hovoriacimi l'ud’'mi. Pomocou réznorodych cviceni (krizovky, osemsmerovky, prirad'ovanie slov k obrazku,
skladanie slov, doplianie slov do viet a pod.) sa §tudenti nau¢ia pracovat’ vo dvojiciach i v skupine, samostatne
formulovat’ myslienky a nazory, vyjadrovat’ svoje pocity, predstavy, obhdjit’ a odovodnit’ svoj nazor, vysvetlit’
suvislosti, uviest rozdiely, vyhody a nevyhody alternativ, nadviazat’ rozhovor, diskutovat’ a spravne reagovat’ v
kazdodennych situaciach. Ulohy buda koncipované tak, aby zabavnou formou viedli k osvojeniu, precvi¢ovaniu a
spravnemu pouzivaniu slovnej zasoby.

Pocet ziakov: cca 10 ziakov

Vystupy:
plan krazku
minimalne 5 pracovnych listov v rozsahu minimalne 1 strana
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

6. Kruzok: Kozmetologia na dlani

Ciel’ kruzku: prepajanie vedomosti a poznatov z viacerych odbornych oblasti v ramci kozmetoldgie a upevnenie
odbornych vedomosti a zru¢nosti, pohl'ad na kozmetiku a jej pochopenie zo SirSieho/komplexnejSieho pohladu.

Struény opis krizku: nakol'ko je kozmetologia veda, ktora zahfiia bioldgiu koze, vyskum a pripravu kozmetickych
pripravkov, overovanie ich vlastnosti a spésobov pouzitia, a sucasne sa opiera o vedecké poznatky z chémie,
biochémie, dermatoldgie, farmécie a psychologie, vel'mi tizko stvisi aj s hygienou, ktora je jej sucast'ou a zdkladom.
Ziaci ziskaju a osvoja si ucelenti predstavu o komplexnom odbornom pristupe pri poskytovani sluzieb vo svojom
kozmetickom odbore. Prostrednictvom nasich aktivit sa bude rozvijat’ ich logické myslenie, predstavivost’, chapanie
SirSich suvislosti. Budu pracovat’ jednotlivo, aj v skupine, podporia sa ich komunika¢né schopnosti. Budu poznat’
normalny vzhlad a fungovanie zdravej koze, jej odchylky, vady a ochorenia, buda vediet’ spravne zdiagnostikovat plet’
a na zaklade analyzy zisteni navrhniit’ vhodné spdsoby jej odborného kozmetického oSetrenia s pouzitim adekvatnych
kozmetickych surovin a elektrokozmetickych pristrojov. Vramci tvorivych aktivit si vytvoria programy na
profesionalne oSetrenie pleti tvare i tela, vypracuju esteticky navrh celkovej vizaze pre svoje modelky podla danej
prilezitosti. V ramci naSej zdujmovej ¢innosti prepojime poznatky z nasledujucich odbornych oblasti: zdravoveda,
kozmetika, chémia, materialy, odborna prax, techniky li¢enia a Gprava vlasov, esteticka vychova a vizaz, pristroje a
zariadenia, psychologia a spolocenska komunikécia. Suhrn tychto poznatkov Ziakom vyznamne napomoze k ich
buducej pracovnej ¢innosti.

Pocet ziakov: cca 10 ziakov
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Vystupy:
plén krazku
minimalne 10 pracovnych listov v rozsahu minimalne 1 strana
minimalne 5 powerpointovych prezentécii v rozsahu minimalne 10 slidov
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

7. Krizok: Obc¢an a ekonomika

Ciel’ kruzku: rozvoj financnej gramotnosti — rozvoj ekonimickych vedomosti, ktoré im ul'ahcia rieSenie problémov
praktického zivota a taktiez prechod do d’alSieho pracovného zaradenia.

Struény opis kruzku: tlohou krizku je poskytnut’ ziakom spdsobom primeranym ich mentalnej urovni, formami a
metodami ktoré su im adekvatne, ekonomické vedomosti. RieSenim uloh tykajucich sa obchodnych spolo¢nosti a
zivnosti a tlohami praktickymi z bezného Zivota , pri zakladani tychto spoloc¢nosti alebo pri hl'adani si zamestnania a
podpisovania pracovnych zmlav v beznom zivote. Tieto Glohy budi vyznamnym zdrojom poucenia a poznania pre ich
prakticky Zivot. Rozvijaju ich logické myslenie, predstavivost’ a hlavne trpezlivost’ pri dosahovani ciel’a . Ulohy budi
zamerané tak , aby viedli k rozvoju financnej gramotnosti ziakov a namety jednotlivych uloh su ¢erpané z
internetovych zdrojov, uc¢ebnic ekonomiky a ob¢ianskej nauky, casopisov.

Pocet ziakov: cca 12 ziakov

Vystupy:
plan krazku
zaverecné prezentacie ziakov ich fiktivnych spolocnosti s vyhodami aj nevyhodami pri podnikani v uréitej forme
rozne uc¢ebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

8. Kruzok: Zlepsi si angli¢tinu cez anglicku literatiru
Ciel krazku: rozvoj 4 jazykovych kompetencii prostrednictvom literatiry a podporit’ vztah k ¢itaniu v cudzom jazyku.

Stru¢ny opis kruzku: kruzok bude rozvijat’ nasledovné 4 kompetencie — ¢itanie s porozumenim, rozpravanie, pisanie a
poctvanie. Pouzivana literatira bude na urovni A2 — B1. Pri rozvijani ¢itania s porozumenim budu vyuzivané cvicenia
na porozumenie textu, opis udalosti, opis osoby, ¢asovu liniu, identifikaciu postav, vyvodenie hlavnej myslienky,
priradenie vlastnosti postavam. Pri rozvoji rozpravania sa budeme sustredit’ na to, aby ziak vedel prerozpravat’ text
vlastnymi slovami, parafrazovat’, v§imat’ si gramatiku, frazy a slangy. Pri rozvoji pisania budeme vyuzivat’ cvienia
sustredené na opis udalosti, opis 0sdb z pribehu a cvicenia na prechddzanie medzi ¢asmi. Pocuvanie bude rozvijané cez
pocivanie a nasledné doplianie textu, pracu so synonymami, antonymami a homonymami, vyber spravnej moznosti po
poclvani textu, cvicenia na domyslenie si/dokoncenie pribehu.
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Pocet ziakov: cca 10 ziakov

Vystupy:
plan krazku
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

9. Kruzok: Finan¢na gramotnost’

Ciel’ kruzku: rozvoj financ¢nej gramotnosti - cielom kruzku je nadobudnut’ vedomosti a praktické zru¢nosti pri
vyuzivani informécii stivisiacich s Gspornym narabanim s osobnymi financiami, schopnost’ uvazovat’ vo finanénych
suvislostiach a zorientovat’ sa v problematike peiiazi.

Strucny opis krazku: obsahova stranka kriizku bude vychadzat’ z Narodného Standardu finan¢nej gramotnosti.
Hlavnymi aktivitami ziakov bude riadené Citanie a aplikacia precitaného textu v lohach matematického charakteru,
overenie vedomosti v testovych tlohach a besedy s odbornikmi z oblasti financii. Namety budu ¢erpané z
internetovych zdrojov a z vlastnych zdrojov ucitel’a.

Pocet ziakov: cca 10 ziakov

Vystupy:
plan krazku
6 testov (po jednom na kazdy zakladny okruh tém)
pracovné listy so zadanim uloh z praktického Zivota
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krizku

10. Krazok: Chémia pre zivot

Ciel’ krazku: rozvoj prirodovednej gramotnosti a komunika¢nych zruénosti - cielom kruzku je upriamit’ intenzivne
pozornost’ a vnimanie ziakov na vyznam poznatkov z chémie pre ¢loveka a jeho kazdodenny Zivot, podiel'at’ sa na
rozvijani prirodovednej gramotnosti, v ramci ktorej je potrebné rozvijat’ aj Citatel'ski gramotnost’ a pracu s odbornym
textom.

Strucny opis kruzku: ziaci by mali porozumiet’ odbornym textom na primeranej Grovni a maju vediet aplikovat’
ziskané poznatky pri rieSeni konkrétnych uloh. V rdmci samostatnej prace maju byt schopni samostatne ziskavat’
potrebné informacie suvisiace s chemickou problematikou z réznych informaénych zdrojov (odborna literatura,
internet) a vyuzivat' multimedialne u¢ebné materidly. Vyznamnym cielom je aj oboznamenie sa ziakov s chemickymi
latkami, ktoré pozitivne a negativne ovplyviiuju zivot ¢loveka (chemické aspekty racionalnej vyzivy, vplyv na l'udsky
organizmus). Potrebné je, aby Ziaci dosiahli takli iroven pochopenia a zvladnutia uciva, aby vedeli vyuzit' ziskané
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vedomosti, sposobilosti a navyky v kazdodennom Zivote.
Pocet ziakov: cca 10 ziakov

Vystupy:
plan krazku
minimalne 5 pracovnych listov v rozsahu minimalne 1 strany
rozne ucebné materialy potrebné pre realizaciu krazku

Vysledok aktivity: ZvySenie zaujmu deti o mimoskolskt ¢innost’, zvysenie ich kompetencii vzhl'adom na ich
individudlne zaujmy a s prihliadnutim na podmienky trhu prace.

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia projektu bude zabezpecena nizsie uvedenymi kapacitami, ktoré st podrobne $pecifikované a kvantifikované
v ramci rozpoctu projektu.

Personalne zabezpecenie — interné kapacity (odborni zamestnanci $koly):
vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti (vedici kruzkov)
vydavky na zabezpe€enie mimoskolskych aktivit si rozpoctované systémom osobohodin, odborni zamestnanci budu
pracovat’ formou dohdd o pracach vykonanych mimo pracovného vztahu

Materialno-technické zabezpecenie — vybavenie a zariadenie pre realizaciu podaktivity:
Aby boli krazky ¢o najatraktivnejSie a aby sme zabezpecili moderné sposoby vyucby, planujeme v ramci projektu pre
potreby realizacie mimos§kolskej ¢innosti zakupit’ nasledovné:

Notebook — 10 ks
Multifunk¢né zariadenie — 1 ks
Interaktivna tabul'a — 3 ks
Projektor — 3 ks
PC zostava — 20 ks
Monitor k PC zostave - 20 ks
Bezdrotové sluchadla s mikrofonom 20 ks

Priestorové zabezpecenie:
Realizacia projektu bude prebiehat’ vo vlastnych priestoroch ziadatel'a — u¢ebne Sukromnej strednej odbornej skoly v
Bardejove.

Planované verejné obstaravania v suvislosti s realizaciou aktivity:
V suvislosti s realizaciou aktivity budu v dostato¢nom ¢asovom predstihu realizované vsetky verejné obstardvania, a to
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tak, aby boli vSetky tovary a sluzby potrebné pre realizaciu aktivity zakipené v prvych mesiacoch realizacie projektu.
Realizéciu potrebnych verejnych obstaravani planujeme zacat’ 08/2020.

VO na zabezpecenie vybavenia a zariadenia pre realizaciu aktivity
VO na grafické spracovanie a tla¢

Podaktivita 1.2: Koordinacia projektu

Zaciatok aktivity: 08/2020
Ukoncenie aktivity:104/2023
Celkova dlzka realizacie aktivity: 33 mesiacov

Ciele podaktivity:
zabezpecit kompletné riadenie a ispesntl implementaciu projektu v stilade s ciel'mi a zamaranim projektu

Priebeh podaktivity: Podaktivita za¢ne 08/2020 riadenim a koordinovanim jednotlivych ¢innosti potrebnych pre
zatiatok implementacie projektu. TaZiskom v tomto obdobi bude predovietkym rozbehnut’ proces verejného
obstaravania na zabezpecenie zariadenia a vybavenia. V d’alSom obdobi sa budt riadit’ a koordinovat jednotlivé
¢innosti nevyhnutné pre tispe$nu implementéciu projektu v zmysle schvaleného harmonogramu projektu a v zmysle
cielov a zamerania projektu, tak aby boli uspesne dosiahnuté ciele projektu a naplnené meratel'né ukazovatele
projektu.

Sposob zabezpec€enia realizacie aktivity:
Realizacia projektu bude zabezpecena nizSie uvedenymi internymi zamestnancami ziadatel’a.

Projektovy manazér — bude vybrany po schvaleni projektu
Typ pracovno-pravneho vztahu: dohoda o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru
Vykonavané ¢innosti v rdmei projektového riadenia:
zodpoveda za implementaciu projektu v stilade so schvalenou Ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s platnym
systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a
pokynmi SO siivisiacimi s ¢erpanim fondov EU
sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, savisiace s derpanim fondov EU
zodpoveda za implementaciu projektu v stlade so schvalenym harmonogramom realizacie aktivit projektu
zodpoveda za naplianie meratelnych ukazovatel'ov projektu
zodpoveda, resp. koordinuje vSetky ¢innosti stivisiace s implementaciou projektu — monitorovanie projektu, publicitu
projektu, verejné obstaravanie a pod.
kona vo vzt'ahu k dodavatel'om, resp. partnerom na projekte
zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP
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Finan¢ny manaZzér — bude vybrany po schvaleni projektu
Typ pracovno-pravneho vztahu: dohoda o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru
Vykonavané ¢innosti v ramci projektového riadenia:
zodpoveda za spravne financné riadenie projektu v stlade so schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s
platnym systémom finan¢ného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s &erpanim fondov EU

zodpoveda za Cerpanie rozpoctu v sulade s pokrokom v implementécii projektu a dosahovanymi ukazovatel'mi

zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti finanénych vztahov vyplyvajucich zo zmluvy o NFP
zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej dokumentéacie (rozsah stanovi SO)

zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatel'a v stilade s platnymi pravidlami opravnenosti

sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, stvisiace s ¢erpanim fondov EU

Manazér pre monitorovanie (meno uvedené v prilohe k Casti 7.4)
Typ pracovno-pravneho vztahu: rozsirenie pracovnej naplne k existujucej pracovnej zmluve
Vykonavané ¢innosti v ramci projektového riadenia:
vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu
zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav, dopliujucich
monitorovacich udajov a informacii pre SO v ramci riadenia projektu

Administrativny zamestnanec (meno uvedené v prilohe k Casti 7.4)
Typ pracovno-pravneho vztahu: rozsirenie pracovnej naplne k existujucej pracovnej zmluve
Vykonavané ¢innosti v ramei projektového riadenia:
vykonava administrativnu a odborna podporu projektu
spracovava podklady pre implementaciu projektu v stilade s casovym harmonogramom a rozpo¢tom projektu
zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,
administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav
zabezpecuje spracovanie podkladov pre tctovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovu agendu, evidenciu
majetku
administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov)
zabezpecuje komunikaciu s ucastnikmi aktivit

Nepriame naklady - Pausalna sadzba:
Ziadatel’ planuje v ramci projektu uplatnit’ pausalnu sadzbu na nepriame vydavky.

Publicita a informovanost’ projektu:
V ramci publicity ziadatel' zabezpeci:
oznacenie miesta realizacie projektu plagatmi
oznacenie vybavenia a zariadenia financovaného z ESF
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oznacenie z projektu zakypenych vsetkych materidlov vyuzivanych pre projekt
inforomovanie ciel'ovej skupiny a verejnosti prostrednictvom webovej stranky

SULAD REALIZACIE PROJEKTU SO STRATEGICKYMI A KONCEPCNYMI DOKUMENTAMI:
Predkladany projekt je v stlade s globalnym cielom OP LZ pre oblast’ vzdelavania, zamestnanosti a socialnej inkluzie,
ktorym je ,,Podporit’ rozvoj l'udskych zdrojov, celozivotného ucenia a ich plnohodnotného zac¢lenenia sa na trh prace na

zlepSenie ich socialnej situacie®.

Projekt zaroven priepsieva k plneniu:
investi¢nej priority 1.2: ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémov vzdeldvania a odbornej pripravy,
ul'ahCovanie prechodu od vzdeldvania k zamestnanosti a zlepSovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich
kvality, a to aj prostrednictvom mechanizmov na predvidania zruénosti, Upravy uc¢ebnych planov a vytvarania a
rozvoja systémov vzdelavania na pracovisku vratane systémov dualneho vzdelavania a uctovského vzdelavania
$pecifického ciela 1.2.1: Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc potreby trhu prace

Realizacia projektu je d’alej v sulade s nizsie uvedenymi strategickymi a koncepénymi dokumentami:

Stratégia Eurdpa 2020
Specifické odporaéania Rady
Partnerska dohoda SR na roky 2014 - 2020
Néarodny program reforiem SR 2018
Navrh Narodného programu rozvoja vychovy a vzdelavania na Slovensku do roku 2027 ,,U¢iace sa Slovensko*

Projekt bude zaroven zohl'adiiovat HP Rovnost’ muzov a zien a nediskriminécia.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu st nasledovné:

Podporné aktivity: budi realizované formou fixne stanovenej pausalnej sadzby (15%)
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