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            153/2019                                    

 Dodatok č. 1 k dohode č. 18/16/51A2/14 
 

o poskytnutí finančného  príspevku na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom 

pravidelne platenom zamestnaní podľa  § 51a  zákona č. 5/2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov v rámci národného projektu „ Úspešne na trhu práce“ 

                               pre subjekty vykonávajúce hospodársku činnosť                           

              zo dňa 26.04.2018 
 

uzatvorený medzi účastníkmi dohody  
 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Nitra 

sídlo: Štefánikova 88, 949 01 Nitra 

v mene ktorého koná: PhDr. Bronislava Pekárová, riaditeľka 

  Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny Nitra 

IČO: 30 794 536 

DIČ:  

bankové spojenie:  

IBAN:  

(ďalej len ,,úrad“) 

a 

Zamestnávateľ 

právnická osoba 

názov: ProRain spol. s r.o.   

sídlo: Golfová ulica 473/12, 900 50  Hrubá Borša  

prevádzka alebo org. jednotka, v ktorej 

sa vytvorí pracovné miesto: Bratislavská cesta 19/A, 949 01  Nitra 

zastúpená štatutárnym zástupcom: Ing. Martinom Halmom 

IČO: 45416974 

DIČ:  

SK NACE Rev2  (kód/text): 01610 / Služby súvisiace s pestovaním plodín 

bankové spojenie:  

číslo účtu:  

zapísaný v Obchodnom registri Okresného súdu Nitra Oddiel: Sro, Vložka číslo: 63301/B, 

(ďalej len „zamestnávateľ“, spolu len „účastníci dohody“) 
 

 

V zmysle čl. VII. ods. 1 dohody č. 18/16/51A2/14 zo dňa 26.04.2018 sa účastníci dohody 

dohodli na zmene dohody nasledovne: 

 

Časť dohody:  

 

právnická osoba 

názov: ProRain spol. s r.o.   

sídlo: 925 23  Hrubá Borša 35 

 

sa mení a znie: 

 

právnická osoba 

názov: ProRain spol. s r.o.   

sídlo: Golfová ulica 473/12, 900 50  Hrubá Borša  
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Záverečné ustanovenia 

 
 

1) Tento  dodatok  tvorí  neoddeliteľnú súčasť dohody č. 18/16/51A2/14 zo dňa 26.04.2018. 

2) Ostatné dojednania dohody č. č. 18/16/51A2/14 zo dňa 26.04.2018 zostávajú v platnosti 

nedotknuté. 

3)  Tento dodatok je spísaný v 3 rovnopisoch, z ktorých úrad PSVR dostane dva rovnopisy 

a zamestnávateľ jeden rovnopis.  

4)  Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení tento dodatok podpísať, že obsah dodatku je 

prejavom ich vôle, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlášť nevýhodných podmienok, prečítali  si 

ho a na znak súhlasu s jeho obsahom ho vlastnoručne podpisujú. 

5)  Tento dodatok nadobúda platnosť dňom 14.02.2019 a účinnosť dňom nasledujúcim po dni 

jeho zverejnenia. 

 

 

 

 

V Nitre  dňa 10.04.2019 

 

     

 

 

  Za zamestnávateľa:            Za úrad: 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ........................................................                             ..........................................................                                                                                                                                            

                   Ing. Martin Halmo    PhDr. Bronislava Pekárová 

     štatutárny zástupca zamestnávateľa                                                      riaditeľka 

                                                                                               Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny Nitra 
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