Dodatok ¢.1

K dohode ¢. 13/§50-NS/2011 o poskytnuti prispevku na zamestnavanie znevyhodneného
uchadzaca o zamestnanie podla § 50 zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky
Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny SR ¢. 44/2004 Z. z., v zneni neskorSich
predpisov, ktorou sa vykonava ustanovenie § 69 ods. 2 zikona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
uzatvorenej medzi Uradom prace, socidlnych veci arodiny Stara Luboviia a
Lubovnianskym mizeom — hradom v Starej Cubovni, Zamocka 22.

Na zéaklade zékona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky Ministerstva prace socialnych
veci arodiny SR ¢. 44/2004 Z. z., v zneni neskorSich predpisov, ktorou sa vykonava
ustanovenie § 69 ods. 2 zakona ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov sa v Clanku IIl. meni:

ppeeeeeeireeeenaas v maximalnej vyske do 2 465,16 €, slovom DvetisicStyristoSest’desiatpit’ €,
Sestnast’ eurocentov.....

Maximalna vyska prispevku v stipci 5 sa meni na 310,28 € od 1.1.2012.

Maximalna vyska prispevku v stipci 6 sa meni na 103,42 € od 1.1.2012.

Ostatné ustanovenia dohody ostdvaji nezmenené.

Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ dilom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia.

V Starej Cubovni dna
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