
Z m l u v a   
o  p r a k t i c k e j  v ý u č b e  

 
 
Zmluvné strany: 
 
1.  Názov organizácie: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety, n. o. 
     Sídlo:                       Palackého 1, 811 02 Bratislava 
     Zastúpená:     Dr.h.c. prof. MUDr. Juraj Benca, MPH. - rektor 

  Univ. prof. doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA - vedúci Ústavu   
  sv. Pátra Pia Piešťany 

    IČO:               31821979 
                                     (ďalej v zmluve ako ,,poskytovateľ praktickej výučby“) 
 

a 
 
2.  Názov organizácie: Mesto Piešťany 
     Sídlo:                       Nám. SNP č. 3, 921 45  Piešťany                                          
     Zastúpené:              Mgr. Peter Jančovič, PhD. – primátor mesta 
     IČO:                        00612031                                                                                                
     DIČ :                       2020537893                                        
                                    (ďalej v zmluve ako ,,prijímateľ praktickej výučby“) 
 
uzatvárajú podľa § 35 ods.1 písm. c) zákona NR SR č.131/2002 Z. z. o vysokých školách 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon 
o vysokých školách“) a § 51 Občianskeho zákonníka túto zmluvu. 
 

Čl. I 
Účel a predmet zmluvy 

 
1. Zmluva o  praktickej výučbe (odbornej pomoci) sa uzatvára za účelom zvýšenia 

odbornosti, upevňovania teoretických vedomostí a získania odborných a praktických 
zručností študentov v študijnom programe Sociálna práca. Odbornú pomoc bude 
zabezpečovať poskytovateľ  praktickej výučby prijímateľovi bezplatne, prípadne formou 
recipročnej výpomoci v zariadeniach sociálnych služieb v zriaďovateľskej pôsobnosti 
prijímateľa praktickej výučby. 

2. Predmetom zmluvy je úprava, postavenie a vzájomné vzťahy v procese poskytovania 
odbornej pomoci formou zabezpečenia odbornej praxe študentov študijného programu 
Sociálna práca. 

 
Čl. II 

Obsah a rozsah plnenia zmluvy 
 

1. Obsah a rozsah odbornej pomoci je konkretizovaný v prílohe č.1 tejto zmluvy. 
                                                                       
                                                                      Čl. III 

Doba trvania a ukončenie zmluvy 
 

1. Zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. 
2. Zmluva zaniká: 

a) na základe písomnej dohody zmluvných strán, 
b) odstúpením jednej zo zmluvných strán v prípade, že došlo k porušeniu dohodnutých 

zmluvných povinností. Účinky odstúpenia nastanú dňom doručenia písomného 
prejavu vôle o odstúpení jednej zo zmluvných strán druhej zmluvnej strane. 



c) písomnou výpoveďou ktorejkoľvek zo zmluvných strán z akéhokoľvek dôvodu alebo 
bez uvedenia dôvodu. Výpovedná lehota je trojmesačná a začína plynúť dňom 
doručenia.  

 
Čl. IV 

Práva a povinnosti účastníkov 
 
1. Poskytovateľ praktickej výučby oboznámi študentov s úpravami a povinnosťami, 

s predpismi BOZP, o protipožiarnej ochrane a ochrane utajovaných skutočností. 
2. Poskytovateľ praktickej výučby zabezpečí požadovaný spôsob odborného vedenia 

študentov  počas odbornej pomoci primerane jej cieľom a úlohám. 
3. Prijímateľ praktickej výučby oboznámi študentov o ich povinnostiach: 

a) dodržiavať právne predpisy, vzťahujúce sa na príslušnú inštitúciu (pracovný poriadok 
zariadenia atď.), 

b) zodpovedne a iniciatívne sa zapájať do plnenia odborných úloh, 
c) zachovávať mlčanlivosť o skutočnostiach, o ktorých sa dozvedia pri vykonávaní 

odbornej praxe v súlade s príslušnými ustanoveniami zákona, 
d) zodpovednosti za škodu, ktorú spôsobia pri vykonávaní odbornej praxe alebo 

v priamej súvislosti s ňou. 
 

Čl. V 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Náklady spojené so stravovaním a ubytovaním (príp. iné náklady) si hradí študent sám. 
2. Zmluvné strany vyhlasujú, že zmluvu uzatvorili slobodne, vážne, bez nátlaku a vyhlasujú, 

že obsah tejto zmluvy je pre nich určitý a zrozumiteľný. 
3. Zmluva sa vyhotovuje v štyroch exemplároch, 3 originály obdrží prijímateľ praktickej 

výučby, 1 originál  poskytovateľ praktickej výučby. 
4. Zmeniť alebo doplniť túto zmluvu možno len písomne na základe súhlasných prejavov 

účastníkov zmluvy. 
5. Zmluva nadobúda platnosť dňom podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť dňom 

nasledujúcim po dni zverejnenia v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. 
Občianskeho zákonníka v znení neskorších predpisov.. 

 
 
                             20.02.2023                                                                        20.02.2023 
V Piešťanoch dňa ..............          V Piešťanoch dňa................... 
 
 
 
  
.............................................................      ................................................... 
Univ. prof. doc. PhDr. Ladislav Roman, PhD., MBA                      Mesto Piešťany                   
vedúci Ústavu sv. Pátra Pia Piešťany                                        Mgr. Peter Jančovič, PhD.
                                                                                          primátor mesta 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
PRÍLOHA č. 1 
 
Ciele praxe 
 

a) sprostredkovať študentom skúsenosť so sociálnymi vzťahmi a spôsobmi práce, ktoré 
existujú alebo sú uplatňované v existujúcich organizáciách verejnej (sociálnej) 
správy, sociálnych služieb a podnietiť snahu študentov o reflexiu tejto skúsenosti, 

b) umožniť študentom, aby si prakticky vyskúšali metódy, s ktorými sa oboznámili 
teoretickým štúdiom, 

c) umožniť študentom, aby mohli v priebehu štúdia konfrontovať svoje teoretické 
predstavy o sociálnej práci s ich praktickou realizáciou, 

d) stimulovať proces identifikácie študentov so sociálnou prácou ako profesiou, 
e) oboznámenie sa s relevantnou legislatívou, v zmysle ktorej sa realizuje výkon 

sociálnej práce v danej inštitúcií, 
f) vytvoriť študentovi primerané pracovné podmienky, v ktorých môže v spolupráci so 

supervízorom efektívne napĺňať ciele praxe definované v tejto zmluve, 

g) vytvoriť priestor pre efektívne využitie študentovho vedomostného a osobnostného 

potenciálu k napĺňaniu cieľov pracoviska. 

 

 

 


