Eurdpska Gnia
Eurdpsky socialny fond

! Operacny program
Efektivna
verejna sprava

Dodatok €. 1
k Zmluve o partnerstve
zo diia 24.07.2020

uzavretej medzi :

Nézov: Mesto Levoca

sidlo: Némestie Majstra Pavla ¢. 4, 054 01 Levoca
konajtci: Ing. Miroslav Vilkovsky, MBA, primator mesta
ICOz 00329321

(dalej len ,,Hlavny partner* alebo ,,Prijimatel’)

a
Néazov: Obec Spissky Hrhov
sidlo: SNP 10, 053 02 Spissky Hrhov
kgnaj uci: Mgr. Zuzana Kuderova, starostka obce
ICO:: 00329592
(dalej spolu len ,,Partner)
Clanok I
Preambula

1. Zmluvné strany uzatvorili diia 24.07.2020 Zmluvu o partnerstve s ciefom upravit' ich vzajomné prava
a povinnosti a ostatné zmluvné podmienky suvisiace s realizaciou Projektu ,,Efektivna verejna sprava ako
nastroj podpory inStituciondlnych kapacit regionilneho rozvoja v okrese Levoca“, kod projektu
v ITMS2014+: 314011ARL2.

Clanok IT
Predmet dodatku

1. Zmluvné strany tymto Dodatkom &. 1 nahradzaja Prilohu &. 1 Prehlad hlavnych aktivit a podpornych aktivit
a meratelnych ukazovatel'ov projektu, ktora tvorila neoddelitelni prilohu Zmluvy o partnerstve z dovodu, Ze
v Prilohe €. 1 je potrebné zostladit’ Casovy harmonogram realizicie hlavnych aktivit v stilade s Prilohou &. 2
k Zmluve o poskytnuti nenvratného finanéného prispevku &. Z314011ARL2.

Clanok IIT
Zaverecéné ustanovenia

1. Tento Dodatok €. 1, ktory tvori neoddelitelnti sti¢ast’ pévodnej Zmluvy o partnerstve je vyhotoveny v 4
exempléroch, z ktorych tri st uréené pre Hlavného partnera a jeden pre Partnera.

2. Ostatné ustanovenia pdvodnej Partnerskej zmluvy, ktoré neboli dotknuté Dodatkom &. 1 ostavaju v platnosti
bez zmien.

3. Dodatok ¢. 1 nadobuda platnost” diiom jeho podpisania oboma zmluvnymi stranami a Géinnost’ nasledujuci
deti po zverejneni v Centralnom registri zmlav.

Za H1

Ing. Miroslav Vilkovsky,
primator mesta
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Operacny program
Efektivna
verejna sprava

Europska (nia

Eurdpsky socialny fond

Priloha ¢. 1 Zmluvy o partnerstve
Prehlad hlavnych a podpornych aktivit a meratelnych ukazovatelov projektu

1. PrehPad aktivit Projektu realizovanych Partnerom!: Partner — Obec Spissky Hrhov

e A. Zoznam hlavnych aktivit realizovanych Partnerom v riamci Projektu
zoznam hlavnych aktivit (HA) realizécia prislusnej HA sa sklad4 z nasledujucich aktivit:
Hlavna aktivita: Procesy, systémy a politiky Spracovanie strategického dokumentu — Socialne podnikanie v okrese
Cinnosti a vystupy v ramci hlavnej aktivity: Levoca - zber, zhromaZd’ovanie, triedenie, analyzu a zhrnutie dat, za
- Spracovanie strategického dokumentu: Socidlne Ucelom ziskania prvotnych vstupnych poznatkov o stidasnom stave
podnikanie v okrese Levoda regionu v dotknutych oblastiach. Na ziklade nich budd spracované
L - Koordinaé¢n4, monitorovacia, analytick4, | analyzy  z kazdej rozvojovej  oblasti  anavrhnuty strategicky
riadiaca a implementaén4 ¢innost’ aimplementaény mechanizmus s vizbou na proces monitoringu
- Vytvorenie pracovnych miest: Odbornik Jjunior | a aktualizacie
3, Odbornik junior 4 Koordinicia, monitorovanie, analyza, vedenie apomoc pre uspesnu
implementaciu nastavenych strategickych cielov a priorit vo vztahu
k samospravam a vietkym kI'i€ovym aktérom v regiéne

B. Zoznam podpornych aktivit realizovanych Partnerom v ramci Projektu

zoznam pod ych aktivit (PA . o ot
SRR realizacia prislusnej PA sa sklad z nasledujicich aktivit:

! Vietky vecné Udaje musia nadvézovat na zoznam HA a PA uvedenych v Prilohe &. 2 k Rozhodnutiu o schvéleni Fadosti o poskytnutie NFP, resp. v Prilohe ¢&. 2 k Zmluve
o poskytnuti NFP




2. mnmoa% ramec Realizicie aktivit Projektu Partnerom

T Hlavné aktivity realizované Partnerom v rameci Projektu?
Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu Partnerom: 04/2021
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit Projektu Partnerom: 09/2023
obdobie realizacie prislusnej HA

zoznam hlavnych aktivit (HA) Tatalio konton

Hlavn4 aktivita: Procesy, systémy a politiky
Cinnosti a vystupy v ramci hlavnej aktivity:
- Spracovanie strategického dokumentu: Sociilne
podnikanie v okrese Levoca
1. - Koordinaén4, monitorovacia, analyticka, | 04/2021 09/2023
riadiaca a implementadn4 ¢innost’
- Vytvorenie pracovnych miest: Odbornik junior

3, Odbornik junior 4
Podporné aktivity realizované Partnerom v ramei Projektu
Zacatie realizacie podpornych aktivit Projektu?: MM/RRRR
Ukoncenie realizicie podpornych aktivit Projektu*: MM/RRRR
obdobie realizacie prislusnej PA
zoznam podpomnych aktivit (PA) __ 2 . —
zacatie ukoncenie

? Vietky Casové udaje musia nadvdzovat na zoznam HA a PA uvedenych v Prilohe €. 2 k Rozhodnutiu o schvaleni Ziadosti o poskytnutie NFP, resp. v Prilohe &. 2 k Zmluve
o poskytnuti NFP

3 Datum musi byt’ stanoveny v stlade s podmienkami uvedenymi vo Vyzvani/Vyzve, kod ...

* Datum mus{ byt stanoveny v stilade s podmienkami uvedenymi v ¢lanku 12 ods. 1 pism. b) VP, resp. v ¢lanku 14 ods. 1 pism. b) VZP a v stilade s Prilohou &. 2

k Rozhodnutiu o schvaleni Ziadosti o poskytnutie NFP, resp. Prilohou &. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP




3. Zoznam meratel’'nych ukazovatel’ov, vratane ukazovatel’
hlavnych aktivit Projektu uvedenych v tabul’ke v bode 1. tej

ov relevantnych k HP, k dosiahnutiu ktorych Partner prispieva Realizaciou
to prilohy (v nadviznosti na &linok 2 ods. 2 Zmluvy o partnerstve)

i i Hlavna aktivita, J
: : L Definicia/metéda Merna o Cas Priznak | ktorou sa prispieva | Relevancia
Ko6d | Nazov ukazovatel'a s ; hodnota : el : . 6
vypoctu Jjednotka ; plnenia rizika k dosiahnutiu k HP
F ukazovatela Adeiais
0913 | Pocet zamestnancov VS | V zmysle  Vyzvy  na|osoba 30 mesiacov | Odstiipenie | Riadok 1 a 2 A
vykonavajucich predkladanie ZoNFP a2.3.1 04/2021 - odbornika
analytické &innosti Podmienky, Ze opravnené 09/2023 z pozicie —
alebo manazérske aktivity su s v sulade vytvorenie
¢innosti v prospech S opravnenymi aktivitami databazy
zavadzania inovaénych |vyzvy — Pre subjekt zapojeny odbornikov
a reformnych opatreni | do implementicie projektu , ktori budt
vo VS plati pocet zamestnaneckych nésledne
pozicii: osloveni
I za subjekt Ziadatela
minimalne 2
zamestnanecké
pozicie
Il. za subjekt partnera
minimalne 1
zamestnanecka
pozicia
avzmysle 2.4. Podmienky
poskytnutia prispevku A

> Stai uviest odkaz na prislusny riadok &asti A. tal

% Ak nie je relevantné, uvadza sa N/A

bulky uvedenej v bode 1. tejto prilohy




z hl'adiska definovania
meratelnych ukazovatelov

v

0178 | Podet koncepenych, V. zmysle Vyzvy na pocet 1 30 mesiacov | Pretrvavani | Riadok 1 a 2 A
analytickych predkladaniec ZoNFP a2.4. 04/2021 — €
a metodickych Podmienky poskytnutia 09/2023 epidemiolo
materialov prispevku z hladiska gickej
definovania meratelnych situacii na
ukazovatelov Slovensku
obmedzens
mozZnost’
stretavat’ sa
za ucelom
ziskavania
informAcii,
informovan
ia

o cieloch a
zameroch
projektu—
mozny
posun

v realizécii

vystupov ]

4. Iné vidaje alebo podmienky, ktoré sa vzt'ahuji na dosiahnutie ciel’a Projektu Realiziciou hlavnych aktivit Projektu Partnerom:

Projektovému manaZérovi a hlavnému partnerovi predloZenie v $tvrtrodnych intervaloch - vystupy z €innosti a finanéného plnenia za prislusné
obdobie, plany d’al$ej ¢innosti a aktivit vo forme ¢iastkovych sprav pocas celej doby realizacie projektu.
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Priloha €. 1 Zmluvy o partnerstve

PrehPad hlavnych a podpornych aktivit a meratel’nych ukazovatel’'ov projektu

1. PrehPad aktivit Projektu realizovanych Partnerom!: Hlavny partner — Mesto Levo&a

A. Zoznam hlavnych aktivit realizovanych Partnerom v ramci Projektu

zoznam hlavnych aktivit (HA)

realizcia prislusnej HA sa sklada z nasledujtcich aktivit:

Hlavn4 aktivita: Procesy, systémy a politiky
Cinnosti a vystupy v ramci hlavnej aktivity:

- Spracovanie strategického dokumentu - Plin
hospodarskeho a sociglneho rozvoja Levoda —
Spissky Hrhov

- Koordinaé¢ni4, monitorovacia,
riadiaca a implementaén4 ¢innost’

- Vytvorenie pracovného miesta: Odbornik junior
1

analyticka,

Spracovanie strategického dokumentu — Plan hospodarskeho a socidlneho
rozvoja Levota — Spidsky Hrhov - zber, zhromazd’ovanie, triedenie,
analyzu a zhmutie dat, za GSelom ziskania prvotnych vstupnych
poznatkov o sucasnom stave regiénu v dotknutych oblastiach. Na zaklade
nich budu spracované analyzy zkazdej rozvojovej oblasti a navrhnuty
strategicky  a implementaény mechanizmus s vdzbou na proces
monitoringu a aktualizicie

Koordindcia, monitorovanie, analyza, vedenie a pomoc pre uspesnu
implementaciu nastavenych strategickych cielov apriorit vo vztahu

e

k samospravam a vSetkym klaovym aktérom v regidone

Hlavna aktivita: Procesy, systémy a politiky
Cinnosti a vystupy v ramci hlavnej aktivity:

- Spracovanie strategického  dokumentu —
Stratégia cestovného ruchu v okrese Levoéa
- Koordina¢ni, monitorovacia, analyticka,

riadiaca a implementa¢n4 &innost’
- Vytvorenie pracovného miesta: Odbornik junior

Spracovanie strategického dokumentu — Stratégia cestovného ruchu
v okrese Levoda - zber, zhromazd'ovanie, triedenie, analyzu a zhrnutie
dét, za G¢elom ziskania prvotnych vstupnych poznatkov o stéasnom stave
regionu v dotknutych oblastiach. Na zaklade nich budi spracované
analyzy  z kazdej rozvojovej  oblasti anavrhnuty  strategicky
aimplementatny mechanizmus s vizbou na proces monitoringu
a aktualizacie

0 poskytnuti NFP




Koordinacia, monitorovanie, analyza, vedenie apomoc pre uspesnd
implementaciu nastavenych strategickych cielov a priorit vo vztahu
k samospravam a vietkym kPa¢ovym aktérom v regiéne

B. Zoznam podpornych aktivit realizovanych Partnerom v ramci Projektu

zoznam podpornych aktivit (PA)

realizicia prislusnej PA sa sklad4 z nasledujucich aktivit:

mnmo@ ramec Realizicie aktivit Projektu Partnerom

Hlavné aktivity realizované Partnerom v ramci Projektu?

Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu Partnerom:

04/2021

09/2023

2.
Ukongenie realizacie hlavnych aktivit Projektu Partnerom:
zoznam hlavnych aktivit (HA)

obdobie realizicie prisluinej HA

zaCatie

ukoncenie

Hlavna aktivita: Procesy, systémy a politiky

Cinnosti a vystupy v ramci hlavnej aktivity:
- Spracovanie strategického dokumenty - Plan
hospodarskeho a socidlneho rozvoja Levoéa —

L m_:wm_m.% wml:i . . . 04/2021 09/2023
- Koordinaéns, monitorovacia, analyticka,
riadiaca a implementa¢n4 &innost
- Vytvorenie pracovného miesta: Odbornik junior
1
E _ Hlavn4 aktivita: Procesy, systémy a politiky 04/2021 09/2023

o poskytnuti NFP




Cinnosti a vystupy v ramci hlavnej aktivity:

- Spracovanie strategického  dokumentu —
Stratégia cestovného ruchu v okrese Levoc¢a

- Koordinaén4, monitorovacia, analyticka,
riadiaca a implementa¢ns &innost’

- Vytvorenie pracovného miesta: Odbornik junior
2

Podporné aktivity realizované Partnerom v ramci Projektu

Zacatie realizacie podpornych aktivit Projektu’; --

Ukonéenie realizicie podpornych aktivit Projektu?: -

obdobie realizacie prislusnej PA

zoznam podpornych aktivit (PA) Zatatio T

3 Datum musi byt stanoveny v sulade s podmienkami uvedenymi vo Vyzvani/Vyzve, kéd ...
* Datum mus{ byt stanoveny v stlade s podmienkami uvedenymi v &lanku 12 ods. 1 pism. b) VP, resp. v &lanku 14 ods. 1 pism. b) VZP a v stilade s Prilohou &. 2
k Rozhodnutiu o schvéleni Ziadosti o poskytnutie NFP, resp. Prilohou & 2 k Zmluve o poskytnuti NFP




3. Zoznam meratel’'nych ukazovatelov, vritane ukazovatel’
hlavnych aktivit Projektu uvedenych v tabul’ke v bode 1. tej

ov relevantnych k HP, k dosiahnutiu ktor
to prilohy (v nadv

ych Partner prispieva Realizaciou
dznosti na ¢lanok 2 ods. 2 Zmluvy o partnerstve)

T Hlavna aktivita,
. . , S .ZoBm o « : Priznak 5@8.5 - Relevancia
Nazov ukazovatel'a | Definicia/metda vypoctu | jednotk | hodnota Cas plnenia o prispieva 6
n rizika : : k HP
a ukazovatela k dosiahnutiu
ukazovatel'a®
Pocet zamestnancov VS |V zmysle Vyzvy na | osoba 2 30 mesiacov Odstupenie Riadok 1 a2 A
vykonavajucich predkladanie ZoNFP a2.3.1 04/2021 — odbornika
analytické &innosti Podmienky, Ze opravnené 09/2023 Z pozicie —
alebo manaZérske aktivity su s v stilade vytvorenie
¢innosti v prospech $ opravnenymi aktivitami databazy
zavadzania inovaénych vyzvy — Pre subjekt zapojeny odbornikov,
a reformnych opatreni | do implementacie projektu plati ktori budd
vo VS pocet zamestnaneckych pozicif: nasledne
I za subjekt Ziadatela osloveni
minimélne 2
zamestnanecké
pozicie
Il. za subjekt partnera
minimélne 1
zamestnanecka
pozicia
avzmysle 2.4, Podmienky
poskytnutia prispevku
z hl'adiska definovania
meratelnych ukazovatelov
Pocet koncepénych, A% zmysle Vyzvy na | pocet 2 30 mesiacov Pretrvavanie | Riadok 1a 2 A
analytickych predkladanie ZoNFP a2.4. 04/2021 — epidemiologic
a metodickych Podmienky poskytnutia 09/2023 kej situécii na
materidlov prispevku z hl'adiska Slovensku —

> Stadi uviest’ odkaz na prisludny riadok &

% Ak nie je relevantné, uvédza sa N/A

asti A. tabulky uvedenej v bode 1. tejto prilohy




definovania meratel'nych obmedzena
ukazovatelov moznost’
stretdvat’ sa za
ucelom
ziskavania
informécii,
informovania
o cieloch a
zameroch
projektu—
mozny posun
v realizacii
vystupov

4. Iné idaje alebo podmienky, ktoré sa vz€ahujii na dosiahnutie ciel’a Projektu Realiziciou hlavnych aktivit Projektu Partnerom:

Projektovému manazérovi predloZenie v Stvrtro¢nych intervaloch - vystupy z &nnosti a finanéného plnenia za prislu§né obdobie, plany d’alsej
Cinnosti a aktivit vo forme Ciastkovych sprav podas celej doby realizacie projektu.

,EM




