
ZMLUVA O POSKYTNTJTI GRANTU
i.6912120t9

uzav r et| medzi poskytovatel'om grantu

Nadiciou: Nad6cia Tesco

Sicllo: Kamenn6 n6m. 1lA, 81561 Bratislava-Star6 Mesto, SlovenskS

republika

rio: 42184126

Statut,irny zdstupca: Veronika Bush, spr6vk5,ia

Kontaktni osoba: Ivana LovingerovS, programov6 rnanaLerkaNad6cie Pontis

KoreBpondenini adresa: NadScia Pontis, Zelin6rska 2,827 08 Rratislava

Telef6n,mailovdadresa: 0917452409,ivana.1ovingerova@nadaciapontis.sk

Register, reg. iislo: Register nadiicii vedeny MV SR, reg. d. 203lNa-20021976

iisto ,iitu vo lbrmfre IBAN: SK53 0900 0000 0050 3803 5586

(strana poskytujirca grant, d'alej len "Nad6cia")

a prijemcom grantu

Nizov organizicie: SpojenS Skola internittna , Palfirikova 160211, Snina

Adresa organiz{cie: PalSrikova 1602/1,Snina,06901,Pre5ovs[y' kraj

Telef6n: 905308468

E-mail: ssisnina2Ol5@gmail.com

rto: 42382530

Strtrtarny zastupca: ..?q.g'u/.1.r.....lty.*.....S{:l{aS,ig.l:!n.-........

osoba zodpovednri za grant: ...lt/.i:t,.Lf ,...:Jfr"Nfi.....,{,*.N.J*'.,'.{.€.:!.A

Nizov projektu: l*ffi#'*pokojrica 
rniestnot'pre zdravotne znevlfh,dnen6 deti

Banka: ..,:i.l*.#.t.t .."....I:.*!..1i..).^{1f.f..... .J:*!.I!.::!.i,{i.1.'fr.....

iisto ,iitu organizicie: SK8881800000007000534960

Prihlasovacie meno na
www.pomahame.tesco.sk: ssisnina20l5@grnail.com

(strana prijimajica grant, d'alej len "Prijemca")

I.
PREDMET ZMLUVY

i. Zmluvnd strany sa dohodli na poskytnutf grantu v hodnote 1300 EUR na projekt Relaxaino-

upokojfca miestnot'pre zdravotne znevj'hodnen6 deti a mlfdei (d'alej len projekt).

2. Grant poskytuje Naddcia Prijemcovi. ktory sa zavazuie pouZit' ho vyludne na realizfrciu

Projektu uveden6ho v bocie I . Pln-a zn$nie projektu sa nachSdza na webovej str6nke

hApglltgiqqdgpAAahAm elp od vy 5 5i e uvetl en5im pr istu povyrn menom a he s I om Prij emc u.



-).

1.

T5to zmluva sa uzatvdra kverzii projektu uloienej ku koncu hlasovacej fdzy programu. Za

platnri verziu projektu podl'a tejto zmluvy sa povaZuje aj jeho neskor5ia aktualizdcia. ktoni na

rytuy-pggahaqlgJgscq.St lykon6 Prijemca a svojim sfrhlasom potvrdi NadScia.

II.
TRVANIE ZD,iLAYY A POVOLENE dERPANIE GRANTU

derpanie finaninfch prostriedkov poskytnuffch na ziklade tejto zmlury je moin6 len na

fhradu nikladov, ktor6 vznikli v obdobi od podpisu zmlury oboma stranami do

30.11.2019 (,,povolen6 ierpanie grantu'6). Zmluva sa tzatvhra na dobu urditf na obdobie

odo dfla podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami do 30"11.2024. Podas tejto doby je

Prij emca grantu povinn;f dodrZiavat' doj ednan ia uzatvoren6 touto zmluvou.

Prijemca m6he poLiadat' o prediZenie derpania grantu prostrednictvorn sprivy, ktor6 sa

nachidza na www.pomahame.tesco*qk. V opr5vnenom pripade Nad6cia moZe schvSlit'

prediZenie doby, podas ktorej je Prijemca opr6vneny derpat'grant.

2.

III.
v.fSr,q. GRANTU A ROZPOdET

l.

1. spl6tka: I 170 EUR

2. splitka: 130 EUR

do 14 pracovnfch dni od podpisania zmluvy oboma zmluvnj'mi

strana*ii

do I" mesiaca od prijatia kompletnej a sprivne zdokladovanej

zivereinej sprfry

Grant je organizilcii poskytnuty v celkovej vjske 1300 EUR, v dvoch splStkach, a je irdelovo

viazany na krytie nSkladov Specifikovanlylch v podrobnom rozpodte Projektu podlh dl. I tejto

zmluvy. Grant bude Prijemcovi vyplateny nasledovne:

2.

3.

IV.
PREDLOZENIE SPRAVY

Prijemca grantu sa zavdzuje predloZit' Nad5cii z6verednit spr6vu o plneni projektu vr6tane

ryridtovania grantoqfch prostriedkov poskl,tnulfch Nad6ciou do: 31.12.2019.

Zitveredn| spr5va rnusf byf podan5 cez konto Prijemcu na www.pomahame.tesco.sk a

zostavenS podl'a Pokynov pre vypracovanie zdvereinej sprivy uverejnenych na rovnakom

webovom sidle.

Prijemca mdZe poiiadat' o odklad podania z6verednej sprSry oproti stanoven6mu terminu

prostrednictvom sprdvy, ktor| sa nach6dza na www.pomahame.tesco.sk. V oprSvnenom

pripade Nad6cia m6Ze schvSlit'prediienie terminu pre predloZenie z6verednej spr6vy.



2.

-1 .

V.
vSEoBECNn poouuENKY

Finandn6 prostriedky sir poskytnut6 prisne ridelovo. Prijemca grantu sa zavazuje pouZit'

poskytnutd prostriedky len na poloZky dohodnut6 v zmluve, ktor6 sri bliZiie Specifikovan6 v

rozpodte schv6len6ho Projektu, ktoqi je sirdast'ou plndho znenia Projektu podl'a dl. I ods. 2.

Prijemca grantu m6Ze uskutodnif presun grantovych prostriedkov medzi jednotliqimi

rozpodtoqimi kateg6riami do vjsky l5oh (vrirtane) z celkovej sumy grantu bez predbeZndho

sfhlasu Nad6cie, zavazuje sa vSak dodatodne o tom informovat' Nad6ciu (vo ryfidtovani

Z|v er ednej spr6vy, v komentSroch k j ednotl iqf m vllidavkom ).

Prijemca grantu nemdZe uskutodnit' presun grantoqfch prostriedkov medzi jednotliqfmi

rozpodtovymi kateg6riami nad 1 5o/o z celkovej sumy grantu bez sirhlasu NadScie. O presun

prostriedkov nad tento limit musi Prijemca grantu Nad6ciu poZiadat'

prostrednictvomaktualiz6cieproiektuaod6vodneniazrnenyna@.

Prijemca grantu sa zavdzuje cez svoje konto na wwlu,paualtaut9Jet99.* bezodkladne

pisomne vopred informovat' Nad5ciu o kaZdej d'alSej skutodnosti, ktor6 by mohla ovplyvnit'

vyuZitie grantovych prostriedkov Specifikovanlich v projekte tejto zmluvy a prejednat' s

Nad5ciou dalSi postup privyrZiti grantu.

V pripade nasledovnych zmien v pl6novanej realizicii projektu, sa Prijemca grantu zavazuje

bezodkladne ohl6sit' tirto skutodnost'Nad5cii. Ide o tieto zmeny:

a) v dasovom plSne projektu,

b) ohrozenie realizacie projekiu,

c) zmeny alebo modifikScie projektu ovplyvf,ujirce fdelov6 urdenie grantu,

d) zmeny v Struktirre organizScie'ovplyviujrice rozhodujtcim sp6sobom jej dinnost' najmii

zmeny v kompetenci6ch , Strukt[rre a zloLeni org6nov organizficie,

e) zmeny v rozpodte projektu, presuny medzi rozpodtorlimi kateg6riami nad 15 Yo z celkovej

sumy grantu,

f ) zmena o s oby zo dp ove dn ej za r ealizhcirt proj ektu,

g) zmena StatutSrneho z5stupcu Prijerncu,

h) zmena banky a/alebo disla bankovdho ridtu oproti [dtu, na ktory boli prijatd finandnd

prostriedky od NadScie,

i) zmena sidla alebo z6nik organizhcie.

Finandn6 prostriedky grantu nesmti byt' pouZit6 na krytie n5kladov uhradenlfch pred drltumom

povolendho derpania grantu (dl. ID.

5.

7. Pre vedenie fdtovnictva plati zhkon o frdtovnictve (,. 43112002 Zb. v zmysle platnych noviel k

tomuto zdkonu vydanych NSrodnou radou Slovenskej republiky, pre vypracovanie

vyridtovania projektu platia podmienky stanoven6 v Pokynoch pre \ypracovanie spr6vy, ktor6

sa nach6dzaj ir na WqoahameJcssa.sk.

8. Pr{jemca sa zavdzuje archivovat' ridtovn6 doklady a podpornri dokument6ciu, ktorymi

preukazuje pouZitie grantu v sirlade so Zmluvou, z6konom o fdtovnictve a pre potreby

preukdzania NadScii ako poslg4ovatelbvi grantu, a to najmenej po dobu 3 rokov, od

posledn6ho moZn6ho dila doby povolen6ho derpania grantu (it. ft)

4.

6.



12.

13.

9.

10.

14.

15.

16.

ll.

17.

Prijemca sa zavdzuje poskynirt' Nad6cii kedykol'vek na nahliadnutie v5etky [rdtovnd doklady

t'-ikajirce sa grantu a umoZnit' jej z nich si vyhotovit' k6pie alebo mu ich na poZiadanie

vyhotovit'. Prijemca splni povinnost' podl'a predch6dzajricej vety na zdklade v!,rvy Nad5cie v

lehote a na mieste, ktor6 Nad6cia urdi.

Uroky vypllivajirce z prostriedkov poskynulfch Qimto grantom Prijemcovi je Prijemca

opr5vneny si ponechat'v pripade, ak budir pouZit6 qfludne na rihradu n6kladov qfkajircich sa

projektu, inak sa postupuje podl'a bodu 15 tohto dl6nku.

Prijemca grantu sa zavdztje vo v5etkych pisomnfch materi6loch (publik6ci6ch) a verejnych

vysttpeniach, ktor6 sa priamo 'vzt'ahujri k podporen6mu projektq uvddzaf , Ze prislu5nir

aktivitu (projekt, publik6ciu a pod.) podporila spolodnost' Tesco. Pri akejkol'vek externej

komunikScii musi Prijimatet dodrZiavat'Pravidli externej komunik6cie, uverejnen6 na

www. pomahame.tesco. sk, predov5etkli m sprSvne n6zv y a logir donorov.

Prijemcasazavazuje,Zevopredozn6miNad6ciieezsvojekontona@
terminy najd6leZitejSich aktivit, ktor6 sa dkajri financovan6ho projektu. NadScia si vyhradzuje

pr6vo nav5tivit' Prijemcu a zridastnit'sa jej aktivit v r6mci financovandho projektu.

Prijemca grantu sa zavazuje ponechat' si vlastnicke pr6va k veciam ziskanfm (aj) na zitklade

grantu a zabezpedovat' irdrZbu predmetu (napr. Sportovej plochy), na ktory bol grant

poskytnuqf v srilade s projektom a realizovat' dozor nad technickym stavom tohto predmetu

minimSlne podas obdobia trvania zmluvy. O irdrZbe bude viest' Prijemca grantu hi{rok, kde

bude zapisovat': d6tum obhliadky, meno za obhliadku zodpovednej osoby, zhodnotenie stavu,

potrebu ooravnlrch pr6c s n6vrhom terminu ich vykonania a termin vykonania opra\y, ktoqi na

poZiadanie predloLiNad6cii kedykol'vek v obdobi trvania tejto Zmhn y.

Prijemca grantu sa zaviizuje zachovaf predmet, na ktorli bol grant poskytnuqi podl'a projektu,

v prev6dzke podas cel6ho obdobia trvania tejto Zmluvy. Prijemca m6Ze tento predmet podas

obdobia trvania tejto Zmluvy zvel'ad'ovat', roz5irovat' a upravovat', av5ak musi

zachovaf pdvodnli zimer projektu, na ktoqf bol grant poslg,tnuty a p6vodn6 vlastnicke

vztahy k tomuto predmetu.

Prijemca grautu sa zavdzuje, Ze po uplynuti dasu povolen6ho derpania grantu podlh bodu II.

tejto Zmluliv, ktorli nebol predil.eny na zitklade schv6lenia Ziadosti o posun terrninu, vr6ti

bezodkladne neryderpany zostatok grantu na irdet dislo IBAN: SK53 0900 0000 0050 3803

5586 vedeny v Slovenskej sporitelhi a.s.

NadScia m6Ze vo vfnimodnych pripadoeh pisomne povolit' doderpanie finandn6ho zostatku

poskytnutych prostriedkov pre d'alSie irdely podporen6ho projektu.

Prijemca udel'uje podl'a 965 ods. I zbkona d. 185/2015 Z.z.(autorsky zikon) vplatnom zneni

(,,autorskf z6kon") Nad6cii bezodplatn6 oprdvnenie (,,licencia") na pouZitie autorsklfch diel

qfkajtcich sa projektu. Licencia zahfia pr6va podl'a $19 ods.4 autorskdho zbkona dasovo,

teritoriSlne a vecne neobmedzene avztahr\e sa na fotografickd dielo, ktord Pr{jemca odovzdi

Nadr[cii sp6sobom a v lehote podl'a pokynov na vypracovanie zixerednej sprSvy.

Nad5cia je oprdvneni bezodplatne uiivat' nbzov, n:,ardky, ochrann6 znhmky ,/alebo lo96

Prijemcu vo svojich obrazovych, zvukovych, zvukovo-obrazovych alalebo audiovizu6lnych

zdznamoch, ktor6 budri/m6Zu byt' 5iren6 (spristupnen6 verejnosti) prostrednictvom printovlfch,

18.



19.

20.

rozhlasoqlch a televfznych m6dii alalebo prostrednictvom inlfch

a komunikadnych m6dii (vrStane internetu).

informadnlich

l.

Zmluvu a platby s flou sfvisiace alebo pohl'ad6vky zo zmluvy vyplyvajrice nem6Ze Prijemca

previest'alebo postfpit'na tretiu stranu bez predchi{dzajficeho pisomn6ho sirhlasu Nad6cie.

Prijemca sa zavaztje uprednostflovat' bezhotovostnd platby (bankovd prevody), ak je to
moZn6, a prehl'adne a ddveryhodne evidovat' v5etky platby srivisiace s projektom.

vr.
SANKCIE ZA NEDODNZENTN PLATNYCH PODMIENOK A NEREALIZOVANIE

PROJEKTU

NadScia je opr6vnen6 odstripit'od Zmluvy o poskytnuti grantu v pripade, ak prijemca nedodrii

podmienky uvedend v dl6nku IV. a V. tejto zmlurry, najmii ak:

a. Statut6rny z6stupca organizScie alebo koordin6tor projektu a ich pripadni n5stupcovia

nedodrZia zivazky vodi Nad6cii, pripadne ohrozia irspe5nir realizilciu projektu,

b. bude zisten6, Ze Prijemca nedodrZal podmienky tejto zmluvy, v5eobecne z|vdzne pravidl6 a

predpisy pre ridtovanie a predloZenie zSverednej spr6vy.

V pripade, ak:

a. sa projekt nezrealizuje z a(fchkol'vek d6vodov, alebo sanezrealiz$e v plnom rozsahu,

alebo

b. I.ladacia odstripi od tejto zmluvy. alebo

c. bude d6vodn6 predpokladat', Ze projekt nebude v celom rozsahu u'ea',izovany (napr.

z d6vodu rozhodnutia o likvid6cii Prijemcu prislu5nlfm org6nom),

d. Prijemca nezabezpedi plnri funkdnost'predmetu, na ktory bol grant poskl'tnuty, alebo zmeni

ridel alebo vlastnicku Btruktriru k predmetu, na ktor,-i bol grant poslcytnuqi (it. V bod l3 a 14

zmluvy),

Nadrlcia je opr6vnen6 poZadovat' od Prijemcu, aby jej boli okarnZite vrriten6 v5etky

pein|ne prostriedky, materi6l a teclrnick6 vybavenie, ktor6 boli Prijemcovi na zSklade tejto

zmluvy poskytnutd, pridom sa budri na ich vr6tenie aplikovat' zikonne ustanovenia o vr6teni

p6Zidky. Toto prSvo rn6Ze Nad6cia uplatnit' kedykol'vek po tom, ako sa dozvedela

o d6vodoch, na zdklade ktoqicir jej privo poZadovat' vr5tenie poskytnutych vecf od Prijemcu

vzniklo.

VII.

KORUPCIA

Prijemca grantu sa zavdztje, Ze on, ani Ziaden z jeho dlenov Statut6rneho org6nu, zamestnancov alebo

z6stupcov neporuif platnd prSvne predpisy t-ikajfce sa korupcie a riplatk6rstva, ktoqfmi sa riadia

zmluvnd strany a ustanovenia tejto Zmltwy. Prijemca grantu sa dalej zavazuje riadit' Protikorupdn;imi

pravidlami, ktor6 sir prilohou d. i tejto Zrirry a zaistit' ich dodrZiavanie aj zo strany dlenov

Statut6rneho org6nu, zamestnancov a z6stupcov'

VIII.
zAvTnNdNE USTANOVENIA

2.



1. Ak6kol'vek zmeny a/alebo doplnenia tejto Zmluvy sa m6Zu vykonat' iba ria zfrklade dohody

obidvoch Zmluvnych str6n, a to vo forme pisomnych a odislovanlfch dodatkov k Zmluve

podpisanych opr6vnenymi z6stupcami oboch Zmluvnlich strdn, ak d'alej nie je uveden6 inak.

2. Sirdast'ou tejto zmluvy je aj bliZSia Specifikicia projektu, ato velektronickej forme, uloZen6

na internetovej str6nke https://tesco.sk/pomahame/ vr6tane aktualizicii uskutodnenych

v srilade s dl. I tejto zmluvy. PisomnS forma projektu a jeho aktualiz6cii sa nevyZaduje.

3. Pripady, ktord nie sir v tejto zmluve konkrdtne upravend budri zmluvn6 strany rie5it' podl'a

zSkonov platnych v Slovenskej republike predov5etlqim podfa Obdianskeho z6konnika a

srivisiacich predpisov.

Priloha d. 1: Protikorupdn6 zilsady

V Bratisiave, df,a ?-6.'i.'?,cicr v .......-.:KY*....................., dna
,1n - t-

"/ t' ,). ,x c/

Veronika Bush

spr;ivlg-'f, a }Jad6c i e Tesc,o.

Statut5rny z6stupca



Priloha i. 1

PROTIKORTIPCNE ZASADY

Dfla 1 .7.2011 vstripil vo Velkej Brit6nii do platnosti zitkon proti korupcii a irplatk5rstvu, tzv. UK
Bribery Act 2010. Tento z6kon zavddza trestnlf din "zlyhanie obchodnych spolodnosti v prevencii

korupcie". Rovnako ako vo Velkej Brit6nii, aj v Slovenskej republike je trestnlim dinom pontikanie,

poskytnutie alebo prijatie riplatku.

Spolodnost' TESCO PLC, ako aj v5etky spolodnosti skupiny TESCO a spolodnosti s majetkovou

ridast'ou spolodnosti skupiny TESCO (d'alej spolu len ,,spolodnost' TESCO") v r6mci svojho

podnikania vildy zasthvala pristup nulovej tolerancie ku korupcii a tryLadovala od svojich vlastnych

zamestnancov a zmluvnych partnerov konanie v srilade s protikorupdnymi z6konmi. Platnost' rySSie

uveden6ho zilkona na n6s vBak kladie zqf5en6 n5roky, aby sme boli v presadzovani na5ich hodn6t

ddslednejii a zaistili vietkfmi moZnymi prostriedkami, aby ku korupdnym konaniam v r6mci naSich

obchodnlfch vzt'ahov nedochddzalo.

Preto spolodnost'TESCO zaviedla s6riu protikorupdnlfch opatreni, ktorych dodrZiavanie vyZaduje od

svojich zamestnancov, ako aj obchodnych partnerov. Radi by sme dmto zddraznili, Le m6me zdujem

spolupracovat lba so zmluvnyimi partnermi, ktori zastSvajf podobn6 hodnoty.

Jednym zo zavedenych opatreni sfi tzv. protikorupdn6 doloZky, ktor6 sir sridast'ou v5etkych nami

uzatviranych zmhiv. Protikorupdn6 opatrenia taktiel. zahiiajt preverovanie zmluvnych partnerov. K
dispozicii je aj ETICKA LINKA, na ktorf mdiu zamestnanci aj tretie osoby oznamovat'podozrenie z

korupcie lbezplatne telefonne dislo: +421 800 188 404, alebo e-mail: etickalinka@tescG-€urope.com/.

Okrem toho v na5ej spoloinosti funguje register ciarov, kcie sri zamestnancipor,inni registrovat'v5etky

dary a pohostenia prijat6 od tretich subjektov. V5etci na5i zamestnanci sri povinni sa riadit'niekolklfmi

vnirtornlimi predpismi, ktor6 majt za ciel zabrhnit korupdn6mu konaniu. V5etci zamestnanci sir okrem

in6ho viazanf Eticklim k6dexom. Viac inform6cii o hodnot6ch, ktor6 cti spolodnost' TESCO pri

svojom podnikani, o pristupe na5ej spolodnosti k nulovej tolerancii korupcie a o protikorupdnfch

opatreniach n6jdete na www.tesco.sk

Z m luvn d strany sa zav antjt dodrZiavat' nas ledovn6 protikorupd ne zhsady :

r neposkytovat' alebo neponrikat' Liadne plnenie s cielbrn presadit' svoj zSmer di ziskat' pre ne

srihlas podporu alebo povolenie, ak m6 prijemca spr5vnu alebo infi pr6vnu zodpovednost'

alebo postavenie, v rSmci kto4fch je schopnli toto konanie ovplyvnit'. Neposkltovat' platby

niekomu, kto zaist'uje administrativny proces. za irdelom ul'ahdenia alebo urychlenia realizScie

tohto procesu;

. neposkytovat' alebo neponirkat' platby zdstupcovi, zikaznikovi. zmluvn6mu partnerovi,

dod6vatelbvi alebo inej tretej strane (alebo zamestnancovi niektorej z nich), ktor6 by malo za

ciel' presveddit' prijemcu k uzatvoreniu zmluvy alebo indho zildzku, alebo ich tzatxoreni za

priaznivejSich podmienok ako tych , ktor6 boli inak nadobudnut6;

. neprijimat'od tretich osdb platby, ktorych irdelom je presveddenie k uzatvoreniu zmluvy alebo

ineho z1vazku Va5ej spolodnosti alebo ich uzatvorenie za vyhodnej5ich podmienok, ako ktor6

by boli inak akceptovan6;

. zdkazak6hokol'vek aktu korupcie alebo irplatk6rstva;



. neposkytovat' ak6kol'vek neprimerand dary alebo pohostenie verejn6mu dinitel'ovi alebo inej

tretej osobe;

. neprijaf alebo neposkytnrit' dar, pokial' sir kladen6 podmienky na jeho poslgrtnutie alebo
prijatie, alebo pokial' sa odak6va, Le dar bude mat' pre darcu za n6sledok nejaklf prospech

(napr. zadanie zhkazky, udelenie povolenia) alebo ovplyvni ak6kol'vek obchodn6 rozhodnutie;

. neschvalbvat' alebo vedome nenapom6cf akejkol\ek tretej strane konat'tak, ako je zakfuane

vyS5ie uvedenymi zdsadami.

REFERENCNE DOKUMENTY K ZMLIM NA www.pomahame.tesco.sk

a) Projekt

b) Z6veredn6 sprSva (formulSr)

c) Pokyny pre vypracovanie Z|verednej sprriq,'

d) PravidlS externej komunik6cie

Pozn. Na str6nke www.pomahame.tesco.sk treba uviest' Login uvedenlf v hlavidke Zmhxy
o poskytnuti grantu a Heslo Priiemcu.


