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Zmluva 
o zriadení špecializovaného výučbového zariadenia a 

praktickej výučbe študentov verejnej vysokej školy 
  

1.Univerzita Pavla Jozefa Šafárika v Košiciach 
  so sídlom: Šrobárova 2, 041 80 Košice 
  IČO: 00397768 
  štatutárny orgán: prof. RNDr. Pavol Sovák, CSc. – rektor 
  zriadená: zákonom č. 361/1996 Z. z.  
 
  Pracovisko: Lekárska fakulta so sídlom: Trieda SNP 1, 040 11 Košice  
  (ďalej len „UPJŠ LF“ alebo „lekárska fakulta“) 
  zastúpená: prof. MUDr. Daniel Pella, PhD. - dekan fakulty       
  Bankové spojenie: Štátna pokladnica v Bratislave 
  č. ú.: IBAN: SK65 8180 0000 0070 0024 1949  
  SWIFT: SPSRSKBA 
  (ďalej len „verejná vysoká škola“) 

 
a  
 

2. Úrad pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou 
so sídlom: Žellova 2, 829 24 Bratislava 
štatutárny orgán: MUDr. Tomáš Haško, MPH, predseda 
IČO: 35878151 
DIČ: 2021822407 
IČ DPH: SK nie je platiteľom DPH 
Bankové spojenie: Štátna pokladnica 
Č. ú.: IBAN: SK5781800000007000198055 
(ďalej len „ÚDZS" a spolu s verejnou vysokou školou ďalej len „zmluvné strany") 

 
sa dohodli v súlade s § 35 ods. 1 písm. c) a ods. 2 písm. a) zákona č. 131/2002 Z. z. o 
vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
(ďalej len „zákon o vysokých školách") a § 20 ods. 1 písm. i) zákona č. 581/2004 Z. z. 
o zdravotných poisťovniach, dohľade nad zdravotnou starostlivosťou a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov na uzatvorení tejto zmluvy o 
zriadení špecializovaného výučbového zariadenia  a praktickej výučbe študentov 
verejnej vysokej školy (ďalej len „zmluva"): 
 

Čl. I 
PREDMET ZMLUVY 

 
1.1 Predmetom tejto zmluvy je dohoda zmluvných strán o zriadení špecializovaného 

výučbového zariadenia verejnej vysokej školy a úprava vzájomnej spolupráce verejnej 
vysokej školy a ÚDZS pri realizácii praktickej výučby študentov verejnej vysokej školy, 
v oblasti vzdelávania, vedy, výskumu, ako aj úprava pracovno – právnych vzťahov 
zamestnancov a materiálneho zabezpečenia výučby, zodpovednosti za škodu 
a podmienky úhrady nákladov súvisiacich so zabezpečením praktickej výučby. 

 
Čl. II 

ŠPECIALIZOVANÉ VÝUČBOVÉ ZARIADENIE 
 

2.1 Na základe podmienok tejto zmluvy sa zriaďuje špecializované výučbové zariadenie 
verejnej vysokej školy na Súdnolekárskom a patologicko-anatomickom 
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pracovisku ÚDZS so sídlom Ipeľská 1, 040 11 Košice (ďalej len „výučbové 
pracovisko“). 

 
Čl. III 

ORGANIZÁCIA VÝUČBY 
 

3.1 Organizácia, obsah a rozsah výučby na výučbovom pracovisku sa riadi študijným 
programom pre príslušný študijný odbor, ktorý stanovuje podľa zákona o vysokých 
školách verejná vysoká škola. Študijný program tvorí Prílohu č. 1 k tejto zmluve. 
 

3.2 Časové zadelenie štúdia pre každý semester stanovuje študijný plán študijných 
odborov, resp. programov. Verejná vysoká škola je povinná predložiť aktuálny študijný 
plán ÚDZS najneskôr týždeň pred začiatkom príslušného semestra. 

 
3.3 Na zabezpečovaní praktickej výučby študentov sa podieľajú zamestnanci verejnej 

vysokej školy, ktorí majú pracovno-právny vzťah  s ÚDZS, doktorandi verejnej 
vysokej školy, ktorí majú pracovno-právny vzťah  s ÚDZS a zamestnanci ÚDZS, ktorí 
majú pracovno-právny vzťah s verejnou vysokou školou. 

 
3.4 Menný zoznam zamestnancov verejnej vysokej školy s uvedením identifikačných a 

kvalifikačných údajov, ktorí vykonávajú praktickú výučbu na výučbovom pracovisku, 
tvorí Prílohu č. 2 tejto zmluvy, menný zoznam zamestnancov ÚDZS, ktorí vykonávajú 
praktickú výučbu na príslušnom výučbovom pracovisku tvorí Prílohu č. 3 tejto zmluvy, 
menný zoznam študentov verejnej vysokej školy, ktorí sa majú zúčastňovať na 
praktickej výučbe na výučbovom pracovisku tvorí Prílohu č. 4 tejto zmluvy a menný 
zoznam študentov doktorandského štúdia (ďalej len „doktorandi"), ktorí vyučujú na 
príslušnom výučbovom pracovisku tvorí Prílohu č. 5 tejto zmluvy. Verejná vysoká 
škola sa zaväzuje doručiť ÚDZS aktualizované zoznamy podľa Príloh č. 2- č. 5 
najneskôr týždeň pred začiatkom príslušného semestra. 

 
3.5 Zamestnanci verejnej vysokej školy a doktorandi vykonávajú patologicko-anatomické 

a súdnolekárske činnosti na výučbovom pracovisku v súlade s ich odbornou 
kvalifikáciou. Odbornú kvalifikáciu a odbornú spôsobilosť (ako napríklad doklady o 
vzdelaní, o kontinuálnom vzdelávaní, potvrdenie o registrácii v Slovenskej lekárskej 
komore, bezúhonnosť) na výkon povolania zamestnancov verejnej vysokej školy a 
doktorandov v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov garantuje ÚDZS 
verejná vysoká škola, pričom príslušný zamestnanec tieto doklady predloží ÚDZS 
pred uzatvorením pracovnej zmluvy. 

 
 
 

Čl. IV 
ROZSAH PÔSOBNOSTI 

 
4.1 Patologicko-anatomické a súdnolekárske činnosti na príslušnom výučbovom 
pracovisku vykonávajú: 

4.1.1 zamestnanci ÚDZS v rozsahu opisu svojich pracovných činností (pracovná 
náplň), ktorý je súčasťou ich pracovnej zmluvy alebo dohody o prácach 
vykonávaných mimo pracovného pomeru uzavretej s ÚDZS,  

4.1.2 zamestnanci verejnej vysokej školy v rozsahu: 
4.1.2.1 opisu pracovných činností, ktorý je  súčasťou ich  pracovnej 
zmluvy alebo dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru 
uzavretej s ÚDZS, 
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4.1.2.2 zabezpečovania výučby podľa príslušného študijného programu a 
študijného plánu študijných odborov podľa bodu 3.1 a 3.2 zmluvy; 
4.1.2.3 svojej odbornej spôsobilosti; 

4.1.3 študenti doktorandského štúdia s požadovanou odbornou kvalifikáciou 
a odbornou spôsobilosťou v rozsahu opisu svojich pracovných činností 
(pracovná náplň),  ktorý je súčasťou ich pracovnej zmluvy alebo dohody 
o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru uzavretej s ÚDZS. 

 
4.2 Práva a povinnosti zamestnancov ÚDZS a zamestnancov verejnej vysokej školy, 

vrátane zodpovednosti za rozsah a odbornú úroveň vykonávanej činnosti, sa riadia 
príslušnými všeobecne záväznými právnymi predpismi. 
 

4.3 Pracovnoprávnu zodpovednosť za porušenie práv a povinností pri plnení pracovných 
úloh na pracovisku voči zamestnancom zmluvných strán vyvodzuje príslušný 
zamestnávateľ z vlastného podnetu alebo na návrh druhej zmluvnej strany. 

 
4.4 Zamestnanci verejnej vysokej školy a zamestnanci ÚDZS sa pri vykonávaní 

patologicko – anatomických a súdnolekárskych pitiev riadia pokynmi vedúceho lekára 
SLaPA pracoviska alebo jeho zástupcu, a to v rámci pracovnoprávnych predpisov. Za 
rozsah a úroveň vykonávaných patologicko – anatomických a súdnolekárskych pitiev 
zodpovedá ÚDZS.  

 
4.5 Vedúci lekár SLaPA pracoviska je zamestnancom ÚDZS a je zodpovedný za 

organizáciu, riadenie a odbornú úroveň činností vykonávaných na SLaPA pracovisku 
ÚDZS. V čase neprítomnosti zastupuje vedúceho lekára zástupca vedúceho lekára, 
ktorého určí ÚDZS. 

 
4.6  Za organizáciu, riadenie a odbornú úroveň praktickej výučby na výučbovom 

pracovisku je zodpovedný prednosta Ústavu súdneho lekárstva UPJŠ, ktorý je 
zároveň v pracovnom pomere s ÚDZS. V čase neprítomnosti zastupuje prednostu 
zástupca prednostu pre pedagogickú činnosť, ktorého určí UPJŠ LF. 

 
  

Čl. V 
ZABEZPEČENIE BOZP PRI PRAKTICKEJ VÝUČBE 

 
5.1 Zmluvné strany sa dohodli na nasledovnom určení práv a povinností pri prevencii, 

príprave a vykonávaní opatrení na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci   
( ďalej len „BOZP“), koordinácií činností a vzájomnej informovanosti. 

5.2 ÚDZS pri praktickej výučbe zabezpečí opatrenia na zaistenie BOZP v tomto rozsahu:                   
a) osobné ochranné pracovné prostriedky pre zamestnancov ÚDZS a verejnej 

vysokej školy, 
b) lekársku prvú pomoc a prípadné zabezpečenie dopravy na odborné ošetrenie 

po úraze pre zamestnancov ÚDZS a verejnej vysokej školy, 
c) likvidáciu biologického a chemického odpadu, 
d) príslušné zariadenia na manipuláciu s mŕtvym telom na pracovisku úradu. 

5.3 ÚDZS pri zaistení BOZP svojich zamestnancov je povinný postupovať podľa 
všeobecne záväzných právnych predpisov, ako aj hygienických a protipožiarnych 
predpisov. Ide predovšetkým o zabezpečenie osobných ochranných pracovných 
prostriedkov a ich údržbu, prostriedkov prvej pomoci, hygienických a čistiacich 
prostriedkov, odbornej spôsobilosti a zdravotnej starostlivosti pre výkon práce 
zamestnancov ÚDZS a pod. Za zaistenie BOZP zamestnancov ÚDZS v priestoroch 
pracoviska zodpovedá ÚDZS.  
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5.4 Verejná vysoká škola pri praktickej výučbe zabezpečí študentom verejnej vysokej 
školy opatrenia na zaistenie BOZP v tomto rozsahu: 

a) vstupná inštruktáž o BOZP, hygiene, správaní sa na pracovisku, etike 
a medziľudských vzťahoch, 

b) osobné ochranné pracovné prostriedky pre študentov verejnej vysokej školy, 
c) inštruktáž o postupe pri pracovnom úraze, požiari a iných prípadoch ohrozenia 

a o rizikách na pracovisku, 
d) informácie o BOZP pri práci s bremenami, chemickými a biologickými 

faktormi, so žieravými, horľavými a výbušnými látkami a o pracovnom odeve. 
Verejná vysoká škola je povinná pri praktickej výučbe študentov verejnej vysokej školy 
postupovať podľa všeobecne záväzných právnych predpisov v oblasti bezpečnosti 
a ochrany zdravia pri práci, ako aj hygienických a protipožiarnych  predpisov. Ide 
predovšetkým o zabezpečenie osobných ochranných pracovných prostriedkov a ich 
údržbu, prostriedkov prvej pomoci, odbornej spôsobilosti a zdravotnej spôsobilosti pre 
výkon práce zamestnancov a študentov verejnej vysokej školy. Za zaistenie 
bezpečnosti a ochrany zdravia zamestnancov verejnej vysokej školy a študentov 
verejnej vysokej školy pri praktickej výučbe v priestoroch výučbového pracoviska 
zodpovedá verejná vysoká škola. 

5.5 V prípade poškodenia zdravia zamestnanca verejnej vysokej školy alebo študenta 
verejnej vysokej školy v priebehu praktickej výučby na výučbovom pracovisku spíše 
zamestnanec poverený verejnou vysokou školou o tejto skutočnosti záznam. Jeden 
rovnopis dostane poškodený, jeden si ponechá ÚDZS vo svojej evidencii a jeden 
rovnopis si ponechá verejná vysoká škola. 

5.6 ÚDZS pri zistení porušenia všeobecne záväzných právnych predpisov v oblasti BOZP 
na pracovisku zamestnancami verejnej vysokej školy alebo študentmi verejnej vysokej 
školy je povinný bezodkladne písomne informovať verejnú vysokú školu. 

5.7 Študenti verejnej vysokej školy pri praktickej výučbe sú povinní v priestoroch 
pracoviska riadiť sa bezpečnostnými pokynmi zodpovedného zamestnanca ÚDZS. 
V prípade neuposlúchnutia takéhoto pokynu je zamestnanec ÚDZS oprávnený 
požiadať takúto osobu o okamžité opustenie priestoru výučbového pracoviska. 

5.8 Zmluvné strany sa budú navzájom informovať najmä o možných ohrozeniach, 
preventívnych opatrenia a opatreniach na poskytnutie prvej pomoci, na zdolávanie 
požiarov, na vykonanie záchranných prác a na evakuáciu zamestnancov. Tieto 
informácie je každý zamestnávateľ povinný poskytnúť svojim zamestnancom 
a zástupcom zamestnancov pre bezpečnosť. 

 
 

Čl. VI 
ZODPOVEDNOSŤ ZA ŠKODU 

 
6.1 V súvislosti s plnením podľa tejto zmluvy môže vzniknúť zmluvným stranám škoda 

najmä: 
a) v majetkovej sfére zmluvných strán, 
b) na veciach odložených podľa zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení 

neskorších predpisov (ďalej len „Zákonník práce"), 
c) na zdraví zamestnancov zmluvných strán podľa Zákonníka práce. 

6.2 Zodpovednostné vzťahy medzi:  
a) zmluvnými stranami navzájom a zmluvnými stranami a tretími osobami sa riadia 
príslušnými ustanoveniami Občianskeho zákonníka, 
b) zamestnancami zmluvných strán a zmluvnými stranami sa riadia príslušnými 
ustanoveniami Zákonníka práce. 

6.3 Za škodu na majetku ÚDZS spôsobenú pri výkone pitvy a v priamej súvislosti s týmto  
výkonom zodpovedá osoba, ktorá škodu spôsobila. V prípade, ak bola škoda 
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spôsobená zamestnancom verejnej vysokej školy alebo študentom verejnej vysokej 
školy, ÚDZS si bude uplatňovať náhradu vzniknutej škody voči verejnej vysokej škole. 

6.4 Za škodu alebo ujmu študentov a zamestnancov verejnej vysokej školy v priebehu 
praktickej výučby zodpovedá verejná vysoká škola. Ak bola škoda spôsobená 
zavinením zamestnanca ÚDZS, verejná vysoká škola má nárok na náhradu škody 
voči ÚDZS.  

6.5 Za škodu alebo ujmu zamestnancov ÚDZS zodpovedá v priebehu praktickej výučby 
ÚDZS. Ak bola škoda spôsobená zavinením študenta alebo zamestnanca verejnej 
vysokej školy , ÚDZS má nárok na náhradu škody voči verejnej vysokej škole. 

6.6 Za škodu spôsobenú ÚDZS študentmi a zamestnancami verejnej vysokej školy 
zodpovedá verejná vysoká škola. 

6.7 Za škodu spôsobenú tretím osobám na veciach odložených zodpovedá ÚDZS podľa 
Občianskeho zákonníka. V prípade, že táto škoda bola spôsobená zavinením verejnej 
vysokej školy má ÚDZS právo na náhradu spôsobenej škody.  

6.8 Za škodu spôsobenú študentom verejnej vysokej školy na veciach odložených 
zodpovedá verejná vysoká škola podľa Občianskeho zákonníka. V prípade, že táto 
škoda bola spôsobená zavinením ÚDZS, má verejná vysoká škola právo na náhradu 
spôsobenej škody. 

6.9 Práva a povinnosti zmluvných strán zo zodpovednosti za vznik prípadných škôd, ktoré 
nie sú upravené v tejto zmluve, sa riadia ustanoveniami príslušných všeobecne 
záväzných právnych predpisov. 

 
Čl. VII 

PODIEL NA NÁKLADOCH SÚVISIACICH S VYKONÁVANÍM PRAKTICKEJ 
VÝUCBY ŠTUDENTOV 

 
7.1 ÚDZS umožní prístup na príslušné výučbové pracovisko a zabezpečí minimálne 

nevyhnutné materiálno-technické vybavenie pracoviska pre vykonávanie praktickej 
výučby študentov verejnej vysokej školy . Zdravotnícke pomôcky a iný zdravotnícky 
materiál nevyhnutný pre výkon činnosti zabezpečuje ÚDZS vo vlastnom mene a na 
vlastnú zodpovednosť.  

 
7.2 Verejnej vysokej škole je Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR v súlade 

so zmluvou o poskytnutí dotácie prideľovaná dotácia zo štátneho rozpočtu na 
príslušný akademický rok na zabezpečenie praktickej výučby študentov lekárskych a 
zdravotníckych odborov v zdravotníckych zariadeniach. 
 

7.3 Verejná vysoká škola sa zaväzuje uhradiť podiel na nákladoch na zabezpečenie 
praktickej výučby študentov verejnej vysokej školy v ÚDZS podľa tejto zmluvy 
nasledovne: 
 
Stanovenie ceny za praktickú výučbu vychádza z určenia nákladov na jednu hodinu 
výučby na jedného študenta (nv) a počtu hodín praktickej výučby na príslušnom 
výučbovom pracovisku(ph). Náklady na jednu hodinu výučby na jedného študenta 
(nv) sa vyrátajú ako podiel čiastky určenej zo štátneho rozpočtu na príslušný 
semester na pokrytie nákladov vzniknutých v súvislosti so zabezpečením praktickej 
výučby (čiastka zo štátneho rozpočtu: čsr) a počtu študentov, ktorí v semestri budú 
absolvovať výučbu (pš), násobený počtom hodín praktickej výučby: 

 
 

 
          čsr 
nv = ------------------  

pš x ph 
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Takto vypočítaná výška úhrady sa rovná sume, ktorá bude vypočítaná zo sumy 
pridelenej verejnej vysokej škole Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR 
v súlade so zmluvou o poskytnutí dotácie zo štátneho rozpočtu na príslušný 
akademický rok. Pre ÚDZS a  verejnú vysokú školu pri rozdelení dotačných 
prostriedkov pridelených verejnej vysokej škole zo strany Ministerstva školstva, vedy, 
výskumu a športu SR je záväzná zmluva o poskytnutí dotácie zo štátneho rozpočtu 
prostredníctvom rozpočtu Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR na 
príslušný akademický rok. Verejná vysoká škola je povinná písomne oznámiť ÚDZS 
obdržanie dotácie zo štátneho rozpočtu a jej výšku. 
 

7.4 Zmluvné strany sa dohodli, že verejná vysoká škola bude okrem sumy vypočítanej 
podľa bodu 7.3 vyššie uhrádzať ÚDZS aj podiel na nákladoch 
ÚDZS súvisiacich s vykonávaním praktickej výučby zahraničných 
študentov, pričom hodinová sadzba na jedného zahraničného študenta sa rovná 
hodinovej sadzbe študenta podľa bodu 7.3 vyššie. 
 
Čiastka, ktorú bude ÚDZS fakturovať (F) je stanovená násobkom nákladov na jednu 
hodinu výučby na jedného študenta (nv) a počtu študentov príslušného študijného 
odboru, ktorí majú v príslušnom semestri povinnú praktickú výučbu v ÚDZS vrátane 
zahraničných študentov (pš) a počtu hodín praktickej výučby (ph) :  
 
F = nv x pš x ph 
 

7.5 Verejná vysoká škola je povinná spolu so zoznamom študentov v Prílohe č. 4 tejto 
zmluvy, ktorý je povinná najneskôr deň pred začiatkom praktickej výučby v príslušnom 
semestri aktualizovať, uviesť v tomto zozname oddelene zoznam zahraničných 
študentov a pri všetkých študentoch uviesť predpokladaný počet hodín výučby podľa 
jednotlivých študijných odborov a na príslušných špecializovaných výučbových 
pracoviskách. 
 

7.6 Verejná vysoká škola poskytne ÚDZS preddavok na obdobie troch mesiacov z 
predpokladanej sumy na zabezpečenie praktickej výučby študentov v tomto období, a 
to vždy do 30 dní po začatí príslušného kalendárneho štvrťroka. ÚDZS bude 
fakturovať príslušnú sumu po ukončení kalendárneho polroka na základe výkazu 
skutočného počtu hodín praktickej výučby a skutočného počtu študentov, ktorí 
absolvovali praktickú výučbu počas semestra, a to v členení podľa študijných 
odborov. Výkaz vyhotovuje lekárska fakulta verejnej vysokej školy, podpisom ho 
potvrdzuje dekan lekárskej fakulty na jednej strane a predseda ÚDZS na druhej 
strane. Fakturácia bude vykonaná do 30 dní po skončení letného semestra a do 31. 
decembra príslušného kalendárneho roka za zimný semester. 

 
 

Čl. VIII 
SPOLOČNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 
8.1 Zmluvné strany sa podľa Čl. XIII Záverečné ustanovenia Zmluvy o zriadení 

výučbových základní a o spolupráci vo vedeckovýskumnej činnosti  medzi LF UPJŠ 
a ÚDZS, č. zmluvy 1172/2005 v znení neskorších dodatkov zo dňa 13.01.2006 (ďalej 
len „zmluva zo dňa 13.01.2006“) dohodli, že dňom účinnosti tejto zmluvy sa končí 
zmluvný vzťah založený zmluvou zo dňa 13.01.2006. Praktická výučba začatá pred 
účinnosťou tejto zmluvy, v príslušnom akademickom roku sa dokončí podľa tejto 
zmluvy. Pracovno-právne vzťahy založené na základe zmluvy zo dňa 13.01.2006 sa 
považujú za pracovno-právne vzťahy založené touto zmluvou. Pracovno – právne 



 
7 

vzťahy uzatvorené na dobu určitú pred účinnosťou tejto zmluvy sa skončia uplynutím 
doby, na ktorú boli dohodnuté. 

 
8.2 Spory alebo sporné otázky týkajúce sa napĺňania obsahu a plnenia tejto zmluvy sa 

zmluvné strany zaväzujú riešiť prednostne vzájomným rokovaním a dohodou. Túto 
zmluvu je možné meniť a dopĺňať iba písomnými vzájomne odsúhlasenými 
dodatkami podpísanými oprávnenými zástupcami zmluvných strán.  
 

8.3 Zmluvné strany sú povinné navzájom sa bezodkladne informovať o skutočnostiach, 
ktoré by podstatným spôsobom mohli ovplyvniť plnenie jednotlivých ustanovení tejto 
zmluvy.  
 

8.4 Zmluva podlieha povinnosti zverejnenia zmluvy podľa § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. 
o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov (zákon o slobode informácií). 
 

8.5 Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu štatutárnymi orgánmi zmluvných 
strán a účinnosť nasledujúci deň po jej zverejnení v Centrálnom registri zmlúv. 

 
8.6 Táto zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. Zmluva zaniká:  
    a) písomnou dohodou zmluvných strán,  
    b) písomnou výpoveďou ktorejkoľvek zmluvnej strany aj bez udania dôvodu. 

Výpovedná lehota je 3 mesiace a začína plynúť prvým dňom mesiaca nasledujúcom 
po mesiaci, v ktorom bola výpoveď doručená druhej zmluvnej strane. Pokiaľ by 
výpovedná lehota uplynula pred ukončením akademického roku, výpovedná lehota 
sa predlžuje a skončí posledným dňom akademického roku, najneskôr však 31. 
augusta príslušného roka,  

    c) odstúpením od zmluvy. Ktorákoľvek zmluvná strana je oprávnená od zmluvy 
odstúpiť v prípade, že druhá zmluvná strana nedodržiava právne predpisy alebo 
podmienky tejto zmluvy, a to aj po predchádzajúcom písomnom upozornení 
a poskytnutí dodatočnej lehoty v dĺžke minimálne pätnásť (15) pracovných dní na 
nápravu. 

 
8.7 V ostatných, touto zmluvou neupravených vzťahoch, sa zmluvné strany riadia 

príslušnými ustanoveniami Občianskeho zákonníka a ďalšími právnymi predpismi. 
 
8.8 Neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy sú nasledujúce prílohy: 

Príloha č.1:   Študijný program príslušného študijného odboru pre príslušný 
semester s rozsahom hodín potrebnej praktickej výučby; 

Príloha č. 2:     Menný zoznam zamestnancov verejnej vysokej školy  
   s uvedením identifikačných a kvalifikačných údajov, ktorí  
   vykonávajú praktickú výučbu na príslušnom výučbovom  
   pracovisku; 
Príloha č.3:  Menný zoznam zamestnancov ÚDZS, ktorí vykonávajú praktickú 

výučbu na príslušnom výučbovom pracovisku; 
Príloha č.4:  Menný zoznam študentov verejnej vysokej školy a zoznam 

zahraničných študentov verejnej vysokej školy, ktorí sa majú 
zúčastňovať na praktickej výučbe spolu s predpokladaným počtom 
hodín výučby podľa jednotlivých študijných odborov na príslušnom 
výučbovom pracovisku. 

Príloha č.5: Menný zoznam študentov doktorandského štúdia s uvedením 
identifikačných a kvalifikačných údajov, ktorí vyučujú na príslušnom 
výučbovom pracovisku. 
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8.9 Zmluvné strany sa zaväzujú vzájomne sa bez zbytočného odkladu písomne 
 informovať o akýchkoľvek zmenách údajov uvedených v záhlaví tejto zmluvy. 
 
8.10 Ak sa niektoré ustanovenie tejto zmluvy stane neplatným, nedotýka sa to platnosti 
  ostatných ustanovení tejto zmluvy.  

 
8.11Zmluvné strany sú povinné najneskôr týždeň pred začatím výučby príslušného 
 semestra vzájomne predložiť aktualizované dokumenty uvedené v tejto zmluve 
 platné pre príslušný semester akademického roka. 

 
8.12 Táto zmluva je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých dva rovnopisy obdrží  
  každá zmluvná strana. 
 
 
 
 
V Košiciach      V Bratislave 
 
 
 
 
 
 
 
prof. RNDr. Pavol Sovák, CSc.       MUDr. Tomáš Haško, MPH 
  rektor UPJŠ v Košiciach                    predseda 
         Úrad pre dohľad nad zdravotnou starostlivosťou 
 
 
 
prof. MUDr. Daniel Pella, PhD.    
      dekan UPJŠ LF    


