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tfto zmluvu o zabezpedeni odbornej praxe Studenta FSVaZ UKF v Nitre Studijn6ho programu

Psychol6gia.

t.

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odbornd prax Studenta Studijn6ho odboru Psychol6gia Fakulty socidlnych vied a

zdravotn[ctva UKF v Nitre vykondvanii v zmysle Studijn6ho programu fakulty pre prislulnf akademickf

rok.

!t.

Cielbm praxe

a) sprostredkovat' Studentom praktick6 skdsenosti a sp6soby prdce, ktor6 sa uplathujti v

organizdcidch, podnietit snahu Studentov o aktivny a zodpovednri pristup k priici a reflexiu na vyikon

vlastnej praxe.

b) umoinit Studentom, aby si prakticky vyskilSali met5dy, s ktorlimi sa zozn6mili teoretickVm

5tudiom



c) umoZnit Studentom, aby mohli v priebehu 5tridia konfrontovat svoje teoretick6 predstavy o
prdci psychol6ga v redlnom pracovnom prostredi

d) stimulovat proces identifikdcie Studentov s profesiou psychol6ga

Ill.
Dfika pracovnej iinnosti v priebehu odbornej praxe

a) Odbornd prax Studenta je v rozsahu .,2.6,.... noain
b) Student odbornf prax vykond v termine o,a .....!i,1...]...y:e.. ao ..../..L..?...1'.:!
c) Odbornd prax prebieha v riadnej pracovnej dobe pracoviska.

tv.
Zabezpedenie podmienok pre realizdciu odbornej praxe

1. Povinnostipracoviska:

Pracovisko sa zavdzuje:

a) zabezpedit odbornri prax pre Studenta ...J.,,...roCnika ..&..p-.. stupfia 5tfidia

Meno a priezvisko, ...9.i ng.t. g*....b...*l-.n i.O.v.:v...

Adresa,..#.0.\hr.yrdnei...-\..,...1.?.L9.1....C..s.!.,..o.xey.-..g

b) poverit vlastn6ho zamestnanca sprevddzanim a odbornrim vedenim vy55ie uveden6ho ltudenta v
priebehu odbornej praxe, ktorf md k tomu potrebn6 odborn6 i osobnostn6 predpoklady (d'alej

,,sprievodca praxe").

Meno sprievodcu ,r^*" ......!2:.....!.P.!.......?.1g.n.!.{......................
c) pri ndstupe na odbornI prax obozndmit Studenta o zdsaddch bezpednosti a ochrany zdravia pri

prdci, protipoiiarnej ochrany a Pracovn6ho poriadku, ktor[ vykond poverenli zamestnanec pracoviska;

d) pri ndstupe na odbornri prax obozndmit itudenta s pracovnfm reZimom pracoviska, jeho

pracovnfm zaradenim a tllohami z toho vyphivajricimi

e) vdas obozndmit' 5tudenta s d'alSimi normami, ktor6 s( nevyhnutn6 pre vrikon odbornej praxe

alebo prispievaj( k plneniu cielbv odbornej praxe

f) vytvorit Studentovi primeran6 pracovnti podmienky, v ktorfch m6Ze v spoluprdci so

sprievodcom praxe efektivne napliat ciele praxe definovan6 v tejto dohode
g) vytvorit priestor pre efektivne vyuZitie Studentovho vedomostn6ho a osobnostn6ho
potencidlu k naplfianiu cielbv pracoviska

h) zohl'adnit relevantn6 poiiadavky a oiakdvania Studenta k obsahu a priebehu odbornej praxe.

i) umoinit poveren6mu zdstupcovi FSVaZ UKF vykonat niihodnri kontrolu vrikonu odbornej praxe

5tudenta,
j) vystavit 5tudentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vlikazu o praxi.

2. Povinnosti Studentov:

Student je podas vrikonu odbornej praxe povinnri:

a) plnit (lohy, ktorrich povaha s(visis predmetom 5ttidia a predmetom dinnosti pracoviska

b) riadit sa pokynmi vedriceho pracoviska alebo sprievodcu praxe

c) dodriiavat' pracovnii reiim pracoviska



d) dodrZiavat ziisady etick6ho spriivania, spolodenskej etikety a reSpektovat d'al5ie zvyklosti na

pracovisku, s ktorrimi bol podas praxe vias obozndmenri

e) vyuiivat' svoje vedomosti, schopnosti a zruinosti v prospech pracoviska podl'a svojho

najleplieho vedomia a svedomia

f) dodriiavat prdvne predpisy vzt'ahuj(ce sa na pracovisko

g) zachovat mldanlivost o skutodnostiach, s ktorri mi sa obozndmil podas vri konu odbornej praxe v

rozsahu, o ktorom bol vdas poudenf ved(cim pracoviska alebo nim poverenej osoby.

3. Povinnosti UKF:

UKF sa zavdzuje:

a) na predpraxovom semindri obozndmit Studentov s ciel'mi odbornej praxe

b) na predpraxovom semindri poudit Studenta o povinnostiach, ktorfmi bude v priebehu

vfkonu odbornej praxe viazanli v pripade potreby poskytn(t podporu a konzultdciu v naliehavrich

situdcidch, ku ktorrim m6ie d6jstv priebehu odbornej praxe

c) vyuZivat skrisenosti Studentov ziskan6 v priebehu odbornej praxe pre potreby vzdeldvacieho

procesu.

V.

Zodpovednost' za Skodu

d) Student zodpovedd pracovisku za Skodu, ktor( mu sp6sobil poias vlTkonu praxe alebo v
priamej srivislosti s nim podl'a $ 214 ods. 1 zdkona i.31,tl2OOLZ. z. (Zdkonn(k prdce) v zneni neskorlich

predpisov.

e) Pracovisko zodpovedd za 5kodu, ktord Studentovi vznikla na zdravialebo na majetku, najmd na

veciach vnesenrich a odloZen'ich podla 5 420 a nasl. zdkona t.40/L964 Zb. (Obdiansky zdkonnik) v zneni

neskoriich predpisov.

V.

Niiklady odbornej praxe

a) Zmluvn6 strany sa dohodli, ie vzdjomn6 zivdzky budti zabezpeden6 bezodplatne.

vt.
Ziiveref n6 ustanovenia

1. Zmluva nadobrlda platnost dhom jej podpisania oboma zmluvnfmi stranami a ddinnost v

zmysle S 47 zdkona E. 4011964 Zb. (Obdiansky zdkonnlk) v zneni neskorSich predpisov nadobdda diom
nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlriv vedenom Oradom vlSdy Slovenskej

republiky.

2. Zmeny dohodnut'ich podmienok budri realizovan6 vo forme p(somn'ich a Eislovan'ich

dodatkov.

3. Zmluva zanikd uplynutim iasu, na ktorf bola uzavretii. Pred uplynutim iasu na ktorri bola

uzavretd: a) dohodou zmluvnrich strdn

b) vVpovedbu ktorejkolvek zmluvnej strany aj bez uvedenia d6vodu s dvojmesadnou

vri povednou lehotou, ktord zadina plynil{ prv,im dfiom mesiaca nasleduj(ceho po dorudenlvfpovede.



4. Zmluva sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorrich jeden dostane pracovisko, jeden Student
a jeden Univerzita Konitantina Filozofa v Nitre.

5. Zmluvn6 strany vyhlasuj(, Ze si trito dohodu pozorne preditali, jej obsahu porozumeli a td
predstavuje ich skutodn( a slobodn( v6l'u zbaven0 ak6hokolvek omylu. Svoje prejavy v6le obsiahnute
v tejto dohode zmluvn6 strany povaiuj( za urtit6 a zrozumitel'n6, vyjadren6 nie v tiesni a nie za

ndpadne nev'i hodnrich podmienok. Zmluvn6 strany na znak svojho s(hlasu s jej obsahom, t(to dohodu
podpisali.
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