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DOHODA O SPOLUPRÁCI 

uzatvorená podľa § 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších právnych 
predpisov 

(ďalej len "dohoda'') 

medzi zmluvnými stranami: 

1. Slovenská akadémia vied 
Štefánikova 49, 814 38, Bratislava 
zastúpená: prof. RNDr. Pavol Šajgalík, DrSc., predseda 
IČÓ: 00 037 869 
Bankové spojenie: ... _ 
Číslo účtu: 

(ďalej ako "SAV'') 

2. Historický ústav Slovenskej akadémie vied 
P. O. Box 198, Klemensova 19,814 99 Bratislava 
zastúpený: PhDr. Slavomír Michálek, DrSc., riad iteľ 
IČO: 166 944 
1?ankové spojenie: ... _ 
Císlo účtu: 

(ďalej ako "Historický ústav") 

3. Trnavská univerzita v Trnave 
Hornopotočná 23, 9 I 8 43 Trnava 
zastúpená: prof. doc. JUDr. Marek Šmid, PhD., rektor 
IČO: 3 18 25 249 
~ankové spojenie: ... _ 
Císlo účtu:~ 

(ďalej ako "Trnavská univerzita") 

4. Teologická fakulta Trnavskej univerzity v Trnave 
P.0.BOX 173, Kostolná 1, 814 99 Bratislava 
zastúpená: doc. ThLic. Miloš Lichner SJ, O.Th., dekan 
IČO: 318 25 249 
1?ankové spojenie: ... _ 
Císlo účtu:~... -

(ďalej ako "Teologickáfakulta'') 

(ďalej spoločne ako "zmluvné strany'') 



Preambula 

Vychádzajúc z aktuálnej potreby komunikácie spoločných židovsko-kresťanských koreňov nasej 
kultúry a spolupatričnosti si zmluvné strany kladú za cieľ vzájomnými krokmi vytvoriť základy pre 
otvorenie Inštitútu židovských štúdií Teologickej fakulty. Výskum a vzdelávanie o židovskom 
náboženstve, kultúre a histórii patrí vo svete k štandardom v rámci teologických študijných programov. 

Článok I. 
Predmet a forma spolupráce 

1. Spolupráca zmluvných strán je založená na nasledovných programových východiskách: 
a. Otvorená akadémia - holokaust - fenomén moderných dejín, 
b. vzdelávací cyklus Otvárame dvere, 
c. vzdelávací program pre stredoškolskú mládež Židovské kultúrne dedičstvo v Bratislave, 
d. výskumno-edičný projekt v spolupráci s výskumníkmi z iných krajín. 

2. V nadväznosti na predchádzajúci bod tohto článku sa zmluvné strany dohodli, že budú 
spolupracovať najmä v nasledujúcich oblastiach: 
a. vydanie základného prameňa (publikácie) k židovsko-kresťanskému dialógu a organizácia 

sprievodnej odbornej konferencie, 
b. vydávanie ďalších materiálov pre potreby židovsko-kresťanského dialógu, 
c. budovanie knižničného fondu pre pripravovaný Inštitút židovských štúdií Teologickej 

fakulty, 
d. organizovanie medzinárodnej vedeckej konferencie pred ukončením trvania tejto dohody, 

ktorá bude reflektovať okrem iného aj skúsenosti získané z priebežných vzdelávacích 
prednášok pre verejnosť organizovaných na základe tejto dohody, 

e. príprava vzdelávacieho kurikula pripravovaného Inštitútu židovských štúdií Teologickej 
fakulty a tvorba výskumných a publikačných úloh v oblasti židovských štúdií 
s regionálnym dôrazom, 

f. realizácia odborných prednášok na pôde Teologickej fakulty ( 4 prednášky za semester, 
celkovo spolu 24 prednášok) v súlade s pripravovaným kurikulom, ktorých priebeh bude 
nahrávaný, upravený a dostupný verejnosti na osobitnej webovej stránke, 

g. realizácia diskusných výjazdových stretnutí v regiónoch Slovenska ( celkovo 24 stretnutí), 
ktoré sa uskutočnia najmä na stredných školách, univerzitných pastoračných centrách a na 
iných diskusných platformách. 

3. Zmluvné strany každoročne najneskôr do 31. marca pripravia finančný plán spolupráce 
(detailné programy, konkrétne realizácie a ich financovanie), v ktorom budú definované 
povinnosti zmluvných strán a určené osoby zodpovedné za jeho realizáciu . Na konci 
príslušného kalendárneho roka vypracuje Historický ústav a Teologická fakulta finančné 
vyúčtovanie realizovanej spolupráce a predložia ho SAV. 

4. Historický ústav a Teologická fakulta každoročne vyhodnotia: 
a. výsledky spolupráce v uplynulom roku, 
b. rozsah a formy spolupráce, vrátane finančného zabe'zpečenia, 
c. súčasný stav a ďalšiu perspektívu spolupráce. 

5. Historický ústav a Teologická fakulta predložia SA V záverečnú správu o realizovanej 
spolupráci, o dosiahnutých výsledkoch a o finančných nákladoch spolupráce, a to najneskôr do 
31.3.2022. 

Článok II. 
Doba, na ktorú sa dohoda uzatvára 

Dohoda sa uzatvára na dobu určitú , a to odo dňa jej účinnosti do 31.12.2021. 
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Článok III. 
Spôsoby ukončenia dohody 

Dohodu je možné pred jej uplynutím podľa článku 11. ukončiť aj: 
a. písomnou výpoveďou v jednomesačnej výpovednej lehote i bez uvedenia dôvodu, pričom 

výpovedná lehota začne plynúť prvým dňom mesiaca nasledujúceho po mesiaci, v ktorom bola 
výpoveď preukázateľne doručená poslednej z dvoch zmluvných strán, ktorým sa výpoveď 
doručuje, 

b. písomnou dohodou zmluvných strán. 

Článok IV. 
Záverečné ustanovenia 

1. Táto dohoda je vyhotovená v ôsmich rovnopisoch, pričom každá zo zmluvných strán dostane 
dva rovnopisy. 

2. Znenie tejto dohody je možné meniť alebo dopÍňať iba na základe spoločnej dohody všetkých 
zmluvných strán formou písomného dodatku. 

3. V prípade, ak niektoré ustanovenie tejto dohody je alebo sa stane neplatným či neúčinným, 
nedotýka sa to ostatných ustanovení tejto dohody, ktoré zostávajú platné a účinné. Zmluvné 
strany sa v takom prípade zaväzujú dodatkom k tejto dohode nahradiť neplatné či neúčinné 
ustanovenie ustanovením, ktoré najlepšie zodpovedá pôvodne zamýšľanému účelu ustanovenia 
neplatného č i neúčinného. 

4. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu všetkými zmluvnými stranami a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv podľa§ 47a zákona č. 
40/1964 Zb. Občiansky zákonník v znení neskorších právnych predpisov. 

5. Zmluvné strany prehlasujú, že si túto dohodu prečítali, jej obsahu porozumeli, uzatvorili ju na 
základe slobodne, vážne, určite a zrozumiteľne prejavenej vôle a na znak súh lasu s jej znením 
ju vlastnoručne podpísali. 

prof. RNDr. Pavol Šajgalík, DrSc. 
predseda SA V 

prof. doc. JUDr. Marek Šmid, PhD. 
rektor Trnavskej univerzity 

d~~:·Ťi~i;~·.··M; ·1lš i·i·~h~~~-·s·i ;·o:Ťh . 
dekan Teologickej fakulty 

V Bratislave dňa „1(.q.~: .. P!!:!J.. .... 

V Bratislave dňa „1~:.~t:.!~!.1. ..... 

V Bratislave dňa ... f(,.9.t:/::~(1 ...... 

V Bratislave dňa .... 1(.~t~~Jr ... 
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