Priloha ¢. 2 Dodatku ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP!

1. VSeobecné informacie o projekte

Nazov projektu:

Budovanie a rozvoj odbornych kapacit za i¢elom zvySovania kvality kontrolnej ¢innosti NKU SR

Kéd projektu:

314011N099

Kéd ZoNFP:

NFP314010N099

Operaény program:

Efektivna verejna sprava

Spolufinancovany z:

Europsky socialny fond

Prioritna os:

1 Posilnené institucionalne kapacity a efektivna VS

Specificky ciel:

1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované procesy VS
1.2 Modernizované RIZ a zvysené kompetencie zamestnancov

Kategorie regionov:

menej rozvinuté regiony, rozvinutejsie regiony

Oblast’ intervencie:

119 - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodne;j,
regionalnej a miestnej urovni v zaujme reforiem, lepsej pravnej Gipravy a dobrej spravy

Hospodarska ¢innost’:

18 - Verejna sprava

2. Financovanie projektu

Forma financovania:

Cislo uétu vo formate IBAN/banka:

Zalohové platby:

SK11 8180 0000 0070 0036 2425

Refundacia:

SK11 8180 0000 0070 0036 2425

! Rozsah idajov uvedenych v ramci vzorového predmetu podpory bude v rozsahu tohto $tandardného formularu podporovany vystupnou zostavou ITMS2014+. V pripade

upravy udajov zo strany RO nie je mozné garantovat’ plnu kompatibilitu vystupnej zostavy s vlastnym vzorom definovanym zo strany RO.




3. Miesto realizacie projektu

Stat: Slovensko

Region (NUTS II): Bratislavsky kraj, Zapadné Slovensko, Stredné Slovensko, Vychodné Slovensko

Vyssi uzemny celok Bratislavsky kraj, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj, Koicky kraj, PreSovsky kraj, Nitriansky kraj, Tren¢iansky kraj, Trnavsky
(NUTS ID: kraj

Okres NUTS IV): -

Obec: -

4. Popis ciel’ovej skupiny

(relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF):

5. Hlavné aktivity projektu:

Celkova diZka realizacie hlavnych aktivit
projektu (v mesiacoch):

48

Zacdiatok realizacie hlavnych aktivit Projektu

(zaciatok prvej hlavnej aktivity vo formate 09/2017

MM.RRRR):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit Projektu
(koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo
viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje

v rovnaky ¢as vo formate MM.RRRR):

08/2021




Zoznam hlavnych aktivit Projektu:

zadiatok T hZI-,Il?V“a Ekrtllvv lrtl? lh-l nei aktivit Dobudovanie a rozvoj analytickych kapacit na NKU SR
aciatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity | | 501~ ger0]

Projektu 1 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

- . I:Il?vna aktlth.a 2 . .. Spracovanie analytickych materialov analytikmi NKU SR a externymi expertmi
zacCiatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity 11/2017 — 08/2001

Projektu 2 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

sadiatok realizl—éllgi‘zgz:ﬂil;lé‘:rtl?:h-la et aktivit Prehlbovanie odbornej kvalifikacie zamestnancov NKU SR
Vid) Y 1 11/2017 - 08/2021

Projektu 1 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

.. . le_lvna ak‘{V m.l L . .. Hodnotenie kvality NKU SR v stlade s medzinarodnymi $tandardami ISSAI a odportiéaniami INTOSAI
zaciatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity 09/2017 — 04/2021

Projektu 1 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

Podporné aktivity Projektu

Administrativne a technické zabezpedenie realizacie projektu vratane informovania a komunikacie v trvani od 11/2017
do 08/2021.

Podporné aktivity projektu sii nasledovné:

6. Meratel’'né ukazovatele projektu:

6.1 Prispevok aktivit k merate’nym ukazovatel’om projektu:

Hlavn4 aktivita projektu Meratel’ny ukazovatel’ projektu Mern4 jednotka Cielova hodnota Cas plnenia
Dobudovanie a rozvoj Pocet tspesnych absolventov Pocet 30 Koniec realizacie projektu
analytickych kapacit na vzdelavacich aktivit

NKU SR

Dobudovanie a rozvoj Pocet 0sob zapojenych do vzdelavania | Pocet 30 Koniec realizacie projektu
analytickych kapacit na

NKU SR




Spracovanie analytickych Pocet koncepénych, analytickych a Pocet 10 Koniec realizacie projektu
materialov analytikmi NKU | metodickychmaterialov
SRa externymi expertmi
Prehlbovanie odbornej Pocet uspesnych absolventov Pocet 100 Koniec realizacie projektu
kvalifikicie zamestnancov vzdelavacich aktivit
NKU SR
Prehlbovanie odbornej Pocet 0s6b zapojenych do vzdelavania | Pocet 100 Koniec realizacie projektu
kvalifikacie zamestnancov
NKU SR
Hodnotenie kvality NKU SR | Pocet zrealizovanych hodnotent, analyz | Pocet 2 Koniec realizécie projektu
v sulade s medzinarodnymi | a Studii
Standardami ISSAI a
odportacaniami INTOSAI

6.2 Prehl’ad meratel’nych ukazovatelov projektu:

Kaéd Nazov Merna Celkova cielova Priznak rizika Relevancia k HP
jednotka hodnota

PO178 Pocet koncepcnych, Pocet 10 Ano Udrzatel'ny rozvoj
analytickych a
metodickych
materialov

P0587 Pocet zrealizovanych | Pocet 2 Bez priznaku N/A
hodnoteni,analyz a
studii

P0722 Pocet tispesnych Pocet 130 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj
absolventov Rovnost’ muzov a Zien a
vzdelavacich aktivit nediskriminacia

P0729 Pocet 0s6b Pocet 130 Bez priznaku Udrzatel'ny rozvoj
zapojenych do Rovnost’ muzov a Zien a
vzdeldvania nediskriminacia




7. Iné xidaje na urovni projektu:

Kéd Nézov Merna jednotka Relevancia k HP
D0249 Pocet pracovnikov, pracovniok refundovanych z projektu FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
mimo technickej pomoci OP/OP TP; nediskriminacia
D0250 Pocet pracovnikov, pracovnicok so zdravotnym postihnutim FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0251 Pocet pracovnikov, pracovni¢ok mladsich ako 25 rokov veku FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0256 Pocet pracovnikov, pracovnicok starSich ako 54 rokov veku FTE Podpora rovnosti muzov a zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0257 Pocet pracovnikov, pracovni¢ok patriacich k etnickej, FTE Podpora rovnosti muzov a Zien a
narodnostnej, rasovej mensine refundovanych z projektu mimo nediskriminacia
technickej pomoci OP/OP TP
D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR Podpora rovnosti muzov a Zien a
nediskriminacia
D0262 Mzda muzov refundovana z projektu (median) EUR Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0263 Mzda zien refundovana z projektu (priemer) EUR Podpora rovnosti muzov a Zien a
nediskriminacia
D0264 Mzda zien refundovana z projektu (median) EUR Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0267 Podiel zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % Podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo FTE Podpora rovnosti muzov a Zien a
znevyhodnenych skupin nediskriminacia

8. Rozpocet projektu:

Priame vydavky: 1 287 522,78 €

Typ aktivity

Skvalitnenie sluzieb VS




Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Dobudovanie a rozvoj analytickych

295 876,52 €

kapacit na NKU SR

Skupina vydavku Vyska opriavneného vydavku
112 - Zasoby 8171,19€

512 - Cestovné nahrady 41 598,16 €

518 - Ostatné sluzby 98 383,77 €

521 - Mzdové vydavky 147 723,40 €

Typ aktivity

Skvalitnenie sluzieb VS

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Spracovanie analytickych materialov

analytikmi NKU SR a externymi 65 060,12 €

expertmi

Skupina vydavku Vyska opravneného vydavku
112 - Zasoby 1389,12 €

512 - Cestovné nahrady 2 936,00 €

521 - Mzdové vydavky 60 735,00 €

Typ aktivity

Specifické vzdelavacie opatrenia

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Prehlbovanie odbornej kvalifikacie
zamestnancov NKU SR

643 412,05 €

Skupina vydavku Vyska opravneného vydavku
112 - Zasoby 6 975,08 €

512 - Cestovné nahrady 142 245,82 €

518 - Ostatné sluzby 127 917,27 €

521 - Mzdové vydavky 366 273,88 €

Typ aktivity

Zavedenie systémov riadenia kvality

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu




Hodnotenie kvality NKU SR v siilade s
medzinarodnymi Standardami ISSAI a
odporucaniami INTOSAI

283 174,09 €

Skupina vydavku Vyska opriavneného vydavku
112 - Zasoby 3369,75 €

512 - Cestovné nahrady 4002,85€€

518 - Ostatné sluzby 109 528,04 €

521 - Mzdové vydavky 166 273,45 €

Nepriame vydavky: 256 863,99 €

Podporné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

256 863,99€

Skupina vydavku Vyska opravneného vydavku
112 - Zasoby 10 696,89 €
518 - Ostatné sluzby 14 452,50 €

521 - Mzdové vydavky

231 714,60 €

Zazmluvnena vySka NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov (EUR)

1 544 386,77 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty 0,00 €
generujuce prijem (EUR)
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR (%) 100,00 %

Maximalna vyska nenavratného finanéného
prispevku (EUR)

1 544 386,77 €

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov
ziadatel'a (EUR)

0,00 €




