
Utvalj tise«: 

/J : I\)ft(-lt---06/~f9 

VYt/acok/Vyhotovenie c.: /PAP/2017 

PSYCHIATRICKA NEMOCNICA PHILIPPA PINELA PEZINOK 

Malacka cesta c.63, 902 18 Pezinok 

ZMLUVA 0 SPOLupRAcI PRI VYKONANI ODBORNEJ ZDRAVOTNICKEJ PRAXE 

uzatvorena podl'a § 51 Obdanskeho zakonnfka 

I. Zmluvne strany 

Zdravotnicke zariadenie: 
sidle: 
zastupene radou riaditel'ov: 

Psychiatricka nemocnica Philippa Pinela Pezinok 
Malacka cesta 63, 902 18 Pezinok 
MUDr. Pavel Cernak, PhD., generalny riaditel' 
Ing. Juraj Peleska, ekonomickv riaditel' 
MUDr. Dalibor Janoska, medidnsky riaditel' 
30801397 
(d'alej len .zdravotnkke zariadenie") 

ICO: 

Organizacia: 
sidle: 
zastupena: 
ICO: 

Nemocnica Sviiteho Michala, a.s. 
Satinskeho 1. 7770/1, 811 08 Bratislava 
MUDr. Marian Krizko, PhD., MPH, qeneralny riaditel' 

(d'alej len IIvysielajuca orqanizacia") 

II. Predmet zmluvy 

Predmetom zmluvy je zabezpedt' zavazok zdravotnfckeho zariadenia zabezpecit' podmienky pre vykonanie odbornej 
zdravotnfckej praxe pre zamestnanca vysielajucej orqaruzacle (d'alej len lIueastnfk") v sulade s Nariadenfm vlady SR c. 
111/2013 Z.z., ktorYm sa menf a doplria Nariadenie vlady SR c. 296/2010 Z.z. oodbornej sposobilosti na vYkon 
zdravotnfckeho povolania, sposobe d'alsieho vzdelavania zdravotnfckych pracovnfkov, sustave specializacnych odborov 
a sustave certifikovanych pracovnych cinnostf v znenf Nariadenia vlady SR c. 320/2012 Z.z. 
Ucastnfkom odbornej zdravotnfcke praxe je zamestnanec vysielajuce] orqantzacie: 
Meno a priezvisko: Mar. David Gonda 
datum narodenia: 
bytom: 
odborne zameranie: klinicka psychologia 

3. Odborna zdravotnfcka prax bude vvkonavane na Psychiatrickej klinike SZU a PNPP - zenskom odd. v termfne od 
06.05.2019 do 17.05.2019 a na rnuzskom odd. v termfne od 27.05.2019 do 07.06.2019 pod odbornyrn vedenfm 
zamestnanca zdravotnfckeho zariadenia a dohl'adom skolitel'a a garanta vzdelavanla Mgr. Gabriela Hrustica. 

1. 

2. 

III. Povinnosti zdravotnickeho zariadenia 

Zdravotnicke zariadenie sa zaviizuje: 
a) urnofnit' vo svojich priestoroch vykonavanle odbornej zdravotnfckej praxe pre zamestnanca vyslelajuce] orcanizacie 

uvedeneho v cl. II ods. 2 tejto zmluvy 
b) poverit' organizovanfm odbornej zdravotnfckej praxe svojho zamestnanca - skolitel'a, ktorY zabezped oboznamenie 

prfslusnych zamestnancov zdravotnfckeho zariadenia 0 odbornej zdravotnfckej praxi ucastnfka 
c) preukazaternvrn sposoborn oboznamit' ucastnfka s predpismi 0 BOZP a PO, s Organizacnym, Pracovnyrn 

a Prevadzkovvrn poriadkom a prfslusnymi pravnymi predpismi v rozsahu vYkonu odbornej zdravotnfckej praxe 
d) oboznamit ueastnfka s problematikou pracoviska, na ktorom sa vvkona odborna zdravotnfcka prax 
e) prostrednfctvom skolitel'a ukladat' ucastnfkovi pocas odbornej zdravotnfckej praxe pracovne ulohy, organizovat' riadit' 

a kontrolovat' jeho pracu, davat mu na tento ucel pokyny suvlslace s vYkonom odbornej zdravotnfckej praxe, utvarat 
prtaznive pracovne podmienky a zaist'ovat' BOZP rovnako ako ostatnvm zamestnancom 

f) umoznlt ucastnfkovi stravovat' sa v zamestnaneckej jedalni za plnu cenu stravnej jednotky, ktoru si ueastnfk uhradf 
z vlastnych prostriedkov 

g) po skonceni odbornej zdravotnfckej praxe vydat', prostrednfctvom skontera, ueastnfkovi potvrdenie 0 jej absolvovanf do 
speclallzacneho indexu. 

IV. Povinnosti vysielajucej organizacie 

Vysielajuca organizacia sa zaviizuje: 
a) poverit' vedenfm a zodpovednost'ou za vYkon odbornej zdravotnfckej praxe zamestnanca, ktorY bude spolupracovat' so 

skolitetom, resp. prlslusnvm vedudrn zamestnancom zdravotnfckeho zariadenia v otazkach odbornej zdravotnfckej 
praxe 

b) pripravit' odbornu zdravotnicku prax po obsahovej i forrnelne] stranke 
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c) pred zaCiatkom odbornej zdravotnfckej praxe oboznamlt' ueastnfka s povinnost'ou riadit' sa pri vYkone odbornej 

zdravotnfckej praxe pokynmi skolltera, ktoremu bude pine zodpovedat' za dodrfiavenle odbornej stranky a casoveho 
harmonogramu odbornej zdravotnfckej praxe 

d) zabezpedt aby ucastnfk dodrfiaval vnutorne predpisy zdravotnfckeho zariadenia a zachovaval povinnu mlcanllvost' 
o skutocnostlach, 0 ktorych sa dozvedel v suvislostt s vykonavanlm odbornej zdravotnfckej praxe 

e) zabezpedt na vlastne naklady pre ueastnfka pracovne oblecenie 
f) poskytovat' ucastnfkovi mzdu, nahradu mzdy a pod., podl'a indivldualne] dohody ucastnfka s vyslelajucou orqanizaciou. 

Pracovny pomer ueastnfka odbornej zdravotnfckej praxe k vvsielajuce] orqanlzadi sa pocas jej vYkonu nemeni. Ucast' 
na odbornej zdravotnfckej praxi nie je docasnyrn pridelenfm v zmysle § 58 a nasI. Zakonnika prace, 

v. Zodpovednost' za skodu 

1. Tate dohoda upravuje postup, ktoryrn zrnluvne strany riesia nasledky skody (ujmy), ktora im, resp. ueastnfkom vznikne 
v suvislosti s odbornou zdravotnfckou praxou, najma na: 

• rriajetku zmluvnvch stran, 
• veciach odlozenvch, 
• zdravf pacientov v suvlslosti s poskytovanfm zdravotnej starostlivosti, 
• zdravf zamestnancov zmluvnvch stran, 
2. Zodpovednost' zrnluvnych stran vznlka najrna: 
• vod sebe navzajorn podl'a prfslusnvch ustanovenf Obdanskeho zakonnika, 
• vod vlastnym zamestnancom podl'a Zakonnfka prace, 
• voei skode sposobenej pacientom na zdravf pri vYkone odbornej zdravotnfckej praxe. 
3. Za skoou sposobenu na majetku jednej zmluvnej strany zodpoveda druha zrnluvna strana podl'a ustanovenia § 420 

a nasI. Obdanskeho zakonnlka, a to aj v prfpade, ak skodu sposobili konkretne fyzicke osoby v pracovnopravnorn 
vzt'ahu k zmluvnej strane, ktora za skodu zodpoveda, 

4. Za skodu sposobenu svojim zamestnancom zodpovedeju zrnluvne strany podl'a Zakonnika prace, V prfpade, ze tate 
skoca bola sposobena zavinenfm druhej zmluvnej strany, ma dotknuta zrnluvna strana vod nej pravo na nahradu 
skody. 

5. Za skodu sposobenu ueastnfkovi na veciach odlofenvch zodpoveda vvsielajuca orqanizacia. V prfpade, ze tato skoda 
bola sposobena zavinenfm zdravotnfckeho zariadenia, rna vysielajuca orqanizacia vod nemu pravo na nahradu skody. 

6. Za skodu na zdravf pacientov zodpoveda zdravotnfcke zariadenie. V prfpade, ze skoda na zdravf pacienta bola 
sposobena v rarnci odbornej zdravotnfckej praxe, rna zdravotn(cke zariadenie pravo na nahradu skody voei vvslelajuce] 
orqanizacii v rozsahu, v ktorom za vzniknutu skodu zodpoveda vvslelajuca orqanizacia, resp. jej zamestnanec - 
ucastnfk. 

VI. Platobne podmienky 

Zmluvne strany sa dohodli, ze vYkon odbornej zdravotnfckej praxe v zdravotnfckom zariadenf je bezodplatny. 

VII. Zaverecne ustanovenia 

1. Tato zmluva nadobuda platnost' a ueinnost' driorn podpisu zmluvnych stran, Zmluva kond poslednyrn diiorn vYkonu 
odbornej zdravotnfckej praxe ueastnfka podl'a cl. II ods. 3 tejto zmluvy. 

2. Ukoncenie zmluvy moze nastat' pred uplynutfm doby urdtej uvedenej v ods. 1 tohto elanku, a to: 
a. Dohodou zrnluvnych stran 
b. Odstupenfrn od zmluvy jednej alebo druhej strany v pripade porusenia povinnostf uvedenych v tejto zmluve. 

Dnom dorucenta oznamenia 0 odstupenl zmluva straca platnost'. 
3. Zmluva moze byt' doplnena alebo zrnenena len po vzajomnej dohode zrnluvnvch stran vo forme plsomnvch dodatkov. 
4. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jed nom pre kazdu zmluvnu stranu. 

V Pezinku, dna __ ._ . _ 

Vysielajuca orcanizacia: Zdravotnfcke zariadenie: 

: \t1UDr. Pavel Cernak, PhD. 
~eneralny riaditel' PNPP Pezinok 

------------------ 
MUDr. Marian Krizl - 'PhD., MP"H" -­ 

Generalnv riaditel' NE'mQ(fnica Sv. Michala, a.s. 
MUDr. Dalibl.1 :lClIIU::'I\.CI 

medidnsky riad'·:;1 PNPP Pezinok 
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