Zmluva
organizovani a zabezpeceni odbornej praxe Ziakov HA OB v KeZmarku
(dalej len ,,Zmluva®)

uzatvorena podfa ustanoveni zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,Zékon*) a zékona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvania o
zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej len ,,Skolsky zédkon“) medzi:
zmluvnymi stranami:
Identifikacné tdaje strednej odbornej skoly:

Skola: Hotelovad akadémia Otta Brucknera

so sidlom: MUDr. Alexandra 29, 060 01 KeZmarok
zastupena: PhDr. Darinou Siskovi¢ovou, riaditetkou skoly
ICO: 00162175

DIC/IC DPH: 20200709713

(dalej len ,,Skola®)

a

Identifikacné tdaje zamestnévatefa: . .
Zamestnavatel: N? wIH2d ot 10'2002 £ nglor y Komogle n.o.
so sidlom: Henoonte' s, \Oeg 07 Komai-€.
zastupeny: /ng- brttor /@//é‘(// N

ICo: Yerpon s,

DIC; LR 79556 2>

(dalej len ,,Zamestndvatel”)
(dalej spoloéne pre pojem Skola a Zamestnavate! bude v texte uvadzany aj pojem ,zmluvné strany”)

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je Gprava vzdjomnych prévnych vztahov zmluvnych stran, ako aj dGprava povinnosti
zo strany Zamestndvatefa zabezpelit arealizovat pre Zziakov Skoly odborni prax na pracovisku
Zamestndvatefa podfa § 8 Zakona. Odbornd prax doplfia vzdelanie Ziakov o praktické poznanie
prostredia, vktorom budu Ziaci pracovat. Zabezpetuje spojenie odbornej pripravy a teoretického
vzdeldvania so spoloéenskou praxou.

Obsahom odbofnej praxe je precviCovanie, technologickych postupov v priprave pokrmov s osobitym
dérazom na bezpeénd a hygienicki pracu a spdsobu obsluhy. Ziak vy$Sieho roénika mé vykondvat aj
zlozZitejSie Cinnosti pri priprave jedal na objednavku, pri konecnej Uprave pokrmov a a precviCuje
samostatnu prdcu v obsluhe.

Clanok 1.
Studijny odbor
Studijny odbor : 6323 K hotelov4 akadémia
Clanok Il
Pocet Ziakov, miesto konania odbornej praxe a €asovy rozvrh

Poéet Ziakov Skoly poéas od_born)ej PraXe: sivwsusisestis R SRS RS SR VRS SN e H e b8 Shnd e s s enenasssesatans sants
Mend Ziakov Skoly: .20 710, LOIPANRL e 7
Miestom odbornej praxe je pracovisko Zamestnavatela, ktorym je organizaéna sucast Zamestnavatela
alebo iny priestor, ku ktorému md Zamestnavatel vlastnicke pravo alebo nijomné pravo alebo iné
obdobné pravo.

Odborna prax sa uskutoéni v termine: 20.05.2019 —31.05.2019
Clanok IV.

Urcenie instruktorov
Odbornu prax bude Zamestnavatel vykondvat pod vedenim in$truktora (dalej len ,in$truktor”) podfa § 8
ods. 3 pism. a) a ods. 4 Zdkona.
InStruktor preberd zodpovednost za Ziakov v oblasti BOZP a PO, riadi ¢innost Ziakov a preberd tplny
zodpovednost za Ziakov pocas odbornej praxe uZamestnavatela. Za celkovy priebeh a organiziciu
odbornej praxe bude/di zodpovedny/i intruktor/i:



Clanok V.
Hmotné a finanéné zabezpe&enie praktického vyucovania
1. Zamestnavatel méze poskytnut Ziakom stravu za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

Clanok VII.
Zabezpedovanie vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani odbornej praxe
A. Povinnosti Zamestnavatela pocas odbornej praxe:
1. Zamestnavatel poskytne podmienky a miesto vykonu odbornej praxe a zabezpeci odbornu prax na
takych pracoviskach, kde sa Ziaci budd méct oboznamit s praktickou ¢innostou a pokial je mozné aj
s organizovanim prace a riadenim.

2. Zamestnévatel je povinny na zaciatku vykonu odbornej praxe zabezpecit vstupnu inStruktaz
o dodr¥iavani zasad BOZP a v priebehu praxe bude ich dodrZiavanie kontrolovat.

3. Zamestnavatel musi re$pektovat préva a povinnosti Ziakov ustanovené v § 12 zékona ¢&. 124/2006
Z. z. 0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri prci a v znenf neskor3ich predpisov.

4. Poveri vedenim praxe inétruktora, ktory splfia podmienky §22 ods. 1 pism. a), b), c) Zékona.

5. In$truktor podla prilozeného vzoru (v $tudijnom preukaze) vydé potvrdenie o absolvovani odbor-
nej praxe a ohodnoti Ziaka vyplnenim hodnotiaceho listu Ziaka na suvislej praxi.

6. Umoszn{ obvyklym sposobom Ziakom a pedagogickym pracovnikom vstup do svojej prevadzky.

7. Pracovna doba pre Ziakov 2. a 3. roénika je 6 hodin denne a 4. ro¢nika 7 hodin denne. Zaciatok
a koniec pracovnej doby uréi zodpovedny pracovnik.

8. Umoszni vykonat odbornu prax Ziakov vo svojich prevadzkach v ¢ase od 20.05.2019 - 31.05.2019

v trvani dvoch tyZdiiov v stlade s poslanim praxe.

B. Povinnosti Skoly:

1. Skola oboznami ziakov s poslanim praxe, pouéi ich o pracovnej néplni, o ich povinnostiach
a spravani sa pocas praxe.
2 Poudi ziakov o poziadavkach hygieny, bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci.
3. Bude spolupracovat s in$truktormi Zamestnavatela pri rieSeni vietkych otdzok sdvisiacich
s odbornou praxou.
Clanok VIIL.
Trvanie zmluvy
1. Zmluva o sa uzatvara na dobu urcitu.
Clanok IX.
ZdvereCné ustanovenia
1. Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu zmluvy oboma zmluvnymi stranami.
Zmluva nadobuda d&innost driom 20.05.2019 a konéi driom 31.05.2019.
2. Pripadné zmeny Zmluvy sa vyhotovuji vo forme riadne oéislovanych pisomnych dodatkov, ktoré

musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami.

Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, po jednom pre Zamestnavatefa a Skolu.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tato Zmluvu pregitali, jej obsahu porozumeli, povazuju ju za
dostatoéne jasnd, urditd a zrozumitefnu, neuzatvaraju ju v tiesni a ani za ndpadne nevyhodnych
podmienok, pricom na znak toho, Ze tdto Zmluva zodpoveda ich skuto¢nej a slobodnej véli, ju
podpisuju.

Zmluvné strany sa zavazujd vyvinit maximalne silie na to, aby vietky spory, ktoré medzi nimi
vzniknu pri realizécii tejto Zmluvy, boli rieSené dohodou.
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PhD;.\Darina Siskovicova
riaditel Skoly



