Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory - zamestnanci Verzia: 2022
Sektor vysokoskolského vzdeldvania

Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov
na vyucbu

Cislo zmluvy: AOS-1X-26/2023-PVe

Zmluvné strany

1. Vysielajuca institicia: Akadémia ozbrojenych sil generala Milana Rastislava Stefanika
Erasmus kod institucie: SK LIPTOV01

sidlo: Deménova 393, 031 01 Liptovsky Mikulas 1

Statutarny organ: doc. Ing. Jozef PUTTERA, CSc., rektor

1CO: 37910337

Cislo tgtu: 7000 166299/8180

IBAN: SK8681800000007000166299

SPSRSKBA

Pravna forma: Statna rozpoctova organizacia

d’alej len “organizacia”, ktort za ucelom podpisu zmluvy zastupuje
doc. Ing. Jozef PUTTERA, CSc., rektor

na jednej strane, a

doc. Ing. Jalius BARATH, PhD.

Kategoria zamestnanca: Ucitel Statna prislusnost’: Slovenska republika
Déatum narodenia; Fakulta/katedra: katedra informatiky
Adresa: E-mail:

Telefonne Cislo: Akademicky rok: 2022/2023

Ugastnik s: K finanénou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+

O nulovym grantom
O finanénou podporou zo zdrojov EU — Erasmus+ kombinovanou
S obdobim s nulovym grantom

Finan¢na podpora zahfna: individualnu podporu
podporu na cestovné naklady (Standardné alebo zelené cestovanie)
O dni navySe na cestovanie (navySenie individualnej podpory o prislusny
pocet dni)
O podporu inkluzie (zaloZena na realnych nakladoch)

Bankovy ucet, na ktory bude poukazana finan¢na podpora:
Drzitel’ bankového uctu (ak sa 1isi od tcastnika):

Nézov banky:

/BIC/SWIFT ¢islo: Ucet/IBAN ¢islo:

dalej len “ucastnik” na strane druhej, sa dohodli na niz$ie uvedenych osobitnych podmienkach a prilohach,
ktoré tvoria neoddelitel'nt1 sucast’ tejto zmluvy:

Priloha | Program mobility — vyucba
Priloha Il Vseobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach majt prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohach.

[Priloha I nemusi byt’ v papierovej forme s originalnymi podpismi. Akceptovatel'na je aj kopia s naskenovanymi
alebo s elektronickymi podpismi, v zavislosti od vnutroStatneho pravneho poriadku alebo internych predpisov
organizacie.]



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET ZMLUVY

11
1.2

1.3

Organizacia poskytne podporu u¢astnikovi na realizaciu mobility na vyucbu v ramci programu Erasmus+.
Ucastnik suhlasi s finanénou podporou vo vyske stanovenej v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu
na vyucbu v stlade s popisom uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odsuhlasené oboma zmluvnymi stranami
prostrednictvom oficialneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

21

2.2

2.3

24

2.5

Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych stran a u¢innost’ diiom
nasledujiicim po dni zverejnenia v centralnom registri zmluv vedenom na Urade vlady SR.

Fyzicka mobilita m6ze zacat’ najskor dia xxx a skonéit’ najneskor diia xxx. Zaciatok fyzickej mobility je
den, kedy musi byt’ ucastnik prvykrat fyzicky pritomny v prijimajicej organizacii, na Univerzite obrany,
Brno, Ceska republika a koniec mobility je den, kedy musi byt ucastnik poslednykrat fyzicky pritomny
V prijimajicej organizacii.

Jeden deii na cestu pred prvym ditom aktivity v zahranic¢i sa pridava do obdobia mobility. Tento den sa
zapocitava do vypoctu individualnej podpory.

Ugastnikovi je pridelena podpora z Erasmus+ fondov EU na 5 dni aktivity a 1 defi na cestu.

Je nutné dodrzat’ minimum 8 oducenych hodin za tyzden (resp. za akékol'vek kratsie trvanie mobility). Ak
mobilita trva dlhsie ako jeden tyzden, minimalny poéet hodin vyucby za nedokonceny tyzden by mal byt
pomerny k trvaniu tohto nedokoncené¢ho tyzdna. Ak je mobilita zamestnanca kombinaciou vyucby
a Skolenia v ramci jedného pobytu, toto minimum oducenych hodin sa skracuje na 4 hodiny za tyzden
(resp. za akékol'vek kratSie trvanie mobility). Na pozvanych zamestnancov z podnikov sa toto minimum
nevzt'ahuje.

Ucastnik musi odugit’ celkovo 10 hodin za 5 dni.

Utastnik moze poziadat’ o predizenie trvania mobility. V pripade, Ze organizacia stihlasi s predizenim
trvania mobility, k zmluve musi byt’ vystaveny dodatok.

Zaciatok a koniec obdobia mobility musi byt potvrdeny v Certifikate o absolvovani mobility (alebo vo
vyhlaseni priloZenom k tomuto dokumentu).

CLANOK 3 — FINANCNY PRiSPEVOK

3.1

3.2

3.3

34

3.5

3.6

Vyska finan¢nej podpory sa vypocita na zaklade finan¢nych pravidiel stanovenych v Sprievodcovi
programom Erasmus+.

Ucastnikovi je pridelena individualna podpora 720,00 EUR a podpora na cestovné néklady 210,00 EUR.
Vyska individualnej podpory je 120,00 EUR na deri.

Vyska financ¢nej podpory na mobilitu je ur¢end vynasobenim poctu dni mobility stanovenych v ¢lanku 2
odsek 2.3. sadzbou na individualnu podporu platni na deii pre prijimajucu Krajinu a pripo¢itanim
prispevku na cestu a to ¢ini spolu 930,00 EUR.

Ugastnici s nulovym grantom neziskavaju ani Ziaden prispevok na cestovné naklady.

Ak je to relevantné, preplatenie nakladov, ktoré vznikli v stvislosti s potrebou inkluzie a cestovnymi
nakladmi, musia byt’ zalozené na podpornych dokumentoch predloZenych u¢astnikom.

Finanéna podpora nesmie byt pouZita na pokrytie podobnych nakladov uz financovanych zo zdrojov
Eurdpskej tnie.

Odhliadnuc od ustanoveni v odseku 3.4 tohto ¢lanku, grant je zlucitelny s akymkol'vek inym zdrojom
financovania, vratane prijmov, ktoré Ucastnik ziska pracou na stazi, alebo za ini pracu mimo svojej
mobilitnej aktivity, pokial’ vykonéva ¢innosti uvedené v Prilohe I.

Finanénua podporu alebo jej ¢ast’ musi Gcastnik vratit', ak neplni podmienky zmluvy.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

41

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami, alebo na zaklade potvrdenia o prichode
a najneskor do zaciatku mobility, bude Gcastnikovi mobility poskytnutd splatka predfinancovania vo
vyske 100% zo sumy stanovenej v ¢lanku 3. V pripade, Ze G¢astnik neposkytne podporné dokumenty na
Cas podla rozvrhu vysielajiicej organizicie, méze byt neskorSia platba predfinancovania vynimocne
akceptovana, ak je to opravnene zdovodnené.



4.2 Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 niz8ia ako 100 % z finanénej podpory, podanie zavereénej spravy
ucastnika prostrednictvom online nastroja EU Survey sa povaZuje za ziadost’ udastnika o vyplatenie
doplatku. Organizacia ma 45 kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlznej
Ciastky od ucastnika.

CLANOK 5 - POISTENIE

5.1  Ucastnik si musi na vlastné naklady uzatvorit poistenie na dobu trvania mobility, vratane cesty.
Poistenie musi zahifiat' minimalne zdravotné poistenie, poistenie zodpovednosti za spésobenti Skodu
a potvrdenie o trazovom poisteni.
Ucastnik mobility je zodpovedny za poistenie.

5.2  Ucastnik mobility pred podpisom zmluvy preukaZe uzavretie poistenia predlozenim nasledovnych
dokladov:
Zakladné zdravotné poistenie — Europsky preukaz poistenca
Potvrdenie o zdravotnom poisteni, Grazovom poisteni a poisteni o zodpovednosti za sposobentt $kodu,
minimalne na obdobie mobility, vratane cesty

CLANOK 6 — ON-LINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)

6.1 Utastnik moze absolvovat OLS jazykové hodnotenie v jazyku pouzivanom na mobilite (ak je
k dispozicii).

6.2  Utastnik sa moZe zacastnit na OLS jazykovom kurze hned’, ako ziska pristup do OLS nastroja, aby
Z neho vytazil ¢o najviac.

CLANOK 7 — ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

7.1 Utastnik je povinny vyplnit a podat zavereénli spravu Gcastnika prostrednictvom on-line néstroja EU
Survey po mobilite v zahraniéi, najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.

7.2 Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda zavere¢nt spravu, moze organizacia ziadat’ ¢iastoéné alebo tplné
vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

CLANOK 8 - OCHRANA UDAJOV

8.1 Prijemca poskytne ucastnikom prislusné vyhlasenie o ochrane osobnych tdajov na ucely spracovania
ich osobnych udajov pred ich vlozenim do elektronickych systémov riadenia projektov mobility v ramci
programu Erasmus+.
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

CLANOK 9 - JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

9.1  Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory sa riadi vnitro§tatnym pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

9.2 O nezhodéach medzi organizaciou a Gi¢astnikom, ktoré sa tykajli interpretacie, pouZitia a platnosti zmluvy
a ktoré nie je mozné vyriesit' vzdjomnou dohodou, rozhoduje prislusny std v stilade so zakonom.

CLANOK 9 - ZAVERECNE USTANOVENIA

10.1 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito pisomne vyhotoveni zmluvu pred jej podpisom precitali, a Ze jej
v plnom rozsahu porozumeli a vsetky jej ustanovenia zodpovedaji tomu, na ¢om sa vzajomne dojednali
a dohodli. Zmluvné strany d’alej vyhlasuju, Zze tuto zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, bez existencie
fyzického &i psychického donttenia ani jeho hrozby, bez existencie tiesne, ze u nich nedoslo a ani
nedochadza k omylu vo voéli alebo v prejave vole, ze ich zmluvna volnost’ nie je vtomto pripade
obmedzena a zZe maju plnt sposobilost’ na pravne tikony.

10.2 Tato zmluva sa povinne zverejiiuje v stlade so zakonom ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov.

10.3 Tato zmluva podliecha podla zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov povinnému zverejneniu v Centralnom
registri zmlav vedenom na Urade vlady SR.



https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

10.4 Utastnik berie na vedomie povinnost’ organizacie zverejnit’ tato zmluvu v Centralnom registri zmlav
vedenom na Urade vlady SR a zarovei udel'uje stthlas na jej zverejnenie.

10.5 Tato zmluva sa vyhotovuje v troch rovnopisoch v jazyku slovenskom, z ktorych jeden prevezme uéastnik
a dva prevezme organizacia.

PODPISY

V Liptovskom Mikulasi dia: V Liptovskom Mikulasi dna:

Za ucastnika ) Za intituciu

doc. Ing. Julius BARATH, PhD. doc. Ing. Jozef PUTTERA, CSc.



Priloha |

Program mobility — vyucba



Priloha I1

VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost’ za §kody

Kazda zmluvna strana zbavuje druhti zmluvnu stranu akejkol'vek pravnej zodpovednosti za skody, ktoré utrpi jej organizacia alebo
zamestnanci pocas plnenia tejto zmluvy, pokial’ tieto Skody neboli sposobené z nedbalosti alebo z imyselného zavinenia inej
zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

Narodna agenttira v Slovenskej republike a Eurdopska komisia alebo ich zamestnanci nenesti v ramci tejto zmluvy za ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov zodpovednost' za Skodu sposobent realizaciou mobility. Nasledne sa narodna agentura
Vv Slovenskej republike alebo Eurdpska komisia nebudu zaoberat’ ziadnou poziadavkou o nahradu alebo preplatenie skod.

Clanok 2: Ukonéenie zmluvy

Organizacia mé pravo pred¢asne ukoncit' zmluvu bez akychkol'vek dalSich pravnych postupov v pripade, ak prijemca nesplni
niektortl z povinnosti vyplyvajucich z tejto zmluvy. Organizacia upozorni prijemcu na neplnenie povinnosti doporu¢enym listom.

Ak prijemca ukonéi zmluvu skor, ako je uvedené v zmluve alebo neplni pravidla zmluvy, musi vratit’ Ciastku grantu, ktori uz
obdrzal, pokial’ sa nedohodol z vysielajiicou organizaciou inak.

V pripade ukoncenia zmluvy na zaklade vysSej moci (,,force majeure”), tzn. v dosledku vynimocnej nepredvidanej situacie alebo
udalosti mimo kontroly prijemcu a ktora nie je dosledkom chyby ¢&i zanedbania povinnosti z jeho strany, ma prijemca pravo
minimélne na grant vo vyske, ktora zodpoveda skutoénému trvaniu mobility. Zvy$na Giastka grantu musi byt’ vratena.

Clanok 3: Ochrana osobnych idajov

Vietky osobné tdaje obsiahnuté v zmluve musia byt’ spracované v silade s Nariadenim (EU) & 2018/1725 Eurépskeho parlamentu a
Rady o ochrane jednotlivcov s oh'adom na spracovanie osobnych tdajov institiciami a orgdnmi a o vol'nom pohybe takychto udajov.
Takéto tidaje moze narodna agentura a Eurdpska komisia spracovavat’ vyluéne v suvislosti s realizaciou zmluvy a naslednymi aktivitami
bez obmedzenia moznosti odovzdat’ tieto idaje organom zodpovednym za indpekciu a audit v stlade s legislativou EU1 (Dvor auditorov
alebo Eurdpsky trad pre boj proti podvodom (OLAF).

Utastnik mdZe na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat' pristup k svojim osobnym tdajom a opravit’ informéciu, ktoré je netplna alebo
nespravna. Svoje poziadavky a otazky k spracovavaniu osobnych udajov musi zaslat’ vysielajiicej organizacii a/alebo prislusnej narodnej
agentlre. Svoje namietky voci spracovavaniu osobnych udajov moze zaslat’” Eurdpskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov v
Bruseli, pokial’ ide o vyuzivanie idajov Eur6pskou komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzuju poskytnut’ detailné informécie vyZiadané Eurdpskou komisiou, narodnou agentirou Vv Slovenskej
republike a inymi nimi poverenymi organmi za G¢elom kontroly realizacie mobility a riadneho plnenia podmienok zmluvy.

1  Dalsie informacie o ugele spracovania osobnych tdajov, aké udaje sti zhromazd’ované, kto k nim ma pristup a ako st chranené,
najdete tu: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

