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MEMORANDUM
o spolupraci pri realizovani Projektu

uzavreté podla § 51 zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskor3ich predpisov
(dalej len ,memorandum”)

medzi

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

sidlo: Zupné namestie 13, 813 11 Bratislava, Slovenska republika
1ICo: 00166073
DIC:

v

ustredny orgdn Stdtnej spravy vzmysle zdkona & 575/2001 Z. z. o organizacii Cinnosti viady
a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov, zastpeny Ing. Sylviou Befiovou,
generalnou tajomnickou sluZzobného draduy,

(dalej ako , Prijimatel”)

Okresny sud Kosice — okolie

sidlo: Stdrova 29, 041 10 Kosice, Slovenska republika
Statutarny organ: Megr. Nicola Kuzmiakova, predsednicka okresného sidu
1CO: 00165891

DIC:

(daiej ako ,Spolupracujuci subjekt”)
(Prijimatel a Spolupracujuci subjekt spolo¢ne dalej ako ,strany memoranda®)
Preambula

Vzhladom na to, Ze v ddsledku realizacie projektu definovaného v ¢lanku | ods. 1 tohto memoranda
(dalej len ,Projekt“) by malo dojst kdopifianiu, udrfiavaniu a zdokonalovaniu vedomosti
zamestnancov pre plnenie Gloh Spolupracujiceho subjektu v oblastijeho pésobnosti, strany
memoranda sa dohodli na uzavreti tohto memoranda za Gcelom vytvorenia pravneho rdmca pre
partnerstvo medzi nimi, a z toho vyplyvajticu spolupracu stran memoranda okrem iného v podobne
ucasti Spolupracujiceho subjektu na realizécii aktivity Projektu.



Clanok |
Zakladné ustanovenia

1. Prijimatel bude realizovat v nadvaznosti na zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného
prispevku €. 7314021Q661 uzatvorent dia 14.09.2018 a zverejnenu v Centralnom registri
zmldv dna 17.09.2018 (dalej ako ,zmluva o poskytnuti NFP“) a vsdlade s podmienkami

vyzvania, kéd OPEVS-PO2-5C2,1-2018-5 (dalej ako ,vyzvanie), nasledovny projekt:

nazov projektu: Vzdeldvanie zamestnancov rezortu spravodlivosti a ziskavanie
odbornych znalosti

operaény program: Efektivna verejna sprava

spolufinancovany fondom: Eurépsky socidlny fond

prioritnd os: 2 - Zefektivneny sddny systém azvy$end vymaéhatefnost
prava

Investi¢na priorita investicie do inStituciondinych kapacit a do efektivnosti VS

a verejnych sluZieb na narodnej, regiondinej a miestnej
trovni v zdujme reforiem lepSej pravnej dpravy a dobrej

spravy
Specificky ciel 2.1 Zvy3end efektivnost sidneho systému
poskytovatel NFP: Ministerstvo vnitra SR, Pribinova 2, 812 72 Bratislava (dalej

len ,,Poskytovatel NFP)

Gcel projektu: reflektovat na poZiadavky na vzdeldvanie definované
zékonom ¢&. 55/2017 Z. z. o§tatnej sluibe aozmene
a doplneni niektorych zékonov, a to realizovanim $koleni pre
cely rezort spravodlivosti.  Zavedenie  avytvorenie
kompetenénych modelov na zadefinovanie pracovnych
pozicii/funkcii. Sfunkénenie personalinej ¢asti systému SAP
a vytvorenie Znalostnej databazy pre zamestnancov. Uéelom
projektu je doplianie, udrZiavanie a zdokonalovanie
vedomosti zamestnancov, zvySenie kvality prace, ale aj
spokojnost zamestnancov, ktord bude viest kznifeniu
fluktudcie.

na dosiahnutie ciefa projektu: ciefom projektu je zrealizovanie hlavne] aktivity projektu
zvecného a Casového hladiska ako aj z hfadiska ostatnych
podmienok v stlade s prilohou ¢ 2 Predmet podpory NFP
zmluvy o poskytnuti NFP avtej sdvislosti aj splnenie
meratefnych ukazovatefov projektu definovanych v prilche
€. 2 Predmet podpory NFP zmluvy o poskytnuti NFP.
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2. Spolupracujuici subjekt vykonava svoju pdsobnost v oblasti vykonu sidnictva na zéklade
osobitného pravneho predpisu, ktorym je zdkon & 757/2004 Z. z. o stdoch a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor3ich predpisov, v dosledku oho tdaje, informécie
a daldie vstupy vyplyvajice a sdvisiace s nim vykondvanou posobnostou su potrebné pre
Prijimatela pre riadnu realizaciu Projektu a dosiahnutie Gelu a ciefa Projektu. Sti¢asne Cinnost
Spolupracujticeho subjektu tzko stvisi a bude ovplyvnena dosiahnutim Géelu a ciefa Projektu
v nadvéznosti na ¢lanok Il ods. 2 tohto memoranda.

Clanok I
Predmet memoranda

1. Strany memoranda sa dohodli na uzatvoreni tohto memoranda s ciefom upravit ich vzajomné
prava apovinnosti aostatné podmienky slvisiace srealizadciou Projektu v stlade
s podmienkami pisomného vyzvania za Gcasti Spolupracujiceho subjektu.

2. Spolupracujici subjekt uzavretim tohto memoranda sdhlasi stym, Ze bude aktivne
spolupracovat s Prijimatefom za u¢elom riadnej realizacie Projektu, na dosiahnuti jeho Gcelu
aciefa a zachovani vysledkov Projektu minimalne pocas celej doby realizicie projektu
v zmysle ustanoveni tohto memoranda, a to najmé za acelom zabezpedenia toho, aby bolo
realizéciou Projektu dosiahnuté:

a) vytvorenie kompetenénych modelov podfa Projektu,

b) vytvaranie planu vzdeldvacich aktivit,

c) realizdcia vzdeldvacich aktivit pre udrfiavanie, zdokonalovanie a doplifianie vlastnosti,
kvalifikacie, znalosti, schopnosti a zru€nosti G¢astnikov vymedzenych v Projekte,

d) naplnenie vzdeldvacich aktivit tic¢astnikmi, ktori si zamestnanci vymedzeni v Projekte,
vytvaranie znalostnej databazy,

e) uvedenie persondlnej Casti informacného systému SAP — modul Vzdelavanie do
aktivneho pouiivania.

Clanok Il
Prava a povinnosti stran memoranda

1. Prijimatel pIni najméa v3etky povinnosti vyplyvajice pre neho zo zmluvy o poskytnuti NFP
za ucelom riadnej realizicie aktivit Projektu a dosiahnutia ciefa Projektu. V ramci toho
vykonava vo vztahu k tomuto memorandu najmi nasledovné &innosti:

a) vytvéra plan vzdelavacich aktivit na polro¢nej baze a aktualizuje ho,

b) zabezpecuje organizaciu vzdeldvacich aktivit,

c) zabezpeluje lektorov na vzdeldvacie aktivity ako aj komunikédciu s externymi
dodavatelmi,

d) strategicky riadi a zabezpetuje cely proces implementacie projektu,

e) zabezpeluje prenos potrebnych informacii v rdmci implementécie projektu smerom
k Spolupracujicemu subjektu,

f) zabezpeluje koordindciu vzdeldvacej aktivity na mieste vzdeldvacej aktivity v pripade
poskytnutia priestorov od Spolupracujticeho subjektu,
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g) zabezpecuje uvedenie persondinej Casti informaéného systému SAP — modul Vzdelavanie
do aktivneho poufivania,

h) zbiera dokumenty do znalostnej databazy a vytvara ju,

i) zabezpetuje dalie aktivity/innosti potrebné pre riadnu realizaciu Projektu.

V nadvéznosti na povinnosti Prijimatefa vyplyvajice z odseku 1 tohto ¢&lanku sa
Spolupracujuici subjekt zavdzuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom pri implementacii
projektu, najma:

a) aktivne spolupracovat pri organizacii a realizdcii vzdelavacich aktivit,

b) umoznit Gcast svojich zamestnancov na koleniach, workshopoch a seminaroch,
¢) poskytovat informacie a relevantné dokumenty v priebehu realizicie Projektu,
d) vytvorit kompetenéné modely podfa pokynov Prijimatela,

e) poskytne kontaktnu osobu pre komunikéciu v sdvislosti s Projektom,

f) podiefa sa na uvedeni persondlnej Easti informa&ného systému SAP — modul Vzdeldvanie
do aktivneho pouZivania (prihlasovanie u¢astnikov cez portél)

g) poskytne priestory na 3koliace aktivity a ubytovanie (ak nimi disponuje) pre lektorov
a zamestnancov Prijimatela,

h) vykonévat dalSie ¢innosti podla poZiadavky Prijimatela v stvislosti s Projektom.

Podrobnejsie urcenie rozsahu spolupréce podfa tohto €lanku, predovietkym jej konkrétnu
formu, rozsah a urlenie konkrétnych ddajov, informacii a inych dat, ktoré bude Prijimatel
potrebovat (dalej ako ,poZadované informdcie”), bude vyplyvat z konkrétnej pisomnej
poZiadavky Prijimatefa adresovanej Spolupracujicemu subjektu na nim uréend kontaktnd
osobu podla ¢lanku IV tohto memoranda. Spolupracujlci subjekt sa zavazuje poZadované
informdcie poskytnut a dlohy vykonat v primeranej lehote, najneskdr viak do siedmich
pracovnych dni.

V pripade, ak ¢innost Spolupracujtceho subjektu podfa tohto memoranda bude predstavovat
aj inu ginnost ako poskytovanie pozadovanych informécii, strany memoranda sa osobitne
v pisomnej forme dohodni na spdsobe, rozsahu a lehote realizicie takejto Einnosti zo strany
Spolupracujiceho subjektu.

Strany memoranda sa zavézujl poskytovat si vzajomne sdéinnost za téelom pinenia svojich
zavéazkov, ktoré im z memoranda vyplyvaju.

Clanok IV
Osobitné ustanovenia

Strany memoranda sa dohodli, Ze pisomné forma, ktord je preferovanou formou
ich vzajomnej komunikdcie podla tohto memoranda, je spinena zaslanim elektronickej spravy
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(e-mailu) druhej strane memoranda na e-mailovu adresu uvedent v nasledujicom odseku
tohto ¢lanku.

Za ucelom zjednodudenia komunikacie a realizécie ¢ldnku Il ods. 3 tohto memoranda, si
strany memoranda ur¢ili nasledovné kontaktné osoby pre komunikaciu:

za Prijimatela:
meno a priezvisko: Mgr. Petra Svobodova
pracovné zaradenie:  generdlna riaditelka sekcie koordinacie projektov
telefon:
e-mail:
za Spolupracujici subjekt:

meno a priezvisko: ing. Jaroslava Harvanova
pracovné zaradenie: riaditelka spravy stdu

telefén:
e-mail:

Dorucenim poiZiadavky na e-mailovi adresu priradent podfa tohto odseku k pracovnému
zaradeniu kontaktnej osobe, sa tato poZiadavka povaiuje za doruéent strane memoranda.
V pripade, ak dojde pri nezmenenom pracovnom zaradeni len k zmene konkrétnej fyzickej
osoby (vratane e-mailu a telefénu) vtomto pracovnom zaradeni, takiato zmena
nepredstavuje zmenu tohto memoranda a nie je preto potrebné vyhotovit dodatok tohto
memoranda.

Strany memoranda sa zavdzuji vzajomne si pisomne oznamovat akékolvek zmeny
v kontaktnych udajoch ako aj v kontaktnych osobach do desiatich pracovnych dni odo dia,
kedy tdto zmena nastala.

Strany memoranda sG si vedomé, Ze Poskytovatel NFP ma pravo byt informovany
0 akejkolvek skutocnosti tykajlicej sa spolupréce stran memoranda vo vztahu k Projektu.
Strany memoranda sa preto zavidzuji poskytndt Poskytovatelovi NFP daldie nevyhnutné
informécie, o ktoré ich tento poZiada, ato v primeranej lehote a spdsobom, ktory bude
vyplyvat z pofiadavky Poskytovatefa NFP. Sdcasne sa strany memoranda zavdzuju udriat
obsah svojich vzdjomnych zévézkov vo vztahu k Projektu v stlade s podmienkami poskytnutia
NFP vyplyvajucimi z pisomného vyzvania atie? v silade so zakladnymi zavizkami
vyplyvajucimi ztohto memoranda. Tento zdvidzok sa vztahuje na kaidi zmenu tohto
memoranda alebo na iny pravny tkon strdn memoranda, ak Poskytovatel NFP pisomne
neodsuhlasi iny postup. V Casti zdvizkov vyplyvajticich z tohto odseku sa povazuje dohoda
strén memoranda za dohodu v prospech tretej osoby podfa § 50 zikona & 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni neskor3ich predpisov, ktorou je Poskytovatel NFP.

Spolupracujtci subjekt berie na vedomie, Ze poru$enim povinnosti vyplyvajicich mu z tohto
memoranda, ktoré budd mat financny dopad na Prijimatela, bude povinny nahradit vietky
financné prostriedky, ktoré musel Prijimatel uhradit a nebudii mu refundované, a to v lehote
a spdsobom uréenym Prijimatefom.
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Clanok v
Zaverecné ustanovenia

Toto memorandum nadoblida platnost dfiom jeho podpisania opravnenymi zdstupcami stran
memoranda a G&innost diiom nasledujucim po dni jeho prvého zverejnenia v Centralnom
registri zmllv v zmysle § 47a ods. 1 zékona & 40/1964 Zb. Ob¢ciansky zdkonnik v zneni
neskorsich predpisov v spojeni s § 5a ods. 13 zakona ¢ 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informéciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode informdcii) v zneni
neskorsich predpisov.

Toto memorandum sa uzatvara do ukon&enia trvania zmluvy o poskytnuti NFP, predmetom
ktorej je realizdcia Projektu.

Toto memorandum zanika:

a) pisomnou dohodou stran memoranda,

b) pisomnou vypovedou niektorej zo stran memoranda z dévodov v zmysle ods. 4 a5
tohto Clanku, pricom vypovednda lehota je jednomesaéna a zadina plyndf prvym
driom kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved
dorucenad druhej strane memoranda.

Spolupracujlci subjekt je oprdvneny vypovedat memorandum podla ods. 3 pism. b) tohto
¢lanku v pripade, ak si Prijimatel opakovane {(viac ako trikrét po&as trvania tohto
memoranda) nepini povinnosti vyplyvajlice mu z tohto memoranda.

Prijimatel je opravneny toto memorandum vypovedat podfa ods. 3 pism. b) tohto &anku
v pripade:

a) ak si Spolupracujici subjekt opakovane (viac ako trikrat po€as trvania tohto
memoranda) neplni povinnosti vyplyvajice mu z tohto memoranda,

b) ak Prijimatel nie je schopny realizovat Projekt tak, ako sa na realizaciu aktivit
Projektu zaviazal poskytovatefovi NFP,

¢) ak Prijimatefovi v dalej Gcasti na Projekte brania iné vaine dovody.

V pripade ak ddjde k vypovedaniu memoranda Prijimatefom z dévodov podla ods. 5 pism. a)
tohto Cldnku, je Spolupracujuci subjekt povinny nahradit finanéné prostriedky, ktoré boli
poskytnuté jeho zamestnancom formou vzdeldvacich aktivit. Pre zamedzenie pochybnosti
v pripade ak ddjde k vypovedaniu memoranda z inych dévodov, Spolupracujtci subjekt nie je
povinny nahradit finanéné prostriedky v zmysle predchadzajlicej vety.

Strany memoranda uzatvaraju toto memorandum dobrovolne, na zaklade svojej slobodnej
vole, s vedomim si zavidzkov, ktoré tym na seba preberaji a vyhlasuji, Ze st pripraveni ich
riadne a vcas plnit.

Toto memorandum je moiné menit a doplfiat na zéklade vzostupne Cislovanych dodatkov
v pisomnej forme, na zaklade suhlasu oboch stran memoranda. Realizicia &lanku l ods. 4
tohto memoranda nepredstavuje zmenu tohto memoranda, preto sa vykona len vzajomnym
odsuhlasenim medzi kontaktnymi osobami, bez potreby vypracovania dodatku podla tohto
¢ldnku.
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9.

Toto memorandum je vyhotovené v Styroch (4) rovnopisoch s platnostou origindlu, pricom

Prijimatel dostane tri (3) rovnopisy a Spolupracujuci subjekt jeden (1) rovnopis.

Podpisy stran memoranda:

Za Prijimatela:

Ing. Sylvia Benova

generdlna tajomnicka sluZzobného Gradu

16. APR. 7018
V Bratislave dna
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Za Spolupracujuci subjekt:
Mgr. Nicola Kuzmiakova

predsednicka okresného studu

V Kosiciach, dia




