Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na $kolenie
v ramci Programu Erasmus+

¢. CZ-45868-MOB-00067/STT/2018/2019

medzi

1. Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trenéine
SK TRENCINO1
Studentské 2, 911 50 Trenéin

d’alej len "inStiticia", ktort za Gc¢elom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habdnik, PhD. - rektor na
jednej strane,

a

2. Ing. Pavol MIKUS, PhD.

Utastnik s: finanénou podporou z fondov EU &
nulovym grantom z fondov EU O
finanénou podporou z fondov EU kombinovanou s obdobim s
nulovym grantom z EU O

Finan¢na podpora zahffia: podporu na $pecialne potreby O

d’alej len “ucastnik™ na strane druhej, sa dohodli na nizSie uvedenych osobitnych podmienkach a prilohach,
ktoré tvoria neoddelitel'nt1 sucast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility — vyucba/skolenia
Priloha IT Vseobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maju prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohach.



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET ZMLUVY

1.1

1.2

1.3

Institicia poskytne finanéni podporu ucastnikovi na realizaciu mobility na Skolenie v ramci
programu Erasmus+.

Utastnik sthlasi s finanénou podporou vo vyske stanovenej v &lanku 3.1 a zavazuje sa
realizovat’ mobilitu na Skolenie v sulade s popisom uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odsuhlasené oboma zmluvnymi
stranami prostrednictvom oficialneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 —PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1

22

2.3

24

25

2.6

Téato zmluva nadobuda platnost’ a G¢innost’ ditom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych
stran.

Mobilita méze zacat’ najskor dia 09.05.2019 a skoncit' najneskor dia 10.05.2019. Zadiatok
mobility je den, kedy musi byt’ u€astnik prvykrat pritomny v prijimajﬁcej institicii a koniec
mobility je deii, kedy musi byt aCastnik poslednykrat pritomny v prijimajicej institdcii.
Utastnikovi je pridelené finanéné podpora z fondov EUna 2 dni aktivity.

Celkovéa dizka mobility nesmie trvat' dlhsie ako 2 mesiace, pricom minimalny podet dni na
mobilitu je stanoveny na 2 dni.

Utastnik moze poziadat’ o prediZenie trvania mobility v siilade s podmienkou stanovenou v
&lanku 2.4. V pripade, Ze indtiticia suhlasi s prediZenim trvania mobility, k zmluve musi byt
vystaveny dodatok.

Na potvrdeni o u€asti musi byt uvedeny datum zaciatku a konca mobility.

CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1

3.2

3.3

34

3.5

Utastnikovi je pridelena finanéna podpora na individualnu podporu vo vyske:

EUR a EUR na cestu. Vyska individualnej podpory je EUR na den.
Kone¢na vyska finanénej podpory na mobilitu je urcend vyndsobenim poctu dni mobility
stanovenych v ¢lanku 2.3. sadzbou na individualnu podporu platni na den pre prijimajicu
krajinu a pripoc¢itanim prispevku na cestu.
Preplatenie nakladov, ktoré vznikli v stivislosti so Specidlnymi potrebami, musi byt zaloZené na
podpornych dokumentoch predloZenych ucastnikom.
Finan¢na podpora nesmie byt pouZzitd na pokrytie podobnych nadkladov uz financovanych
z fondov Eurdpskej tnie.
Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.3, finan¢na podpora je zluCitelnd s
akymkol'vek inym zdrojom financovania.
Finan¢nt podporu alebo jej ¢ast’ musi ucastnik vratit, ak neplni podmienky zmluvy. AvSak
vratenie grantu sa nesmie pozadovat’ v pripade, ak Gcastnik nemohol dokoncit’ svoje mobilitné
aktivity, ako je to popisané v prilohe I, z dovodu vysSej moci. Vysielajuca organizacia musi
takéto pripady oznamit’ a ndrodna agentira akceptovat’.

CLANOK 4 - PODMIENKY PLATBY

4.1

4.3

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskér do zaciatku
mobility bude ucastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vysSke 100% zo sumy stanovenej
v ¢lanku 3.

Ugastnik musi predlozit’ dokaz o skutoénom datume zadiatku a ukonéenia mobility na zaklade
potvrdenia o Gcasti poskytnutého prijimajiicou organizaciou.

CLANOK 5 — SPRAVA EU SURVEY

5.1

Ucastnik je povinny vyplnit a podat’ spravu on-line cez EU Survey po mobilite v zahrani¢i,
najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.



5.2 Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda spravu on-line cez EU Survey, moze institucia ziadat’
Ciastocné alebo Gplné vratenie zaslanej finan¢nej podpory.

CLANOK 6 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

6.1 Zmluva o poskytnuti grantu sa riadi vnutro§tatnym pravnym poriadkom.

6.2 O nezhodach medzi institiciou a Gcastnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouzitia a platnosti
zmluvy a ktoré nie je mozné¢ vyriesit’ vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sad v sulade so

zakonom.
PODPISY
Za ucastnika Za in§titaciu
Ing. Pa)/ol Mikus, PhD. doc. Ing. Jezef Habanik, PhD.



Priloha I1

VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost’ za §kody

Kazda zmluvna strana zbavuje druhti zmluvna stranu
akejkol'vek pravnej zodpovednosti za Skody, ktoré utrpi
jej organizicia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto Skody neboli spdsobené
znedbalosti alebo z tUmyselného zavinenia inej
zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

Nérodna agentura Slovenskej republiky a Eurdpska
komisia alebo ich zamestnanci nenest v ramci tejto
zmluvy za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek
dévodov  zodpovednost za Skodu spdsobenu
realizaciou mobility. Nasledne sa narodnd agentira
alebo Eurdpska komisia nebudid zaoberat’ Ziadnou
poziadavkou o nahradu alebo preplatenie §kod.

Clinok 2: Ukon&enie zmluvy

InStiticia mé& pravo predCasne ukoncit alebo
vypovedat’ zmluvu bez akychkol'vek d’alSich pravnych
postupov v pripade, ak prijemca nesplni niektoru z
povinnosti vyplyvajicich ztejto zmluvy. Institicia
upozorni  prijemcu na  neplnenie  povinnosti
doporucenym listom. Ak ucCastnik nereaguje na
upozornenie v lehote jedného mesiaca odo dia
dorucenia listu, inStiticia zmluvu ukon¢i, resp. od
zmluvy odstupi.

Ak tcastnik ukonéi zmluvu skdr ako je uvedené v
zmluve alebo neplni pravidld zmluvy, musi vratit
Ciastku finanéného prispevku, ktord mu uz bola
vyplatena.

V pripade ukoncenia zmluvy na zéklade vysSej moci
("force majeure"), tzn. v dosledku vynimocnej
nepredvidanej situacie alebo udalosti mimo kontroly
ucastnika a ktora nie je dosledkom chyby ¢i zanedbania

povinnosti zjeho strany, ma ulastnik préavo na
finanény prispevok vo vyske, ktord zodpoveda
skutoénému trvaniu mobility ako je uvedené v €lanku
2.2 tejto zmluvy. Zvysna Ciastka finanéného prispevku
musi byt’ vratena.

Clanok 3: Ochrana osobnych udajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade so Smernicou (EC) ¢&. 45/2001
Europskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s
ohl'adom na spracovanie osobnych tidajov intiticiami a
organmi a o volnom pohybe takychto udajov. Takéto
udaje moéze narodna agentira a Eurdpska komisia
spracovéavat’ vylucne v suvislosti s realizaciou zmluvy a
naslednymi aktivitami bez obmedzenia mozZnosti
odovzdat' tieto udaje organom zodpovednym za
inSpekciu a audit v sulade s legislativou EU (Dvor
auditorov alebo Eurdpsky urad pre boj proti podvodom
(OLAF)).

Utastnik moze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat
pristup k svojim osobnym udajom a opravit’ informéciu,
ktord je nefiplnd alebo nespravna. Svoje poZiadavky a
otazky k spracovivaniu osobnych tdajov musi zaslat’
vysielajucej organizacii a/alebo prislusnej narodnej
agentire. Svoje ndmietky voci spracovavaniu osobnych
Gidajov moze zaslat Uradu na ochranu osobnych udajov
Slovenskej republiky, pokial’ ide o spracovavanie a
vyuzivanie tychto udajov vysielajiicou organizaciou,
narodnou agentirou, alebo Eurépskemu dozornému
uradnikovi pre ochranu udajov v Bruseli, pokial’ ide o
vyuzivanie udajov Eur6épskou komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzuju poskytnit’ detailné
informécie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentarou a inymi nimi poverenymi organmi za uc¢elom
kontroly realizdcie mobility a riadneho plnenia
podmienok zmluvy.



Priloha IV ~Program mobility - vyucba - 2015

- Erasmus+

PROGRAM MOBILITY - VYUCBA!

Sektor vysokoskoiského vzdeldvania
Program mobili
Ing. Pavol MIKUS, PhD.

Planované obdobie vyuéby: od 09.05. 2019 do 10.05. 2019

Trvanie mobility (v diioch) okrem dni na cestu: 2

Vyucujici zamestnanec

Priezvisko Mikus Meno Pavol
Kategéria Junior Stétna prislusnost® | Slovenska
zamestnanca?

Pohlavie [M/Z] M Akademicky rok 2018/2019

E-mail

Vysielajuca institucia/podnik?

Nazov Trendianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trendine
Erasmus kéd> SK TRENCINO1 Fakulta/Katedra Fakulta Specialnej
(ak je to relevantné) techniky

Adresa Studentska 2 Stat/ SK

911 50 Trendin

Kod Statu ©

Meno kontaktnej
osoby a pozicia

E-mail / tel.C.
kontaktnej osoby

Typ podniku

NACE ko6d”
(ak je to relevantné)

P 85.4

Velkost podniku
(ak je to relevantné)

1<250 zamestnancov

x250 zamestnancov

Prijimajaca institicia

Fakulta vojenskych

Nazov Univerzita obrany Fakulta/Katedra

v Brné technolégii
Erasmus kod CZ BRNO10O
(ak je to relevantné)

Kounicova 65 Stat/ Kod Statu cz

Adresa

662 10 Brno

Meno kontaktnej
osoby a pozicia

E-mail / tel.c.
kontaktnej osoby

Pokyny vid’ v pozndmkach na str. 3.




Priloha IV —Program mability - vyucba - 2015
- E Sektor vysokoskolského vzdelavania
- Program mobili
ra S m u S + Ing. Pavol MIKL%, PhD.
Cast’ na vyplnenie PRED MOBILITOU

I. NAVRH PROGRAMU MOBILITY

Hlavny odbor®: 0719 Engineering and Entineering Trades

Uroveri (vyberte hlavni Grovefi): vyésie odborné &tddium - skratené postsekundarne
vzdeldvanie (EKR Groven 5) [; Bakaldrske StGdium alebo ekvivalent prvostupfiového
vzdeldvania (EKR Grovef 6) ; Magisterské stidium alebo ekvivalent druhostupriového
vzdeldvania (kR droveri 7) [X]: Doktorandské &tidium alebo ekvivalent tretostupfového

vzdeldvania (EKR Grovefi 8) [J
Pocet Studentov na prijimajtcej institacii, ktori budu profitovat z programu vyucby: 30
Pocet vyucovacich hodin: 8

Jazyk vyucby: Cesky/slovensky

Celkové ciele mobility:

Prezentovat vysledky dosiahnuté v podobnych odvetviach vedy. Vytvorit kontakty
pre moznu spolupracu medzi zamestnancami fakult,

Pridana hodnota mobility (v sivislosti so stratégiami modernizacie
a internacionalizicie zapojenych institacii):

Ziskat prehlad o najnovsich vedeckych a vyskumnych aktivitdch v zahranidi.

Obsah programu vyucby:

Pérovitost vybranej hlinikovej zliatiny po pridani cinu. Vplyv tvrdosti zmesi na
opotrebovanie pneumatik.

Ocakavané vysledky a dopad (napr. profesionalny rast vyudujiceho
zamestnanca a $tudentov oboch institiicii):

Zoznamit sa s pracou na vybranych meracich pristrojoch.

Ziskat zruénosti pri posudzovani vysledkov z vybranych meracich zariadeni,
prehibenie vedomosti z danych oblasti.

II. ZAVAZOK TROCH STRAN
Podpisom? tohto dokumentu vyucujlci zamestnanec, vysielajica institGcia/podnik a

prijimajlca instittcia potvrdzuju, Ze schvaluji navrhovany program mobility.



Priloha IV -Program mobility - vyucba ~ 2015

- E + Sektor vysokoskolského vzdelavania
Program mobili
ra S m u S Ing. Pavol MIK(%, PhD.

Vysnelajuca indtittcia vysokoskolského vzdeldvania podporuje mobilitu zamestnanca v
ramci svojej stratégie modernizécie a internacionalizacie a uzna ju ako stéast pri
hodnoteni a posudzovani uditela.

Vyucujici zamestnanec odovzda svoje sklsenosti, predovsetkym ich dopad na jeho
profesiondlny rozvoj a na vysielajlicu vysokoskolsk( institlciu, ako zdroj inSpiracie pre
ostatnych.

Vyucujlci zamestnanec a vysielajica indtitlicia sa zavédzuji dodrziavat podmienky
stanovené v obojstranne podpisanej zmluve.

Vyucujlci zamestnanec a prijimajtica institicia ozndmia vysielajlcej institdcii/podniku
akykolvek problém alebo zmeny tykajlce sa navrhovaného programu mobility alebo
trvania mobility.

Vyucujuci za’?estnanec
Meno a priezvi¢ko: Ina. Pavol Miku&. PhD.

Podpis:— Datum:

Vysielajﬁcaﬂnétitl’lcia/ podnik
Meno a prigﬁsko zodpovednej osob{y: Doc. Iﬁﬁ Wﬁam Ci%irka, CSc., dekan

lovakia

Podpis: Datum: I

Prijimajlca institacia

Meno a priezvisko zodpovedneis

W LIHNUSL TV 1

Podpis: ____ Datum:

1V pripade kombindcie vyucby a Skolenia pouZite tento formuldr a prispdsobte ho obom
aktivitam.

2 Kategéria zamestnanca: Junior (priemerne < 10 rokov praxe), Intermediate (priemerne >
10 a < 20 rokov praxe) alebo Senior (priemerne > 20 rokov praxe).

3 Statna prislusnost: prisludnost k $tatu, do ktorého (lastnik patri administrativhe a ktory
vydava jeho obciansky preukaz a/alebo cestovny pas.

4 Mobilita do podniku je opravnena len v ramci mobility medzi krajinami programu a pri
projektoch Budovanie kapacit.

5 Erasmus kéd: jedinecny kod, ktory ziska kazda vysokoskolska institicia spolu s Chartou pre
vysokoskolské vzdeldvanie (ECHE). Relevantné len pre vysokoskolské institicie nachadzajlce sa
v krajindch programu.

6 Kéd statu: ISO 3166-2 kody krajin su k dispozicii na: hitps://www.iso.org/cbp/ui/#search.

7 NACE kédy su k dispozicii na
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUri=L.ST NOM DTL&StrNo
m=NACE REV2&StrlanguageCode=EN

8 ISCED-F 2013 search tool dostupny na htip://ec. £Uropa. eu/education/togcls/isced-f en. htm,
sa pouziva na vyhladame oblasti vzdeldvania a odbornej pripravy ISCED 2013, v ktorej vyucujd.



