Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na $kolenie
v ramci Programu Erasmus+

¢. CZ-45868-MOB-00068/STT/2018/2019

medzi

1. Trencianska univerzita Alexandra Dubéeka v Trendine
SK TRENCINO1
Studentska 2, 911 50 Trenéin

d’alej len "inStiticia", ktord za ucelom podpisu zmluvy zastupuje Doc. Ing. Jozef Habdnik, PhD. - rektor na
jednej strane,

a

2. Ing. Michal Krbat’a, PhD.

Ucastnik s: finanénou podporou z fondov EU &
nulovym grantom z fondov EU O
finanénou podporou z fondov EU kombinovanou s obdobim s
nulovym grantom z EU O

Finan¢na podpora zahfia: podporu na $pecialne potreby [

dalej len “néastnik” na strane druhej, sa dohodli na nizsie uvedenych osobitnych podmienkach a prilohach,
ktoré tvoria neoddelitel'nu sucast’ tejto zmluvy:

Priloha I Program mobility — vyucba/Skolenia
Priloha IT Vseobecné podmienky

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maji prednost’ pred podmienkami stanovenymi v prilohach.



OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 — PREDMET ZMLUVY

151

1.2

1.3

InStiticia poskytne finan¢nt podporu Gcastnikovi na realizaciu mobility na $kolenie v ramci
programu Erasmus-+.

Ucastnik sthlasi s finanénou podporou vo vyske stanovene] v c¢lanku 3.1 a zavézuje sa
realizovat’ mobilitu na Skolenie v stlade s popisom uvedenym v prilohe I.

Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odsthlasené oboma zmluvnymi
stranami prostrednictvom oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 — PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1

2.2

2.3

24

25

2.6

Tato zmluva nadobuida platnost’ a u¢innost’ ditom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych
stran.

Mobilita moze zacat’ najskor dia 09.05.2019 a skoncit’ najneskor dna 10.05.2019. Zaciatok
mobility je den, kedy musi byt Gcastnik prvykrat pritomny v prijimajucej inStiticii a koniec
moblhty je deii, kedy musi byt’ iCastnik poslednykrat pritomny v prijimajicej intiticii.
Utastnikovi je pridelena finanéna podpora z fondov EU na 2 dni aktivity.

Celkova dizka mobility nesmie trvat’ dlhsie ako 2 mesiace, pri¢om minimalny pocet dni na
mobilitu je stanoveny na 2 dni.

Ucastnik mdze poziadat' o prediZenie trvania mobility v silade s podmienkou stanovenou v
&lanku 2.4. V pripade, Ze institacia sthlasi s predizenim trvania mobility, k zmluve musi byt
vystaveny dodatok.

Na potvrdeni o i¢asti musi byt uvedeny datum zaciatku a konca mobility.

CLANOK 3 — FINANCNY PRISPEVOK

3.1

3.2

33

34

3.5

Ugastnikovi je pridelen finanéna podpora na individualnu podporu vo vyske:

EUR a EUR na cestu. Vyska individualnej podpory je EUR na de.
Kone¢na vyska finan¢nej podpory na mobilitu je urcend vynasobenim poctu dni mobility
stanovenych v &lanku 2.3. sadzbou na individualnu podporu platni na deil pre prijimajicu
krajinu a pripoc¢itanim prispevku na cestu.
Preplatenie nakladov, ktoré vznikli v stvislosti so §peciadlnymi potrebami, musi byt’ zaloZené na
podpornych dokumentoch predlozenych ucastnikom.
Finanéna podpora nesmie byt pouZitd na pokrytie podobnych nakladov uZ financovanych
z fondov Europskej tnie.
Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.3, finan¢na podpora je zluCiteIna s
akymkol'vek inym zdrojom financovania.
Finanéni podporu alebo jej Cast’ musi GCastnik vratit', ak neplni podmienky zmluvy. Avsak
vratenie grantu sa nesmie pozadovat' v pripade, ak ¢astnik nemohol dokoncit’ svoje mobilitné
aktivity, ako je to popisané v prilohe I, z dovodu vysSej moci. Vysielajica organizacia musi
takéto pripady oznamit’ a narodnd agentira akceptovat’.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1

43

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskor do zaciatku
mobility bude Gcastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vySke 100% zo sumy stanovenej
v ¢lanku 3.

Ucastnik musi predlozit dokaz o skutoénom datume zadiatku a ukoncenia mobility na zaklade
potvrdenia o ¢asti poskytnutého prijimajicou organizaciou.

CLANOK 5 — SPRAVA EU SURVEY

5.1

Ucastnik je povinny vyplnit' a podat’ spravu on-line cez EU Survey po mobilite v zahrani¢i,
najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.



5.2 Od ucastnika, ktory nevyplni a nepodéd spravu on-line cez EU Survey, moze institcia ziadat’
¢iastocné alebo uplné vratenie zaslanej finanénej podpory.

CLANOK 6 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

6.1  Zmluva o poskytnuti grantu sa riadi vnitro$tatnym pravnym poriadkom.

6.2 O nezhodéach medzi inStiticiou a G¢astnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouzitia a platnosti
zmluvy a ktoré nie je mozné vyriesit' vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud v sulade so

zakonom.
PODPISY
Za ucastnika Za inStituciu
Ing. Michal Krbat’a, PhD. doc. Ifg. Jozef Habsnik, PhD.



Priloha I1

VSEOBECNE PODMIENKY

Clanok 1: Zodpovednost’ za $kody

Kazda zmluvné strana zbavuje druht zmluvnu stranu
akejkol'vek pravnej zodpovednosti za skody, ktoré utrpi
jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto Skody neboli spdsobené
znedbalosti alebo z umyselného =zavinenia inej
zmluvnej strany alebo jej zamestnancami.

Nérodna agentura Slovenskej republiky a Eurdpska
komisia alebo ich zamestnanci nenesi v ramci tejto
zmluvy za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek
dovodov  zodpovednost za Skodu spdsobenu
realizdciou mobility. Nasledne sa narodnad agentira
alebo Europska komisia nebudi zaoberat’ Zziadnou
poziadavkou o nahradu alebo preplatenie skod.

Clanok 2: Ukonéenie zmluvy

In§titicia ma pravo predCasne ukoncit alebo
vypovedat’ zmluvu bez akychkol'vek d’alSich pravnych
postupov v pripade, ak prijemca nesplni niektort z
povinnosti vyplyvajucich ztejto zmluvy. InStiticia
upozorni  prijemcu na  neplnenie  povinnosti
doporuéenym listom. Ak ucastnik nereaguje na
upozornenie v lehote jedného mesiaca odo dna
dorudenia listu, inStiticia zmluvu ukonéi, resp. od
zmluvy odstipi.

Ak tcastnik ukonéi zmluvu skor ako je uvedené v
zmluve alebo neplni pravidld zmluvy, musi vratit
Ciastku finanéného prispevku, ktord mu uZ bola
vyplatena.

V pripade ukonlenia zmluvy na ziklade vy$Sej moci
("force majeure"), tzn. v dosledku vynimocnej
nepredvidane] situacie alebo udalosti mimo kontroly
castnika a ktora nie je désledkom chyby ¢i zanedbania

povinnosti zjeho strany, ma ucastnik pravo na
finanény prispevok vo vyske, ktora zodpoveda
skutoénému trvaniu mobility ako je uvedené v ¢lanku
2.2 tejto zmluvy. Zvysna &iastka finanéného prispevku
musi byt vratena.

Clinok 3: Ochrana osobnych tdajov

Vsetky osobné udaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade so Smernicou (EC) ¢. 45/2001
Eurdépskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s
ohl'adom na spracovanie osobnych tidajov institaciami a
organmi a o volnom pohybe takychto udajov. Takéto
udaje moze narodnd agentira a Europska komisia
spracovavat’ vylucne v suvislosti s realizdciou zmluvy a
naslednymi aktivitami bez obmedzenia moZnosti
odovzdat’ tieto udaje organom zodpovednym za
inspekciu a audit v silade s legislativou EU (Dvor
auditorov alebo Eurdpsky urad pre boj proti podvodom
(OLAF)).

Ukastnik méZe na zéklade pisomnej Ziadosti ziskat
pristup k svojim osobnym idajom a opravit’ informaciu,
ktord je neuplnéd alebo nesprdvna. Svoje poziadavky a
otazky k spracovévaniu osobnych udajov musi zaslat
vysielajucej organizacii a/alebo prisluSnej nérodnej
agenture. Svoje namietky voci spracovavaniu osobnych
tidajov mbze zaslat Uradu na ochranu osobnych tdajov
Slovenskej republiky, pokial ide o spracovavanie a
vyuzivanie tychto udajov vysielajicou organiziciou,
narodnou agentirou, alebo Eurdpskemu dozornému
uradnikovi pre ochranu tdajov v Bruseli, pokial’ ide o
vyuZivanie udajov Eurdpskou komisiou.

Clanok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzuji poskytnit detailné
informacie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agent(irou a inymi nimi poverenymi organmi za ucelom
kontroly realizicie mobility a riadneho plnenia
podmienok zmluvy.



Priloha IV ~Program mobility - vyucba - 2015
- Sektor vysokoskoiského vzdeldvania
Frogrz: bili
Erasmus+ e b Trbe, PO,
PROGRAM MOBILITY - VYUCBA!

Planované obdobie vyucby: od 09.05.2019 do 10.05.2019

Trvanie mobility (v difioch) okrem dni na cestu: 2

Vyucujici zamestnanec

Priezvisko Michal Meno Krbata
Kategéria Junior Statna prislusnost® | Slovenskéa
zamestnanca?

Pohlavie [M/Z] M Akademicky rok 2018/2019
E-mail

Vysielajica institacia/podnik*

Nazov Trendianska univerzita Alexandra Dubdeka v Trendine
Erasmus kod® SK TRENCINO1 Fakuita/Katedra Fakulta Speciainej
(ak je to relevantné) techniky
Adresa Studentska 2 Stat/ SK

911 50 Trenéin Kaéd statu ©
Meno kontaktnej E-mail / tel.C.
osoby a pozicia kontaktnej osoby
Typ podniku P 85.4 Velkost podniku [1<250 zamestnancov
NACE ké6d’ (ak Je to relevantné) x250 zamestnancov
(ak je to relevantngé)

Prijimajdca institacia

Nazov Univerzita obrany Fakulta/Katedra Fakulta vojenskych
v Brné technolégii

Erasmus kéd CZ BRNO10

(ak je to relevantné)

Adresa Kounicova 65 Stat/ Kod Statu cz
662 10 Brno

Meno kontaktnej E-mail / tel.C.

osoby a pozicia kontaktnej osoby

Pokyny vid’ v poznamkach na str. 3.



Priloha IV —Program mobility - vyucba - 2015
- E Sektor vysokoskolského vzdelavania
Program mobility
ra Sm u S + Ing. Michal Krbata, PhD.
Cast’ na vyplnenie PRED MOBILITOU

I. NAVRH PROGRAMU MOBILITY

Hlavny odbor®: 0719 Engineering and Entineering Trades

Uroven (vyberte hlavnl Grover): vysSie odborné Stadium - skratené postsekundarne
vzdeldvanie (EKR Groved 5) [J; Bakaldrske Stidium alebo ekvivalent prvostupfiového
vzdeldvania (EKR trovef 6) ; Magisterské Studium alebo ekvivalent druhostupriového
vzdeldvania (EkR trover 7) [X]; Doktorandské tidium alebo ekvivalent trefostupriového

vzdeldvania (EKR droven 8) [J
Pocet Studentov na prijimajlcej institlcii, ktorf bud( profitovat z programu vyuéby: 30
PoCet vyucovacich hodin: 8

Jazyk vyucby: Cesky/slovensky

Celkové ciele mobility:

Prezentovat vysledky dosiahnuté v podobnych odvetviach vedy. Vytvorit kontakty
pre moznu spolupracu medzi zamestnancami fakdlt.

Pridana hodnota mobility (v savislosti so stratégiami modernizacie
a internacionalizacie zapojenych institdcii):

Ziskaft prehlad o najnovsich vedeckych a vyskumnych aktivitach v zahraniéi.

Obsah programu vyucby:
Materidly v $pecidlnej mobilnej technike, VyuZitie modernych pristrojov na
zistovanie mechanickych vlastnosti oceli.

Ocakavané vysledky a dopad (napr. profesionalny rast vyucujiceho
zamestnanca a studentov oboch institicii):

Zoznamit sa s pracou na vybranych meracich pristrojoch.

Ziskat zruénosti pri posudzovani vysledkov z vybranych meracich zariadeni,
prehibenie vedomosti z danych oblasti.

I1. ZAVAZOK TROCH STRAN

Podpisom? tohto dokumentu vyucujici zamestnanec, vysielajica institicia/podnik a
prijimajlca inStitlcia potvrdzujul, Zze schvaluji navrhovany program mobility.
Vysielajlca instittcia vysokoskolského vzdeldvania podporuje mobilitu zamestnanca v
rdmci svojej stratégie modernizicie a internacionalizdcie a uzna ju ako stcast pri
hodnoteni a posudzovani ucitela.



Priloha IV —Program mobility - vyucba - 2015

- Sektor vysokoskoiského vzdelavania
P o I - Program mobitity
rasmus Ing. Michal Krbata, PhD.

Vyucujlci zamestnanec odovzda svoje sktisenosti, predovsSetkym ich dopad na jeho
profesiondlny rozvoj a na vysielajucu vysokoskolskl institiciu, ako zdroj inSpiracie pre
ostatnych.

Vyuéujlci zamestnanec a vysielajica institGcia sa zavdzuji dodrZiavat podmienky
stanovené v obojstranne podpisanej zmluve.

Vyucujlici zamestnanec a prijimajlca institiicia oznamia vysielajlcej institdcii/podniku
akykolvek problém alebo zmeny tykajlice sa navrhovaného programu mobility alebo
trvania mobility.

Vyucujlci zamestnanec
Meno a priezvisko: Ing. Michal Krbata, PhD.

Podpis: Datum:

Vysielajica institdcia/podnik
Meno a pri Vi’sko zodpovednej osoby: Doc. Ing. Viliam Cibulra, CSc., dekan

Podpis: tum:
- - ’_ PoUpURGVmIK
Prijimajlca institacia Ing. Viastimil NEUMANN, Ph.D.
: . . Prodékan pro studijni
Meno a priezvisko.z6dpovednej pgbb Hp yni
P 9 P 1 2500 ‘gpedagogoglckou ¢innost FVT
Podpis: A Datum:
]

1V pripade kombindcie vyucby a $kolenia pouZite tento formuldr a prispésobte ho obom
aktivitam.

2 Kategéria zamestnanca: Junior (priemerne < 10 rokov praxe), Intermediate (priemerne >
10 a < 20 rokov praxe) alebo Senior (priemerne > 20 rokov praxe).

3 Statna prislusnost: prisludnost k 3tatu, do ktorého Uastnik patri administrativne a ktory
vydéva jeho obCiansky preukaz a/alebo cestovny pas.

4 Mobilita do podniku je oprdvnend len v ramci mobility medzi krajinami programu a pri
projektoch Budovanie kapacit.

S Erasmus kéd: jedinecny kéd, ktory ziska kazda vysokoskolska institiicia spolu s Chartou pre
vysoko$kolské vzdeldvanie (ECHE). Relevantné len pre vysokoskolské institicie nachadzajlce sa
v krajinach programu.

6 Kod Statu: ISO 3166-2 kédy krajin st k dispozicii na: hitos://www.iso.ora/obp/ul/#search,

7 NACE kédy s k dispozicii na

http://ec.eurgpa.eu/eu t/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUrl=1.ST NOM_DTL&StrNo
m=NACE REV2Z&StrLanguageCode=EN

8 ISCED-F 2013 search tool dostupny na hitp://ec.europa.eu/education/tools/isced-f en.htm,

sa pouziva na vyhladanie oblasti vzdelavania a odbornej pripravy ISCED 2013, v ktorej vyucuju.

9 Nie je povinné preposielaf dokumenty s origindlnymi podpismi. Je moZné akceptovat
naskenované kdpie podpisov alebo digitdlne podpisy, v zavislosti od prévneho poriadku
vysielajlcej krajiny (pri mobilite s partnerskymi krajinami v zavislosti od préavneho poriadku
krajiny programu).



