Dohoda o spolupraci ¢. 143/2023

uzatvorend podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zédkonnika v zneni neskorsich

predpisov medzi zmluvnymi stranami (d’alej ako ,,Dohoda‘)

Mesto RoZinava

Safarikova 29

048 01 Roziava

1CO: 00 328 758

v zastupeni: Michal Domik - primator mesta

Zakladna Skola s materskou Skolou

Letna 14

049 23 Nizna Slana

1CO: 35543701

v zastipeni: Mgr. Erik Fischer — riaditel’ $koly

¢él. 1
Predmet

Predmetom tejto dohody je:

a) Spolupraca pri zosuladeni metodickych ¢innosti (zasadnutia predmetovych
komisii a metodickych zdruzeni, d’alej len ,,PK* a ,,MZ*) pedagogickych
zamestnancov zakladnych $kol a $kolskych zariadeni (d’alej len ,,Z8% a ,,SZ)
okresu Roziava.

b) Finan¢né podielanie sa na spolo¢nych akciach v ramci metodickej ¢innosti.

¢l. 2
Finanéné ohodnotenie veducich metodikov PK a MZ

1) Zapripravu a Gspesny priebeh poldennych zasadnuti PK a MZ vediicim metodikom zaplati
ZS jednorazovu finanéni odmenu vo vyske 50 €.

2) Zapripravu a priebeh celookresného metodického podujatia (d’alej len ,,CMP*) - na
ktoré budu pozvani vSetci vyucujici prislusného predmetu z okresu a lektori, ktori maju
akreditaciu na vybrant tematiku - vediicim metodikom vyplati ZS jednorazovu finanént
odmenu vo vyske 100 €. Konkrétne finanéné ohodnotenie vedicich metodikov zavisi od
poctu zasadnuti PK a MZ.

3) Finan¢na odmena veducim metodikom bude vyplatena dvakrat rocne po ukonéeni 1. a 2.
polroka Skolského roka.

4) Finanéné odmeny pre vedlcich metodikov a pozvanych lektorov budu vyplatené
z finan¢nych prostriedkov zékladnej Skoly formou dohody o vykonani prace.



1)
2)

3)
4)

¢l.3

Povinnosti veducich metodikov, samostatného odborného referenta spolo¢ného
Skolského uradu, riaditelov §kol a Skolskych zariadeni

Veduci metodici sa zavizuju pripravit’ 1 krat do roka celodenné a 1 krat do roka poldenné
zasadnutie, pricom su zodpovedni za kvalitnt pripravu a priecbeh CMP. V pripade potreby,
so suhlasom zmluvnych stran, je mozné zvolat' d’alSic zasadnutia. Pozvanie lektora
prekonzultujii s odborom 8kolstva (OS) Mestského tradu v Roziiave a samostatnym
odbornym referentom spolo¢ného $kolského tradu (SSU) v Roziave. Po uskutoéneni
podujatia mu najneskor do 7 pracovnych dni odovzdaju zdznamovy harok, prezen¢nu
listinu a zapisnicu z podujatia.

. Samostatny odborny referent SSU po ukonéeni 1. a 2. polroka kolského roka zasle

riaditel'ovi ZS prehl’ad uskuto¢nenych podujati.
Riaditel’ ZS je zodpovedny za vyplacanie odmien vedicemu metodikovi a lektorovi.

¢l. 4
Vypovedna lehota
Ktordkol'vek zo stran dohody je opravnend ukoncit’ tito dohodu vypoved'ou bez udania

dovodu, pritom vypovedna lehota uplynie 30. novembra po uplynuti Skolského roka,
v ktorom bola vypoved podana.

cl. S

Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurciti.

Dohoda je vypracovana v Styroch vyhotoveniach, pricom obidve zmluvné strany dostant
dve vyhotovenia.

Dohoda je platna a uc¢inna od 01. 03. 2023.

Touto dohodou straca platnost’ a G¢innost Dohoda o spolupraci ¢. 741/2016 zo dna
06. 06. 2016 a Dodatok ¢. 1. k Dohode 0 spolupraci ¢. 1/2016 zo dna 29. 11. 2016.

V RozZnave di@........cccoovvevuveeieeeeennnns

.................................................... Michal Domik
riaditel’ Skoly primator mesta



